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SAZETAK

Svaka sloZzena vatrogasna intervencija otpocinje inicijalnim
odgovorom na dogadaj, odnosno pristizanjem prvih interventnih
ekipa na zadanu lokaciju. Detekcija problema, donosenje odluke
na femelju procjene situacije u odnosu na raspoloZive resurse te
pravovremena detekcija slabosti u odnosu na zadani problem
temelj su za izradu akcijskog plana koji je osnovni element pri
upravljanju intervencijom kod svake od rukovodeéih razina. Ovaj
rad bavit ¢e se planiranjem kao alatom pri izgradniji i upravljanju
vatrogasnom intervencijom.

Kljuéne rijeéi: odgovor, plan, izgradnja;

ABSTRACT

Each complex fire services emergency response begins with the
initial response to the event, i.e. the arrival of the first intervention
teams at the given location. Problem detection, decision-making
based on an assessment of the situation in relation to available
resources, and timely detection of weaknesses in relation to the
given problem are the basis for the development of an action plan,
which is a basic element in managing the intervention at each of the
management levels. This paper will deal with planning as a tool in
growing and managing a fire services emergency response.

Keywords: response, plan, growth;

UuvoD

U zavisnosti o informacijama prikuplienim tijekom zaprimania
dojave, dispecer otpocinje prikuplianje komadié¢a slagalice s
tendencijom da se ovo prikuplianje nastavi za Citavo vrijeme
trajanja odgovora na vanredni dogadaj. Pocetno prikuplianje
komadiéa slagalice rezultirat upuéivanjem odredenih vatrogasnih
snaga koje imaju zahtjevnu zadadu inicijalnog odgovora. Ova ¢e
zadada biti utoliko zahtjevnija ukoliko je informacija zaprimljena
tijlekom dojave nepotpuna fe je stanje zate¢eno na terenu znatno
sloZenije nego $to je opis situacije pruZila sama dojava. U tom
slu¢aju zapovjednik ekipe nuZno mora odrediti prioritete te u
skladu s njima rasporediti raspoloZive resurse. lako ¢e mu
potencijalno od prvog trenutka biti jasno da je rije¢ o dogadaju
koji ¢e poprimiti obilieZja sloZene vatrogasne intervencije, ne



treba se baviti sektoriranjem dogadaja, veé se treba baviti
isklju¢ivo optimalnim rasporedom raspolozivih resursa te jasnim i
pravovremenim artikuliranjem potreba prema svom VOC-u. U
smislu teme kojom se bavi ovaj rad, ovo je to¢ka u kojoj se
pokre¢e proces planiranja izgradnje sloZene vatrogasne
intervencije. Ovaj proces podrazumijeva upuéivanje dodatnih
raspolozivih snaga, mobilizaciju slobodnih snaga, upravljanje
resursima na mijestu dogadaja, zamjenu snaga na ferenu,
primopredaju zapovjednih duznosti, delegiranje odgovornosti,
angaZman drugih sluzbi, logisticku podriku, kao i osiguranje
mogu¢nosti adekvatnog odgovora na moguée druge istovremene
dogadaije. Kod vanrednih dogadaja koji ée se protegnuti kroz
duzi vremenski period, planiranje ¢e nuzno obuhvatiti i troskove
te sukladno njima i financije.

Za ¢&itavo vrileme trajanja sloZene vatrogasne intervencije,
planiranje ¢e sagledavati postavliene ciljeve te u smislu njih
radnije koje su obavljene, aktivnosti koje su u tijeku kao i aktivnosti
koje ¢e se pokrenuti kroz odredeno vrijeme. Ovo se odnosi na
¢itav dogadaj te ¢e ovakvo sagledavanije kontroliranja dogadaja
i planiranja aktivnosti biti primjenjivo na sve razine upravljanja
dogadajem s ciljem formiranja lijevka kroz koji ¢e se informacije
slijevati prema odgovarajucoj upravljac¢koj razini. Svaka ée razina
filtrirati informacije s ciliem da se bavi onima koje se odnose na
nju. U tom smislu ¢e samostalno i rie$avati probleme s kojima se
suocava, a za koje raspolaze s odgovaraju¢im resursima. Za
probleme za koje nema adekvatni odgovor, riedenja ¢e traziti u
istoj razini ili s nadredene razine na nacin da jasno i nedvosmisleno
artikulira svoje potrebe za koje ¢e se rieSenja pronalaziti
prerasporedom snaga ili angaZmanom sviezih, do tada
nekoristenih resursa.

U sustini, planiranje je jedna od osnovnih sastavnica sustava
zapovijedanja dogadajem (Incident Command System — ICS).
Stoga, nastavno na planiranja koja su sama po sebi razumljiva
sukladno rukovodecoj razini, jednom kad odgovor na vanredni
dogadaj preraste u sloZeniji sektorski upravljan odgovor, s
ukljugenim razli¢itim  vatrogasnim  postrojbama  odnosno
sluzbama, kriti¢ni trenutak upravljanja dogadajem je samo
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prepoznavanije potrebe za uspostavom planiranja kao samostalne
komponente unutar upravljacke strukture.

1. INICIJALNI AKCIJSKI PLAN

Kako je uvodno reteno, svaki odgovor na vanredni dogadaj
ofpocinje s inicijalno upuéenim ekipama na lokaciju. Zapovijednik
takve formacije ima vjerojatno i najtezu zadadu, a to je stiecanje
sviesnosti situacije, $to je zadac¢a koju mora obavljat samostalno
odnosno uz pomo¢ svoje intervencijske ekipe. Poznato je da ¢e u
toj situaciji zapovjednik dogadaja svoje odluke donosit na
temelju nepotpunih informacija te ¢e one kao takve bit
zadovoljavajuée prije nego optimalne. Razlog tome je opseg
samog dogadaja, ali i potreba da se raspoloZivi resursi u $to je
moguée kraéem vremenu stave u ,pogon” s ciliem uspostave
kontrole nad dogadajem, odnosno nad dijelom dogadaja u
slu¢aju dogadaja veceg opsega. Tako ¢e ovaj akcijski plan imat
svoje sastavnice koje ¢e bit produkt prije svega ogranicenih
resursa u relaciji s opsegom dogadaija.

* Detektirati prioritete u sukladnosti s raspoloZivim resursima;

Zadada je inicijalnog zapoviednika optimalno iskoristit raspoloZive
resurse. To znaci da ¢e njegov akcijski plan primarno sadrzavat
prioritete koje ¢e zapravo nuino sagledavat kao neodloZive
zadace. U zavisnosti o raspolozivim snagama i problemu koji je
stavljen pred njega, sviestan nedostatnosti resursa, zaposlit ¢e
ekipe upravo temeljem prioriteta.

* Detektirati potrebe za koje raspoloZivi resursi ne daju odgovor;

Stiecanije svjesnosti situacije je kontinuirani proces koji traje za
cijelo vrijeme trajanja odgovora na vanredni dogadaj. To znadi
da ¢e zapoviednik, jednom kad je izdao zapovijed intervencijskoj
ekipi s kojom je iza$ao na dogadaj, nastavit s izvidanjem i
procjenom situacije. Sada situaciju vise ne sagleda da bi zaposlio
svoju ekipu koja ve¢ radi, ve¢ da bi zatraZio adekvatnu potporu
te da bi resurse koji ¢e pristizat naknadno mogao adekvatno
rasporediti i zaposliti ih konkretnim zada¢ama. Taj se zapovjednik



ni u kojem slu¢aju ne smije fokusirati tek na obavljanje zadada
koje je pokrenuo s obzirom na detektirane prioritete, ve¢ mora
imat sposobnost sagledavanja Sire slike $to ¢e iskoristit za
adekvatan razvoj odgovora na vanredni dogada;.

2. UPRAVLJANIJE SEKTOROM

Jednom kada je dogadaj podijelien na sektore rada, zapoviednik
dogadaja mora imat rieSenje za kadar koji ée zapovijedat
sektorom. U pravilu, ovi ¢e se rukovodioci nametnut spontano,
na nacin da ¢e na odredenom dijelu dogadaja ve¢ bit prisutni sa
svojim infervencijskim ekipama koje ¢e obavljat odredene
zadace. Slijededi regulativu iz podru¢ja medusobnih odnosa
vatrogasnih postrojbi na intervenciji, nametnut ¢e se i prisutan
vatrogasni zapovijednik koji ¢ée slijedom razvoja dogadaja
zapovijedat predmetnom formacijom. Zapovjednik dogadaja
sada ima izbor, prihvatit postojeéi zapoviedni kadar ili izgraditi
zapovijednu strukturu koja ¢e bit, po njegovom mislienju,
kompetentnija i dorasla zada¢ama koje ¢e se javljat kroz razvoj
dogadaja i odgovora na dogadaj. Koju god opciju odabrao,
mora imat povjerenja u sekforske zapovijednike te s njima
uspostaviti dvosmijernu komunikaciju s ciliem detektiranja i
rie§avanja problema. Stoga zapovijednik dogadaja mora bit
spreman delegirat odgovornosti na sektorske zapoviednike. Ovo
¢e podrazumijevat da jednom uspostavljen sektorski princip rada
ne trpi dvostruku liniju zapovijedanja te ée sektorom upravljat
isklju¢ivo sektorski zapoviednik, samostalno ili putem svojeg
zamjenika odnosno svojih pomoé¢nika, ako ih odlugi postavit.
Nadalje, da rastereti sebe i omogudi si posvetiti se sagledavanju
sveukupne slike, mora sektorskom zapovjedniku omogudit
upravljanje sektorom na principu slobodnih ruku. To (e
podrazumijevat da ¢e sektorski zapoviednik izradit i unapriedivat
samostalno svoj akcijski plan koji ¢e bit temeljen na strateskim
cilievima. Akcijski plan za odredeni sektor sadrzavat ¢e potrebe i
riedenja, a pozelino je da mogudih riedenja bude vise, $to ¢e do
izrazaja dodi u sluéaju da u odredenom trenutku stvari podu krivo
pa ¢e upravo akcijski plan ponudit alternativno rieenje.
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Zapovijednik dogadaja mora bit spreman dopustit i horizontalnu
koordinaciju izmedu sektora. To ¢e podrazumijevat da e
sektorski zapovjednici imat slobodne ruke za odlucivanje o
prebacivanju resursa iz sektora u sektor bez traZenja posebnog
odobrenja, no uz informiranje glavnog zapoviednog mijesta o
prebacivanju odredenog resursa u neki drugi sektor. Ovo ¢e
olak3at planiranje na strateskoj razini u slu¢ajevima kada je ista
upoznata s nedostatkom odredenog resursa u odredenom
sektoru. Sektorski zapoviednik ée imat cjelovitu sliku razvoja
dogadanija u svom sektoru te moze trazit, ali i oslobodit odredeni
resurs. Upravo ¢e horizontalna koordinacija omoguéit da se
resurs prerasporedi bez vertikalne zapovijedi.

3. PLANIRANIE - IZDVOJENA FUNKCUA
UPRAVLIANJA ODGOVOROM NA
DOGADAJ

3.1. Implementacija planiranja kao procesa

Jednom kad je utvrdeno da je intervencija poprimila obiljezja
slozenog odgovora na dogadaj nuzno je implementirat proces
planiranja daljnjeg upravljanja snagama s ciliem ué&inkovitijeg
upravljanja resursima. Planiranje ¢e tako obuhvatit strategije i
taktike koje ¢e dat najbolji odgovor na situaciju s ciliem
zadovoljavanja postavljenih ciljeva, logisti¢ke izazove, te nuzno i
prateée troskove. Preuzimaniju upravljanja dogadajem od strane
sloZenije zapovijedne razine takti¢ka/strateska prethodit ¢e
procjena trenutnog stanja te sukladno tome i postavljenih ciljeva.
Pritom zapovjednik koji preuzima zapovijedanje zapravo trazi
odgovor na pitanja:

* Je |i dalinja ekspanzija vanrednog dogadaja u skladu s
ocekivanjima?

* Jesulipostavljeniciljevi u¢inkoviti2 Je li potrebna reorganizacija?
* Koliko je vremena potrebno za realizaciju postavlienih ciljeva?

* Kakav je trenutni status resursa? Jesu li resursi u funkcionalnom
stanju? Jesu i resursi dostatnie [1]



Postavljeni ciljevi upuéuju na postignu¢a s kojima se racuna
tijekom ¢itavog trajanja odgovora na dogadaj i klju¢ni su za
analizirati ih posebice tijekom preuzimanija zapovijedanja nakon
$to je opseg dogadaja uvietovao postavljanije slozenije zapovjedne
strukture. Tim vise $to ¢e postavlieni cilievi nuino traZiti i
adekvatne akcije, strategije i taktike. Stoga ako vi$e rangirani
zapovjednik pri preuzimanju zapovijedanja procjenom frenutno
postavljenih ciljeva zakljugi da ih je potrebno mijenjat, posliedi¢no
¢e to znalit da je potrebna reorganizacija resursa odredenog
obima. Ukoliko dode do reorganizacije, potencijalno ¢ée se
mijenjati i sigurnosni rizici, §to ¢e iziskivat odredenu reakciju u
smislu sigurnosti snaga na terenu.

Nakon procjene svrsishodnosti ciljeva ili sukladno daljnjem
razvoju dogadaja, nuzno je prilagoditi postojece cilieve (koji se
mogu razvijati i unapredivati) ili definirati nove nakon ostvarenja
pojedinih ciljeva. Revizija i unapriedenje cilieva te donoSenje
novih bit ¢e dio kontinuiranog procesa.

Strategki planovi mogu se, ako je to potrebno, definirati na
strategkoj razini. U tom sludaju to ¢ée biti zadad¢a najvise
rangiranog zapovijednog kadra. Definirana strategija/e dati ¢e
plan iz kojeg ¢e proizadi cilievi odnosno odgovor na pitanje/a $to
ie potrebno napraviti. Nadalie ¢e pomoénik za operativu imati
zada¢u da transformira cilieve i strategije u primjerenu/e
taktiku/e. Drugim rije¢ima, njegova je zadaéa odrediti nacine na
koje ¢e se realizirati ciljeve, odnosno odgovoriti na pitanje KAKO.
Pri odabiru odredene strategije za koju ¢ée razraditi adekvatnu
taktiku/e pomo¢nik za operativu mora uzet u obzir da strategija
bude smislena i u okviru prihvatljivih sigurnosnih normi te da je
financijski prihvatljiva sukladno nacelu ekonomi¢nosti iz podru¢ja
vatrogasne taktike. Nadalje treba voditi brigu da odabrana
strategija bude sukladna teznji o¢uvanija okolisa, a svakako treba
uzeti u obzir i potencijalne implikacije politicke prirode.

Zapovijedni kadar ¢e kod slozenih vanrednih dogadaja imat i
opciju da zadaéu planiranja delegira osobi ili osobama koje ¢e
tvoriti zasebnu sekciju PLANIRANJE, sukladno sastavnicama ICS-
a. U tom sluCaju rasteretiti ¢e se i operativa i zapoviednik
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infervencije, a pomo¢énik za planiranje analizirati ¢e i obradivati
podatke o:

* Radnim zaduZenjima po sektorima i/ili sluzbama i/ili
formacijama i/ili zadaéama...;

* Resursima — ve¢ rasporedenim, potrebnim;

* Eventualno potrebnoj specijalnoj opremi;

* Informacijama s odredene lokacije;

* Zahtijevanom i realno moguéem pristizanju dodatnih resursa;

* Ukupno potrebni resursi za oekivani daljnji razvoj vanrednog
dogadaja;

Pomo¢nik za planiranje predloZiti ée zapovijedniku akcijski plan,
a zapovjednik ¢e imati zadnju rije¢ o implementaciji, modifikaciji
ili neprihvaéaniju istog.

3.2. Akcijski plan

Akcijski plan predstavlja planirane aktivnosti kroz odredeni period
upravljanja odgovorom na dogadaj. MoZe biti sastavljen
jedinstveni za cjelokupnu intervenciju, no svakako bi svaki
rukovoditelj unutar upravljacke strukture intervencije trebao imati
svoj akcijski plan koji ¢e sagledavati uzu sliku i fokusirati ¢e se na
aktivnosti usmierene k cilju ispunjavanja zadanih mu ,etapnih”
cilieva. Akcijski plan za cjelokupnu intervenciju trebao bi biti u
pismenom obliku te potpisom prihva¢en od strane zapovijednika
intervencije. Sagledavajuéi pojedinaéni sektor, sekcija planiranja
moZe se oformiti i na sektorskoj razini te ¢e u tom slu¢aju sektorski
zapovijednik odobravati akcijski plan. Akcijski plan koji nije u
pismenom obliku, ve¢ je sastavljen iskljuc¢ivo u glavi vatrogasnog
zapovijednika prihvatljiv je i najce$ée ¢e zapravo i biti u takvom
obliku, na niZzim rukovodeéim razinama unutar sektora, a
posebice u slu¢ajevima jednostavnijih dogadaja s jednostavnom
upravlja¢kom strukturom.

Svrha izrade akcijskog plana je jasno sagledavanje smijerova,
razrada taktika, resursa i potreba za ispunjavanie cilieva. Akcijski
plan ,nanizati” ¢e razlicite korake s pripadajuéim vremenskim
okvirom. Qvi ¢e koraci najée$ce ovisiti jedan o drugom, a njihov



ie zajednicki cilj sveobuhvatan plan s jasnom vizijom odgovarajuéih

aktivnosti usmijerenih ispunjavanju zadanih cilieva. Tako ¢e

akcijski plan:

* Informirati upravlja¢ku strukturu o zadanim ciljevima kroz
odredeni period upravljanja vanrednim dogadajem, potrebnim
specifi¢nim resursima, poduzetim aktivnostima, meteo uvjetima,
ogranicenjima...;

* Informirati upravlja¢ku strukturu o planiranim aktivnostima
kroz predstojedi period;

* |dentificirati zaduZenja i pruZiti mapu aktivnosti s ciliem boljeg
razumijevanja utjecaja poduzetih aktivnosti na cjelokupnu
uspjesnost intervencije;

* Ukazati na to kako se razligiti operativni elementi i rukovodece
osoblje uklapaju u organizacijsku strukturu;

* Dati pregled klju¢nih sastanaka kroz odredeni operativni
period. [1]

3.3. Planovi za ,nepredvidene” slu¢ajeve

Svaki vanredni dogadaj moze imati vise razli¢itih ishoda, stoga ih
je potrebno sagledati i pravovremeno planirati razli¢ite scenarije
s adekvatnim ciljevima i takti¢kim pristupima sukladno o&ekivanom
razvoju dogadaja. Ovo omogucéuje fleksibilnost u sluéaju
pregrupiranja, pri ¢emu je klju¢no naglasiti sigurnosne aspekte,
budu¢i da neocekivani ishodi mogu ugroziti snage na terenu.

Primjer 1: Sumski poZar i promjena smjera vjetra

Najjednostavnije je ovo objasniti primjerom $umskog pozara i

nagle promjene smijera vietra. U takvoj situaciji mora postojati

plan za:

1. Reagiranje na promjenu smjera Sirenja pozara,

2. Evakuaciju ljudstva i tehnike s branjene fronte koja je postala
opasna zbog promijenjenih uvjeta.

Budu¢i da su vatrogasna vorzila koja opskrbljuju pozarnu frontu
sredstvima za gadenie fiksno pozicionirana, pregrupiranje snaga
nije jednostavno — stoga se ova opcija mora unaprijed planirati.
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Primjer 2: Pozari na rubnim podrudjima naselja (WUI)

SuoCena s globalno prisutnim klimatskim promjenama  &ira
vatrogasna javnost kroz proteklih dvadesetak godina naglasak
stavlja na poZare prostranstava koja granice s naseljima (Wildland
Urban Interface - WUI). Ovdje je neizbjezno olekivati irenje
pozara u naselja, $to rezultira kombinacijom poZara otvorenog
prostora i strukturnih poZara. Medutim:

* Vatrogasna vozila za poZare otvorenog prostora ¢esto nemaju

adekvatnu opremu za gadenje strukturnih poZara,

* Dio vatrogasaca moze imati samo osnovnu zastitnu opremu za
pozare raslinja, nedovolinu za intervencije na strukturnim
pozarima.

Stoga planiranje resursa mora ukljucivati pripravnost odredenog
dijela tehnike i ljudstva za slu¢aj da se kao posliedica Sirenja
poZara otvorenog prostora, dogodi strukturni pozar.

4. METEOROLOSKI UVIJETI KAO KLJIUCNI
ELEMENT PLANIRANJA

Meteorologke prilike — uvietovane temperaturom i vlazno$éu zraka,
koli¢inom padalina te brzinom i smjerom vietra u kombinaciji s
mikroklimatskim ¢&imbenicima — znadajno utje¢u na nastanak,
razvoj i Sirenje poZara na otvorenom prostoru. Za razliku
od klimatskih uvjeta (koji su dugoro¢ni), meteoroloske prilike su
dinami&ne i mogu se mijenjati tijekom dana. Upravo ta promjenjivost
predstavlja klju¢ni izazov u predvidanju pona$anja pozara. Klima,
uz ostale ¢imbenike, utie¢e na stvaranje bilinog pokrova, koji igra
klju¢nu ulogu v Sirenju pozara jer predstavlja gorivu tvar.

Sesta generacija pozara: Globalni kontekst

Svijet se suolava s tzv. Sestom generacijom poZara,
karakteriziranom:

* Brzim $irenjem na velike povrSine,

* Ulaskom pozara u naselja (tzv. Wildland Urban Interface — WUI),

* Stvaranjem vlastitih meteorologkih uvijeta unutar zone gorenja.



Ovi pozari uzrokuju znadajnu materijalnu $tetu i ugroZzavaju
Zivote, a njihova dinamika zahtijeva redefiniranje strategija
gasenja.

Utjecaj temperature i vlaznosti

* Visoke temperature i dugotrajna su$a iscrpljuju vlagu iz tla i
vegetacije, povecavajudi rizik od poZara.

* Podzemni pozari (nastali zbog isusivanja korijenja) produljuju
trajanje intervencije i ugrozavaju vatrogasce.

Primjer (2017.): Na Velebitu je zabiljeZeno sagorijevanje korijenja
bukve, 3to je dovelo do pada stabala ¢ak na neizgorenim
povrdinama. Ovo ukazuje na potrebu planiranja za:

1. Sirenje poZara pod zemljom - izvan vidljivih rubova poZara,

2. Sigurnosne miere od pada stabala i zaokruZivanja vatrogasaca

U tom smislu akcijski plan nuzno mora obuhvatit sigurnosne
aspekte, a takoder ée i za postizanje osnovnog cilja, stavljanje
pod kontrolu i gasenje poZara otvorenog prostora bit potrebno
znacajnije duZe vrijeme i resursi kada je rije¢ o pozaru koji se &iri

ispod povriine.

Atmosferski tlak, odnosno tlak zraka nema izravan utjecaj na
pozare, medutim utjece na vremenske prilike koje se mijenjaju u
skladu s promjenom tlaka zraka. Visoki tlak zraka je povezan sa
stabilnim vremenskim prilikama $to, ukoliko nema vjetra, odnosno
ukoliko je prisutan slab vietar, nece imat znacajniji utjecaj na
razvoj i $irenje pozara na terenu bez kosina. S druge strane, vietar
ima znalajan utjecaj na intenzitet poZara, brzinu i smjer irenja
jer donosi vise kisika u zonu gorenja uslijed ¢ega dolazi do brzeg
razvoja i $irenja poZara odnosno do vietrom upravljanog poZara.
Smier vjetra utjeCe i na smijer razvoja poZara i to predstavlja
izazov u gaenju pozara, ali i opasnost za sigurnost vatrogasaca
ukoliko dode do nagle promjene smjera vietra. Nadalje, uslijed
jakog vietra dolazi do prijenosa uZarenih cestica na velike
udaljenosti $to moZe uzrokovati nove poZare odnosno tockasta
palienja ispred osnovne fronte. Ovome se mora pridodati i
konfiguracija terena koja ¢e sama po sebi uvijetovati formiranje

lokalne meteo situacije. Prvenstveno se to odnosi na izmjenu
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plinova tijekom sagorijevanja pa ¢e kod $irenja pozara uz kosinu
do izroZaja doéi predgrijavanje gorive tvari $to ée pospijesiti
Sirenje poZara i pojacati strujanje zraka prema zoni gorenja. U
sudtini ovo ,zamijenjuje” vietar, a ako se poklopi Sirenje poZzara uz
kosinu i jak vietar u istom smjeru, rije¢ je o idealnim uvjetima za
Sirenje pozara na velike povr§ine u vrlo kratkoj jedinici vremena.
Akcijski plan ¢ée u ovom slu¢aju nuino morat uzet u obzir
nemogu¢nost uklju¢enja zraénih snaga zbog jakog vietra §to ¢e
posliedi¢no uvjetovat duze trajanje intervencije i pomno planiranje
resursa, prvenstveno ljudskih i to u smislu opterecenosti,
rehabilitacije i zamjene na terenu. Ovo ¢e bit izazovno za svaku
vatrogasnu organizaciju s obzirom da se veliki poZari otvorenog
prostora ne gase bez dobrovoljnih vatrogasaca koji imaju svoje
redovno zaposlenje negdje drugdie.

5. ZAKLJUCAK

Na bilo kojoj zapovjednoj razini nuzno je razumijevanije razvoja
vanrednog dogadaija $to je temelj za bilo kakvu reakciju u smislu
angazmana ljudskih i tehni¢kih resursa. Veé inicijalno pristigle
snage pomno moraju sagledat situaciju i donijet odluku temeljem
koje ¢e se izdat odredena zapovijed. Uslijedit ¢e niz aktivnosti
koje ¢e se temeljit upravo na prvoj zapovijedi, a jasno je da je ta
prva zapovijed izdana temeljem odluke donesene pod pritiskom
koja je zbog toga najcesce tek zadovoljavajuca. Pritisak ¢ée
posebice bit prisutan u situaciji kada je zapovijednik inicijalno
pristigle ekipe svjestan da mu resursi nisu dovoljni, stoga ih mora
optimalno upotrijebit te napraviti dobru procjenu onog §to ¢e jos
trebat da bi se pocelo gradit sloZeni odgovor na vanredni
dogadaj veéih razmjera. Njegovo planiranje mora ¢ u dva
pravca:

1. Jasna uporaba postojeéih resursa — definiranje nacina
napredovanija prema ciljevima,

2. Priprema za dolazak dodatnih snaga — organizacija resursa
koji ée pristizati do preuzimanija zapovijedanja od strane vise
rangiranog zapovijednika.



Dobro planiranje olakéava rad zapovjednika intervencije. Sto je
intervencija sloZenija, to je vaZnije strategijsko promislianije.
Uspostava stofernog principa rada s taktickom i strateskom
razinom rukovodenja zahtijeva od zapovjednika formiranje
timova koji djeluju kao njegova podrika. Demokratski stil
rukovodenja i ,mozgovna oluja” (brainstorming) nuzni su alati
koje zapovijednik mora znati implementirati, poti¢uéi tim na
generiranje ideja koje ¢e se pretvoriti u operativne planove.

»Nikad ne reci ljudima kako da u&ine neku stvar. Reci im §to
treba napravit i oni ée te iznenaditi svojom domisljatoséu.”

George Patton
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SAZETAK

Zelena tranzicija je pocela. Europska unija Zeli energetski neovisnu
Europu pa tako i Republiku Hrvatsku. Prema nekim procienama do
2030. obnovljivi izvori energije trebali bi ¢initi 50 % ukupne
proizvodnje elekiri¢cne energije, a do 2050. 85 % ukupne
proizvodnie. lako su obnovljivi izvori energije pozelini, u vatrogastvu
su prepoznati kao nove opasnosti za sigurnost vatrogasaca. Svakom
gadenju pozara prethodi iskljugivanje elekiri¢ne energije. No ako na
kudi ili zgradi postoje solarni paneli i u stanovima BESS, postavlja se
pitanje je li moguée elektricnu energiju iskljuciti u potpunosti. To
predstavlja opasnost za vatrogasce, no pitanie je §to trebamo poceti
prilagodavati - taktiku, sredstvo za gadenije, osobnu zastitnu opremu
ili nesto drugo? lznimno je vazno da vatrogasci prate razvoj
tehnologije te da budu pravodobno educirani i opremljeni kao dio
zelene tranzicije.

Kljuéne rijeci: zelena energija, zelena tranzicija, sigurnosni izazovi,
opasnost, edukacija, vatrogasci

SUMMARY

The green transition has begun. The European Union aims for an
energy-independent Europe, including the Republic of Croatia.
According to some estimates, by 2030, renewable energy sources
should account for 50% of total electricity production, and by 2050,
85%. While renewable energy sources are desirable, they are also
recognized as new hazards for firefighter safety. Before extinguishing
a fire, electricity must be turned off. However, if a house or building
has solar panels and apartments are equipped with Battery Energy
Storage Systems (BESS), the question arises: is it possible to
completely disconnect the electricity? This poses a danger to
firefighters, raising the question of what needs to change - tactics,
extinguishing agents, personal protective equipment, or something
else? It is crucial for firefighters to keep up with technological
advancements and to be properly educated and equipped as part of
the green transition.

Key words: green energy, green transition, safety challenges,
hazard, education, firefighters

1. UVOD

Povecanjem ekologke svijesti i sve preciznijim saznanjima o
klimatskim promjenama poceo je prelazak s fosilnih goriva na
alternativne i obnovljive izvore energije. Rat u Ukrajini samo je
pridonio brzem prelasku ¢lanica Europske unije na obnovljive



izvore energije. Prema nekim procjenama obnovljivi izvori
energije do 2030. &init ¢e 50 % ukupne proizvodnje elektri¢ne
energije, a do 2050. ¢ak 85 % ukupne proizvodnje. To ¢e
pomodi smanjenju troskova i pridonijeti zastiti okolia, no znatno
¢e utjecati na opasnost od poZara, te zastitu ljudi i imovine.
Cinjenica je da obnovljivi izvori energije donose ekologke i
ekonomske prednosti, no oni takoder mijenjaju sigurnosne
izazove u svakodnevnom Zivotu (zgrade, prijevozna sredstva,
skladigtenje energije). Nuzno je unaprijed prepoznati i otkloniti
rizike kako bi se osigurala sigurna zelena tranzicija.

2. MISLIENJA STRUCNJAKA

U Zagrebu je 2024. odriana 4. medunarodna konferencija EU
Fire Safety Day 2024 u organizaciji Gradevinskog fakulteta
Sveutilista u Zagrebu i Hrvatske udruge za zadtitu od
pozara (HUZOP) na kojoj su gostovali ne samo vatrogasci nego
i razli¢iti struénjaci zastite od pozara iz Europe i svijeta. Glavna
tema bila je utiecaj povecéane elekirifikacije u zgradama —
fotonaponskih (PV) sustava, baterijskih spremnika energije i
e-mobilnosti — na zadtitu od poZara. Na konferenciji je bilo
govora o regulativama iz zadtite od poZara u gradevinama te
kako omoguditi vatrogascima $to sigurniji pristup novim
opasnostima.

Birgitte Messerschmidt iz NFPA naglasila je potrebu da
zakonodavstvo prati ubrzani razvoj novih tehnologija kako bi se
osigurala sigurnost ljudiiimovine. Istaknula je klju¢ne komponente
sigurnosti od pozara, medu kojima su odgovornost drzave,
primjena standarda i edukacija vatrogasaca.

Profesorica Ivana Banjad Pe¢ur s Gradevinskog fakulteta u
Zagrebu istaknula je vaZnost povezivanja znanstvenika,
gospodarstva i donositelja odluka kako bi se osigurala sigurna
primjena obnovljivih izvora energije i elektricnih vozila u
zgradama.

Toma? Azbe i Hans Nieling su nas veé ranije upozorili na
probleme s kojima se susrecu vatrogasci u Sloveniji i Nizozemskoj.
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Hans Nieling, direktor i vi$i instruktor organizacije CFBT-NL,
svojim radom nagla$ava vaznost prilagodbe vatrogasnih strategija
i obuka kako bi se uspje$no odgovorilo na sve veée izazove koje
donose moderne gradevinske tehnologije i obnovljivi izvori
energije. Upozorio je na potencijalne opasnosti prilikom gasenia
poZara na zgradama s fotonaponskim panelima na krovovima.
Posebno je naglasio da ti sustavi nastavljaju proizvoditi
visokonaponsku istosmjernu struju (DC) ¢ak i tijekom poZara, $to
predstavlja ozbiljan rizik za vatrogasce.

Tomaz Azbe, voda tehnicke sluzbe u Gasilskoj brigadi Ljubljana,
predava¢ na temu elektri¢nih vozila, litij-ionskih baterija i
fotonaponskih sustava, svojim predavanjima aktivno upozorava
na probleme i sigurnosne izazove s kojima se susreéu slovenski
vatrogasci. Posebno se fokusira na specifi¢ne rizike povezane s
baterijskim sklopovima u elektri¢nim vozilima, isti¢uéi da tijekom
poletne faze ga$enja moZe doédi do reaktivnog plamena ili
izbacivanja metalnih estica iz baterijskog sklopa. Nagladava da
gasenje pozara na elekiri¢nim vozilima zahtijeva poseban pristup
i adekvatnu zastitu vatrogasaca, s obzirom na to da pristup
baterijskom sklopu ¢esto nije mogué¢ zbog zastitnog kudidta, a
sama baterija moZe gorjeti dugo zbog svog kemijskog sastava.

3. STO PODRAZUMIJEVA ZELENA
ENERGIJA

Solarne elekirane koriste suncevu svijetlost za proizvodniju
elektricne energije putem solarnih panela. Ovo je jedna od
najbrze rastucih tehnologija u svijetu zbog svoje ucinkovitosti i
ekonomic¢nosti. Solarni paneli poznati su od ranije, ali v sklopu
promocije samoodrivosti i uz drzavne poticaje sve se vise fizickih
i pravnih osoba odlu¢uje na ugradnju razli¢itih solarnih elekirana.
U taj proces uklju¢eni su i objekti od iznimnog znacaja za driavu.

Vietroelektrane koriste snagu vietra za proizvodnju elekiri¢ne
energije. Moderne vjetroturbine su visoko u&inkovite i mogu raditi
u razli¢itim klimatskim uvjetima.



Hidroelekirane koriste snagu vode za proizvodniju energije. Ovo
ie jedan od najstarijih i najstabilnijih izvora obnovljive energije,
posebno pogodan za zemlje bogate vodnim resursima.
Vietroelektrane se u sklopu zelene tranzicije sve viSe postavljaju
na &vrsto tlo, ali i na vodene povriine. Mnoge obalne zemlje sve
vise upotrebljavaju elekirane na valove, plimu i oseku, morske
struje.

Geotermalne elekirane koriste toplinu iz unutradnjosti Zemlje za
proizvodnju elekiri¢ne energije. Ovo je vrlo stabilan i pouzdan
izvor energije, pogodan za podru¢ja s geotermalnom aktivno3éu.

Energija iz biomase upotrebljava organski materijal poput drveta,
poljoprivrednog otpada i biogoriva za proizvodnju toplinske i
elektricne energije. Ovo je odrziv nacin koridtenja otpada i
smanjenja emisije staklenickih plinova.

Svu tu proizvedenu energiju potrebno je skladistiti. Za skladistenje
se sve viSe upotrebliavaju baterijski sustavi (BESS). Radi se o
sustavu za pohranu elektri¢ne energije u baterijoma, a koji je
kliju¢an za obnovljive izvore energije i stabilizaciju mreZe.
Omoguduje skladistenje viska energije, smanjenje trogkova
struje, rezervno napajanje i podriku e-mobilnosti. Primjenjuje se
u kucanstvima, industriji i elekiroenergetskim mrezama. lako
pomaze u dekarbonizaciji, donosi izazove u pogledu sigurnosti
od poZara zbog mogudih rizika litij-ionskih baterija.

E-mobilnost (elektri¢na mobilnost) oznalava koristenie elektri¢nih
vozila (EV) i pripadajuée infrastrukture za prijevoz ljudi i robe.
Obuhvaca skupine vozila od lakih poput romobila, bicikala,
mopeda, preko srednjih, kao $to su osobni automobili, pa sve do
teskih poput autobusa i kamiona. Takoder obuhvaéa sustave za
punjenje baterija te upravljanje energijom. Cilj e-mobilnosti je
smanjenje emisije CO,, energetska ucinkovitost i prelazak na
odrZive izvore energije. No njen razvoj donosi izazove poput
sigurnosti baterija, optereéenja elekiroenergetske mreze i razvoja
punionica.
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4. SIGURNOSNI IZAZOVI ZELENE
ENERGIJE

Vatrogasci se suocavaju s novim izazovima zbog vozila na
alternativni pogon, fotonaponskih éelija i sustava za pohranu
energije (BESS). Gasenje poZara u zgradama postaje sloZenije jer
solarni paneli i BESS mogu ostati pod naponom, ¢ak i nakon
isklju¢enja struje. Potrebne su prilagodene taktike, specijalizirana
obuka i odgovarajuéa zastitna oprema kako bi se pozari sigurno
i u¢inkovito gasili. Klju¢no je utvrditi mogu li se ovi sustavi
potpuno iskljuditi i kako prilagoditi metode gasenia.

Tranzicija na zelenu energiju dogada se svugdije u svijetu pa i u
Hrvatskoj te je prepoznata kao nova opasnost za vatrogasce.
Organizacije poput NFPA i drugih renomiranih organizacija
predvode svijetsko vatrogastvo u prepoznavanju tih novih
opasnosti izdavanjem standardnih operativnih  postupaka pri
intervencijama.

S obzirom na to da postoji vise vrsta baterija i moguénosti
skladistenja energije na razli¢ite nacine i na razlic¢itim mjestima,
postojeéi protokoli pristupanja gadenju pozara u objektima ili
poZara na automobilima na fosilna goriva vie nisu dostatni. Na
tim razli¢itim baterijama i dalje postoji napon (moguénost udara
elekiri¢cne energije), baterije odnosno plinovi proizvedeni
raspadanjem baterija mogu proizvesti eksplozivne smijese te
odbaciti vatrogasce tla¢nim udarom ili ih ozlijediti lete¢im
krhotinama. Takoder se prilikom gorenja baterija razvijaju i razni
zapaljivi i toksi¢ni plinovi poput ugljiiénog monoksida, vodika,
fluoriranih spojeva, bromovodik, klorovodik, te otpudtaju teski
metali (kobalt, litij, mangan, nikal), ¢ije ¢emo posliedice po
zdravlje vatrogasaca vidjeti tek naknadno.

Kada govorimo o intervencijama na prijevoznim sredstvima,
neovisno o tome radi li se o pozaru ili tehnickoj intervenciji,
vatrogasci moraju prepoznati radi li se o vozilu na alternativni
pogon jer oznake &esto nisu vidljive ili ih uopée nema. Prijevozna
sredstva pogonjena naponom iz baterija nedujna su te time
stvaraju dodatnu opasnost za vatrogasce. Pristup vozilu koje je



sudjelovalo u nekoj nesredi podrazumijevao je i gasenje motora
vadenjem klju¢a iz brave. Veé duZe vrileme proizvode se
automobili koji ne zahtijevaju klju¢ u bravi nego se stavljaju u
pogon pritiskom na tipku. Necujni rad automobila i klju¢ u dZzepu
korisnika automobila ili na nekom na drugom mijestu iziskuje
zaista velike napore vatrogasaca u prepoznavanju i uklanjaniju
opasnosti. Odgovor na ovaj problem jest blokiranje kotac¢a, odn.
osiguranije vozila od pokretanja odmah po dolasku na intervenciju.
Preporuka je da i kod tehnickih intervencija vatrogasci rano
otvore automobil otvaranjem vrata ili uklanjanjem stakla kako bi
omogudili ventilaciju vozila. Ono 3$to izgleda kao dim praha
zraénog jastuka moze biti pocetno ispustanje plinova iz baterija.
Nova opasnost koja se pojavljuje jest trenutak pred zapaljenje
baterije. Potrebno je koristiti sva osjetila, posebno osjetilo mirisa
jer litij-ionske baterije pred zapalienje ispustaju slatkasti miris koji
podsje¢a na voénu #vaka¢u gumu. Potrebno je biti posebno
pazljiv i obratiti pozornost na visoke koncentracije uglji¢nog
monoksida (CO) $to znadi da je na gotovo svaku intervenciju
potrebno sa sobom ponijeti detektor plinova. Vazna je i upotreba
termalne kamere kojom se tijekom cijele intervencije prati
temperatura vozila. Prije identifikacije vozila vatrogasci bi vozilu
trebali pristupiti pod kutom od 45°.

Glavni rizici:

Pozari solarnih panela - Solarni paneli i dalje proizvode struju dok
su izloZeni svjetlu, ¢ak i kada je isklju¢ena mreina elekiri¢na
energija. Cijeli takav sustav proizvodi napon i do 1000 V, ¢ime
se povecava rizik od elektritnog udara. Takoder je vaZno
napomenuti da straznja strana panela lako gori. S obzirom na to
da voda provodi struju, vatrogasci moraju koristiti posebne
tehnike i zadtitnu opremu.

Pozari baterijskih sustava (BESS — Battery Energy Storage Systems)
- Litij-ionske baterije mogu doseéi preko 1200°C, $to otezava
gasenije. Kada baterija ude u tzv. termalni bijeg moze eksplodirati
ili izazvati nekontrolirani poZzar koji je tesko ugasiti. Prilikom
poZara baterija oslobadaju se otrovi i zapaljivi plinovi koji mogu
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ugroziti vatrogasce i okolinu. VaZno je naglasiti da baterije mogu
ponovno planuti i do 72 sata nakon $to se pozar ugasi.

Elekiri¢na vozila i punionice - Gasenje pozara elekiri¢nih vozila
zahtijeva velike koli¢ine vode za hladenje baterija. Kao i kod
ostalih baterijskih sustava, velika je opasnost od ponovnog
zapaljenja. Podzemne garaZe uslijed poveéanog broja vozila i
punionica u samim garazama predstavljaju velik rizik od pozara
u zatvorenom prostoru.

Strukturni rizici u zgradama - Elekiri¢éni sustavi u zgradama
postaju sve sloZeniji, $to oteZava brzo isklju¢ivanije struje u hitnim
situacijama. Instalacija solarnih panela na krovove moze dodatno
ofeZati vertikalnu ventilaciju i kretanje vatrogasaca po krovovima,
a baterije pohranjene u podrumima i garazama povecavaju rizik
od eksplozija i trovanja plinovima.

Prema Richardu Birtu, umirovljenom kapetanu vatrogasaca Los
Angelesa, Sest je klju¢nih koraka za sigurno gasenje solarnih
panela i sustava za pohranu energije:

1. obaviti pregled 360° — locirati solarne panele i ESS sustav,
koriste¢i oznake na objektu

2. isklju¢iti sve sustave — glavni mreini prekida¢ i prekidadi
solarnih/baterijskih sustava moraju biti isklju¢eni kako bi se
sprijecio elektri¢ni udar

3. pametno koristiti ventilaciju — izbjegavati dodirivanije ili
rezanje solamih vodova, a ako je krov prekriven panelima,
koristiti alternativne ventilacijske taktike

4. gadenje s udaljenosti — poZar solarnih panela gasiti mlazom
vode s minimalne udaljenosti od 6 metara

5. isti postupak za baterije — ako baterija gori, prvo prozraditi
prostor, zatim koristiti vodu za hladenje i gasiti sa sigurne
udaljenosti

6. oprez pri zavrnim radnjama — solarne panele i baterije ne
dirati dok ih ne pregleda stru¢njak, jer mogu ostati opasne i
nakon gadenja; osteéene baterijske éelije mogu izazvati pozar
i do 72 sata nakon gadenja, stoga je klju¢no pratiti
temperaturu i osigurati njihovu pravilnu izolaciju
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5. STATISTIKA ZAEDNICA

Prema tablici Centra za vozila Hrvatske moze se vidjeti znatan (0
porast elektri¢nih i hibridnih vozila u zadnjih nekoliko godina, a
gotovo dupli porast u 2024. odnosu na 2023. godinu.

VATROGASNA ZAJEDNICA
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Tablica 1: Broj vozila s elektricnim i hibridnim pogonom SUPANLE

2007. do 2024.

M1_ELEKTRO_HIBRIDI - Virsta Pogona | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
ELEKTRICNI pogon 1 1 1 3 T\ 13| 24 | 74 [ 156 | 224 | 277 | 452 | 730 | 1.343 | 3.054 [ 4799 | 7.032 | 9.987
HIBRIDNI pogon - ukupno TV 9 [ 177 | 211 | 280 | 354 | 446 | 873 | 1.347 | 1.843 | 2.500 | 3.552 | 5.547 | 8.080 [15.918{26.467|44.31170.608
HIBRIDNI pogon - Hibridno vozilo s

vanjskim punjenjem (podatak se 0 0 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 12 |3 | 70| 9 | 132|230 35|55 |1.181 | 2544453418146
evidentira fek od 1.7.2013)

U posliednjih pet godina Hrvatska je zabiliezila znatan rast u
sektoru zelene energije. Prema podacima udruge Obnovljivi
izvori energije Hrvatske (RES Croatia), tijekom 2023. godine
instalirano je 238,7 MW novih sun¢anih kapaciteta, ¢ime je
ukupni instalirani kapacitet po¢etkom 2024. dosegao 462,5
MW. Taj trend se nastavio i u 2024. godini, kada je instalirano
dodatnih 397,1 MW solarne energije.

Ovaj rast pridonio je povecéanju udjela obnovljivih izvora u
ukupnoj potrognji energije u Hrvatskoj. Hrvatska trenutno dobiva
najmanje 29,5% svoje energije iz obnovljivih izvora, s ciliem
povecanja tog udjela na 42,5% do 2030. godine.

Na globalnoj razini, obnovljivi izvori energije takoder biljeze
snazan rast. Prema Medunarodnoj energetskoj agenciji (IEA),
ocekuje se da ¢e obnovljivi izvori ¢initi gotovo 95% povecéania
globalnog energetskog kapaciteta do 2026. godine, pri ¢emu ¢e

solarna i energija vijetra dominirati ovim rastom.

Ovi podaci ukazuju na ubrzani razvoj zelene energije, kako u
Hrvatskoj, tako i $irom svijeta, $to je klju¢an korak prema odrZivoj
i ekoloski prihvatljivoj budu¢nosti.

HEP do 2030. godine planira povecati udjel obnovljivih izvora
energije s 35 posto na vise od 50 posto. Taj cilj planira postici
revitalizacijom, odnosno povecanjem snage i proizvodnie | yix. sTRUENI SKUP
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postojeéih hidroelekirana, izgradnjom novih hidroelektrana te
ulaganijima u vietroelektrane, suncane elektrane i ostale obnovljive

izvore energije.

6. ZELENA PRILAGODBA JAVNE
VATROGASNE POSTROJBE GRADA
ZAGREBA

JVP Grada Zagreba konstantno prati razvoj tehnologije pa tako i
zelenu tranziciju. JVP razli¢itim edukacijoma prikuplja informacije
i pokudava ih implementirati u svoj rad i taktiku. Za nesreée s
plug-in vozilima nabavlien je utika¢ za slucaj nuzde (emergency
plug H1). Takoder je kuplien i prekriva¢ za gasenije elektri¢nih
vozila te aparati sa sredstvom za prekrivanje solarnih panela. Veé
duZe vrijeme koriste se $kare za presijecanje naponskih kablova
do 1000 V uz upotrebu dodatnih rukavica za pristup uredajima i
kablovima pod naponom. JVP od nedavno posjeduje mlaznice
atestirane za ga$enje vodom uredaja pod naponom. Radi
sigurnijeg pristupa vozilima vatrogasci upotrebljavaju razlicite
aplikacije koje se stalno aktualiziraju novim podacima o vozilima
te prepoznaju tip vozila i daju podatke o tome gdje se nalaze

opasni dijelovi vozila te kako prekinuti napon na vozilu ili bateriji,




gdje rezati s obzirom na visokonaponske kablove itd. (Euro HRVATS;XJ*E‘E)’?VTEQGASNA
rescue, Rescue code). U sklopu obuke spadavanija pri tehnic¢kim
intervencijoma dodatno se poducava vaZnost sigurne udaljenosti (')
i sigurnosnih kutova prilaska vozilima s odgovarajuéim protocima g
vode na mlaznici.

VATROGASNA ZAJEDNICA

PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

Slika 2.
Emergency plug H1

7. ZAKLJUCAK

Elektricna vozila, BESS i elekiri¢ne elektrane nove su opasnosti.
lznimno je vazno da su vatrogasci pripremlieni, educirani i
opremljeni za njih kao dio zelenog prijelaza.

Znanost konstantno napreduje te je nemoguce standardizirati
operativne postupke. Potrebno ih je neprestano prilagodavati
napretku tehnologije. Vatrogasci trebaju kontinuirano suradivati s
industrijom koja ima izravan utjecaj na proizvodnju i skladistenje

energije kako bi imali stru¢ne kontakte za hitne situacije. Takoder 5
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31



HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

32

je potrebno nastaviti i povecati suradnju s Gradevinskim
fakultetom i Hrvatskom udrugom za zastitu od pozara (HUZOP)

te ostalim institucijama vezanima uz zastitu od poZara.

Vatrogasci trebaju posebnu obuku i opremu za gadenje pozara
povezanih sa zelenom energijom. Klju¢no je razviti nove standarde
i protokole kako bi se smaniili rizici za sigurnost vatrogasaca, ali
i ljudi i imovine.

Vatrogasci se oduvijek suolavaju s razli¢itim izazovima i
problemima te se svakodnevno prilagodavaju novim situacijama.
lzazovi zelene energije ve¢ su pred nama i potrebno im se brzo
prilagoditi te uhvatiti korak s razvijenim drzavama. Imamo
moguénost pripremiti se i preduhitriti cijeli niz opasnih situacija,
ako im pristupimo dovoljno ozbilijno. Potrebno je samo pratiti
trendove zemalja u kojima je zelena energija zastuplienija te
njihova rieSenja prilagoditi naem podneblju, takfici, opremi i
uvjetima rada.
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TRI NESRECE, 118 ZRTAVA:
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U CESTOVNOM PROMETU
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SAZETAK:

Rad analizira izazove s kojim se vatrogasci susreéu pri intervencijama
u prometnim nesreCama s migrantima na podru&ju Novske.
Analizom tri nesreée u kojima je stradalo 118 migranata, obuhvaéeni
su tehnicki i logisticki izazovi, jezi¢ne barijere i potreba za
psiholoskom potporom vatrogascima i drugim strué¢nim sluzbama.
Rad upuéuje na potrebu za specijaliziranom obukom, boljom
opremom i ucinkovitijom suradnjom medu sluzbama.

Kljuéne rijeéi: edukacija, koordinacija Zurnih sluzbi, psihologka
potpora

SUMMARY

This paper analyzes the challenges firefighters face when responding
to traffic accidents involving migrants in the Novska area. Through
the analysis of three incidents that resulted in the deaths of 118
migrants, the study explores technical and logistical challenges,
language barriers and the need for psychological support for both
firefighters and other professional services. The findings highlight the
necessity for specialized training, improved equipment and enhanced
cooperation between emergency services.

Keywords: education, coordination of emergency services,
psychological support

1. UVOD

Zbog povecanog broja migracija prema Europi, prometne
nesre¢e koje uklju€uju migrante predstavljaju ozbiljan izazov za
hitne sluzbe, osobito za vatrogasce. Migranti &esto koriste
pretrpana vozila §to povecava rizik od ozbiljnih nesre¢a. U ovom
se radu analiziraju tri prometne nesreée u kojima je stradalo 118
migranata, fokusirajuéi se na ulogu vatrogasaca u kriznim
intervencijoma te se istrauju i moguénosti pobolj$anja
uinkovitosti kriznih intervencija.

Cilj ovog rada jest analizirati ulogu vatrogasaca u kriznim
intervencijoma koje uklju¢uju prometne nesre¢e s migrantima, s
posebnim naglaskom na tehni¢ke, emocionalne, jezi¢ne i
logisticke poteskodée, ali i ponuditi preporuke za poboliganje
ucinkovitosti kriznih intervencija u takvim nesre¢ama.



Identifikacija problema:

* pretrpanost vozila

* fizicke prepreke u izvlacenju unesreéenih

* ofeZana koordinacija s drugim hitnim sluZbama
* jezi¢na barijera

* emocionalni stres

* opterecenost malih postrojbi.

Prijedlog poboljsanja:

* obuka vatrogasaca

* pobolijganje koordinacije

* opremanije vozila i timova

* psihologka podrika za vatrogasce

* simulacije nesreéa s migrantima.

2. KONTEKST: NESRECA S MIGRANTIMA U
PROMETU

Zapadno-balkanska migrantska ruta prolazi kroz podruje
Novske, §to ga &ini podrugjem s poveéanim rizikom od prometnih
nesre¢a s migrantima. Nesreée s migrantima uglavnom uklju¢uju
pretrpana vozila, upitne tehnicke ispravnosti vozila te vozace pod
snaznim stresom. Sve to stvara dodatne izazove za vatrogasce.

U prometnim nesre¢ama koje ukljuéuju migrante, vatrogasci se
suocavaju s nekoliko klju¢nih izazova:

* Pretrpanost vozila: Migrantska vozila obi¢no su pretrpana,
$to povecava broj ozlijedenih, otezava brz pristup vatrogascima
te komplicira evakuaciju putnika.

* Koordinacija i suradnja: U velikim nesre¢cama potrebno je
brzo koordinirati rad svih hitnih sluzbi — policije, hitne pomodi
i vatrogasaca, a &esto i humanitarnih organizacija koje pruzaju
pomo¢ migrantima. (Ne)poznavanje standardnih operativnih
postupaka medu Zurnim sluzbama.
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* Psiholoska (ne)potpora: Migranti koji doZive nesrecu Cesto
su pod velikim stresom i traumama. Osim fizicke pomodi,
vatrogasci ¢esto pruzaju i jednu vrstu psihologke podrike za
koju nisu osposobljeni.

* Jeziéna barijera: Koristenje razli¢itim alatima (prevoditel],
aplikacije), poutavanje vatrogasaca osnovnim frazama na
stranim jezicima unutar vatrogasnih postrojbi te upotreba
vizualne komunikacije, znakova, slika ili gestikulacije.

3. PRVA NESRECA: ZAUSTAVLIENO
PRETOVARENO KOMBI VOZILO

3.1. Opis nesrece

Prva nesrec¢a koja je analizirana dogodila se na autocesti A3
Lipovac — Zagreb, na &voru Novska, kada je policijska patrola
zaustavila kombinirano vozilo stranih registracijskih oznaka zbog
vidljivog dima na podvozju vozila.

3.2. Zaprimanje dojave

Dana 17. 12. 2016. u 19:40 sati Centar 112 obavijestio je
vatrogasnu postrojbu o pozaru na autocesti A3, na 127.
kilometru (&vor Novska). Na navedeno mijesto poZara upuéena
su tri vatrogasca s navalnim vozilom. [1.] Na putu do mijesta
intervencije vatrogasci su od Centra 112 nastojali dobiti dodatne
korisne informacije: vrstu vozila, broj putnika te vrstu tereta koji
se prevozi. Prema zapisniku, voditel] infervencije nije dobio
nijednu od traZenih informacija.

3.3. Dolazak i tijek intervencije

Dolaskom na prijavlienu lokaciju, vatrogasne su snage utvrdile
da se ne radi o poZaru vorzila, nego o velikom broju unesreéenih
osoba koje su ofrovane uglji¢nim monoksidom. Vise unesrec¢enih
osoba (migranata) zateceno je pored kombija i uz veliki odvodni
kanal. Zatrazeno je da na mijesto dogadaja izadu [of dvije
posade vatrogasaca, s dva vozila za prijevoz putnika i medicinske
sluzbe. Prva ekipa vatrogasaca utvrdila je da se u teretnom vozilu



nalazi 67 osoba. Medu njihovim zadacima bilo je osvietljenje
mijesta dogadaja, brzo pruzanje prve pomodi te pomoé u
koordinaciji i transportu HMP-a. Od ukupnog broja unesreéenih
osoba, 25 ih je bilo pri svijesti, a 42 osobe s ozliedama zbrinuto
ie i predano timu HMP-a. Na mjestu dogadaja sudjelovala su 22
medicinska tima iz Sisacko-moslavacke, Brodsko-posavske i
Zagrebacke Zupanije.

3.4. lzazovi na intervenciji

Izazovi vatrogasaca:

* Pretrpanost vozila: Zbog pretrpanosti teretnog prostora,
dodlo je do trenja izmedu lima i gume, $to je rezultiralo
zadimljeno$¢u teretnog prostora.

* Psiholoski stres: Mnogi preZivieli migranti bili su pod visokim
psiholoskim stresom zbog traumati¢nih iskustava koja su ved
prodli. Vatrogasci su se morali nositi s emotivno nabijenim

situacijoma i strahom za vlastitu sigurnost.

* Jeziéna barijera: Komunikacija s unesre¢enima bila je
ograni¢ena na dvije engleske rijeci: ,police” i ,medic”.

Slika 1 Zatedeno stanje na prvoj intervenciji (Izvor: Grad Novska)
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Slika 2 Simulacija putnika u
teretnom prostoru

IVECO
17.12.2016.

4680 mm

4. DRUGA NESRECA: PREVRNUTI KAMION

4.1. Opis nesrece

Druga prometna nesreéa koja je predmet analize dogodila se na
autocesti A3, na 150. kilometru, u smjeru Lipovac — Zagreb,
kada je kamion prevozio bale kartonske ambalaze izmedu kojih
su ilegalno bila 24 migranta [2.]. Glavni su uzroci nesrece bili
prekomijerna brzina i iscrplienost vozala, koji je zbog umora
izgubio kontrolu nad vozilom.

4.2. Zaprimanije dojave

Dana 22. ozujka 2021. godine u 3:50 h Centar 112 zaprimio je
dojavu o prometnoj nesredi $lepera na autocesti A3, na 150.
kilometru. Na temelju prvih informacija, vatrogasna postrojba
upuduie tri vatrogasca s navalnim vozilom na mjesto nesreée [2.].
Na putu prema intervenciji, zapovjednik vatrogasne postrojbe
nastojao je prikupiti dodatne informacije o opsegu nesreée te je



odlutio poslati dodatni tim s tehni¢kim vozilom kako bi se
osigurala dodatna oprema i ljudski resursi za udinkovitije
djelovanie.

4.3. Dolazak i tijek intervencije

Nakon dolaska na mjesto nesrece, vatrogasne sluzbe utvrdile su
da se radi o velikom broju unesre¢enih osoba. Na miestu nesrece
ve¢ su djelovali drugi vatrogasni timovi koji su osvijetlili zonu
rada, osiguravali zonu nesreée, izvladili vozaca iz kabine kamiona
i unesrecene iz prevrnutog $lepera te pruzali prvu pomoé¢. Osim
toga, vatrogasci su koordinirali akfivnosti s hitnom medicinskom
pomodi (HMP), pomagali pri transportu unesre¢enih te u
koordinaciji s drugim sluzbama. Od ukupno 24 unesrecene
osobe, &etvero je smrino stradalo, dok je vedi broj zadobio tedke
tielesne ozljede. U intervenciji je sudjelovalo devet medicinskih
timova iz Sisatko-moslavacke, Brodsko-posavske i Pozesko-
slavonske Zupanije.

4.4. lzazovi na intervenciji

Tijekom intervencije vatrogasci su se suodili s brojnim izazovima
koji su zahtijevali visok stupanj profesionalnosti, koordinacije i
ucinkovitosti:

* Slozena operacija izvlaéenja: Kamion je bio ozbiljno
o$tecen zbog udarca, a dio prezivielih bio je zaroblien unutar
prikolice koja je prevozila bale kartonske ambalaZe za mlijeko.
Ova specifi¢na okolnost zahtijevala je primjenu improviziranih
tehnika spasavanja i angazman dodatnih tehni¢kih resursa za
uspjedno izvlacenje unesreéenih.

* Psiholoski stres i emotivna optereéenja: Kao i na prethodnoj
intervenciji, migranti su bili pod velikim psiholokim stresom, a
emotivna nabijenost situacije bila je dodatno pojacana
prisutno$¢u djece medu preZivielima. Vatrogasci su se morali
nositi s izazovima u komunikaciji.

 Clanak 92. ZOV-a - teskoce u provedbi: Policiia je u
pocetku odbijala zatvoriti promet na autocesti, $to je otezavalo
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B koordinaciju infervencije, pristup hitnim sluzbama i sigurnu

zonu rada. Osim toga, razliciti standardi operativnih postupaka
"(‘)" (SOP) medu razlicitim sluzbama doveli su do poteskoéa u
organizaciji i upravljanju intervencijom.

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

Slika 3

Zate¢eno stanje na
drugoj intervenciji
(Izvor: JVP Novska)

Slika 4
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5. TRECA NESRECA: SLIJETANJE
OSOBNOG VOIZILA

5.1. Opis nesrece

Tre¢a nesre¢a u kojoj su sudijelovali ilegalni migranti dogodila se
u naselju Paklenica, blizu Novske. Zbog neprilagodene brzine pri
ulasku u ostar zavoj, osobno vozilo sletielo je u odvodni kanal te
udarilo u betonski stup.

5.2. Zaprimanje dojave

Dana 5. listopada 2024. godine, u 1:22 h, Centar 112 zaprimio
je dojavu o prometnoj nesre¢i u naselju Paklenica. U dojavi je
navedeno da je potrebna intervencija vatrogasnih snaga i hitna
medicinska pomo¢ zbog osobe zarobliene u vozilu [3.]. Prvu
dojavu karakterizira nedostatak kljuénih informacija — nije bilo
podataka o to¢noj lokaciji, broju osoba u vozilu ni o vrsti vorzila,
$to je oteZalo poletnu procjenu situacije.

5.3. Dolazak na mijesto nesreée i tijek intervencije

Tri vatrogasca odmah su se uputila prema mijestu nesreé¢e s
navalnim vozilom. Prilikom ulaska u naselje, usporili su brzinu i,
uocivéi svietlosne signale drugih hitnih sluzbi (policija, HMP),
to¢no locirali mjesto nesre¢e. Na miestu dogadaja zatekli su
vozilo prevrnuto na bok u odvodnom kanalu, tesko osteceno s
unistenim krovom. Pod vozilom nalazile su se unesre¢ene osobe
koje su bile izvan vozila i kojima je bila potrebna hitna medicinska
intervencija.

Na temelju prve procjene, utvrdeno je da je u vorzilo bilo 27
unesre¢enih osoba. U koordinaciji s drugim timovima, dva
dodatna vatrogasca stigla su s vozilom za prijevoz putnika.
Prioritetno je zapoleto izvlacenje preZivielih iz straznjeg dijela
vozila kako bi se vozilo postavilo na kotade i omoguéio pristup
tijelu preminulog voza¢a. Druga smrino stradala osoba odvojena
ie od prezivielih kako bi se izbjegao daljnji psihologki stres medu
ostalim Zrtvama.
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Nakon $to su, koridtenjem vitla, vozilo osovili na kotale,
hidrauli¢nim alatom proveden je kontrolirani postupak
oslobadanja vozada. U intervenciji su sudjelovala &etiri medicinska
tima te dva policijska vozila s ukupno pet policijskih sluzbenika.
Vatrogasci su pruzili pomo¢ HMP-u u transportu unesreéenih,
regulirali promet i osvijetlili mjesto intervencije.

5.4. lzazovi tilekom intervencije

Vatrogasci su se tijekom intervencije suodili s nizom izazova:

JLlatni sat”: Visestruki dolasci istih medicinskih timova, $to
nije uobicajena praksa, rezultirali su time da je 25 unesreéenih
zbrinuto je u ¢etiri bolnice udaljene 40 — 100 km u roku od tri
sata. Medutim, zbog sloZenosti situacije i logisti¢kih izazova,
,zlatni sat” nije bio ispunijen, ¢ime je poveéan rizik od ozbiljnih
posliedica.

Nepotpuna dojava: Pocetnu dojavu karakterizirao je
nedostatak informacija o broju osoba, to¢noj lokaciji nesre¢e
i vrsti vozila, $to je usporilo podetnu reakciju i otezalo procjenu
situacije.

Slozeni uvjeti pristupa: PoloZaj vozila u odvodnom kanalu
znatno je otezavao pristup unesrecenima, $to je zahtijevalo
primjenu specijalizirane opreme (vitla, hidrauli¢ni i pneumatski
alati, stabilizacijski setovi).

Psihologka potpora: Zbog velikog broja Zrtava, od kojih su
mnogi bili u 3oku i imali teske ozljede, nuino je bilo ukljuciti
psiholosku pomo¢ kako bi se smanjio daljnji stres medu
prezivielima.

Jezi¢na barijera: Veéina prezivielih, ilegalnih migranata s
dalekog istoka, imala je ograni¢eno znanje engleskog jezika.
To je otezavalo komunikaciju, te je hitna medicinska pomo¢
bila oslanjana na osnovne signale i fraze poput ,help me”.
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Zateceno stanje na
trecoj intervenciji
(Izvor: JVP Novska)
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Slika 6

Simulacija putnika
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6. ZAKLJUCAK

Analiza triju intervencija pokazuje da nesrece koje ukljucuju
migrante predstavljaju izuzetno kompleksne situacije, u kojima
vatrogasne ekipe moraju odgovarati na visestruke izazove.

Kljuéni izazovi i preporuke

Brzo donosenije odluka i primjena ovlasti: Vatrogasci su djelovali
u visoko dinami¢nim uvjetima koji su zahtijevali frenutacne
odluke i primjenu specifi¢nih vatrogasnih ovlasti.

Koordinacija medu hitnim sluzbama

Suradnja s hitnom medicinskom pomodéi (HMP) i policijom bila je
kliju¢na, ali pocetne poteskoce u uskladivanju operativnih
postupaka usporile su intervenciju. Jasna i efikasna komunikacija
nuzna je za optimalnu raspodielu resursa i koordinaciju prioritetnih
zadataka.

Upravljanje operativnim jedinicama

Svaka intervencija ukljucivala je velik broj hitnih sluzbi. Voditel;i
moraju ulinkovito upravljati timovima i osigurati kontinuitet
sigurnosti na mjestu dogadaja. Unapredenje zajednickih
protokola i operativnih procedura moglo bi poveéati u¢inkovitost
intervencija i smanjiti broj Zrtava.

Specijalne ovlasti

Edukacijom Zurnih sluzbi potrebno je naglasiti koristenje posebnih
ovlasti vatrogasaca (prema ¢lanku 92. ZOV-a), ¢ija je vaZnost
bila istaknuta u konflikinoj situaciji s policijom u drugoj intervenciji.

Logisticki izazovi
Liudski i materijalni resursi morali su biti brzo prilagodljivi
specifinim uvjetima svake nesreée. SloZeni terenski uvjeti i

nedostatak informacija u pocetnim fazama otezali su prvu
procjenu stvarnog stanja.



Hitna medicinska intervencija

S obzirom na ucestalost dogadajo s unesre¢enim osobama,
potreba za hitnim medicinskim intervencijoma u vatrogastvu
postoji ve¢ sada i bit ée vazna i u buduénosti. Primjeri dobre
prakse iz EU, gdje vatrogasci djeluju i kao sluzba HMP, mogli bi
posluZiti kao model.

Jeziéne barijere

Komunikacija izmedu hitnih sluzbi i migranata bila je otezana
zbog ograni¢enog znanja stranih jezika, kulture, nacionalnosti i
vieroispovijesti migranata. To je dodatno otezalo procjenu
stvarnog stanja, a psihologki stres medu migrantima takoder je

utjecao na pruzanje osnovne pomodi.

Psiholoski stres vatrogasaca

Na ovakvim intervencijoma manje postrojbe suolavaju se s
povecanim psiholodkim optere¢enjem. Statistika iz JVP Novska
pokazuje da je od 16 zaposlenih 70 % sudjelovalo na ovakvim
intervencijama, s 30 % na sve tri tedke intervencije, 60 % na dvije
te 10 % na jednoj. Osim fizi¢kih izazova, vatrogasci se moraju
nositi s emocionalnim posliedicama traumati¢nih  situacija.
Nakon tre¢e intervencije, zaposlenici su prihvatili psihologku
potporu struéne osobe, $to se pokazalo kao korisna praksa.
Medutim, analiza takoder pokazuje da vatrogasci nisu dovoljno
osposoblieni da unesre¢enima pruze pravovaljanu psihologku
pomo¢, zbog ¢ega se preporuuje dodatna edukacija timova za
pruzanje psiholoske podrgke. Na temelju toga, u suradnji sa
stru¢nom osobom, JVP Novska je pokrenula zahtjiev za ovakvom
vrstom edukacije.

Zaklju¢no, ove intervencije jasno istiCu potrebu za unapredenjem
koordinacije, operativnih protokola, logisticke prilagodbe i
specijalizirane edukacije hitnih sluzbi. Bolja koordinacija, sustavna
edukacija i psiholodka priprema omoguéili bi brzi i ucinkovitiji
odgovor na ovakve krizne situacije, ¢ime bi se smanjile $tete i
povecala sigurnost unesreéenih osoba.
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SAZETAK

Najve¢a opasnost po sigurnost je ona koje nismo svjesni, jer protiv
nje onda nije moguce ni djelovati. Hrvatsko vatrogastvo je postiglo
veliki napredak, pratedi svietske trendove u pogledu izobrazbe,
treninga i sigurnosnih protokola, no to nije dovoljno jer je preostala
razina rizika koji se javljaju tijekom vatrogasnih intervencija unatoc
svim poduzetim mjerama vrlo visoka. NaZalost, postoje primijeri iz
prakse koji nas neugodno podsje¢aju da jo$ uvijek moramo biti
oprezni i sviesni opasnosti za koje mnogi misle da su stvar proslosti.
Zaostala NUS jo§ uvijek su dio svakodnevice s kojom se vatrogasci
susre¢u na intervencijama. Opasna je zabluda da se takve predmete
moze nadi isklju¢ivo u podru¢jima RH na kojima su se zbivala ratna
djelovanja u Domovinskom ratu. Svakodnevica nam govori da jo$
uvijek moramo biti na oprezu i da je osnovna mjera prevencije
osvije$éivanje vatrogasaca, s naglaskom na mlade naradtaje koji
nisu imali priliku upoznati se s ovom vrstom opasnosti.

Kljuéne rijeéi: sigurnost, neeksplodirana ubojita sredstva, vatrogasci

SUMMARY

The greatest danger to safety and security is the one that we are not
aware of, because is not possible to act against it. The Croatian fire
service has made great progress, following world trends in terms of
education, training and safety protocols. Tis is still not enough
because the remaining level of risks that occur during firefighting
interventions is very high despite all the measures taken.
Unfortunately, there are examples from practice that unpleasantly
remind us that we still have to be careful and aware of the dangers
that many think are a thing of the past. UXO are still part of
everyday life that firefighters encounter during interventions. It is a
dangerous misconception that such items can only be found in the
areas of the Republic of Croatia where military operations took
place during the Homeland War. Everyday life tells us that we still
have to be careful and that the basic prevention measure is to raise
awareness among firefighters, with an accent on the younger
generations which didn’t have a chance to learn about this type of
danger.

Keywords: safety, security, unexploded ordnance, firefighters



UvoD

Najveéa opasnost po nadu sigurnost je ona koje nismo svijesni,
jer ukoliko neka opasnost nije prepoznata, protiv nje nije moguce
ni djelovati. Od osamostalienja RH do danas, hrvatsko vatrogastvo
ie postiglo veliki napredak, prateéi svietske trendove u pogledu
izobrazbe, treninga, sigurnosnih standarda i protokola. Vrhunska
suvremena oprema jamdi visoku razinu zastite vatrogasaca, no to
nije dovolino, jer preostala razina rizika koji se javljaju tijekom
vatrogasnih intervencija unato¢ svim poduzetim mjerama i dalje
ostaje znatna.

NoZalost, medu svim prepoznatim rizicima, postoje primieri iz
prakse koji nas neugodno podsjeéaju da jo§ uvijek moramo biti
oprezni i svijesni opasnosti za koje mnogi misle da su stvar
pro$losti. Zaostala minsko-eksplozivna sredstva i neeksplodirana
ubojita sredstva jo¥ uvijek su dio svakodnevice s kojom se
vatrogasci Sirom Europe susreéu na svim vrstama intervencija.
Opasna je zabluda da se takve predmete moze nadi iskljugivo u
podru¢jima RH na kojima su se zbivala ratna djelovanja. Nasa
svakodnevica govori da jo$ uvijek moramo biti na oprezu i da je
osnovna mijera prevencije osvies¢ivanje vatrogasaca o ovoj
problematici s naglaskom na mlade narastaje koji kroz Zivot i
sluzbu nisu imali priliku upoznati se s ovom vrstom opasnosti. Rad
na odrZavaniju stalne visoke razine sigurnosti vatrogasaca tijekom
obavljanja vatrogasne sluzbe mora biti imperativ svih vatrogasnih
rukovoditelja, instruktora i predavaca, a ta sigurnost se moze
posti¢i jedino kombinacijom osvje$éivanja o potencijalnim
ugrozama, znanjem, opremljeno$¢u i uviezbano$éu.

Ratni sukobi za sobom ostavljaju devastaciju i pusto$, ali i
skrivene opasnosti koje jo§ godinama nakon zavr$etka, nazalost,
odnose Zivote, najcesée civila. Osim $to minsko-eksplozivna
sredstva i neeksplodirana uboijita sredstva ostaju neotkrivena na
podru¢jima ratnih dielovanja, dogada se da se ona pronalaze u
objektima koji su za vrijeme sukoba sluZili kao privremena
priru¢na skladita, zapoviedna miesta ili improvizirane logisti¢ke
baze. Nemala koli¢ina streljiva i minsko-eksplozivnih sredstava
ostaje nelegalno kod pojedinaca, $to predstavlja najveéu
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opasnost za vatrogasce, posto u slucaju ulaska u takve prostore
ne olekuju takvu vrstu opasnosti pa se stoga ne mogu niti
adekvatno zastititi. Osim  zaostalih  minsko-eksplozivnih i
neeksplodiranih uboiitih sredstva koje se pronalazi na otvorenom
prostoru i u podmorju, ¢est je slu¢aj da se ona ilegalno skladiste
od strane neodgovornih pojedinaca u podrumskim i tavanskim
prostorima stambenih objekata. To predstavlja iznimnu opasnost
po sigurnost vatrogasaca, ne samo u sludaju poZara, veé i pri
samom njihovom kretanju takvim prostorima. U ovom radu se
nece posebno obradivati teroristicka akfivnost, iako obzirom na
globalnu geopoliti¢ku situaciju niti ona ne moZe biti u potpunosti
isklju¢ena.

Osnovna ideja ovog rada je skrenuti paznju i naglasiti da su
navedena sredstva jo$ uvijek sveprisutna u nasem svakodnevnom
Zivotu i da se neovisno o proteku vremena i lokaciji, jo¥ uvijek
moZemo susresti s ovim opasnim reliktima nekih proslih vremena. Iz
istog je razloga i naziv ovog rada pojednostavljen i sveden na
kolokvijalni zajedni¢ki nazivnik unato¢ bitnim razlikama medu
pojedinim skupinama sredstava. Ovaj rad nije zamislien kao struéna
ra$¢lamba pojedinih vrsta streljiva, minsko-eksplozivnih sredstava i
neeksplodiranih uboijitih sredstava, podto je to podrugje vojnih i
policijskih stru¢njaka, ve¢ ¢e se navesti samo neke osnovne podiele
i karakteristike radi boljeg razumijevanija. Takoder, namjera nije bila
da se obraduje ova problematika na podrugjima na kojima su se
odvijala ratna djelovanja tijekom Domovinskog rata, posto je to
opée poznato i postoji razvijena svijest o moguco| opasnosti od
zaostalih uboijitih sredstava.

lako postoiji &itav niz dokumentiranih i medijski popraéenih dogadaja
vezanih uz pronalazak i/ili detonaciju eksplozivnih sredstava diliem
RH, uzeto je samo nekoliko zanimljivih primjera iz svakodnevice
vatrogasaca Primorsko-goranske Zupanije tijekom proteklih 20
godina, kako bi se $to slikovitije predocila prisutna opasnost koja je
jo¥ uvijek itekako aktualna i na podru¢jima za koja se smatra da
odavno nemaju problema sa NUS.



STRELJIVO | MINSKO-EKSPLOZIVNA
SREDSTVA (SIMES)

Minsko-eksplozivna ili MES - formacijske ili improvizirane
protupjesacke i protuoklopne mine koje svojim samostalnim
djelovanjem ili pod vanjskim utjecajem mogu ugroziti Zivot, zdravlje,
imovinu i okoli§. To je skupni naziv za ubojita sredstva koja djeluju
aktiviranjem eksplozivnoga punjenja. Ovdje moZemo svrstati &itav
niz eksplozivnih naprava kao $to su razno pjedacko, topnicko i
raketno streljivo, protubrodske, protupje$acke i protuoklopne mine,
razli¢ite bombe, torpeda, eksplozive i barute razli¢itih namjena,
upaliage i inicijalne kapsule, improvizirane eksplozivne naprave,
mine iznenadenja te sredstva pripale.

Streljivo su ubojita sredstva kojih se osnovni dio (projektil) izbacuije
iz cijevi pjeSatkoga ili topni¢koga vatrenog oruZja. U streljivo
spadaju meci, granate, tromblonske i minobacacke mine, te njihovi
dijelovi: upaljadi, &ahure s kapsulom, barutna punjenja i pirotehnicke

smjese.

Bombe su projektili ispunjeni eksplozivom koji se bacaju rukom
(piesacke bombe), ispustaju iz zrakoplova (zrakoplovne bombe)
ili plovila (dubinske bombe).

Mine su eksplozivna ubojita sredstva, dizajnirane su tako da bi
bile $to manje uodljive i skrovito se postavljaju kao eksplozivne
zamke koje detoniraju uslijed prisustva, blizine ili kontakta sa
osobom, vozilom ili plovilom sa ciliem da nanesu gubici u
ljudstvu i materijalno tehni¢kim sredstvima. Mine iznenadenja su
eksplozivna sredstva skrivena u predmetima svakodnevne
uporabe, vozilima i sl. Mogu se detonirati izravnim pritiskom, uz
pomoc¢ Zice, Sipke, kao i detonacijom naredbom ili odredenom
kombinacijom ovih metoda.

Improvizirane eksplozivne naprave su mine pojedina¢no
izradene kombiniranjem topni¢koga streljiva, mina, bombi,
razli¢itih vrsta eksploziva, plinskih boca, spremnika lakozapaljivih
tekucina i ostalih zapaljivih materijala. Aktiviraju se nagazom,
potezom, kemijskom reakcijom, satnim mehanizmom, daljinski ili
ih aktivira sam nositel;.

HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

53



HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

54

Eksplozivi su kemijski spojevi koji pod ufjecajem pocetnoga
impulsa za iznimno kratko vrijeme prelaze iz &vrstoga,
7elatinoznoga ili tekuéega u plinovito stanje oslobadajuéi golemu
koli¢inu energije. Mogu biti brizantni (razorni), inicijalni (poticajni),
pogonski (potisni) ili pirotehni¢ke smiese.

Sva ova sredstva u pravilu su obojana pretezito na nacin da budu
manje vocljiva, naj¢e$ée smede, maslinaste, zelene, crne, sive ili
neke od kombinacije navedenih boja, a radi razlikovanja vrste i
namjene, dodatno se oznalavaju razlicitim bojama, §to kasnije
predstavlja dodatnu opasnost, jer tako postaju zanimljiva djeci.
lzZlaganjem atmosferilijama naprave s vremenom korodiraju i
dobiju “patinu” pa tako se gube osnovne boje i predmeti postaju
teze prepoznatljivi. Najvecu opasnost predstavljaju naprave koje
izgledom odstupaju od standardnih, opéepoznatih oblika i boja.

NEEKSPLODIRANA UBOJITA
SREDSTVA (NUS)

Neeksplodirana ubojita sredstva ili NUS je streljivo koje je
armirano ili na neki drugi nacin pripremlieno za djelovanje i
upotrijeblieno te moZe biti ispalieno, lansirano, izbadeno ili
baceno, ali nije eksplodiralo zbog kvara, pogreske u izradi ili
nekog drugog razloga moZe ugroziti Zivot, zdravlje, imovinu i
okolis.

Dakle, NUS je bilo koje streljivo i minsko-eksplozivno sredstvo
koje je prethodno

* pripremlieno za djelovanje i ostavlieno,

* lansirano, postavlieno, ispaljeno,

* pusteno na nacin da uzrokuje opasnosti,

* neeksplodirano zbog kvara ili dizajna

Na primjer, minobacac¢ka granata, koja ne eksplodira nakon $to
je ispalieno, izbateno ili ispusteno na cilj predstavlja
neeksplodirano ubojito sredstvo. Tako ostavlieno, sli¢no kao i
mina, ostaje aktivna i predstavlja veliku opasnost. Po procjenama
NATO-a, 2-5% svog konvencionalnog streljiva ne eksplodira



kako je projektirano. Za razliku od mina, koje su ciljano
dizajnirane, neeksplodirana ubojita sredstva predstavljaju
posebnu opasnost jer ona predstavljaju nekontrolirani, dugotrajni
ratni nusproizvod koji prvotno nije funkcionirao prema svom
dizajnu. U velikoj vecini slu¢ajeva NUS se nalaze na povrgini tla,
a ne zakopana poput nagaznih mina, $to ih &ini lak$e uodljivima,
ali i dostupnijima. Sastavni dijelovi MES-a ili NUS-a u sebi
sadrzavaju eksplozivnu tvar i koji svojim samostalnim djelovanjem
ili pod vanjskim utjecajem mogu ugroziti Zivot, zdravlje, imovinu
ili okolig.

Napustena eksplozivna sredstva ili NES su eksplozivna
sredstva zaostala nakon ratnih djelovanja, ne nalaze se pod
kontrolom i nisu bila iskori$tena za vrijeme rata, a uskladistena su
u poljska (priru¢na) skladista ili pripremliena za uporabu, kao i
druga neiskoristena eksplozivna sredstva napustena na podrugjima
na kojima su se izvodila ratna djelovanija. Eksplozivni ostaci rata
ili EOR su NUS i NES zaostali nakon ratnih djelovania

NEEKSPLODIRANA UBOJITA SREDSTVA
(NUS) - “UBOIITI SPAVACI” KROZ
STOLJECA

Neeksplodirana ubojita sredstva predstavljaju globalnu prijetnju &iji
korijeni sezu do samih pocetaka uporabe baruta, no problem je
postao posebno aktualan nakon dva svietska rata. U zapadnoj
Europi, na podru¢jima nekadadnjih bojignica iz Prvog svijetskog rata,
jo$ uvijek se pronalaze tone eksploziva. Primjerice, u Francuskoj se
godi$nje pronade 900 tona NUS-q, a stru¢njaci procjenjuju da ée
razminiranje isto¢ne Francuske, Njemacke i Belgije trajati jo§ stotinu
godina. Tragediju dodatno produbljuje ¢injenica da je od 1946.
godine 630 pirotehni¢ara poginulo tijekom ovih operacija. Osim
eksploziva, 5% topni¢kih granata iz tog razdoblia sadrzavalo
je otrovne plinove, &ija opasnost raste s vremenom zbog korozije
metalnih omotada.
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Hrvatska: Ratovi koji mijenjaju granice — i ostavljaju
naslijede

Nazalost, teritorij Republike Hrvatske se oduvijek nalazilo na krizanju
silnica geopolitickih interesa. Veé¢ nakon Prvog svietskog rata,
Kralievina ltalija fortificirala je granice na podrugju Slovenije i
Hrvatske, u sklopu &ega su postavljana i minska polja. Drugi svjetski
rat dodatno je zakomplicirao situaciju: tijekom Tr§éanske operacije
1945., posebno na podru&ju Rijeke i Istre, ostavljene su goleme
koli¢ine vojnog materijala u $umovitim i tesko pristupaénim zonama
gdje su cesto puta postavljana kao i minska polja bez sustavne
dokumentacije. Danas se NUS iz tog razdoblja redovito pronalazi
uz Rapalsku granicu, u kanjonu Rjecine, Grobingtini, Klani i zaledu
Opatije.

Domovinski rat i hladnoratovska bastina

Prile Domovinskog rata, IJNA je na podrugu Hrvatske
skladistila 1,5 milijuna mina. lako se pretpostavlja da je jedan
dio tih sredstava kasnije odvezen u Bosnu i Hercegovinu,
prociena je se da koli¢gina mina zatecenih u skladidtima
Zagrebacke armijske oblasti JNA odgovara ukupnom broju
poloZenih mina na podru¢ju Republike Hrvatske. Na zapadu
Primorsko-goranske Zupanije, gdje nije bilo izravnih borbi,
minska polja postavljana su samo oko vojnih objekata JNA — sva
su sustavno razminirana do 2000-ih.

Liburnija: “Uboijiti spavaéi” u modernom kontekstu

Tri rata — dva svjetska i Domovinski — ostavila su na podrugju
Liburnije naslijede koje i danas “budno drijema”. NUS se
pronalaze svakodnevno: tijgkom gradnje, poljoprivrednih radova
ili istrazivanja $uma. Primjeri uklju¢uju nitroglicerinske bombe
iz Drugog svjetskog rata u podmorju Opatije ili “skladista”
streljiva u tavanskim prostorima stambenih zgrada podsje¢aju da
su “spavadi” Cesto blize nego $to pretpostavljamo — ne samo u
ratnim zonama, ve¢ i u prividno mirnim sredinama.



DETEKTIRANE AKTUALNE OPASNOSTI OD
NUS U ZAPADNOM DIJELU PRIMORSKO-
GORANSKE ZUPANIJE

Kad govorimo o minama, opasnost jo§ uvijek predstavljaju zaostale
pojedina¢ne protubrodske mine iz drugog svietskog rata koje se
povremeno pronalaze u akvatoriju Kvarnera od strane ribara i
ronioca. Osim mina, nije rijetkost da se pronadu i NUS, poput
torpeda, bombi, streljiva i sli¢nih predmeta u podmorju, no nije
rijetkost da se pronadu u zabadenim umskim predjelima gdje su se
odvijala borbena djelovania tiekom drugog svietskog rata. Cest je i
slu¢aj da se takvi predmeti pronadu tijekom vrenja gradevinskih
iskopa, ponekad &ak i u sredistu naseljenih mjesta.

Osim relikata minulih ratnih zbivanija, kod govorimo o SIMES, danas
najvedi problem predstavljaju pojedinci koji nelegalno posjeduju
oruZje i eksplozivne tvari i skrivaju ih u stambenim objektima te na
taj nacin dovode u opasnost i sebe i druge osobe. U slu¢aju bilo
kakvog ulaska u takve prostore i nehoti¢nog diranja takvih predmeta
moZe do¢i do njihovog aktiviranja $to za posliedicu ima teska
ranjavanja i smrt. Najopasnije su situacije kada pripadnici hitnih
sluzbi ulaze u takav prostor radi vrienja svojih zadacéa, a ne
raspolazu informacijama o potencijalnoj opasnosti ovakvog fipa.

Unato& naporima Ministarstva unutarnjih poslova, koje kroz
mogu¢nost anonimne predaje bez sankcioniranja poku$ava sustavno
smanijiti koli¢ine oruzja i SIMES, sveprisutna je praksa odbacivanja
takvih predmeta u otpad, na deponije, u gkrape, more i ostale
otvorene prostore. Uzrok tome mogao bi biti u strahu osoba koje
posjeduju nedozvoljena sredstva i predmete da ¢e biti sankcionirani
pa stoga pribjegavaju puno opasnijem nacinu njihovog “zbrinjavanija”.

Kao $to je spomenuto, u ovom radu nece se posebno obradivati
protupravno ljudsko djelovanje u smislu ilegalne trgovine oruzjem i
terorizma. lako su te kriminalne aktivnosti potencijalno prisutne
girom svijeta, one zahtijevaju posebnu ras¢lambu i elaboriranje.
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NEKOLIKO PRIMJERA 1Z VATROGASNE
PRAKSE

lako vedina intervencija s neeksplodiranim uboijitim sredstvima
(NUS) prode bez posliedica, postoje i tragi¢ni iznimci. Jedan od
takvih slu¢ajeva dogodio se 8. ozujka 2012. u Rijeci, kada je
tijlekom gadenja pozara eksplozivni predmet ozlijedio vatrogasca,
koji je uslijed detonacije zadobio teske, po Zivot opasne ozljede.
Unato& oporavku, i danas nosi trajne posliedice.

Studeni 2009., pozar stambenog objekta u zaledu Lovrana:
vlasnik je u kuéi drzao mali arsenal oruZja i minsko-eksplozivnih
sredstava. lako streljivo pjesackog naoruzanja, kada je izlozeno
vatri, u pravilu nije smrtonosno te ga na 30 cm udaljenosti
uspje$no zaustavlja zadtitno vatrogasno odijelo (EN 4649),
opasnost je prijetila od minsko-eksplozivnih sredstava, medu
kojima je bilo i nekoliko ru¢nih rasprskavaju¢ih granata M75.
Ove granate su punjene sa 38g plastitnog eksploziva i 3000
kuglica koje imaju ubojiti radijus do 12 m, a ranjavajuéi do 30
m. Kako je objekt bio udalijen 400-tinjok metara od najblize
prometnice, gadenje je bilo iznimno otezano te je gasitelje
docekala ogromna buktinja koja je tijekom gasenja pocela
aktivirati te pukom sre¢om nije doslo do njihovog ranjavania, $to
ie potvrdio i kasniji policijski ocevid.

Prolije¢e 2014., stazni uron u Opatiji: na dubini od desetak
metara na pje$¢anom dnu je uoceno nekoliko sumnijivih predmeta
za koje se ispostavilo da su ru¢ne nitroglicerinske bombe zaostale
iz drugog svjetskog rata. Radilo se o protuoklopnim “N° 74
granatama”, popularno zvanim “Sticky bomb” koje se sastoje
od kuglaste staklene tikvice koja je sadrzava punjenje od 560
grama Nobel’s 823 nitroglicerina. Detaljnom pretragom
podmorja od strane pirotehni¢ara specijalne jedinice policije
Rijeka, pronaden je nedaleko jos ¢itav jedan sanduk ovih iznimno
opasnih uboijitih sredstava. Sre¢om, ronioci su postupili stru¢no,
no incident postavlja zabrinjavajuée pitanje: $to bi se dogodilo
da su granate pronasli neiskusni ljudi?



Slika 1§ 2 : protuoklopna ru¢na bomba N° 74 "Sticky bomb" (Izvor: Imperial War Museum)

Tijekom gasenja poZara na otvorenom prostoru u prolieée i ljeto
2015. godine, na dvije razli¢ite lokacije — u blizini pograni¢nog
naselja Brce (opc¢ina Matulji) te na brdu Majkovac u zaledu
Obpatije — vatrogasci su u Sikari pronadli sumnjive naprave crvene
boje. U prvom slucaju, iskusniji vatrogasci odmah su posumniali
da je rije¢ o eksplozivnom sredstvu, izolirali podrugje i obavijestili
voditelja smjene JVP Opatija. On je potvrdio njihove sumnie te je
pozvao pirotehni¢are PU Primorsko-goranske Zupanije, koji su
preuzeli predmet i odnijeli ga na unitavanie.

U drugom sluéaju, vatrogasci su nakon uo&avanja sumnjivog
predmeta premiestili isti na obliznji zidi¢. Voditelj smjene, koji je
potom stigao na poZariste, potvrdio je da se radi o eksplozivnoj
napravi te pozvao policijske sluzbenike. Oni su predmet na licu
mijesta detonirali i unistili. U oba slu¢aja pronadene su ofenzivne
ruéne bombe Breda Mod. 35, poznate i kao “paradaijzerice”
zbog karakteristicne crvene boje vanjskog plasta. Bombe su
punjene s 63 grama TNT-binitronaftalena te raspriuju fragmente
u ubojitom radijusu od 10 metara. Zbog aluminijskog kucista i
specifi¢nog dizajna, izrazito su nesigurne za rukovanie. U stru¢noj

literaturi navodi se kako je ovaj model uzrokovao vise smrtnih
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slu¢ajeva nakon rata nego tijekom njegova trajanja, osobito
medu djecom i mladima koji su ga nehotice pronalazili.

Pukom je sre¢om u oba navedena slucaja izbjegnuta detonacija
i moguce tragi¢ne poslijedice.

Kako je ve¢ navedeno, poZari nisu jedine situacije u kojima se
vatrogasci susre¢u s neeksplodiranim ubojnim sredstvima (NUS).
Cak i naizgled bezazlene akfivnosti, poput &igcenja okolia u
suradnji s lokalnom ekoloskom udrugom i osnovnom $kolom,
mogu imati nepredvidene ishode. Tako su u jesen 2010. godine,
u $umskom predjelu Lisina u zaledu Opadtije, tijekom ¢&idéenja
divlieg odlagalidta otpada u jednoj kraskoj jami otkrivene dvije

tromblonske kumulativnhe mine (TKM) M60.

Slika 3 i 4: Ru¢na bomba Breda Mod. 35 pronadena kod sela Brce (fotoarhiva autora)
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Mine su se nalazile duboko ispod hrpe otpada, no sre¢om nisu
bile izlozene vremenskim utjecajima, $to ih je udinilo lako
prepoznatliivima i omoguéilo brzo uklanjanje. Najveéu je
opasnost predstavljala ¢injenica da se u trenutku pronalaska u
neposrednoj blizini nalazilo dvadesetak djece i volontera, koji su
odmah nakon otkri¢a organizirano napustili podruje. Dielatnici
Ministarstva unutarnijih poslova preuzeli su dalinje postupanie te
su mine na siguran nacin uklonili.



Slika 5:
Tromblonska mina

TKM M 60

Slika é:
Asistencija
vatrogasaca
pirotehni¢arima
MUP-a
(fotoarhiva
autora)

LJUDSKI CIMBENIK JE KLJUCAN

Namijerno djelovanje, neznanje, radoznalost i svijesno
zanemarivanije opasnosti ¢esto su uzroci fragedija. Osobe koje su
sudjelovale u ratu ili imaju vojnog iskustva &esto smatraju kako
dovolino znaju eksplozivnim napravama te da im se nista ne
moze dogoditi tijekom rukovanja. Pri tom ne uzimaju u obzir
¢injenicu da su takvi predmeti bili izloZzeni vremenskim uvjetima i
postali nepouzdani, odnosno opasni za rukovanije. Primjer su
talijanske ru¢ne bombe iz Drugog svietskog rata s osjetljivim
mehani¢kim upalja¢ima, koje se zbog nestabilnosti obi¢no
unitavaju na licu mjesta. Sve e$ce istrazivanje vojnih objekata i
skupljanje “suvenira”, posebno medu mladima, moZe zavrsiti
tragi¢no. Unatod svijesnosti o riziku, mnogi vieruju da se nesreéa
nec¢e dogoditi upravo njima, potcenjujuéi opasnost.
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llustrativan primjer dogodio se u ozujku 1997. u selu Kali kod
Lovrana. Dva 15-godidnjoka pronasla su na gradili$tu narancasti
predmet nalik “jajetu”. Po kazivanju nastradalog, uzevsi predmet
u ruke na trenutak je pomislio kako bi to mozda mogla biti i neka
eksplozivna naprava, no bila je mala, velicine limenke od tri
decilitra i bila je kompletno tamno narancaste boje. Odnesao je
ku¢i predmet i poceo ga rastavljati. Nakon nekoliko pokusaja,
naprava je eksplodirala: djecak je izgubio podlakticu, dva prsta
druge ruke, vid na desnom oku, a tijelo i glava su mu bili puni
gelera. Time je, pola stolje¢a nakon rata, postao civilna Zrtva
njegovog naslijeda.

Ovaj slu¢aj snazno podsje¢a da su eksplozivni ostaci iz proslosti
i danas predstavljaju ozbilinu prijetnju Zivotima, osobito kad
njima rukuju nestruéne osobe, a u tu skupinu spadaju i vatrogasci.
Unato¢ smijeni generacije, jo$ uvijek imamo obje spomenute
skupine operativnih vatrogasaca koji se prilikom razli¢itih
intervencija mogu biti izloZeni ovakvoj vrsti opasnosti.
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Slika 7: “One nisu igracke, one su instrument smrti”, promo serija
pod nazivom “Smrt u nasim rukama” iz 1953. godine
(lzvor: Museo Lavazza)



OSNOVNA PRAVILA PON,f\SANJA SA SIMES
| NUS (UMJESTO ZAKLJUCKA)

Sposobnost prepoznavanja sumnijivih predmeta prvi i najvainiji
korak u smanjenju rizika. Ako se tijekom vatrogasne intervencije ili
ostalih aktivnosti pronade nepoznati predmet za koji se sumnija da je
eksplozivan, obavezno treba odmah povuéi ugroZzene snage na
sigurnu udaljenost i poziciju, osigurati prostor od daljnjeg ulaska te
odmah pozvati policijske sluzbenike na teren u svrhu izvida, provijere
stanja i identifikacije sredstva te pronalaska i odredivanja najsigurnijeg
miesta uni$tavanja. Ako sredstvo nije sigurno za transport te ga nije
mogucde izmijestiti, a nalazi se u naseljenom mjestu gdje je ugrozena
sigurnost ljudi i imovine, protueksplozijski odjel nadlezne Policijske
uprave izvrditi ¢e analizu stanja te poduzeti daljnje mjere i postupke.
Suvremena tehnologija omoguduije korisne i jednostavne alate koji
uvelike mogu pomoéi u determinaciji NUS-a i prijavi njihovog
pronalaska. Tako se npr. moze koristiti mreZne stranice i mobilne
aplikacije “CAT-UXO” (Collective Avarness To Unexploded Ordnance)
i MINE.info-HR (Minesfield Info).

@ MINIE

Slika 8 i 9: Aplikacije za prepoznavanja SiMES i NUS

Na kraju, kod SIMES i NUS neophodno je zapamfiti:

* nema bezopasnih

* ubijaju ili ranjavaju na velikim udaljenostima

* mogu se akfivirati i eksplodirati na najmanii dodir ili neki drugi
poticaj
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izvadena ili pomaknuta sa svog miesta nisu bezopasna

nikada ne dirati ili bacati nesto na njih, jer
NEEKSPLODIRANA UBOJITA SREDSTVA NE DOZVOLIAVAJU
POGRESKU | RIJETKO PRUZAJU DRUGU PRILIKU!
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SAZETAK

Klimatski ¢imbenici, uz $umsko gorivo, najznacajniji su ¢imbenik
nastanka i $irenja $umskih poZara. Klimatske promijene jedan su od
glavnih razloga $to su Sumski pozari sve ucestaliji i $to oni zahvadaju
sve vece povrsine. Danas su ekstremni toplinski valovi ve¢ 5 puta
vierojatniji nego $to su bili prije 150 godina i oc¢ekuje se da ce
postati jo3 Ced¢i kako se planet nastavlja zagrijavati. Veliki problem
predstavlja &injenica da pri izgaranju nastaju plinovi koji su laksi od
okolnog zraka. Ti se plinovi diu ravno u atmosferu gotovo okomito.
Pri takvom izgaranju mogu nastati i jedni od najotrovnijih spojeva,
furani i dioksini. Ova povratna sprega, u kombinaciji sa Sirenjem
ljudskih aktivnosti u $umska podru¢ja, uzrokuje veéi dio poveéanja
aktivnosti pozara kakvom danas biliezimo. Kako Sumski pozari
izazvani klimatskim promjenama spaljuju sve veéa podrugja, to ¢e
utiecaj na ovjecanstvo, biologku i krajobraznu raznolikost biti sve
vide i brze izrazen.

Kljuéne rijeéi: klima, klimatske promjene, $umski pozari

SUMMARY

Climatic factors, along with forest fuel, are the most important factor
in the occurrence and spread of forest fires. Climate change is one
of the main reasons that forest fires are becoming more frequent
and that they are affecting larger and larger areas. Today, extreme
heat waves are already 5 times more likely than they were 150 years
ago and are expected to become even more common as the planet
continues to warm. A big problem is the fact that during combustion
gases that are lighter than the surrounding air. These gases rise
straight into the atmosphere almost vertically. During such
combustion, one of the most toxic compounds, furans and dioxins,
can be formed. This feedback loop, combined with the expansion of
human activity into forested areas, accounts for much of the
increase in fire activity we see today. As forest fires caused by
climate change burn larger and larger areas, the impact on
humanity, biological and landscape diversity will be more and more
pronounced.

Keywords: climate, climate change, forest fires



UvoD

Pozar je prirodna pojava koja se javlja nekontrolirano, pojava za
koju se ne zna gdje ¢e se pojaviti, kada ée se pojaviti i kakve ¢e
posliedice djelovanja imati. Predstavlja izgaranje zapaljivih i
gorivih materijala, a uzrok palienja moze biti prirodne, kemijske
ili tehnicke naravi. Sumski pozar je naziv za pozar u kojem gorivo
potencijalno umsko gorivo (gorivu tvar ¢ini isklju¢ivo vegetacija,
odnosno raslinje koje moze biti Zivo ili mrivo. Sumski pozari
predstavljaju prirodnu katastrofu za cijelu Republiku Hrvatsku,
posebno za mediteranski dio. Poznato je da je najugroZenije
podru¢je u Hrvatskoj obala s otocima u lietnim mjesecima.
Klimatski ¢imbenici, uz $umsko gorivo, najzna&ajniji su ¢imbenik
nastanka i irenja $umskih poZara. Klimatske promijene jedan su
od glavnih razloga $to su $umski poZari sve ucestaliji i §to oni
zahvadaju sve vece povrsine. Danas su ekstremni toplinski valovi
ve¢ 5 puta vierojatniji nego $to su bili prije 150 godina i ocekuje
se da ¢e postati jo§ Eeddi kako se planet nastavlja zagrijavati. Vise
temperature isuduju biljni svijet i pomaZu stvoriti savr$eno
okrufenje za vece i Ze$¢e $umske porare. Sumskim pozarom
oslobada se ugljik koji je pohranjen u deblima, granama i lis¢u
drveéa, kao i ugljik pohranjen ispod zemlje u tlu. Kako $umski
pozari postaju sve vedi i u€estaliji, emitiraju vise ugljika, dodatno
pogorSavajuéi klimatske promijene i pridonosedi vecem broju
pozara kao dio povratne veze izmedu pozara i klime. Veliki
problem predstavlja &injenica da pri izgaranju plinovi koji su laksi
od okolnog zraka. Ti se plinovi dizu ravno u atmosferu gotovo
okomito. Pri takvom izgaranju mogu nastati i jedni od najotrovnijih
spojeva, furani i dioksini. Najstetniji su ugljikov dioksid (CO,) uz
metan (CH,), freoni i sumporov dioksid (SO,) koji dovode do
povecanja emisija stakleni¢kih plinova. U Hrvatskoj se ocekuije
dodatno smanjenje vlaznosti tla i oborina uz povecanje su$nih
razdoblja. Uz to, ocekuje se porast minimalne, srednje i
maksimalne temperature, poveéanje evapotranspiracije te
sunéevog zralenja uz standardne nalete vietra $to znadi i
povecanije rizika od $umskih poZara. Ova povratna sprega, u
kombinaciji sa Sirenjem ljudskih aktivnosti u Sumska podruga,
uzrokuje veéi dio povecanja aktivnosti pozara kakvom danas
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biliezZimo. Kako $umski poZari izazvani klimatskim promjenama
spaljuju sve veca podrugja, to ée utiecaj na coviecanstvo,
bioloku i krajobraznu raznolikost biti sve vie i brie izrazen. U
ovom radu analizirati ée se utjecaj klimatskih promijena na
$umske pozare kroz aspekt ljudskog djelovanja i klime. Takoder,
analiza ¢e obuhvatiti preventivne miere, strategije te potrebu
provedbe edukativno obrazovnih programa.

KLIMATSKE PROMJENE | MEGAPOZARI
(WUI)

Sumski pozari koji je priblizavaju naseljima postali su sve vedi
problem u Europskim zemljoma, a naroéito na podruéju Mediterana.
Ti pozari vrlo &esto zahvate i urbane sredine, te imaju katastrofalne
posliedice i karakteristike mega pozara (Wildland Urban Interface —
WUI). Vruce i suhe sezone u zemljama juzine Europe produljuju se
zbog klimatskih promijena u vidu globalnog zatoplienja i $umski
pozari imaju veliki intenzitet i vrlo razomi potencijal [1]. Dramati¢an
razvoj je glavna odlika ovakvih pozara. Oni se ire velikom brzinom,
imaju izrazito visoke plamene jezike i ogromni intenzitet, $to im
omogucduje da u vrlo kratkom vremenu zahvate i uniste razmjerno
velike povriine i u¢ine nepovratnu $tetu. Sve dok djelovanie ¢ovieka
uzrokuje klimatske promjene koje su posliedica globalnog zatoplijenija
uzrokovanog izgaranjem fosilnih goriva, za olekivati je sve Zedcu
pojavu mega pozara. Mora se ozbilino pristupiti smanjenju emisija
stakleni¢kih plinova. Prociena je da su pozari 2023. godine
oslobodili 6 687 megatona uglji¢nog dioksida na globalnoj razini.
Predvida se da ¢e klimatske promijene i promiene u koristenju
zemlji$ta uciniti Sumske poZare ¢e¥éim i intenzivnijim, uz globalno
povecanije ekstremnih poZara do 14 % do 2030., 30 % do kraja
2050. i 50 % do kraja stolje¢a, prema novom izvie$¢u Programa
UN-a za okoli§. Sumske pozare pogoriavaju klimatske promiene
zbog povecane sule, visokih temperatura zraka, niske relativne
vlaZnosti i jakih vietrova $to rezultira toplijim, sudnijim i duZim
sezonama pozara.



Razumijevanie detalinih fizickih i drustvenih konteksta koji su

vezani uz pozare i zrive WUl pozara klju¢no je u smislu
osiguravanija ucinkovite prakse upravljanja u takvim situacijoma.
IstraZivanja u duzem razdoblju poZarnih slu¢ajeva sa smrtnim
posliedicama osiguravanju mijenjanje trendova u ranjivostima i
izlozenosti [2,3]. Posliednijih godina dogodilo se niz katastrofalnih
WUI pozara koji su doveli do velikog broja smrinih slucajeva.
Upravo se Sumski poZari sa smrinim posliedicama smatraju
najtetnijim [4]. U razdoblju od 1998. do 2008. godine u
pozarima ili od njihovih posliedica u Republici Hrvatskoj smrino
ie stradalo 428 osoba [5]. U Portugalu je u $umskim poZzarima
2017. godine bilo 66 smrino stradalih osoba u Pedrogau
Grande [6] i 51 smrino stradala osoba u sredidnjoj regiji
Portugala [7]. Zatim $umski pozar u Grekoj 2018. je bio sa 102
smrina slu¢aja [8]. Nikako se ne mogu izostaviti poZar na
Kornatima, kao i pozar u Los Angelesu. Osim njih postoje brojni
pozari na podrugju cijele Amerike i Australije. U Europi je
nedavna analiza §umskih pozara i WUI poZara pokazala da je
dodlo do povecanja sa smrinim posliedicama. IstraZivanja u
Grekoj utvrdila su da su oko 75 % smrtno stradalih u $umskim
pozarima i WUI poZarima bili civili. U tim istraZivanjima bio je
visoki udio muskaraca. Razlog tome jest kasna evakuacija, bilo
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piesice ili u vozilu te stradavanja tijekom samog ga$enja pozara

[9].

Problem WUI poZara e izrazito sloZzen bududi je okarakteriziran
medudjelovanjem visestrukih pojava raznolike prirode koje se
javljaju na razli¢ite nacine i u razli¢itim dimenzijama, odnosno
razli¢itim skalama promatranja: krajobrazno bioloska skala te
skala naselja i objekata (stanova i kuéa). Krajobrazno biologku s
kalu karakterizira bioloska i krajobrazna raznolikost, odnosno
cielokupan biljni i Zivotinjskih svijet na odredenom tipu stanista.
Skala naselja i objekata je Cesto karakterizirana prisutno$éu svih
vrsta zapaljivih elemenata koji mogu ugroziti glavnu strukturu:
ukrasno raslinje, prizemno rasce, ograde, uskladisteni materijal i
sirovine, pomo¢ne zgrade (garaze, skladista) ili ¢ak susjedne
strukture. U slucaju palienja ovih elemenata, uz uviet trajanja
plamena i dovoljno znadajan intenzitet, posliedice mogu imati
ozbiljan ucinak. S druge strane, bez obzira na gradevinske nacrte
i prakse, kuée, odnosno objekti zahvaéeni WUI poZarima uvijek
imaju elemente koji su podlozni izloZzenosti i utjecaju vatre (otvori-
prozori, vrata, ostaklieni dijelovi, podovi, verande, strehe i oluci).

WUI pozari javljaju se i u naoj drzavi. NajugroZenije je priobalno
podru¢je i otoci. Razlog tome leZi u povoljnim klimatskim uvjetima
te vegetacijskoj strukturi koja je lako zapaljiva. Sudna razdoblja
su sve Ce$¢a, a time i pozarna opasnost od WUI sve vec¢a. U
prilog poveéanoj ugroZenosti ide i problem turisticke
prenapucenosti uz nepoznavanje pozarne opasnosti. Utjecaj
klimatskih promjena jasno je vidljiv u pogledu ulestalosti pozara
u priobalnom i otognom podrugju (veliki poZari na podrugju
Makarske, Splita, Sibenika-Vodica, Pelie$ca, Braa idr.). Medutim,
pod utjecajem klimatskih promijena sve su &e$éi poZari i u
unutradnjosti, gdje je od poZara najugroZeniji isto¢ni dio drzave
(Cesti pozari u parku prirode Kopacki rit).

UTJECAJ LJUDSKIH AKTIVNOSTI

Ljudski pritisak na $umske resurse neprestano raste. Pritisak
Covieka se ocituje u gospodarskim akfivnostima sjece u cilju



ostvarivanja ekonomske dobiti, ali i u turistickoj valorizaciji
$umskih kompleksa i $umskog zemlji$ta, narocito na podrugju
obale i otoka. Znadajan utjecaj na povedanie rizika od $umskih
poZara imaju i turisti (fuzemni i inozemni) te posjetitelji $uma,
posebice tijekom ljetnih mjeseci[10,11]. U posliednjem desetliecu,
podrug¢je Dalmatinske zagore suoteno je s vrlo vaZnim
socioekonomskim modifikacijoma i te$ko¢ama zbog ozbiljnih
krajobraznih promjena [12]. Deforestacijo, odnosno sustavna
sje¢a $uma nastavlja se neodrzivim tfempom. Godidnje se na
trziste plasira oko 4 milijarde kubika drva. Projekcije pokazuju da
bi globalna potraznja za oblim drvetom (trupcima) mogla porasti
za 49 % izmedu 2020. i 2050. godine. Takvim aktivnostima
stvaraju se pozitivni ¢imbenici za $umske poZare. Nedavno
aZurirani podaci govore da za razdoblie od 2001. do 2023.
godine povr§ina zahvaéena poZarima, odnosno opoZarena
povrdina se povecala za oko 5,4 % godidnje. Sada se zbog
posliedica umskih poZara gubi gotovo 6 milijuna hektara vise
godidnje nego 2001. godine. Dok su $umski pozari &inili oko 20
% ukupnog gubitka drve¢a 2001. godine, oni sada &ine otprilike
33 %. Ovaj porast $tetnih posliedica $umskih poZara izrazito je
vidljiv posliednijih godina.

Pored toga, razvoj ljudskog drustva dovodi do gotovo opustielih
sela, poljoprivredne povriine se ne obraduju, de$ava se obrastanije
gustog raslinja, stolarstvo je zapostavlieno, a pasnjaci zapodinju
obrastati drvenastim vrstama. Takve situacije su sve prisutnije u
Zagore, Lici ali i na otocima. Na taj nacin stvara se sve veéa
koli¢ina potencijalnog $umskog goriva koje pogoduje nastanku i
Sirenju pozara. Klimatske prilike jo§ dodatno poti¢u napustanje
ruralnih podru¢ja i odlazak stanovnidtva u gradske sredine. Pod
utiecajem klimatskih promjena (narodito sudnih razdoblja) stvaraju
se nepovoljni uvjeti na dosadasnje aktivnosti seoskog stanovnistva
kroz poljoprivrednu proizvodnju i stodarstvo. Sve to doprinosi
Sumskim poZarima. Neplanska urbanizacijo takoder doprinosi
nastanku i Sirenju pozara. Sirenje urbanih podrugja u slijededih
30. godina vierojatno ée povedati velicinu i brojnost poZara.
Porastom broja stambenih objekata raste i potencijalni izvor
nastanka i irenjo mega poZara, odnosno WUI [13,14].
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PREVENTIVNO EDUKACIJSKE MJERE

lako se klimatske promjene degavaju relativno polako u realnom
vremenu, posliedice tih promjena u vidu Sumskih poZara su
izrazito $tetne i razorne. Cesto drudivene zajednice i politike
drzava nisu pripremliene na novonastale uviete u pogledu WUI i
gumskih pozara. Stoga, WUl i $umski poZari predstavljaju velike
izazove u upravljanju sustavom civilne zastite i gasenja poZara.
Samozadtita je stoga postala sve veéa potreba kroz edukaciju,
seminare, predavanija i izobrazbu ne samo vatrogasne operative,
vec i civilnog stanovnidtva. Fokus ¢e se morati staviti na drustvene

zajednice koje ¢e morati nauditi egzistirati sa Sumskim poZzarima.

Sumski resursi su sve vise ugrozeni od ¥umskih pozara. Za
postizanje odrzivog upravljanja umskim resursima potrebno je
uvesti razli¢ite inovacije u sustav gospodarenja Sumama i
gumskim zemljistem. Te inovacije trebaju obuhvadéati tehnologke,
drustvene, institucionalne, polititke, ali i financijske okvire.
Svakako je za preporuditi uvodenje IT tehnologija za bolje
prikuplianje terenskih podataka o §umskim kompleksima, $to bi
trebalo omoguéiti kvalitetnije upravljanje $umskim zemljistem.
Potrebne su i kvalitetnije javne politike i stavovi, kao i dodatno
financiranje za odrzivu zadtitu $uma i umskih zemljista. Dobri su
primjeri iz Brazila koji je po¢eo koristiti nove digitalne tehnologije
da bi se bolie nadziralo stanje $umskih resursa te utvrdilo na
kojim dijelovima zemlie se moZe nastaviti sa poljoprivrednim
aktivnostima, a gdje je potrebno potaknuti obnovu $umskih
resursa. U Kolumbiji i Indiji formulirane su nove strategije za
upravljanje $umama i $umskim zemljistem u kojima je povecan
naglasak stavlien na zadtitu tih resursa kroz stroze uvjete
eksploatacije $uma. U Jugoistocnoj Aziji pokrenut je pilot projekt
kroz koji se pomaze lokalnoj zajednici u prevenciji, detekciji i
gadenju Sumskih pozara.

Prema FAQO, pet je poticajnih vrsta aktivnosti koje mogu potaknuti

odgovorne i ukljucive inovacije koje optimiziraju $umska rie$enja

za globalne izazove:

1. podizanje svijesti o vaznosti inovacija i stvaranje kulture koja
potie inovacije za postizanje pozitivnih promjena;



2. unapredenje viedtina, sposobnosti i znanja kako bi se
osiguralo da dionici u umarskom sektoru imaju kapacitet za
upravljanje stvaranjem i usvajanjem inovacijo;

3. poticanje transformativnih partnerstava za smanjenje rizika u
inovacijoma $umarskog sektora, pruZanje moguénosti za
prijenos znanja i tehnologije te izgradnju odgovarajuéih
zadtitnih mjera;

4. osiguranje vecih i univerzalno dostupnih financijskih resursa
za poticanje inovacija u $umarskom sektoru;

5. osiguranje polititkog okruzenja koje poti¢e inovacije u
$umarskom sektoru

Smanjenje vjerojatnosti i utjecaja na Sumske poZare i WUI poZare

pri ¢emu se iskljucuju indirektan i individualan izbor djelovanja

protiv posliedica klimatskih poZara moguce je kroz slijedeée

pokazatelje:

* Ne poticati gradnju gradevina za vlastite potrebe u blizini
$uma sklonih poZarima;

* Povecati slobodan prostor izmedu gradevina i obliznjih stabala;

* Poticati na odrzavanje vlastitih zelenih povriina, a posebice
poticati na konju trave;

* Koristiti materijale otporne na vatru pri izgradnji objekata;
* Ukloniti goriva (primjerice mriva stabala) iz uma;

* |zraditi planove oporavka nakon poZara i brze ih provoditi

Medutim, moraju postojati i jasni planovi i strategije pomodu
kojih se moderno vatrogastvo treba prilagoditi sveukupnim
izazovima $to ih donose klimatske promijene i razvoj ljudskog
drustva. Da bi se to postiglo postoji nekoliko mogucih ¢imbenika.

Sistem ,Vatrom protiv vatre”, odnosno primjena tzv. kontroliranih
(upravljanih) poZara rezultirao je pozitivnim pokazateljima u
nekim drzavama i regijama. Takvi poZzari se provode tokom
hladnijih mjeseci s ciliem da bude manje potencijalnog $umskog
goriva koje bi se moglo zapaliti tijekom ljetnih mjeseci i prouzroiti
velike Sumske pozare. Ali, ovaj mehanizam ima i neke rizi¢ne
elemente, kao $to je ¢injenica da bi takvim aktivnostima trebala
biti zahvaéena velika povriina, $to onda iziskuje golema, gotovo
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nedostizna financijska sredstva. Druga limitirajué¢a okolnost jest
rizik da ,kontrolirani poZar” preraste u ,nekontrolirani” pozar, pa
moZemo imati sluéaj kao u Meksiku gdje se ,kontrolirani” poZar
prosirio u jedan od najveéih i najrazornijih poZara u povijesti te
drzave. Iz tog razloga su neke drzave koje su koristile ovaj sistem
priviemeno ga prestale koristiti kako bi se doradila tj. Pobolj$ala
metodologija.

U borbi protiv vatrene stihije i $umskih poZara, narodito u
nepristupaénim terenima moZe pomodi i visokorazvijena
tehnologija. Sateliti ve¢ odavno sluze kao sredstvo pomodi
vatrogasnoj operativi u cilju praéenja smijera kojim se veliki
pozari $ire. No, u posliednje vrijeme u tu svrhu se sve vise koriste
dronovi. Oni se mogu koristiti i za nadzor po$umlienih povrding,
kao i za vrlo brzo otkrivanje i detekciju poZara. Problem pri
koristenju dronova moZe biti internetska veza koja ponekad nije
dostupna.

Jo§ jedan nadin sprie¢avanja $umskih poZara u buduénosti je
sadnja drveca. | to ne onih vrsta koje su specifi¢ne u dofi¢noj
klimatskoj zoni, nego onih koje su vise udomaédene u toplijim
krajevima i vige ili manje su naviknute na vide temperature. Sume
moraju biti otpornije na su$u kako bi bile spremne za budu¢nost
i u vrijeme klimatskih promjena.

U Hrvatskojima prostora za pobolj$anje propagandno edukativnih
aktivnosti u polju podizanja svijesti civilnog drustva u pogledu
opasnosti koje prijete od $umskih poZara. Danadnje aktivnosti
odnose se na postavljanje reklamnih plakata u vrijeme poZarne
sezone. Hrvatska vatrogasna zajednica kao krovna organizacija,
u suradniji sa regionalnim i lokanim strukturama provodi odredene
aktivnosti. No, sigurno je mogudée sustavnije pristupiti ovoj
problematici kroz ciljane radionice kako u podrugjima (Zupanijama
i gradovima) koja su izrazito ugrozena od $umskih poZara
(priobalno i oto¢no podrugje), tako i u ostalim predjelima
kontinentalni dio) gdje su se pozari pocleli i sve Ceée Ce se
dedavati. Na nivou drzavne strategije i politike bilo bi dobro
edukativne aktivnosti po pitanju problematike $umskih pozara
implementirati u odgojno obrazovni sustav, neovisno da li se radi



o vrtiéu, osnovnoskolskom ili srednjoskolskom obrazovanju. Time
bi se potaknula i razvija svijest o problematici Sumskih poZar i
$tetnosti posliedica koje oni nose na biolosko krajobraznu
raznolikost, materijalne vrijednosti i ljudske Zivote.

Tijekom posliednjih godina znadajan broj propisa, preporuka i
zakonskih okvira za ublaZavanje opasnosti od $umskih pozara je
na snazi u zemljoma koje su sklone i izloZene nastanku i $irenju
$umskih poZara. Ti akti definirani su na europskoj, drzavnoj,
regionalnoj i lokalnoj razini. lako su neki od njih vrlo dobro
definirani i razradeni, analiza ranjivosti pokazuje da su potrebe
nadopune i izmjene. To se narolito odnosi na jednostavne
modele koji su postali nedovolini za rie$avanje novonastalih
posebnih problema u borbi protiv §umskih poZara.

ZAKLJUCAK

Sve vide razlicitih utjecaja pozitivno djeluje na klimatske promijene
koje na taj nadin stvaraju povoline uviete za nastanak i Sirenje
$umskih poZara. Poseban problem predstavljaju WUI poZari koji su
sve ucestaliji, razorniji i dugotrajniji u svijetu, europskom bazenu te
nadasve u Mediteranu, pa tako i u nadoj driavi. Velike, Cesto puta
nepovratne $tete i posliedice ti poZari ostavljaju na vegetaciju,
unistavajuéi cjelokupnu biolosku i krajobraznu raznolikost odredenog
podrugja. Osim toga, sve su ulestalije i Stete koje Sumski, a nadasve
WUI pozari ostavljaju na drustveno gospodarskim strukturama i
objektima, Cesto i sa ljudskim Zrtvama. Takvo stanje poprima
katastrofalne razmijere i nedopustiv je nastavak takvih sluéajeva u
budu¢nosti. Da bi se taj trend zaustavio potreban je angazman
cjelokupnog drudtva, politicka odlu¢nost, doprinos znanstvene
zajednice, jalanije svijesti civilnog drudtva. Jedan od najznadajnijih
¢imbenika predstavlja implementacija prakti¢kih i znanstvenih
spoznaja u zakonski okvir kroz zakone, uredbe, pravilnike i ostale
podzakonske akte. Sve bi to doprinijelo stvaranju strukture koja bi
bila temelj protupozarne zadtite u vatrogasnoj operativi i svijesti
civilnog drustva. Ta struktura za zadaéu bi imala smanijiti opoZarenu
povriinu po jednom nastalom poZaru u buduéim vremenima novih
izazova po pitanju klimatskih promjena te daljnjeg razvoja i aktivnosti
Coviecanstva u svim sferama Zivotnih okolnosti.
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SAZETAK

Vremenski uvjeti imaju znacajan utjecaj na nastanak $umskih pozara
i klju¢nu ulogu v dinamici Sirenja pozara. U ovom radu analizirana
je vremenska situacija uodi i za vrijeme trajanja poZara u Puli 9.
srpnja 2022. godine. Za povezivanje meteoroloskih prilika s
ponadanjem pozara napravliena je rekonstrukcija poZara pomocu
podataka, koje je ustupila Javna vatrogasna postrojba Pula. U
pozaru je izgorielo oko 40 ha vegetacije, a nastala je samo
materijalna $teta. Uz napore vatrogasaca i naknadno pobolj$anije
vremenskih uvijeta, poZar je stavlien pod nadzor nakon ¢&etiri sata.
Na ponasanje pozara kod Pule je u srpnju 2022. utjecala
kombinacija odredenih vremenskih prilika. Bura je pogodovala
brzom $irenju pozara od njegova zapaljenja, a naknadno smanjenije
brzine i promjena smjera vietra omogudili su lokalizaciju pozara.
Saznanja dobivena ovim istrazivanjem mogu se iskoristiti za buduéu
primjenu u sustavu upozorenja i zadtite od poZara raslinja na
podrudju Istre i ostatka jadranske obale.

Kljuéne rijeéi: pozar, Pula, meteoroloska analiza, rekonstrukcija

SUMMARY

Weather conditions significantly influence the occurrence of wildfires,
and the dynamics of fire spread. This study analyses the weather
conditions before and during the fire in Pula on July 9, 2022. A fire
reconstruction was conducted using data provided by the Public Fire
Brigade of Pula to connect meteorological conditions with fire
behaviour. The fire burned approximately 40 hectares of vegetation,
causing only material damage. Thanks to the efforts of firefighters
and the subsequent improvement in weather conditions, the fire was
brought under control after four hours. The behaviour of the fire was
influenced by a combination of specific weather factors. The bora
wind facilitated the rapid spread of the fire from its ignition, while a
decrease in wind speed and a change in wind direction later
allowed the fire to be localized. The results of this study can be
applied in future fire warning systems across the Adriatic coast.

Keywords: wildfire, Pula, meteorological analysis, reconstruction



1. UVOD

PoZarni rezimi posliednjih godina znaajno se mijenjaju, poZari su
sve Ceddi i razomiji, a velik doprinos tomu su klimatske promijene.
Osim §to je neizbjezno povecanje globalne prizemne temperature
zraka, sudna i vruéa razdoblia posebno ¢ée pogoditi podrugje
Sredozemlja [1]. Osim toga, biljeZi se porast broja pozara koji prijete
urbanim podrugjima zbog poveéane urbanizacije, posebice u
mediteranskim regijoma [2]. U Hrvatskoj je opasnost od $umskih
pozara naijizrazenija lieti u Dalmaciji, a poveéanje opasnosti
primije¢eno je na podru&ju lIstre i Kvarnera, ali i drugim dijelovima
zemlje poput isto¢ne Hrvatske [3]. Opisane okolnosti isti¢u potrebu
za kljuénim meteorolotkim analizama poZara u cijeloj zemlji, a
posebice na Jadranu. Za podru¢je Hrvatske, napravlieno je nekoliko
analiza te su utvrdeni neki karakteristiéni vremenski uzorci koji su
povezani s ponadanjem poZara. Cilj ovog istraZivanja je detalino
prouciti vremensku situaciju, uodi i za vrijeme, pozara u Puli u srpnju
2022. godine, povezati meteoroloske uvjete s ponasanjem pozara te
utvrditi poklapaiu li se uvjeti s prethodnim studijama. Ovo istraZivanje
ie temelieno na dijelu istoimenog diplomskog rada.

2. REKONSTRUKCIJA POZARA

Za potrebe rekonstrukcije pozara koristeni su podaci koje je ustupila
Javna vatrogasna postrojba Pula (JVP Pula). Rekonstrukcija je
napravljena prema hodogramu dolaska vorzila i izvie$¢u voditelja
koji je prvi stigao na intervenciju. Uz to, obavlien je razgovor sa
7upanijskim zapoviednikom Istarske zupanije te zapoviednikom JVP
Pula. Vrijeme navedeno u rekonstrukciji odgovara srednjoeuropskom
ra¢unanju vremena (SEV) zbog lakSe usporedbe s meteorologkim

podacima.

Dana 9. srpnja 2022. u 10:48 SEV (nadalie h) u Zupanijski
vatrogasni operativni centar Pula zaprimljena je dojava o poZaru na
otvorenom prostoru na podru¢ju grada Pule — Valdabeka, Dolinke i
Vintijana. Dolaskom na dojavljenu lokaciju vatrogasci primjecuju
kro3nje borove $ume zahvaéene vatrom. PoZar se u pocetku $irio
ved¢inom u smjeru zapada, kroz predjel s ve¢om koli¢inom suhog
gorivog materijala, odnosno kroz borovu $umu te uz brdo (43 mnv)
do Premanturske ceste. Lokacija pocetka $irenja pozara i vrh brda na
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Premanturskoj cesti udaljeni su oko 160 m, $to daje procijenjenu
pocetnu brzinu irenja vatre od 10,6 m min'!. Medutim, u razgovoru
s vatrogascima prema nekim procjenama poZar je na nekim linijama
pre$ao ovu udaljenost u 2 do 3 minute, $to daje puno vecu pocetnu
brzinu $irenja (moguce i do 150 m min').

Prebacivanjem preko Premanturske ceste, poZar se nastavlja Siriti
dalie na zapad, blago usporavajuéi na sjevernoj strani padine brda,
dok je na zapadnom i juznom dijelu padine poZar dalje ubrzavao te
je u dolini s naseljem i obradenom povrSinom (16,2 mnv do 19,8
mnv) uzrokovao nove poZare. Stanovnici ovog podrudja prijavljuju
sporadi¢ne pozare u njihovim ulicama i dvoridtima. JuZni ogranak
fronte se od vrha brda na Premanturskoj cesti kroz makiju i
crnogoricu  §irio prema zapadu i jugozapadu s najve¢om
procijenjenom brzinom od 36,13 m min’!. Istovremeno sjeverni dio
fronte se dalje nastavio kretati prema zapadu kroz puteve s niskim
raslinjem i dolazi do ceste Kavrerski put. Prelaskom ceste pozar se
nastavlja iriti kroz visoko raslinje, borovinu te poneki maslinik dalje
na zapad do prediela Premati, gdje poZar gase tri kanadera od
11:55 h. Oko 12:30 h jedan od kanadera javlja o novom pozaru
koji je glavni poZar prebacio na vise od 250 m udaljenosti (odvojena
krivulia na slici 1).

Prema vatrogascima koji su sudjelovali u intervenciji, nije bilo
mogude imati vedi utjecaj na pozar sve dok nije do$lo do smirivania
i promjene smijera vietra oko 13 h. Vatrogasci tada uocavaju i
promijenu u dimu poZara. Do tada se dim ostro i nisko $irio na zapad
i jugozapad, no oko 13 h dim se pocinje uzdizati iznad prediela
Premati. Na samom poZari§tu problemati¢no je ostalo samo na
sjeverozapadnom dijelu gdje je bila ugroZena trafostanica zbog
prizemnog poZara koji se progirio nizbrdo na sjever od prediela
Premati. Oko 14 h vatrogasci sprie¢avaju daljnje $irenje pozara.

U poslijepodnevnim satima poZar se jo$ kratko $irio u suprotnom
smijeru, prema istoku, na predjelu kod Bijelog brda. Maniji dio
izgorene povriine isto¢no od lokacije pocetka poZara gorio je
izmedu dva udara vijetra, odnosno bure. Daljnje $irenje isto¢no od
lokacije pocetka poZara je, osim bure, zaustavlieno i zbog veé
izgorene povrdine u poZaru koji je gorio pet dana ranije, odnosno 4.
srpnja 2022.



U pozaru kod Pule 9. srpnja 2022. nije bilo stradalih, ni vece
materijalne $tete. U poZaru nije zahvaéena ni jedna kuéa, veé su
stradale manje kamp prikolice, kuéice i manji objekti na
poljoprivrednim povr§inama. lpak, bio je to najsloZeniji pozar
otvorenog prostora s kojim su se tamo3nji vatrogasci do danas
susreli [4]. Pozar kod Pule se isti¢e kao vrlo zahtievna vatrogasna
intervencija zbog kombinacije brzog $irenja poZara nogenog vietrom
unutar gusto naselijenog podru¢ja s nepristupaénim ulicama.
Najdramati¢nija situacija bila je na podru¢ju kod Vintijana, gdje su
stanovnici i evakuirani. PoZarom je bila zahvaéena trava, nisko
raslinje, makija te borova $uma na povrSini oko 40 ha [4]. U
intervenciji je sudjelovalo ukupno 76 vatrogasaca s podru¢ja Pule,
Rovinja, Pazina i Labina te tri protupozarna zrakoplova Canadair CL
415. U infervenciju su uz vatrogasce bili ukljugeni policija, HEPR
vodovod, cestari, komunalna poduzeéa i predstavnici Grada Pule i
Opéine Medulin te brojni gradani. Sirenje pofara zaustavlieno je u
14 h istog popodneva, a lokaliziran je v 18 h. Sanacija i deZurstvo

su trajali sve do 12. srpnja 2022. u 16:47 h kada je poZar proglagen
ugasenim [5].

Slika 1: Google karta lokacije poZara gdje crvena linija oznacava
lokaciju pocetka poZara, a Zuta strielica oznacava smjer puhanja bure.
Lijevo odvojena krivulja oznacava spot fire 9. srpnja 2022. oko 12:30
h. Zute oznake odnose se na lokacije vatrogasnih vozila i kanadera, a
plava linija ozna¢ava opoZarenu povrsinu. (lzvor: JVP Pula)
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3. METEOROLOSKA ANALIZA

Visoke temperature zraka i dugotrajni sugni uvjeti stvaraju povoljne
okolnosti za izbijanje poZara, zbog smanjenja vlage u vegetaciji $to
povecéava dostupnost lako zapaljivog gorivog materijala. Analizom
klimatskih ocjena koje izraduje DHMZ primije¢eno je da su takvi
uvjeti prevladavali sve od proljetne sezone 2022. godine kada je
podrudje Istre klasificirano kao vrlo sugno. U lipnju, mjesecu koji je
prethodio poZaru, oborinske prilike su nastavile biti vrlo sugne, a u
cijeloj zemlji bilo je ekstremno toplo. U prilog tome zabiljeZen je niz
od 17 vru¢ih dana, koji zavr$ava dva dana prije izbijanje poZara, a
nodi su pocetkom srpnja bile tople. Sugno razdoblie s obzirom na
fino gorivo trajalo je 24 dana koje zavriava s neznatnom koli¢inom
oborine zabilijezenom 5. srpnja. U razdoblju od 30 dana prije
pozara, ukupna koli¢ina oborine je na postaju Pula-aerodrom
iznosila 1,7 mm $to ukazuje da je materijal bio vrlo suh. To pokazuije
i FWI (engl. Fire Weather Index) indeks prema kojem je na sam dan
pozara postojala vrlo velika opasnost od izbijanja $umskog poZara.
Za cjeloviti klimatologki prikaz opasnosti od pozara koriste se
sezonske (engl. Seasonal Severity Rating; SSR) i mijese¢ne (engl.
Monthly Severity Rating; MSR) ocjene Zestine. Procjena Zestine MSR
u srpnju bila je iznadprosje¢no visoka i to 3,12 puta veéa od
videgodignjeg prosjeka. Na postaji Pula zabiljezena je druga po redu
vrijednost srednje sezonske Zestine SSR od kada postoje izracuni.
Relativna vlaznost zraka tri dana prije pozara nije bila visa od 60 %,
a tri sata prije pozara je pala ispod 30 %.

U sinoptickoj analizi utvrdeno je da je nad Hrvatskom bio prisutan
vedi gradijent tlaka, a nije bilo prolaska frontalnih sustava. Dan prije
izbijanja pozara je nad Istrom pro$ao zapadni rub visinske ciklone,
&ime je potencijalno do$lo do konvergencije i spustanja sueg zraka.
Motriteli na postaji Pula-aerodrom opazio je pojavu oblaka
pirokumulusa koji moze nastati pri intenzivnim pozarima ili
erupcijoma. To dokazuje da atmosfera bila nestabilna, a nestabilnost
atmosfere moZe utjecati i na tockasto Sirenje vatre na udaliena
podrugja (engl. spotting). U ovom poZaru je doslo do prebacivania
vatre na vide od 250 m udaljenosti, a zabiliezeno je i vide slucajeva
tockastog Sirenja vatre. Ovakav vremenski uzorak na visini, prolazak
visinske doline i jake visoke mlazne struje nad podru&jem poZara te
spustanje suhog zraka dan prije poZara, je povezan s velikim



pozarima raslinja, a prvi puta na Jadranu uo&en je u meteorologkoj
analizi Splitskog pozara iz 2017. godine [6].

U trenutku izbijanja poZara kod Pule puhala je umijereno jaka bura
s vrlo jakim ili Zestokim udarima. Unatol sjeveroistoénom smijeru
vietra, pozar se $irio uglavnom zapadno zbog dostupnosti gorivog
materijala (gusta borova $uma). Na prizemnim mjerenjima postaje
Monte Kope u 14:30 SEV je zabiljeZena promijena brzine i smijera
vietra u zapadni. Vatrogasci javljaju smirivanje i promijenu smijera
vietra ne$to ranije u 13 SEV i time dolazi do neslaganja s mjerenjima.
Na karti prostorne raspodijele smjera i brzine vietra u 13 SEV nad
podru¢jem Pule prelazi linija konvergencije (Slika 2.) i dolazi do
promjene smijera vietra u zapadni (smorac). To potvrduje rijec
vatrogasaca, §to znadi da je do promjene brzine i smijera vietra do$lo
na toj mikrolokaciji jer prizemna postaja nekoliko kilometara
udaliena nije zabiljeZila tu promijenu. Prolazak linije konvergencije
na mikrolokaciji iznad poZara moZe potaknuti konvektivna gibanja
$to rezultira brzem uzdizanju dima, ali i Zaredih &estica. Upravo oko
13 SEV vatrogasci opisuju promijenu u $irenju dima koji se poceo
vzdizati, a nesto ranije, oko 12:30 SEV jedan od pilota javlja o
novom pozaru zapadno od glavnog poZara koji je on prebacio na

VJETAR na 10m

09.07. (SUB) 12 UTC

MAX: 14.2 ()
PROGNOSTICKI SAT: +12h

Slika 2. Prostorna raspodiela brzine i smjera vjetra na 10 m u 12 UTC
dobivene pomocéu ALADIN-HR2 modela (izvor: DHMZ).
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udalienosti od 250 m. Prema rije¢ima vatrogasaca, tek nakon
smanijenja brzine i promjene smijera vietra poZar je stavljen pod
kontrolu. U poslijepodnevnim satima maniji se ogranak poZara $irio
u istoénom smijeru potpomognut slabim zapadnim vietrom.

U analizi vertikalne strukture atmosfere prepoznat je i karakteristi¢ni
uzorak utvrden u velikim poZarima na Jadranu, a to je pojava niske
mlazne struje. Niska mlazna struja moZe ubrzati Sirenje pozara
dovodenjem dodatnog kisika u podruéje pozara, ali moZe i povecati
opasnost od pojave to¢kastih poZara na udaljenoj lokaciji, odnosno
spottinga. U nekoliko slu¢aja na Jadranu veé je dokazan utjecaj
mlazne struje na pozare [6,7]. U ovoj situaciji je prisutnost niske
mlazne struje opaZzena u satima prije poletka poZara ¢ime je mogla
dodatno isu$iti materijal.

4. ZAKLJUCAK

Na razvoj i kretanje poZara u Puli u srpnju 2022. godine utjecali su
kombinacija odredenih meteoroloskih prilika, teren i tip vegetacije
uz rad vatrogasaca. Su¥ne i vruée vremenske prilike koje su
prethodile pozaru pogodovale su nastanku i razvoju poZara zbog
poveéanja dostupnosti zapaljivog materijala. Prolazak visinske
doline i jake mlazne struje nad podrugjem pozara nekoliko sati prije
izbijanja je veé opazen uzorak u analizi Splitskog poZara. Isto tako i
pojava niske mlazne struje prije izbijanja poZara. Bura je utjecala na
brzo &irenje poZara od njegova zapaljenja, a naknadno smanjenje
brzine i promjena smijera vietra u zapadni omogudéava lokalizaciju
poZara u ovim okolnostima. Meteoroloski uvjeti definirani u ovom
sluaju, koji pogoduju nastanku i Sirenju pozara, slazu se s
dosadagnjim meteoroloskim analizama situacija s poZarima raslinja.
Ova, kao i prethodna saznanja moguée je dalje primijeniti u sustavu
upozorenja i zadtite od poZara raslinja na podrugju Istre i ostatka
jadranske obale.



LITERATURA:

1.

Giorgi, F (2006) Climate change hot-spots. Geophys. Res.
Lett. 33, LO8707. https://doi.org/10.1029/2006GL025734
Bento-Gancalves, A. and Vieira, A.: Wildfires in the wildland-
urban interface: Key concepts and evaluation methodologies,
Sci. Total Environ., 707, 135592, https://doi.org/10.1016/j.
scitotenv.2019.135592, 2019.

Baresi¢, D. (2011) Utjecaj klimatskih promjena na potencijalnu
opasnost od pozara raslinja u Hrvatskoj. Diplomski rad. Zagreb:
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Istarski vatrogasci u devet mjeseci zabiljezili 3.430 intervencija.
Vatrogasni viesnik 9-10/2022, 2022., 17-18

Hrvatska vatrogasna zajednica: DVOC 12. / 13. srpnja 2022.
(2022) Dostupno na: hitps://hvz.gov.hr/vijesti/dvoc-12-13-
srpnja-2022/3117

Cavlina Tomasgevi¢, 1., Cheung, K. K. W., Vueeti¢, V., Fox-
Hughes, P, Horvath, K., Teli§man Prtenjak, M., Beggs, P J.,
Maleci¢, B., and Mili¢, V. (2022) The 2017 Split wildfire in
Croatia: evolution and the role of meteorological conditions,
Nat. Hazards Earth Syst. Sci., 22, 3143-3165, https://doi.
org/10.5194/nhess-22-3143-2022

Mifka, B. i Vuéeti¢, V. (2012) Vremenska analiza za vrijeme
velikog Sumskog poZara na otoku Bracu od 14. do 17. srpnja
2011. Vatrogastvo i upravljanje pozarima, II. (1.), 13-25.

HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

87



HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

r(01

=

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP




lgor Magdaleni¢

Hrvatska vatrogasna zajednica, Zagreb, HRVATSKA,
igor.magdalenic@hvz.hr

METODOLOSKI OKVIR
MODELIRANJA RIZIKA
WILDLAND-URBAN INERFACE
(WUI) PODRUCIA

RRRRRRRRRRRRRRRRRR

XIX. STRUCNI SKUP



HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

ko

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

90

SAZETAK

Problematika Wildland-Urban Interface (WUI) 1. grani¢no podrugje
izmedu divljine i urbanih naselja, predstavlja podrugje gdije se
prirodni ekosustavi susre¢u s urbanim naseljima i infrastrukturom.
Zbog sve vecée urbanizacije u blizini podru¢ja divljine, fenomen WUI
postaje sve ozbiljniji problem koji zbog karakteristika gorive mase i
gustoée rasporeda gradevina moze potaknuti brzi prijenos pozara i
katastrofalne posliedice po ljudske Zivote i imovinu. Suvremene
tehnologije omoguéuju prikupljanje velikih skupova podataka na
podrugju interesa te preciznu obradu i modeliranje karakteristika
gorive mase i strukturnih objekata prepoznavajué¢i kompleksnost
interakcije hazarda s ranjivo$¢u i otporno$éu zajednice. Ovaj rad
opisuje metodologki pristup modeliranja rizika od poZara unutar
pojasa WUI podru&ja tj. prostornu analizu u odredenju vrste i
koli¢cine gorive mase unutar grani¢nih podrugja te modeliranja
opasnosti od $irenja poZara i potencijala neZeljenih posliedica u
kompozitnoj mieri rizika, kao podloge za poduzimanje daljnjih
mijera smanjenija rizika u preventivi i pripravnosti.

Kljuéne rijeéi: Rizik, WUI, metodoloski okvir, pozar

SUMMARY

The Wildland-Urban Interface (WUI) refers to the boundary where
natural ecosystems meet urban areas and infrastructure. As
urbanization near wilderness areas increases, the WUl phenomenon
poses growing risks, with the combination of fuel characteristics and
building density accelerating fire spread, leading to catastrophic
consequences for lives and property. Modern technologies enable
the collection and precise processing of large datasets, allowing for
detailed analysis of fuel and structural characteristics, as well as the
complex interaction between hazards, vulnerability, and community
resilience. This paper presents a methodological approach to fire
risk modeling within WUI zones, including spatial analysis to assess
the type and quantity of fuels in boundary areas. It also models fire
spread hazards and potential consequences, providing a composite
risk measure. This serves as a foundation for implementing further
risk reduction measures in prevention and preparedness.



1. UVOD

Koncept grani¢nog podru¢ja izmedu divljine i urbanih naselja
pocinje se pojavljivati tijekom 1970-ih i 1980-ih godina ponajvide
u Sjedinjenim drzavama i Australiji koji nakon par katastrofalnih
pozara pocinju uvoditi termine vezano uz graniéna podrudja.
lako tada, metodoloski pristup se odnosio na prostorno planiranije
te utjecaj daljnjeg Sirenja naselja na razinu ukupnog poZarnog
rizika podru¢ja. Tijekom 1990-ih formalno se pocinje koristiti
WUI termin ponajvi$e zbog tehnoloskog razvoja koji je omogudéio
prikaz i obradu geoprostornih podataka unutar geografskog
informacijskog sustava (GIS) za potrebe planiranja, $to je i
pocetkom 2000-tih godina donijelo i promjenu paradigme u
analizi rizika stavljaju¢i naglasak na obradu i dono$enje odluka
temeljenih na podacima, ¢ime i analiza neodredenosti rezultata
postaje glavno polie dalinjeg razvoja u nastojanju smanjenja
nepouzdanosti procjena rizika i povratka kvantitativnim metodama
za potrebe planiranja. Pojava radirenih vrsta senzora, poput
naglog razvoja satelitskih sustava 2010-godina uz razvoj brojnih
terenskih senzora i moguénosti brieg prijenosa podataka
sustavima komunikacije stvorilo je uvijete za nadopunu postojeéih
baza podataka i njihovu upotrebu u skoro stvarnom vremenu
koja prati situaciju na terenu &ime nastaje i pojam situacijska
sviesnost vezana za operativno djelovanje. U danadnje vrijeme,
problematika se sastoji u moguénosti obrade velikih skupova
podataka te automatizaciji procesa uz pomo¢ umijetne inteligencije
i strojnog u&enja. Primjerice, nakon potresa u Zagrebu koriteni
su algoritmi za identifikaciju sru$enih dimnjaka na krovovima
zgrada na temelju satelitskih i zra¢nih snimaka, isto kao $to se i
za potrebe ovoga rada koristi algoritam klasifikacije objekata
poput gradevina ili dalekovoda na podru&ju interesa. Metodologki
okvir procjene rizika od poZara u grani¢nom podru&ju izmedu
divljine i urbanih naselja predstavlja kvantitativnu metodu
pruzanja rezultata u obliku koji je itekako vaZzan za razumijevanie
rizika, $to zbog &vrste teorijske osnove, $to zbog jakih empirijskih
dokaza koji time stvaraju joke argumente za djelotvorniju
provedbu politika i mjera smanjenja rizika.
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2. PRIPREMA PODATAKA | KLASIFIKACUA
PODRUCIA

Podaci koristeni za statisticku obradu te izradu tematskih karata
sastoje se od temeline GIS baze podataka HVZ, VARTOnet-a i
UVl-ja, kao i geoprostorne podatke dostavliene od drugih
institucija 1j. subjekata Programa aktivnosti u provedbi posebnih
mijera zadtite od poZara od interesa za Republiku Hrvatsku.
Dodatni podaci potrebni za detaljnu klasifikaciju podru¢ja visoke
rezolucije sastoje se od otvorenih podataka LiDAR-a Drzavne
geodetske uprave te satelitskih sustava Copernicus EU programa
$to omoguéuje dodatno mijerenje u visokoj| rezoluciji unutar
grani¢nih podrugja izmedu prirodne divljine i urbanih naselja te
praenje promjena u prostoru.

Priprema podataka sastoji se od prvotne klasifikacije $umskih
podrudja u Republici Hrvatskoj te usporedbe s lokacijama naselja
i prostornom raspodjelom stanovni$tva na grani¢nom podrudju.
Tokoder, elementi kriti¢nih infrastruktura se klasificiraju u posebnu
kategoriju.

Na Slici 1. vidljiva je obrada i prikaz sloja drzavnih i privatnih
guma Hrvatskih $uma i Ministarstva poljoprivrede, $umarstva i
ribarstva u odnosu na lokacije naseljenih gradevina unutar Zone
30 m 1. unutar udaljenosti od 30 m od $umskog podruja $to je
standardna mijera odredenja grani¢nog podrugjo. Podaci o
lokacijama naseljenih gradevina derivirani su iz adresnog modela
Republike Hrvatske prema Popisu stanovnistva 2021. godine
kojima se oblik i povr§ina gradevine naknadno detaljnije
odreduje LiDAR senzorom na podrudju interesa. Viseslojnim
preklapanjem i stafistickom obradom, na jednostavan nadin
dobiju se osnovne informacije i jasan prikaz o broju i prostornoj
raspodijeli gradevina unutar grani¢nih podru¢ja izmedu divljine
urbanih naselja, kao i broja stanovnika koji Zive na navedenom
podrugju.
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Slika 1: Adrese unutar podru¢ja 30 m udaljenosti od drzavnih i
privatnih $uma priobalnih Zupanija

Vidljivo je da utjecaj urbanizacije i $irenja naselja oko najvedih
urbanih sredista poput Rijeke i Splita utjece i na sam broj adresa
unutar grani¢nog podrugja Zone 30 gdje Splitsko-dalmatinska i
Primorsko-goranska Zupanija prednjace po ukupnom broju.

Medusobna usporedba prostorne raspodijele lokacija gradevina
unutar Zone 30 m fj. njihove gustoée na podrugju i medusobne
udaljenosti predstavlja teZinski faktor ranjivosti zajednice tj.
potencijala neZeljenih posliedica Sirenjem poZara unutar
naselienog podrucja. GIS alati poput Kernel Density predstavljaju
prakti¢ne alate u klasteriranju tockastih slojeva te jasan prikaz
njihove medusobne usporedbe s obzirom na prostornu raspodijelu
unutar odredenog podruéja. Rije¢ je o razradi i klasificiranju sloja
ranjivosti podru&ja koji uz ostale faktore poput klimatologkih
obilieZja (gdje je pozarna opasnost obi¢no izrazenija u juznim
dijelovima RH), topografije terena te frekvencije poZzara na
podrugju iz proteklih godina daje i ukupnu razinu rizika. Iz sloja
gustoée gradevina vidljiva je ugrozenost naselja s obzirom na
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potencijal opsega posliedica unutar samih Zupanija, kao i
niihova medusobna usporedba. Statistitkom obradom dobiveno
ie da na podrugju priobalnih Zupanija Republike Hrvatske unutar
Zone 30 m od 3umskog podru&ja se nalazi 106468 adresa,
ukupnog prosjeka od 6.10 stanovnika/km te povriine 59808 ha
unutar Zone 30 m.

Na Slici 2. prikazana je gustoé¢a adresa na podruéju priobalnih

ZUPANIIE

Zupanijo unutar grani¢nog podrugja 30 m od Sume. lako
ugrozenost predstavljaju i zapudtena zemljigta u blizini naselja

niih se klasificira detaljnijom obradom na podru¢ju interesa.

l)\I’el\l!! Karlovac Sisak DUS‘J& 7

Prosjek broja adresa o

e | na podrugju 30 m udaljenosti

= od drzavnih i privatnih Suma
Rijeka priobalnih zupanija o

T HERZEGOVINA Split

.~5an Marino
) Pesar

Ancena

Legenda:

Broja adresa
0.001 - 0.7
= 07-1
113
13-16
16-24
24-37
3.7-6.18
6.18-11

11-20
20 - 37.66

Prosjecni broj adresa unutar Zone 30 m

Bugojno

MONTENEGRO

ra

Padgorica
o 2dgoet

XIX. STRUCNI SKUP

94

Slika 2: Prosjek broja adresa na podru&ju 30 m udaljenosti od
drzavnih i privatnih $uma priobalnih Zupanija

Kada se podaci prikazu unutar ustrojstvenih jedinica lokalne
samouprave, vidljiva je potencijalna ranjivost zajednice na
podrugju njihove odgovornosti, kao i podru¢ju djelovanja
vatrogasnih snaga. Na Slici 3. vidljiv je broj stanovnika koji Zivi
na podrudju grani¢nog podru¢ja izmedu urbane sredine i divljine
unutar jedinica lokalne samouprave.
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Slika 3: Broj stanovnika na podrucju JLS priobalnih Zupanija unutar
udaljenosti 30 m od Sumskog podru¢ja
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3. METODOLOSKI OKVIR

lako obradeni podaci predstavljeni u prethodnoj cjelini omoguéuju
podréku u dono3enju odluka prilikom prioritizacije provodenja
politika smanjenja rizika na odredenom podru¢ju vezano uz
smanijenje ranjivosti i pove¢anja otpornosti zajednice, odredenje
specifi¢nih mjera smanijenja rizika uredenjem vegetacije, izrade
puteva i prosjeka i sl. zahtijeva obradu podataka u detaljnijem
mijerilu potpomognutu dodatnim mjernim instrumentima i alatima
na taktickoj i operativnoj razini.

Protupozarna sezona 2024. godine obiliezila je poZare na
otvorenom prostoru, veé¢inom tijegkom glavnog napora, koji su u
vi$e navrata zaprijetili naseljenim podru¢jima uz visoko naprezanije
vatrogasnog sustava. Koristenjem Copernicus EU satelitskih sustava
prikazana je procjena posliedica veéih poZara uz zoniranje
podru¢ja oko gradevina 10 i 30 m kao mjerne jedinice ulaska
poZara u naselieno podru¢je. Na Slici 4. prikazan je primjer
procjene posliedica kod Tu¢epa koristenjem satelitskih tehnologija. | yx. struént skup
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Ulazak pozara u naseljeno podrucje i
30. srpnja - 8. kolovoza 2024.
| oy

Povriina (ha)
Ukupne: 3.92 (Zona 10}, 18.94 (Zona 30)

; Zona 30
Pozar u Zoni 10
‘/A Potar u Zonl 30
" F=Opozareno podrucje
opernicus EU Sentinel-2 RBR|

Niska izgorencst
Srednja lagorenost

| Visoka izgorenast
Vrlo visoka izgorenost

1:14,000

Slika 4: Procjena posljedica poZara na podrugju Tu¢epa

Podru¢je od 10 i 30 m oko gradevina jedna je od standardnih
miernih jedinica za WUI podruja u svijetu, primjerice u Kanadi
se naziva Priority Zone 1 i 2 [1]. Ameri¢ki primjer navodi i
minimum od 6.18 gradevina/km? te vie od 50% gustoce
vegetacije kako bi se podru¢je moglo smatrati grani¢nim
podru¢jem izmedu urbane sredine i divljine [2]. U Tablici 1.
navedene su opoZarene povriine unutar Zone 10 i 30 m tijekom
2024. godine izmjerene Sentinel-2 satelitom.
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Tablica 1: Ulazak poZara u naseljeno podrucje tijekom glavnog
napora PP 2024.

Naselie Zona 10 m Zona 30 m
(ha) (ha)
Imovnica 0,22 2,32
Srinjine 0,07 0,53
Donje Sitno 0 0,07
Gomje Sitno 0 0,08
Icevo 0,14 0,68
Plastovo 0,63 2,89
Bratiskovci 0,27 1,72
Rupe 0,26 2,05
Covici-Pasalic 018 1,28
Srida Sela 2,79 12,86
Simici 0,25 1,41
Podstup 0,7 3,39
Gornja Podgora 0,83 48
PP Biokovo 0,64 1,99
Seget Donji 0,01 0,05
Solin 0,29 2,04
Podrutje Tutepa (ukupno) 3,92 18,94

Dodatni parametri poput nagiba i orijentacije terena, nadmorsku
visine, klimatskih uvjeta, stanja vegetacije, gradevnih materijala i
prirodnih prepreka koriste se za detaljnu analizu te omoguéuju
modeliranje vjerojatnih scenarija Sirenja poZara, procjenu
potrebnih resursa za gasenje, identifikaciju kriti¢nih tocaka i
predloZene miere preventive i pripravnosti.

LiDAR (Light Detection and Ranging) je tehnologija koja omoguéuije
precizno 3D modeliranje terena, ukljudujuéi visinu krosnji,
gustoée vegetacije, topografiju terena i infrastrukturu uz
vobi¢ajene produkte digitalnog modela povr$ina i digitalnog
modela terena. LiDAR podaci se uglavnom prikupljaju primjenom
bespilotnih zrakoplova (dronova) na ciljanom podrugju. Visina i
gustoéa vegetacije klju¢ni su parametri za izracun koli¢ine mase
goriva.
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400 Meters)

. Slika 6: LiDAR klasifikacija podru¢ja Opatije
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Primjer primjene (Slika 5): HRVAT?XJ*E‘E)A,\TEgGASNA

Na podrugju hotela Ambasador prikazana je klasifikacija:

€+

* Volumen gradevina,
* Srednje i visoke vegetacije (kao temelinog sloja mase goriva),

* Urbane vegetacije (visina, volumen, $irina kro$niji, broj stabala).
VATROGASNA ZAJEDNICA

PRIMORSKO-GORANSKE

Navedeni podaci koriste se za digitalizaciju operativnih planova, SUPANE

planiranje intervencija u/na objektima i izradu planova evakuaciie.

Na Slici 6. nalazi se primjer klasifikacije gradevina na podru&ju
Opatije, zona 10 i 30 m oko gradevina te visina vegetacijskog
pokrova na podrudju te povrSine unutar Zona, prikazano
obradom LiDAR podataka. Satelitski podaci nadopunjuju LIDAR
podatke putem klasifikacije vrste i stanja vegetacijskog pokrova
te parametrima poput vlage, uz pripadajuée teZinske faktore
izraduna gorive mase. Satelitski podaci omoguéuju identifikaciju
razli¢itih tipova vegetacije u WUI podrugjima (rubnih urbanih
podru¢ja i prirodnih prostora). Razlicite vrste vegetacije imaju
razli¢ite karakteristike gorivih materijala, $to utjece na ponasanie
pozara. Objedinjavanjem podataka GIS alatima nastaju slojevi
ukupne izloZenosti podruéja od poZara na otvorenom prostoru te
pripadaju¢a razina rizika. Na Slici 7. nalazi se primjer Copernicus

Moguénost irenja potara

i Minut
@ Manja moguénost sirenja bt st

@ Srednja moguénest Srenja [ 10

B s

Veea moguénost Srenje * Srechnia vegetacia 30m
= Vispka veaetacia 30m

Slika 7: IzloZenost od poZara na otvorenom prostoru na podruéju
Grada Hvara XIX. STRUCNI SKUP
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EMS slojeva izlozenosti pozara, LIDAR klasifikacije gradevina i
vegetacije u zonama 10 i 30 m, slojeva dosega postrojbi u
minutama te klasifikacije moguénosti $irenja poZara s obzirom na
obilieZja vegetacije i terena.

4. ZAKLJUCAK

Tehnoloski napredak omoguéio je izradu pouzdanih procjena
rizika za grani¢na podrugja izmedu divljine i urbanih naselja, kao
i pripadajucih tematskih karata i statistickih podataka prikladnih
za integraciju u planske dokumente. Nadalje, razvijene su ,zive”
dinami¢ne karte u gotovo stvarnom vremenu koje prate situaciju
na terenu tijekom operativnih aktivnosti. Prikazani metodologki
okvir pokazao je visoku pouzdanost na ,pilot podrugjima”, a
planira se njegova primjena i u Sirem kontekstu. Daljnji razvoj bit
¢e usmijeren na koridtenje umjetne inteligencije za obradu sve
ve¢ih koli¢ina dostupnih podataka, unapredenje senzorske
tehnologije te prevladavanje standardnih izazova prakti¢ne

implementacije.
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SAZETAK

Svaki pozar ugrozava ljudske Zivote i objekte, i zato je potrebno
izgraditi efikasne pasivne miere u zadtiti od poZara. Svaka sekunda
je vazna, pogotovo s aspekta evakuacije kao primarne mijere u
zadtiti i spasavanju. U ovome nam znacajno mogu pomodi novi
materijali poput gipsanih kartonskih plo¢a, koji nam daju moguénost
ofpornosti na pozar do 180 °C. U sluéaju pozara konstrukcija mora
zadrzati svoju funkciju tijekom odredenog vremena, a svakako zavisi
od obloga, potkonstrukcije, ispune, maltera i drugog.

Kljuéne rije¢i: pozar, evakuacija, gips karfonske ploce, otpornost
na pozar.

SUMMARY

Every fire threatens human lives and property, which is why it is
necessary to implement effective passive fire protection measures.
Every second is crucial, especially from the perspective of evacuation
as the primary measure for protection and rescue. New materials,
such as gypsum boards, can significantly help us in this regard,
offering fire resistance up to 180°C. In the event of a fire, the
structure must maintain its function for a certain period of time,
which certainly depends on the cladding, substructure, filling,
plaster, and other factors.

1. UVYOD

Ekspanzija graditeljstva i sve vedi zahtjevi investitora za modernim
prostorima neminovno zahtijeva nove materijale koji imaju
svojstva brze, lake, estetski efikasne gradnje, pogotovo enterijera.
U kojoj mijeri su takvi materijali pouzdani, sigurni i sigurni u zastiti
i spasavaniju.

Jesu li operativni vatrogasci na terenu dovolino upoznati s
karakteristikama gips kartonskih plo¢a u zastiti od pozara, a
narolito s aspekta sigurne i sigurne evakuacije u slu¢aju pozara
te usporenog Sirenja pozara¢ Kakva je to prednost i koliko se
dobiva na vremenu da bi intervencija bila uspje$na?

Osnovna misija graditeljstva — “Gradevine moraju biti izgradene
da sprijece nastajanije i Sirenje vatre i dima, a u slucaju pozara
da je moguée uspjedno gadenje i adekvatna evakuacija ljudi i
zZivotinja.



2. GIPS KARTONSKE PLOCE

Gradevinski gips jedan je od najstarijih i najzdravijih gradevinskih
materijala. Dobiva se pe¢enjem gipsanog kamena — sadre, koji
se U najve¢em postotku sastoji od minerala gipsa, a manjim
dijelom sadrZi primjese: pijesak, kre¢njak, glinu i okside Zeljeza.
Zarenjem se gipsni kamen razla¥e na bezvodni gips ili gips sa
smanjenom koli¢inom vode i vodu. Ovisno o koli¢ini preostale
vode, dobivaju se razne vrste gradevinskog gipsa.

Kod $tuk i alabaster gipsa pocetak vezivanja ne smije biti prije 5
minuta, ni kraj vezivanja prije 20 minuta.

Kod estrih gipsa pocetak vezivanja ne smije biti prije 120 minuta,
ni kraj poslije 36 sati.

Stuk gips — primienjuje se za izradu svih vrsta prefabriciranih
elemenata, za razna Zbukanja (gdje moze biti samostalan ili kao
dodatak kre¢nom malteru radi brzeg vezivanja) te za ukrasne
radove u unutra$njoj arhitekturi.

Alabaster gips — vrlo Cesto koristena vrsta gipsa potpuno bijele
boje. Upotrebljava se za izradu arhitektonskih ukrasnih elemenata,
fino unutradnje zbukanie i sli¢no.

Gips za zbuku — uglavnom sluZi za zbukanije. Vrijeme vezivanja
kod ove vrste gipsa, s obzirom na namjenu, produZeno je na dva
sata.

Gips za kosuljice — ova vrsta gipsa upotrebliava se za izradu
raznovrsnih podloga, ko3uljica i gotovih radova. To je gips koji se
dobiva pecenjem na visokoj temperaturi (200-1000 °C), $to je
karakteristi¢no za estrih gips.

Gips beton — sluZi za izradu raznih gradevinskih elemenata i
prefabrikata, poput medukatnih $upljih blokova, prefabriciranih
pregradnih zidova, plo¢a i sli¢no.

Gips spada u grupu zdravih materijala. Prirodna radioaktivnost
gipsa vrlo je mala. Ima sposobnost regulacije vlage u prostoriji:
pri visokoj relativnoj vlaznosti upija visak vlage, dok je u razdoblju
niske relativne vlaZnosti oslobada, ¢ime odrfava ravnotezu.
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Tokoder je minimalno podlozan naelekiriziranju, $to doprinosi
zdravoj elektroklimi okolnog prostora. Zahvaljujuéi iznimnoj
postojanosti na visokim temperaturama, Cesto se koristi kao
protupoZarna zastita za elemente od Celika, drveta i drugih
materijala osjetljivih na vatru. Gips ima i dobru toplinsku i zvu¢nu
izolacijsku sposobnost, srednju akumulacijsku mo¢ te prijatnu i
toplu povrdinu. Proizvodnja i ugradnja gipsanog materijala
potpuno su bezopasne u biologko-kemijskom smislu..

Slika 1: Konstrukcija gips kartonskih plo¢a (izvor: internet)

Osobine gipsa — pri zagrijavanju do 170 °C gubi vezanu vodu, a
time i &vrstocu. Pri ovom procesu gipsane obloge u pozaru
oduzimaju dio toplote iz zagrijane prostorije i ubloZavaju razvoj
pozara. Gips ima mali koeficijent toplotne provodljivosti te se
sporo zagrijava do kriti¢éne temperature.

Gips kartonske plo¢e su u sistemu suhe gradnje i sve vise u
upotrebi u gradevinarstvu. Ovaj sistem se sastoji od panela
napravljenih od gipsanih maltera izmedu dva sloja &vrstog i
elasti¢nog papira. Upotreba ovakvih ploca je kako kod novih
objekata tako i kod renoviranja i adaptiranja kori$tenih prostora.
Na trzistu je dostupan vedi broj razlicitih tipova ploca i to:
standardne, otporne na vlagu, otporne na pozar, zvu¢no izolirane
i druge. Koriste se i montiraju direkino na zid lijeplienjem ili na
potkonstrukciju kada se koriste kao pregradni zid, spusteni strop
ili obloga potkrovlja. Gips kartonske plo¢e se danas mnogo
koriste iz vi$e razloga, a prije svega: brza i jednostavna ugradnija,



prilagodljive razli¢itim arhitektonskim rje$enjima, dobra zvu¢na i
toplotna izolacija, niZa cijena, izdriljivost i &vrstoca, otporni na
vlagu, energetski efikasni i drugo.

Mnogo su lak$i od klasi¢nog zida $to se vidi na primjeru:

Zid duzine 4m i visine 2,8m
OPEKA GKP
Debljina: 13cm Debljina: 10cm
Masa: 1383kg Masa: 325kg

U slu¢aju odteéenja u prostoru jednostavno je zamijeniti dio ploce
za drugi. Osnovni elementi za formiranje pregradnog zida su
sliededi: gips kartonska plo¢a, potkonstrukcija, Zzbuka za ispunu,
banda? trake, vijci i ispuna. Pojedini proizvodadi su u svojoj
ponudi uvrstili i gips kartonske ploc¢e za oblaganje fasada. same
fasade su vazne u zadtiti od poZara s aspekta Sirenja poZara po
fasadi. Nepouzdani fasadni materijal u kombinaciji s
neadekvatnom ispunom (termoizolacijom) moZe proizvesti brzo i
infenzivno $irenje pozara. Sama potkonstrukcija za vertikale
prouzrokuje odredenu tezinu $to je bitno s aspekta kacenja.
Pored navedenih mijera u zadtiti od poZara bitan aspekt je
energetska ucinkovitost za dati objekt.

3. GIPS KARTONSKE PLOCE U ZASTITI OD
POZARA

Gips je materijal koji prirodno spriecava Sirenje poZara tako $to
otpusta vidak vode u obliku vodene pare.

Samo ispitivanje gradevinskih materijala obavlja se u specijalno
konstruiranim peéima, gdje se analiziraju fizikalno-kemijske
karakteristike materijala. Klju¢no je utvrditi gorivost materijala i
sklonost brzoj oksidaciji. Da bi se utvrdila gorivost (posebno kod
gradevinskih materijala), provodi se standardizirani test negorivosti
u pec¢ima zagrijanim na 750 °C, s temperaturom zidova od 835
°C, te se promatra pojava plamena. Prema klasifikaciji, gips
spada u negorivu klasu “A”. Prema EN standardima, gips-
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HRVATSKA VATROGASNA kartonske plo¢e definiraju se prema sastavu, pa se ocjena ne

ZAJEDNICA
( moze shvatiti doslovno, ve¢ samo kao orijentacija za ispitivanje.
g Ova ispitivanja sluze:
* spriec¢avanju prodora poZara,
. e . o
RO A A DA sprie¢avanju prodora vatre i dima,
PRIMORSKO-GORANSKE * sprie¢avanju prodora dima.
ZUPANIIE

* Osnovna svojstva i kriteriji:

R (stabilnost) — funkcija nosivosti,
E (infegritet) — ocuvanije cjelovitosti,

| (izolacijska svojstva) — spriec¢avanije prodora topline.

Kriterij integriteta odnosi se na cjelovitost konstrukcije, odnosno
sprie¢avanije pukotina i prijenosa pozara. Cilj ovih ispitivanja je
osigurati da temperatura na hladnoj strani ne prijede 140-180
°C, 3to je kriticna vrijednost koja moZe uzrokovati zapalienje
papira ili tekstilnih materijala (npr. zaviesa, tapeta).

Kod gips-kartonskih plo¢a najzahtjevniji uviet je toplinska izolacija.
Ona ovisi o kvaliteti spojeva plo¢a, maltera za ispunu, traka itd.
Zbog visoke temperature, moguée je Sirenje pukotina, otpadanije
maltera i stvaranje uvieta za prodor vruéih plinova na hladnu
stranu — &ak i ako je ispuna od mineralne vune, jer je i ona

porozna.
Insulation A Heat
- &\/ﬂ Fire
“ Gases

Slika 2: Grafi¢ki prikaz svojstava toplotne izologanosti gips
kartonskih plo¢a
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Kada je u pitanju potkonstrukcija (fzv. “ro&til|”) izradena od
elienih ili aluminijskih profila, vocava se znatno manja otpornost
na pofar. Ovo je slaba karika sustava i znadajno utiede na
ukupnu ocjenu vatrootpornosti. U slucaju osteéenja tijekom
pozara, preporutuje se zamjena potkonstrukcije zbog termickog
djelovanja — ¢elik Eesto doZivljava dilataciju veé pri 125 °C, dok
se znadajnija toplinska dilatacijo dogada na 300 °C. Sve analize
provedene su prema standardu EN 13501-1, koji definira
zapaljivost, stvaranje dima i stvaranje zapaljivih kapljica. Ove
karakteristike povezane su s ukupnom otporno$éu na pozar, kako
pojedinih elemenata, tako i cijelog sklopa, ovisno o potrebnoj
vremenskoj otpornosti. Kombinacijom vide slojeva ploca postize
se otpornost od F-30 do F-90. Plo¢e se postavljoju iskljucivo
preklopno na spojevima kako bi se smanjio prodor plamena.

Ovakav sustav pasivne zastite klju¢an je tijekom poZara i u
situacijoma trajne evakuacije. éirenie pozara mora biti ograni¢eno
na pozarni sektor. Osim usporavanja poZara, vazno je i koliko
energije ovi materijali apsorbiraju iz vatre. Gips-kartonske ploce
imaju svojstvo upijanja vlage i njezina otpustanja tijekom poZara,
$to doprinosi hladenju prostora — kemijski vezana voda u
kalcijevom sulfatu ispusta se kao para. Znacajno je pitanje: $to
se dogada s plo¢ama nakon ispudtanja vlage? Jezgra od gipsa i
dalie se odredeno vrijeme opire prodoru vatre. Ovo se dogada
u fazi razvijenog poZara, pod uvietom da u prostoriji postoji
dovoljno goriva i da je pozar kontroliran.

Iz dosadasgnjih analiza proizlazi vazno svojstvo: gips-kartonske
plo¢e znadajno usporavaju razvoj poZara iz poletne u razvijenu
fazu. Zbog toga se sve vise koriste kao pozarni zidovi u
kombinaciji s protupoZarnim vratima, zajedno tvoreéi pozarni
sektor. Takoder, gips-kartonske plo¢e &esto se koriste za oblaganije
nosivih konstrukcija u stambenim, poslovnim i javnim zgradama.
Energetski kanali i spusteni stropovi izradeni od ovih materijala
idealni su za zastitu elektroinstalacija. Sve ve¢u primjenu nalaze i
u izradi “dimnih bazena” u garaZama, gdje usmjeravaju dim i
produkte izgaranja u Zeljenom smijeru. U stambenim zgradama,
primjena ovih plo¢a usporava vertikalno $irenje poZzara i produzuje
vrijeme za evakuaciju.
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Cilj analiza gips-kartonskih plo¢a je zadrzati pozar unutar
pozarnog sektora, bez ulaska u teoriju gorenja i ventilacije.
Izolacija prostora moZe uzrokovati nepotpuno izgaranie i rizik od
odgodenog plamenog udara. U zatvorenom prostoru, na razvoj
poZara u pocletnoj fazi utiece razmijestaj gorivih materijala, dok
toplinska svojstva zidova postaju presudna u prvih 10-15 minuta.
Nakon zagrijavanija stropova i zidova, dolazi do emisije zapaljivih
plinova i moguénosti paljenja svih gorivih povrsina.

Kolika je energija poZara oslobodena u jedinici vremena? U
stru¢noj literaturi za poslovne zgrade i hotele dinamika pozara
dijeli se na “brze” i “srednje brze”. Brzi pozari karakteriziraju
veliki gorivi paketi (npr. fotelie, madraci) s visokom masenom
brzinom gorenja i irenjem plamena. Primjenom gips-kartonskih
plo¢a, dostizanje kriticne temperature od 600 °C bitno se
usporava. Za usporedbu dinamike poZara (masene brzine
gorenja, promjene toplotne snage, toplotnog fluksa) potrebno je
provesti standardni eksperiment s drvenim gredicama — ftzv.
“pozar klase A”. Ovisno o oblogama, u ovom testu dobivaju se
razli¢iti rezultati.

Slika 3: Model zone u termi¢koj analizi pozara (preuzeto iz knjige
Planiranje i projektovanje hotela i poslovnih zgrada, Kleut)



4. PRIMIJERI 1Z PRAKSE

Sve analize i eksperimenti s gips-kartonskim plo¢ama daju
rezultate ako se takva svojstva pokazu kao olakdavajuca prilikom
intervencije vatrogasaca i samog razvoja pozara. Primjera takvih
pozara je sve vise, kako u Crnoj Gori, tako i u okruZenju.
Dosadadnje analize takvih poZara ukazuju na pozitivne rezultate
prilikom razvoja poZara, evakuacije i same intervencije. U ovom
radu osvrut ¢éemo se na dvije analize.

4.1. Pozar na stambenom objektu, naselje Mréevac,
op¢ina Tivat

Dana 25. 1. 2019. godine u 10:50 prijavljen je poZar na
privatnom objektu. Meteoroloski uvjeti za taj dan bili su sljededi:
temperatura zraka 6 °C uz jak sjeveroisto¢ni vietar brzine 16 m/s.
Radilo se o poZaru u zatvorenom prostoru (dnevna soba i
blagovaonica) u objektu katnosti P+1, s velikom koli¢inom
gorivog materijala i etaZama povezanim unutarnjim stepeni$tem.
PoZar je vrlo brzo ugasen, a analiza ovog poZara karakteristi¢na

ie iz vise razloga.

Prema izjavama ukuéana, objekt su napustili u 7:45, nakon $to
su naloZili i napunili $poret drvima te ofidli u grad. Prostorija u
kojoj je izbio poZar bila je dnevna soba s kuhinjom povrdine oko
30 m?, odnosno zapremine oko 30 m®. Pozar se prosirio iz pedi
na drva na susjedne elemente (kutnu garnituru, police). Zidne
obloge i strop bili su od gipsanih plo¢a. PoZar se nije razvio u
punom infenzitetu, ve¢ je ostao na razini jedne prostorije u kojoj
nije doslo do razvijenog pozara, veé se djelomi¢no sam ugusio
unato¢ svim uvjetima pogodnim za gorenje (pucanje vanjskih
stakala). Glavna olakSavajuéa okolnost intervencije bila je
¢injenica da se gipsana obloga odvojila od plafona te kao
zastitni sloj prekrila ostatak namjestaja u prostoriji.

Iz ovog primjera moZemo vidjeti dvije karakteristike gips-
kartonskih ploga: porzitivnu (gipsana plo¢a pridonijela gagenju
pozara) i negativnu (razlika u ofpornosti na poZar izmedu same
obloge i vezivnog sredstva za plafon, 3to je vidljivo na
fotografijama).
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Slika 4: Prikaz poZara na lokaciji (fotografije sadrzane u izvjestaju
sa intevencije, SZS Tivat)

4.2. Pozar na obiteljskoj kuéi, opéina Tivat

Dana 14. 3. 2020. godine u 04.55 prijavlien je poZar na
obiteliskoj ku¢i u Tivtu. Radi se o montaZznom objektu drvene
konstrukcije povriine oko 80 m? s drvenim pregradama, katnosti
P+0, s oblogama od gips-kartonskih plo¢a. Otvori na objektu
bili su od alu profila s dvostrukim staklom. Sadrzaj u objektu
sastojao se od gorivih materijala (namijestaj, garderoba itd.).
Sredidte poZzara nalazilo se u spavacoj sobi, pri ¢emu je pozar
zahvatio cijelu prostoriju. Prilikom dolaska vatrogasaca, pozar je
bio u razvijenoj fazi, $to je otezavalo rad napadne grupe. Pozar
je vrlo brzo stavlien pod kontrolu, a zavrietak intervencije
uklju¢ivao jeitrazenije skrivenih Zaridta te odimljavanije cjelokupnog
prostora.

U analizi povoljnih ¢imbenika ove intervencije klju¢nu ulogu
imale su obloge od gipsanih plo¢a na zidovima i stropu, koje su
sprijecile Sirenje pozara na krovnu konstrukciju i susjedne
prostorije. Ovaj slu¢aj ponovno je pokazao da gipsane ploce
predstavljaju ucinkovit gradevinski materijal u zastiti od pozara.



Slika 5: Izgled objekta nakon poZara (fotografije sadrzane u
izvjestaju sa intevencije, SZS Tivat)

Slika é: Prikaz poZara na lokaciji (fotografije sadrzane u izvjestaju
sa intevencije, SZS Tivat)
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5. ZAKLJUCAK

Gips-kartonske ploce, u eri gradevinskog buma i sve nekorekinije
izvedene gradnije, postaju klju¢an materijal kako u oblikovanju
interijera, tako i s aspekta zadtite od poZara. Njihova otpornost
na visoke temperature, brza i suha izvedba gradnje, estetski
izgled te moguénost brzih popravaka i rekonstrukcija ¢ine ih
nezamijenjivim elementom suvremene graditeljske prakse.
Primjena ovih plo¢a povecava razinu zastite od poZara, kako u
smislu usporavanija $irenja plamena, tako i osiguravanja sigurne
evakuacije. Sustav zastite temelji se na potrebnoj otpornosti na
pozar, koja ovisi o broju slojeva i debljini obloge.

Iz prakti¢nih primjera veéih pozara vidljivo je da javnost tek nakon
tragedije obra¢a paZnju na struéne aspekte, $to pokreée procjene
propusta u sustavima zastite fe analize primijenjenih materijala.
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SAZETAK

Svrha obuke vatrogasaca je siguran pristup i spasavanje osoba s
invaliditetom. Takvi su ljudi esto zaboravljeni i zanemareni, a kada
im zaprijeti najgore prakticki su bespomoéni. Stoga je ispravno da
smo mi vatrogasci osposoblieni da znamo pristupiti takvim ljudima i
pomodi im na pravi nacin uz pravu komunikaciju. Godine 2012.
provedeno je Europsko istraZivanje o zdravstvenoj i socijalnoj
integraciji koje je pokazalo da vise od 70 milijuna ljudi ima
invaliditet. Taj broj predstavljao je &ak 17,6% ukupnog stanovnidtva
Europske unije.

Kljuéne rijeéi: Osobe s invaliditetom, vatrogasci, autizam, mentalna
ostecenja, gluhi

SUMMARY

The purpose of firefighter training is safe access and rescue of
persons with disabilities. Such people are often forgotten and
neglected, but when it comes to their worst, they are practically
helpless. Therefore, it is right that we firefighters are trained to know
how to approach such people and help them in the right way with
the right communication. In 2012, a European survey on health and
social integration was conducted, which showed that more than 70
million people have a disability. This number represented as much
as 17.6% of the total population of the European Union.

1. UVOD

Vatrogasci su Cesto prvi koji reagiraju u hitnim situacijoma, gdje
su brzina, znanje i pravilna intervencija klju¢ni za spa$avanje
Zivota. Medu onima kojima je njihova pomo¢ ¢esto potrebna su
i osobe s invaliditetom - tielesni invalidi, slijepe i slabovidne,
gluhe i nagluhe osobe te osobe s drugim posebnim potrebama,
npr. mentalne poteskoce, autizam itd. U hitnim situacijoma
niihove potrebe mogu se znacajno razlikovati od potreba osoba
bez invaliditeta, stoga je neophodno da vatrogasci budu
odgovarajuée obuleni za ulinkovito i sigurno spadavanije.
Pravilna obuka omoguduje vatrogascima da prepoznaju osobe s
invaliditetom i prilagode svoje postupke za brzo i sigurno
spadavanije. Ujedno, takvo znanje pridonosiveéem samopouzdaniju
vatrogasaca i osigurava veé¢u ukljuenost i zadtitu svih ¢lanova



zajednice. Ovaj ¢lanak opisuje klju¢ne aspekte osposobljavanja
vatrogasaca za spa$avanje osoba s invaliditetom.

Autor ¢lanka sudjelovao je u sklopu europskog projekta u
pripremi e-edukacije vatrogasaca, koja ukljuéuje i osobe s
invaliditetom,. S tada¥njim projekinim partnerima  razvili su
videjezi¢nu platformu na kojoj vatrogasci mogu nauditi teorijske
osnove spadavanja ljudi s razligitim ograni¢enjima. Na kraju
obuke na raspolaganju im je i kratka provjera znanja na kojoj
vatrogasci mogu provijeriti svoje znanje.

2. OSOBE S INVALIDITETOM

Godine 2012. provedeno je Europsko istraZivanje o zdravstvenoj
i socijalnoj integraciji koje je pokazalo da vide od 70 milijuna
liudi ima invaliditet. Taj broj predstavljao je ¢ak 17,6% ukupnog
stanovnitva Europske unije. Prava osoba s invaliditetom zadti¢ena
su Poveliom EU o temelinim pravima. Konvencija UN-a o
pravima osoba s invaliditetom takoder navodi u ¢anku 11. da
¢e, u skladu sa svojim obvezama prema medunarodnom pravu,
uklju€uju¢i medunarodno humanitarno pravo i medunarodno
pravo ljudskih prava, drzave stranke poduzeti sve potrebne mjere
kako bi osigurale zasdtitu i sigurnost osoba s invaliditetom u
opasnim situacijama, uklju€ujuéi oruzane sukobe, humanitarne
krize i prirodne katastrofe. S obzirom na prava koja imaju osobe
s invaliditetom, postavilo se pitanje jesu li vatrogasci dovoljno
osposoblieni za spasavanje osoba s invaliditetom?2 Odgovor je
bio ne!

Na temelju ankete i odgovora o obuci vatrogasaca, projekt
Inclusive Emergency dobio je potporu Europske unije. U projektu
su sudjelovale Cetiri europske drzave ¢&lanice s 8 projekinih
parinera. Cetiri od tih partnera bile su vatrogasne zajednice iz
Zetiri europske zemlje — Slovenije, Spanjolske, Finske i Danske.

Nakon zavrietka projekta, autor ¢lanka je nastavio s istrazivanjem
te zapoleo obuku vatrogasaca u vatrogasnim postrojbama, gdje
je vatrogasce upoznao s osobnim aspektom pristupa i spagavanja
osoba s invaliditetom u hitnim slu¢ajevima.
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Vrste ogranic¢enja

Kolokvijalno, kada govorimo o osobama s invaliditetom, Cesto
mislimo na osobe koje su u invalidskim kolicima i te3ko se
samostalno kre¢u. Medutim, nije tako. Osobe s invaliditetom
mogu biti male kao novoroden¢ad, jer su ovisne o majci i u
hitnom slu¢aju neée si modi pomodi niti pravilno reagirati. Osobe
s invaliditetom mogu biti i starije osobe koje mogu Zivieti bez
pomodi bliznjih, ali se u hitnim slu¢ajevima mogu nadéi u situaciji
da im treba pomo¢.

Obuka za vatrogasca pod nazivom Pristup i spadavanije osoba s
invaliditetom temelji se na upoznavaniju vatrogasaca s osnovama
odredenih invaliditeta, njihovom prepoznavanju te ucenju
pravilnog pristupa i komunikacije s osobama s razli¢itim
invaliditetom u slu¢aju opasnosti.

Osobe s tjelesnim ograniéenjima

* Osobe s tielesnim ograni¢enjima dijele se u &etiri stupnja
osteéenja pokretljivosti:

* Osobe slaksim smetnjama u kretanju —ove osobe karakteriziraju
poremecaiji kretanja i imaju blage pote$koce s hodanjem. Ljudi
nisu ovisni o uredajima, ali su sporiji i moZda ¢e trebati manje
prilagodbe (starije osobe).

* Umjereno onesposobliene osobe — ove osobe karakteriziraju
poremecaji kretanja koji uzrokuju umjerenu funkcionalnu
nesposobnost. Ljudi su neovisni unutar prostorija i na kratkim
udaljenostima. U hodu koriste razna pomagala ($take, posebne
cipele i sl.). Potrebne su im prilagodbe i pomagala za kretanie,
a mogu imati poteskocéa pri hodanju po neravnom terenu ili
stepenicama.

* Osobe steskim ostecenjima kretanja — ove osobe karakteriziraju
poremecaiji kretanja koji uzrokuju tedka funkcionalna o$teéenia.
Koriste pomoéna pomagala (ortoze, $tule) za hodanje na
kra¢im udaljenostima, a veée svladavaju uz pomoé drugih
ljudi i invalidskih kolica. Ljudi imaju oslablienu finu motoriku i
trebaju stalnu pomo¢ druge osobe za svakodnevne zadatke.



* Osobe s tezim smetnjama u kretanju — ove osobe karakteriziraju
izrazeni poremedaji kretanja. Potpuno su ovisni o pomodi
drugih ljudi. Za kretanje su im potrebna elektri¢na invalidska
kolica i prilagodljivi uredaji za sjedenje. Osoba se moze

djelomi¢no sama hraniti.

Uzroci tielesnih ograni¢enja su razli¢iti, naj¢esce zbog ozlieda
glave, kralieznice i drugih dijelova tijela. Mogu nastati zbog
kroni¢nih bolesti i tegoba, ili su te osobe tjelesno osteéene od
rodenja zbog raznih bolesti, porodajnih komplikacija i sl.

Prilikom spa$avanja tesko pokretnih osoba klju¢na je priprema
prije samog spasavanja. Preporuka je da se vatrogasci upoznaju
s objektom u kojem interveniraju. Za pojedine vrste objekata u
kojima se moze ocekivati vedi broj osoba s tielesnim ograni¢enjem,
vatrogasna postrojba moze izraditi standardni operativni postupak
spasavanja kojim se definira veli¢ina tima koji ¢e intervenirati,
oprema koja ¢e biti potrebna za spa$avanje i teZina spaavania
prema objektu.

Komunikacija je klju¢na za sva spadavanja. S osobom koja je
pod stresom potrebno je razgovarati jasno i smireno. U vedini
slu¢ajeva osoba s potesko¢ama u kretanju moZe nas normalno
¢uti, pa nema potrebe da govorimo glasno, veé govorimo
normalnim tonom. Prilikom komunikacije vatrogasci i drugi
spasioci moraju biti sigurni da ih osoba slua i razumije njihove
namjere. Uvijek vrijedi pravilo: razgovarajte s osobom koju
spasavate onako kako biste Zeljeli da se s vama razgovara
v hitnoj situaciji.

Osobe s osteéenjem vida - slijepe i slabovidne osobe

Vid je jedno od najvaznijih osjetila, jer preko vida primamo oko
80 % svih informacija. Uzroci o$te¢enja vida su razli¢iti — neki se
liudi radaju slijepi, drugi oslijepe zbog genetskih bolesti, a neki
kasnije stie¢u sliepoc¢u zbog ozljeda ili bolesti (dijabetes, multipla
skleroza i sl.). Slijepe osobe &esto imaju ograni¢en pristup
literaturi, @ nema audio signala koji bi zamijenili vizualno
prikazane informacije. U mirnodopskim uvjetima slijepe osobe
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mogu svladati prepreke i arhitektonske barijere uz pomodé
pomagala ili vodi¢a.

U izvanrednim situacijama slijepe osobe potpuno su bespomoéne
pa je red, da im vatrogasci znaju pri¢i i pomodi im ako to Zele.
MozZe se dogoditi, da slijepe osobe zamisle situaciju drukcijom
nego $to ona zapravo jest — moZe biti gora, moZe biti blaza.
Stoga je vazno, da pristup slijepoj osobi bude smiren, komunikacija
mirna, ali profesionalna. Samo na taj nadin ée slijepa osoba stedi
povjerenje u spasioca koji joj Zeli pomodi.

Osobe s osteéenjima sluha

Osobe s o$te¢enjem sluha imaju ograni¢enu sposobnost
komunikacije s okolinom. Osobe s o$teéenjima sluha susrecu se
s mnogim izazovima u svakodnevnom Zivotu. Postoji premalo
signala, koji bi mogli zamijeniti informacije koje se pruzaju putem
zvuka, npr. protupozarna sirena ¢e pozivati ljude u objektu da se
evakuiraju; osobe sa odtecenim sluhom nece &uti sirenu. Ako se
uz vatrogasne sirene postavi i svjetlosna signalizacija, osobe s
ostecenjem sluha mogu biti obavijedtene o izvanrednoj situaciji i
sigurno se evakuirati. lzazov za vatrogasce i druge spasioce pri
spadavanju osoba s oteéenjem sluha predstavlja i ogranicenije
odn. nedostatak prevoditelijo znakovnog jezika. U slucaju
spasavanja osobe s ostecenjem sluha, osobu je potrebno prvo
pozvati. To ¢&inimo mahanjem rukama u vidnom polju osobe kako
bi nas primijetila, palienjem i gasenjem svjetla, tapSanjem po
ramenu i sl. Ako je moguée, u komunikaciji uvijek koristimo
pomo¢ prevoditelja znakovnog jezika (za prevodenje moze
posluZiti i videopoziv). Ukoliko komunikacija uz pomo¢ tumaca
znakovnog jezika nije moguda, potrebno je uspostaviti kontakt
otima s gluhom osobom. Osoba mora gledati spasitelja u lice,
dok reagira na izraze lica, ¢ita s usana i poku$ava razumieti $to
joj spasavatel] poku$ava redi. Spasioci takoder mogu koristiti
pisanje za komunikaciju. Pri pisanju trebaju koristiti kratke i jasne
rije¢i, a ne fraze. Tijekom spadavanija uvijek je potrebno naglasiti
hitna upozorenja.



Osobe s osteéenjima vida i sluha

Prilikom spa$avanija vatrogasci se mogu susresti i s osobama koje
imaju oste¢enje vida i sluha, odn. gluho slijepe osobe.
Komunikacija s gluho slijepim osobama moze biti vrlo teska.
Takvi ljudi imaju svoj jezik, koji se temelji na dodiru, t.j. takfilni
jezik. Vedina vatrogasaca ne poznaije taktilni jezik (iznimka su oni
koji se s njime susre¢u u svom radnom ili kuénom okruZenju i
koriste ga svakodnevno). U tu svrhu razvijena su pomagala za
razgovor s gluho slijepom osobom koja se temelie na Barillo
pismu i latiniénom pismu. lzjava ili pitanje ispisuje se latini¢nim
pismom na koje se lako moZe odgovoriti s da ili ne, a ispod
latini¢nog pisma ispisuje se prijevod na Brailleovom pismu kako
bi ga gluho slijepa osoba mogla pro¢itati. Uvjet je da gluho
slijepa osoba zna ¢Citati Brailleovo pismo.

Slika 1: Primjer tableta za komunikaciju s gluho slijepom osobom

Osobe s intelektualnim teskoé¢ama

Intelektualne i razvojne teskoce su poremedaji koji negativno
utie¢u na intelektualne, fizicke i emocionalne sposobnosti
pojedinca. Osobe s intelektualnim teskoc¢ama karakterizira 1Q
ispod 70 i imaju znacajne poteskoée u svakodnevnom Zivotu sa
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samozbrinjavanjem, sigurno$c¢u, komunikacijom i socijalizacijom.
Osobe s intelektualnim te$koéama mogu sporije razumijeti
informacije i imati potegkoéa u svakodnevnim Zivotnim viestinama
i komunikaciji. Intelektualne tegkoée mogu biti posliedica
genetskih bolesti, problema tijekom trudnoce ili poroda i sl.

Veéina osoba s intelektualnim te$koéama ima problema s
izrazavanjem svojih potreba, osobito u stresnim situacijama. U tu
svrhu vatrogasci su obuleni kako bi u ovakvim slu¢ajevima znali
pravilno pristupiti i komunicirati s osobom. Kako bi olak3ali
komunikaciju, vatrogasci mogu koristiti posebne ploce sa slikama
kako bi bili sigumi, da ljudi razumiju njihovu svrhu. Kada
vatrogasci daju upute za spasavanie, vazno je imati na umu, da
se osobe sintelektualnimtesko¢ama mogu osjeéati dezorijentirano,
mozda ne razumiju opasnu situaciju i mogu imati snaine
emocionalne reakcije ili se ponadati nasilno. Stoga se upute
moraju davati korak po korak, strpljivo, a po potrebi i vise puta.
Vazan je i nacin na koji se opasnost predstavlja jer krivo
predstavljanje moZe izazvati jo$ vecu paniku.

Tijekom spaavanja, vatrogasci mogu minimizirati smetnje, npr.
smanjuju zvuk radija, koriste jasne i kratke re¢enice, daju to¢ne i
iskrene informacije te koriste vizualna pomagala odn. slikovne
tablete.

It is important for me
to take care of my
body. -

0y

Taking care of my
body will help me
feel good about
myself!

I need to do the
following to take
care of my body.

Wash my face.

Brush my teeth.

ll \ _—
—
II.'“-“;“l
=
Wash my hair. Brush my harr. Put on decdorant. Cut my nails
7 AV,
Ve
s
[itis also important My clothes should My clothing should If | have any .People will want to

for me to take care
of my clothing.

Al

not be dirty.

W

not smell.

questions, | can

ask my mom or dad.

1%

be around me if |
take care of myself.

CJo)



Prilikom komunikacije vazno je, da vatrogasci obrate pozornost i
na osobne dokumente, osnovnu opremu i potrepstine osobe,
eventualne lijekove, kontakt podatke rodbine i sl.

Osobe s mentalnim o$teéenjem

O osobama s mentalnim potesko¢ama govorimo kada imaju
poremecaje raspoloZenja, psihotfitne poremedaje, poremedaje
anksioznosti, poremecaje osobnosti, poremecaje ovisnosti,
poremecaje prehrane, neurorazvojne poremeéaje. Osobama s
mentalnim o$teéenjem vrlo je vaZzna komunikacija i nacin na koji
vatrogasci i drugi spasioci pristupaju osobi s mentalnim
ostecenjem. Razina komunikacije je razli¢ita, ovisi i o vrsti
poremecaja, raspoloZenju osobe, osobinama li¢nosti osobe,
ponadanju vafrogasaca, moguéa prisutnost drugih ljudi itd.
Osobe s mentalnim o$te¢enjem mozda Zele izbjedi razgovor,
mogu se ponasati agresivno, mogu biti depresivni, srameZljivi ili
se osjecati nelagodno zbog teme razgovora ili pitanja. Prilikom
spasavanja osoba s mentalnim oste¢enjem vazno je komunicirati
s velikom dozom empatije, odnosno pokudati razumieti $to nam
osoba govori. Osobe s mentalnim ote¢enjem mogu se ponadati
agresivno. Yazno je ne odgovarati agresivho osobama koje se
ponadaju agresivno, veé biti smiren, iskren i profesionalan te na
taj nacin pokazati osobi, da joj Zelimo pomoci. Cilj je smiriti
osobu kako bi se mogla sigurno spasiti.

Osobe s poremeéajima iz spekira autizma

Autizam ili poremeéaj iz autisti¢nog spekira doZivotni je razvojni
poremecaj, koji utje¢e na sposobnost mozga, da obraduje
informacije. Glavna karakteristika autizma poznata je kao trijada
nedostataka. To znadi da osobe s autizmom imaju problema u tri
Zivotna podru¢ja: komunikaciji, socijalnoj interakciji te pona3aniju
i interesima. Stru¢njaci u ovom podru&ju razvili su trorazinski
sustav pomodi osobama s autizmom.

Razina 1 — osoba treba pomoé. Ako osoba nema podriku ili
pomo¢, snosit ée znacajne posliedice zbog nedostatka socijalne
komunikacije. Ljudi imaju poteskoc¢a u uspostavljanju drustvenih
kontakata.
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Razina 2 — osoba treba znacdajnu pomod. Ljudi imaju ocite
nedostatke u verbalnim i neverbalnim komunikacijskim viedtinama.
Deficiti u socijalnim vjestinama vidljivi su unato& odgovarajuéoj
podrici i pomodi koju osoba dobiva.

Razina 3 — osoba treba puno pomodéi. Ljudi imaju znalajno
nerazvijene verbalne i neverbalne komunikacijske viestine. To se
snazno odraZava na svakodnevni Zivot osobe, jer je osoba
sposobna za vrlo ograni¢enu drustvenu interakciju i minimalan
odgovor na interakcije koje drugi Zele uspostaviti s tom osobom.

Za vatrogasce i spasioce vazno je prepoznati osobu s autizmom
te joj pristupiti na pravi nacin i uz odgovarajué¢u komunikaciju.
Osobi s autizmom treba dati vremena i prostora, treba izbjegavati
tielesno sputavanje osim ako je osoba u neposrednoj opasnosti
te treba ostati smirena i opustena. Govor treba biti miran i jasan
normalnim tonom. U komunikaciji s osobama s autizmom ne
treba koristiti fraze i pretpostaviti da osoba razumije $to govorimo.
Za lak§u komunikaciju preporu¢a se koridtenje komunikacijskih
pomagala (slikovni tableti, PECS i sl.).

3. ZAKLJUCAK

Dobra i pravilna obuenost vatrogasaca i ostalih spagavatelja na
infervencijoma osoba s invaliditetom je klju¢na jer jedino tako
vatrogasci mogu brzo, ucinkovito i sigurno spasavati osobe s
invaliditetom. Rad i obuka koja uklju¢uje osobe s invaliditetom
mora se stalno obnavljati. Preporuka je, ukoliko je moguée, da
se vatrogasne postrojbe i druge hitne sluzbe na lokalnom
podru¢ju upoznaju s ustanovama i drustvima u kojima su
uklju¢ene osobe s invaliditetom, jer ¢e u slucaju izvanrednog
stanja rad zbog medusobnog poznavania biti sigurniji i u&inkovitiji.
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SAZETAK

Istrazivanja o rizicima i utjecaju poZarnih necistoéa i drugih opasnih
tvari na zdravlje vatrogasaca su alarmantna. Driave sjeverne i
srednje Europe, kao i drugdje u svijetu, prepoznale su upozorenja
stru¢njaka te veé nekoliko godina uspje$no integriraju sustav
odgovarajué¢e dekontaminacije vatrogasaca, zastitne opreme i
vatrogasnog alata sve s ciliem ocuvanja zdravlja vatrogasaca.
Godine 2022. Medunarodna agencija za istrazivanje raka (IARC)
uvrstila je zanimanje vatrogasca u 1. skupinu prema riziku od
obolienja od raka te ga oznadila kao kancerogeno. Gdje smo
danas kada je rije¢ o svijesti i uvodenju sustava dekontaminacije
vatrogasaca u nasem okruzenju? Pozitivno je $fo se o tome sve vise
govori, no stupanj osvijestenosti i stvarno provodenje mijera jo% je
uvijek sporo i uglavnom prepusteno pojedincima. Za uspje$nu
borbu s netistoéama u vatrogastvu i ocuvanje zdravlja kljuéni su
edukacija i podizanije svijesti o dekontaminaciji u vatrogastvu. Veliki
pomaci mogu se posti¢i ve¢ jednostavnim mijerama koje svaka
vatrogasna postaja moze poduzeti ve¢ danas.

Kljuéne rijeéi: rak, netistoce, dekontaminacija, gasilska oprema

SUMMARY

Research on the risks and impact of fire impurities and other
hazardous substances on the health of firefighters is alarming.
Countries in Northern and Central Europe and elsewhere in the
world have recognized the warnings of experts and have been
successfully integrating a system of appropriate decontamination of
firefighters, protective equipment and firefighting tools for several
years. In order to protect the health of firefighters. In 2022, the
International Agency for Research on Cancer (IARC) classified the
firefighter profession in Group 1 in terms of risk of cancer and
designated the firefighter profession as a carcinogenic profession.
Where are we today in the field of awareness and integration of the
firefighter decontamination system in our country? It is positive that
more and more people are talking about this issue, but awareness
and actions are slow and most of it is left to individuals. For
successfully dealing with impurities in firefighting and protecting
health, education and raising awareness in the field of
decontamination in firefighting are key and fundamental. Big steps
can be achieved with simple measures that every fire station can
already take today.

Keywords: cancer, impurities, decontamination, firefighting
equipment



1. UVOD

Trend zadimljene i lagano pouglienjene vatrogasne uniforme do
nedavno je vrijedio kao statusni simbol iskusnog vatrogasca, no
na sre¢u, u danasnje vrijeme sve vise gubi na vrijednosti. Razlog
tomu ponaijprije lezi u kvalitetnom informiranju i osvije$tavanju da
prliava vatrogasna odjeé¢a nije samo neugodna po izgledu i
mirisu, ve¢ je i opasna za zdravlje. Da trenutacna situacija ne
jam¢i zdravu vatrogasnu karijeru, potvrduju brojne studije i
analize. Svijest o potrebi djelovanja postoji, no upravo su
konkretni postupci ono $to ¢e zasfititi zdravlje vatrogasaca. Kada
moZemo reéi da su vatrogasna oprema i alat kontaminirani
pozarnim necisto¢ama te kada je vatrogasna zastitna odjeca
prikladna za stru¢nu dekontaminaciju? Tu nastupaju znanje i
edukacija, koji su temelj daljnjim postupcima i ispravnim
procjenama. Pravilnom i pravodobnom procienom da odjeéa
vise nije prikladna za daljnju uporabu, uz odgovarajuéi nacin
rukovanja i osiguranu dekontaminaciju, vatrogasac titi svoje
zdravlje i zdravlje svoje okoline. Prevencija krizne kontaminacije
te odabir odgovarajuéih sredstava za dekontaminaciju od
presudne su vaznosti.

2. UTJECAJI NECISTOCA NA VATROGASCE

Necistoée koje vatrogasci pokupe na intervencijoma mogu imati
izravan, trenutacan ucinak, poput infekcija ili ozlieda, ili pak
djelovati dugoro¢no u obliku razli¢itih oboljenja koja se mogu
javiti kasnije.

2.1. Kratkoroéni higijenski aspekt

Oneciséenje odjece dogada se ved i pri znojenju ljudskog tijela i
prijenosu odumrlih stanica koZe na tekstil. Svijez ljudski znoj
nacelno nema miris. Neugodan, karakteristi¢can miris nastaje
razgradnjom masnih kiselina koje uzrokuju bakterije, stvarajuéi
kra¢e produkte poput mravlie i maslaéne kiseline. To znadi da
odje¢a nije samo neugodnog mirisa, ve¢ je i izlozena blagim
kiselinama koje postupno nagrizaju strukturu materijala. Dodatni
utiecaj na strukturu materijala ima i natrijev klorid iz ljudskog
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znoja. Kada se znoj na odjeéi (u nasem sludaju na podstavi
vatrogasne zastitne odjece) osusi, stvaraju se sitni kristali soli koji,
zahvaljujuéi svojoj oStroj strukturi, o$tecuju tekstilna vlakna
podstave. Zadada podstave, kao unutarnjeg sloja odjeée, jest da
osigura toplinsku izolaciju, upija znoj i koZne masnodée te odrzava
kozu $to dulje suhom, $to je od iznimne vaZnosti pri izlaganju
visokim temperaturama.

Ako govorimo o umjerenom znojenju, korisnik OZO-a (osobne
zastitne opreme) moZe puno postic¢i ako osigura pravilno sugenje
i provijetravanje opreme nakon uporabe. Time se sprie¢ava
daljnji razvoj bakterija i nastanak neugodnih mirisa. lpak, treba
imati na umu da svaka ponovna uporaba dovodi do nakupljanja
tih tvari, koje prije ili kasnije uzrokuju zasi¢enost tekstila, zbog
¢ega on postupno gubi svoju funkciju. U slu¢ajevima kada vise
korisnika dijeli istu zastitnu odjecu, sasvim je neprihvatljivo da se
ona nakon svake uporabe barem ne opere i dezinficira.

2.2. Dugoroéni zdravstveni aspekt

U Sloveniji su vatrogasci nac¢elno dobro opremljeni kad je rije¢ o
zadtitnoj opremi za gadenje unutarnjih poZara i u pravilu je
uredno koriste. NaZalost, sve to ¢esto zanemarimo nakon $to je
pozar ugasen. Veéina se vatrogasaca susrela s uvietima koji
vladaju tijekom gadenja unutarnjeg pozara: potpuno opremljen
vatrogasac s izolacijskim di$nim aparatom (IDA) izloZen je visokim
temperaturama, gasi u uvjetima smanjene vidljivosti zbog dima i
pare nastale gadenjem. Ti uvjeti su vrlo tegki, a naglo se mijenjaju
¢im vatrogasac napusti opasnu zonu pozara, skine IDA i udahne
sviez zrak. To “sigurno” okruZenie stvara lazan dojam sigurnosti.

Dim nosi glavnu prijetnju zdravlju, djelujuéi prikriveno i dugoro&no.
Dok se vatrogasac krec¢e u prostoru ispunjenom dimom, na njega
se taloZe Cestice ¢ade, a plinovi prodiru u tekstil i pore zagtitne
opreme. Te tvari prodiru dublje nego $to mislimo. lako vatrogasac
napusta opasnu zonu, OZO moze biti izrazito kontaminirana i
zasi¢ena plinovima koje on i dalie udise bez zastite didnog
sustava. Nakon zavr§ene intervencije vatrogasci se najce$ce



prevoze vatrogasnim vozilom, pri ¢emu se koncentracija tih
plinova moZe dodatno povedati zbog zatvorenog prostora vozila.

Nazalost, jo3 uvijek nedostaje svijesti o utjecaju plinova i dimnih
spojeva koji nastaju pri nepotpunom gorenju na vatrogasca i
njegovu opremu nakon zavr$ene intervencije. Uobicajena je
praksa da vatrogasac miesto intervencije napu$ta u vrlo
kontaminiranoj zastitnoj odjedi, zasi¢enoj opasnim tvarima koje
su najcedée kancerogene. Takoder, nerijetko se ta kontaminirana
oprema koristi i za sliedece intervencije.

Svaki put kad obu¢emo zastitnu odje¢u kontaminiranu prija$njim
dogadajima, izlazemo se tvarima koje su ostale u vlaknima.
IzZloZeni smo im izravnim kontaktom s kozom i kroz pare (tzv. off-
gassing) koje izlaze iz odjece. Putovi ulaska tih tvari u nase tijelo
su trojaki: kroz di$ni sustav (odlaganje u plu¢ima ili ulazak u
krvotok, npr. ugliikov monoksid), kroz probavni sustav (gdje se
ponovno mogu nakupljati ili apsorbirati u tkiva) te kroz kozu.
Brojne studije isti¢u da je apsorpcija kroz kozu “glavni” put ulaska
tih tvari u organizam. Dimni spojevi sadrZe razne plinove i tvari,
uglavnom policikli¢ne aromatske ugljikovodike (PAH), hlapljive
organske spojeve (VOC) i ftalate — plastifikatore (DEHP). Te su
tvari kategorizirane kao izrazito kancerogene, kancerogene,
potencijalno kancerogene te hormonski disruptori.

Zbog navedenih utjecaja vazno je da korisnici takve OZO budu
sviesni moguénosti njezinog samostalnog odrZavanja i da znaju
procijeniti kada stupanj oneciséenja prelazi njihove moguénosti

Vv 7

¢id¢enja pa je potrebna stru¢na intervencija.

U okviru samostalnog odrzavanja najlak$e uklanjamo i
neutraliziramo one necisto¢e koje su nam vidljive: ¢adave mrlje
na tijelu i opremi. Veéinu njih mozemo oprati ili isprati vodom i
prikladnim, $iroko dostupnim sredstvom za &isc¢enje. Ipak, dim
sadrZi i tvari, odnosno plinove koje na¥ osjet moze tedko (ili
nikako) registrirati. U najboliem slu¢aju moguée ih je mozda
detektirati mirisom. Dodatni je problem vi$eslojna struktura
vatrogasne opreme: samostalnim odrzavanjem ne mozemo
doprijeti do svih slojeva odjecée i tako ukloniti sve necistoce.
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3. OGRANICAVANIE POZARNIH
NECISTOCA | DEKONTAMINACIJA

Percepcija rizika od opasnih tvari kod ljudi je vrlo zanimljiva i
uvelike ovisi o samom dogadaju i poznavaniu tih tvari. Primjerice,
kada vatrogasci rade na intervenciji s nekakvim ispustanjem ili
izlijevanjem opasnih, naj¢es¢e poznatih kemikalija, vrlo su
oprezni, pridrzavaju se protokola PIRS, po$tuju stupan| zadtite,
definiraju zone i provode temeljitu dekontaminaciju OZO i
sudionika, ovisno o prisutnoj tvari. Kod intervencija na pozarima,
medutim, pristup prema opasnim tvarima &esto se promijeni ili ih
se ignorira, iako se pri poZaru moZe raditi o puno vecem broju
raznolikih, nepoznatih opasnih tvari koje gore i za koje ne znamo
kako ¢e reagirati pri gorenju i kontaktu s vodom. Vatrogasci, koji
jesu prikladno opremlieni za ga$enje pozara, nakon gadenja
napustaju zonu dogadaja kontaminirani, ¢esto bez svijesti da su
izloZeni tvarima za koje bi se, da je rije¢ o nekom drugom tipu
dogadaja, odlu¢ili na dekontaminaciju i snaino naglasili
sprie¢avanie prijenosa tih tvari u &istu okolinu. Sa stajalista zastite
zdravlja vatrogasaca i spriec¢avanija $irenja oneci$éenja, itekako
bi imalo smisla primijeniti dio protokola PIRS i na poZarne
intervencije.

Ograni¢avanje nedisto¢a i sprie¢avanje krizne kontaminacije
zapodinje veé u “mirno” vrijeme, dobrim planiranjem mijera
dekontaminacije i edukacijom vatrogasaca. Koje ée se mijere
dekontaminacije provoditi odmah nakon intervencije i na lokaciji
dogadaja? Koju opremu moZemo primarno dekontaminirati na
terenu, a koju moramo pazljivo odvoijiti (izolirati) od &iste opreme
i propisno prevesti u vatrogasnu postaju? Kako ée se provesti
sekundarna dekontaminacija vatrogasne opreme i alata u
postaji¢ Mogu i vatrogasci provesti primarnu dekontaminaciju
izloZenih dijelova tijela veé na samom miestu te kako ée izgledati
sekundarna dekontaminacija cijelog tijela vatrogasca u postaii?
To su pitanja na koja moramo odgovoriti pri planiranju
dekontaminacijskih mjera.



3.1. Primarna dekontaminacija na lokaciji dogadaja

Vaino je da se veé na lokaciji intervencije provede tzv. primarna
dekontaminacija, pri kojoj uklanjomo grube nedistoée i briZljivo
razdvajamo ili ¢ak izoliramo prljovu opremu od iste.
Dekontaminacija vatrogasne zastitne odjeée na terenu jo$ uvijek
nije moguéa zbog kompleksnosti same odjece. Stoga se pri
pozarnim intervencijama Cesto sluzi dekontaminacijom u smislu
skidanja OZO i primjerenog pakiranja u transportnu ambalaZu,
¢ime se sprie¢ava daljnje Sirenje kontaminacije. Time se veé
skidanjem postize oko 90% dekontaminacije vatrogasca. Dodatna
ie dekontaminacija vatrogasca u uvjetima na terenu vrlo tedka
bez odgovarajué¢e opreme i tehnike. lpak, svaki pojedinac moze
puno napraviti ako na licu mjesta provede higijenu izloZenih
dijelova tijela. Lice, vrat i ruke mogu se oprati teku¢om vodom i
dekontaminacijskim sapunom. Takoder, preporuéuje se da po
povratku U postaju  vatrogasac provede sekundarnu
dekontaminaciju toplom vodom i tusiranjem cijelog fijela.

Kada govorimo o ostaloj opremi i alatima, to ée ovisiti o vrsti
dogadaja i veli¢ini vatrogasne postaje. Koliko resursa ima
postaja, toliko se vise moZe ograniciti kontaminacija ve¢ na
terenu. Kod vedih vatrogasnih postaja rie§enje moze biti koristenje
logisti¢kog vorzila za prijevoz kontaminirane opreme i alata, ¢ime
se sprieCava oneci$éenje unutradnjosti drugih vozila koja su
sudjelovala u intervenciji. Kod manjih postaja vazno je da se
kontaminirana oprema i alati pazljivo smjeste u nadogradniju
vozila i pazi da se ne unosi necistoéa u putnicki prostor. Za
pojedinu vatrogasnu opremu ili alat primarna dekontaminacija
takoder je moguéa na terenu, uz upotrebu prikladnih sredstava
za dekontaminaciju (primjerice, kacige, maske, svijetilike, ru¢ne
radio—stanice itd.).

3.2. Sekundarna dekontaminacija vatrogasaca i opreme

Vrlo je vazan postupak ulaska u vatrogasnu postaju i razvrstavanie
opreme i alata za ¢&i$¢enje. Ponajprije ne Zelimo nedistode unijeti
u sve dijelove vatrogasne postaje. Zato je nuzna dobra organizacija

ulaznih tocaka i prostora za ¢idéenje vozila, opreme i alata. Pri
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uspostavljanju dekontaminacijskih koridora u postaji vrijedi
nacelo da je tok rada jednosmieran. To znadi da kontaminirana
oprema fijekom ¢&id¢enja i dekontaminacije putuje samo u
jednom smijeru: prvo ulaz u “prljavi” prostor za dekontaminaciju
i Ci¥¢enje, zatim prelazak u zaseban prostor za sulenje i
odrzavanije te na kraju u vozilo ili spremiste. Ako dekontaminacijski
tijek nije organiziran jednosmijerno, dolazi do krizne kontaminaciie.

Kao i kod OZO te ostale opreme, treba reéi da klasi¢na sredstva
za Cis¢enje nazalost ne uklanjoju sve necistoce koje pokupimo
tijekom intervencija. Osobito su problemati¢ne poZarne necistoée
te Cis¢enje osjetliive opreme, koje trazi ucinkovito, a istodobno
dovolino njeZzno sredstvo kako se oprema ne bi ostetila.
Vatrogasna vozila tijekom intervencija mogu biti izloZena razli¢itim
necistoéama, poput pozarnih necistoéa, fekalija (poplavne vode)
te ostalih opasnih tvari. Nerijetko, nakon zavrietka intervencije, u
kabinu vozila nesviesno unosimo necistoée koje su se nalazile na
nadoj zastitnoj opremi. Isto tako, kontaminiranu opremu i alate
stavljomo u nadogradnju vorzila te je sve to na kraju prisutno u
vatrogasnoj postaji.

U vedini slu¢ajeva vatrogasna vozila i oprema zaprljaju se tek
cestovnom prasinom, blatom i ostalim neopasnim necisto¢ama.
lpak, svaka ¢ée se postaja barem jednom u nekom tiednom,
mjesecnom ili godi$njem razdoblju susresti s dogadajem koji
uklju¢uje pozarne nelisto¢e, kemikalije ili druge opasne tvari.
Tada dolazi u obzir temeljito ¢ig¢enje unutarniih i vaniskih dijelova
vozila prikladnim preparatima koji neutraliziraju i uklanjaju
opasne tvari.

Nije malen broj vatrogasnih postaja koje trenutacno Ciste
izolacijske disne aparate (IDA) i maske uobi¢ajenim komercijalnim
sredstvom, koje moZe ostaviti dojam Cistoée, ali ne uklanja
pofarne nedistoce. Stovide, uporabom takvog sredstva mofemo
¢ak i pogordati stanje opreme, razmazujuéi poZarne necistoée s
vanjske strane maske prema unutradnjosti. Problemati¢no je i

&idc¢enije termo vizijske kamere, ruéne svjetilike i radijskih postaja,

za koje je potrebno njezno ¢&idéenje kako bi se zadtitili njihovi
osjetljivi dijelovi. Jednako je vazno temeljito odistiti vatrogasne



cijevi i ruéni alat. Posebice treba pripaziti pri &is¢enju tekstilnih
cijevi i ru¢nog alata s drvenom drgkom, koji dobro upijaju
pozarne nedisto¢e. Kad govorimo o dekontaminaciji vatrogasne
opreme, treba imati na umu sve utjecaje koje necistoée mogu
imati na naSe zdravlje. Drugim rije¢ima, ako ne osiguramo
adekvatnu dekontaminaciju, vrlo lako se moZemo nadi u situaciji
da tu opremu rukujemo golim rukama, bez zastite. | ponovno

smo izloZeni toksi¢nim tvarima.

4. ODRZAVANIJE OSOBNE ZASTITNE
OPREME

Vatrogasna zastitna odjeca

Cesto se postavlja pitanje kada je vatrogasna zadtitna odjeca
prliava i kada je vrijeme za stru¢nu njegu? Proizvodadi zastitnih
odjevnih predmeta uglavnom se slazu da se odjeca, pri normalnoj
uporabi, treba prati i pregledavati svakih 6 mijeseci ili svaki put
kada je izloZzena ekstremnim uvjetima. Pod ekstremne uvijete
ubrajamo termicke, kemijske i mehani¢ke utjecaje, kao i
izloZenost dimnim produktima.

U slu¢aju da je OZO ispunila navedene uviete, tj. redoviti servis
ili izloZenost ekstremnim uvjetima, odje¢a je prikladna za
profesionalnu njegu kod ovladtene sluzbe za njegu i odrzavanije
vatrogasne OZO. Struéna sluzba treba provesti ciscenje,
dekontaminaciju i dezinfekciju u skladu s uputama proizvodada
vatrogasne zadtitne opreme. Time je potrebno ukloniti sve
prisutne opasne tvari i posti¢i razinu ¢&istoée koju zahtijeva
standard REACH. Najveéa dopustena koncentracija PAO/PAH,
prema standardu REACH, u materijalu iznosi 1 mg/kg. Sluzba za
odrzavanje duina je takoder temeljito pregledati ispravnost
OZO, sanirati sva odtecenja prema uputama proizvodaca
zastitne opreme te u skladu sa standardom EN 469.

Ako zadtitna odjecéa vie ne udovoljava standardu EN 469 (zbog
neisplativosti popravka ili ako klijent odbije popravak), struéni
servis mora napraviti zabiljesku o neuskladenosti, upoznati
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klijenta sa stanjem odjeée ili opreme i savietovati mu iskljugivanije
te odjece iz operativne uporabe.

Impregnacija vatrogasne zastitne odjece

Impregnacija, sloj odbijanja vode (tzv. vodo-odbojni sloj),
Powershell — to su samo neki od izraza na koje moZemo naidi
kada govorimo o zatiti tekstila od prodiranja tekuéina. U civilnoj
se primjeni u¢inak odbijanja vode najcesce susreée kod skijaskih
ili planinarskih jakni, koje trebaju pruZiti prikladnu zadtitu u
uvietima za koje su namijenjene. Sli¢no je i kod vatrogasne
zadtitne odjede, ali s puno vaZznijom svrhom od samog ostanka
suhima na snijegu ili kisi.

Proizvodadi vatrogasnih zasdtitnih odjevnih predmeta ve¢ prilikom
izrade odjece osiguravaju da vaniski sloj posjeduje impregnacijsku
zadtitu. lznimka su samo lagane jakne za gadenje Sumskih
pozara, kod kojih neki proizvoda¢i ne predvidaju impregnaciju,
kako bi odjeéa bila maksimalno prozra¢na. Svatko tko je dobio
novu vatrogasnu odje¢u mogao je primijetiti da gornji sloj
tkanine vrlo ucinkovito odbija kapi vode. Tijekom uporabe i
izlaganja odjec¢e ekstremnim uvjetima, UV zracenju, viestrukom
mocenju bez odgovarajué¢eg sudenja ili nestrutnom odrzavanju
moze se primijetiti slablienje vodo-odbojnog ucinka, tako da
vanjski sloj jednostavno upije vodu i druge tekudine.

Naijprije valja razlikovati vodo-odbojnost i vodo nepropusnost.
Kad govorimo o impregnacijskom sredstvu, rije¢ je o vodo-
odbojnosti, koja s vremenom gubi na intenzitetu. Vodo
nepropusnost pak znaci da se radi o materijalu koji nikad ne
propusta vodu (npr. laminirani tekstil, guma). Proutimo zasto je
impregnacijska zastita kod vatrogasnih zastitnih  odjevnih
predmeta uopce potrebna. Razlozi su visestruki, a svi iznimno
vazni kako bi vatrogasci mogli obavljati svoje zadatke uspjeno i
sigurno. Zadada impregnacijskog sloja na gornjem sloju odjece
jest odgoditi propustanje tkanine i omoguditi membrani da
obavlja svoju funkciju. Vodo-odbojnost vanjskog sloja tkanine
sprie¢ava zasicenje vaniske strane membrane vlagom, c&ime
membrana zadrzava svoja svojstva i nesmetano odvodi vlagu



koju proizvodi tijelo. Impregnacijska zastita osigurava i odbijanje
tekucina poput ulja, vode, nedistoéa i brojnih kemikalija te ih drZi
podalie od tkanine. lzuzetno je vaina i pri gadenju unutarnjih
poZara: mokra vatrogasna zadtitna odjec¢a ima videstruko veéu
toplinsku vodljivost, $to znadi vecu izloZenost vatrogasca i manju
izdrzljivost u ekstremnim uvjetima.

Spomenuli smo da zastitna jakna, rukavice i zastita za vrat na
kacigi pocinju gubiti vodo-odbojna svojstva zbog raznih utjecaja.
Veé¢ina proizvoda¢a vatrogasnih jokni  predvida obnovu
impregnacijskog sloja otprilike nakon 30 pranja (neki vise, neki
manije). To vrijedi samo ako korisnik osigura da se pranje i
sudenje provode odgovarajuéim postupcima koji omoguduiju
reaktivaciju postojeéeg sloja. Ako ti postupci izostanu, potrebna
je ponovna re-impregnacija, odnosno obnova vodo-odbojnih
svojstava. Njega i odrzavanje vatrogasnih zastitnih odjevnih
predmeta provodi ovla$tena sluzba, koja u sklopu ¢&igéenja i
dekontaminacije ispituje vodo-odbojnost i prema potrebi provodi
re-impregnaciju. Struéni servis mora za ovaj postupak obavezno
koristiti fluorokarbonsko ili sli¢no impregnacijsko sredstvo koje
udovoljava standardu EN 469 te sprie¢ava stati¢nost povrsine.
Fluorokarbon je sredi$nji element zadtitne funkcije i nakon
toplinske obrade osigurava vodo-odbojnost. Jos jedna specifi¢nost
kod re-impregnacije jest opseg nano$enja: impregnacijski se sloj
smije nanositi samo na vanijski sloj zastitne odje¢e. Ako bi se
nanosio i na unutarnji dio, 1. podstavu, moglo bi do¢i do
ozbilinih posliedica za korisnika. Podstava naime gubi svojstvo
odvajanja znoja od koZe, pa bi se vatrogasac u uvjetima gasenja
unutarnjeg pozara doslovno “kuhao” u vlastitom znoju. S druge
strane, ako je re-impregnacija izvedena pogre$no, vatrogasac
moze golo tijelo izravno izlagati kemikalijoma u impregnacijskom
sredstvu, $to moZe izazvati koZne iritacije.

Vatrogasna kaciga

Kaciga je dio opreme medu najizloZenijima — tijekom gasenja
unutarnjeg pozara kaciga je najvida toc¢ka vatrogasca te je pod
najve¢im toplinskim opterec¢enjem, dimnim produktima i, zbog
mogudih udara o prepreke pri slaboj vidljivosti, mehani¢kim
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osteéenjima. Kao $to je veé receno, pri ovakvim intervencijama
OZO moze biti iznimno zasi¢ena produktima gorenja i opasnim
tvarima, koje mogu djelovati i u kasnijim intervencijoma.
Vatrogasna je kaciga veéim dijelom u izravnom kontaktu s
vlasistem. KoZa glave posebno je osjetljiva i bogato prokrvljena.
Pri znojenju se pore koZe otvaraju, a ako je kaciga prethodno
kontaminirana, put ulaska opasnih tvari u tijelo puno je laksi.
Zato je vazno §to ¢e vatrogasac poduzeti s kontaminiranom
kacigom — hoée li je samo odloZiti do sliedeée intervencije ili ¢e
ukloniti ne¢istoc¢e. Ako se nakon intervencije ne provede pravilno
idcenije, pri svakoj sliedecoj upotrebi vatrogasac ¢e biti izloZen
tvarima nakuplienima u prethodnom dogadaju. Tvari koje
nastaju pri gorenju i taloZe se na opremi i tijelu u vedini su
slu¢ajeva kancerogene!

Vedinu se netisto¢a moze ukloniti samostalno pomo¢u sredstava
koja utinkovito uklanjaju nedistoée. Kod visoke razine
kontaminacije i tvrdokornih necistoéa moZda ¢ée biti potrebna
pomo¢ stru¢nog servisa za njegu i odrzavanje OZO, koji ¢e se
pobrinuti za odgovarajuéu dekontaminaciju i obnovu svojstava
kacige.

Ista razina brige i higijene vrijedi i za potkapu (kapuljacu) koja je
takoder u kontaktu s vlasi§tem i vratom. Ako je manje zaprljana,
dovoljno je pravilno &i$¢enije, suenje i skladistenje. Ako je pak
izloZena ekstremnim uvjetima, nuZna je stru¢na dekontaminacija,
osobito ako potkapa sadrzi membranu.

Vatrogasne zastitne ¢izme

Vatrogasna zadtitna obué¢a / &izme dio su OZO-a koji pruza
potrebnu zatitu od topline, mehani¢kih odteéenja i barem
dielomi¢nu zastitu od $tetnih utjecaja tekudih tvari. Ako obuca
nije pravilno odrzavana i zradena, moze postupno izgubiti svoja
svojstva.

Vazno je razumijeti da su &izme kontaminirane produktima
gorenja, zasi¢ene ofpadnom vodom od gadenja, poplavnom
vodom ili fekalijoma — opasne za korisnika. Ako vatrogasac
nakon infervencije ne osigura pravilno Ci$éenje i odrzavanie, pri



svakoj ée uporabi biti izloZzen tvarima koje iz obuée postupno
prolaze kroz koZu u tijelo. To moze dovesti do razvoja bakterija,
gljivica i drugih oboljenja. Jednako tako kontaminiranom obuéom
moZemo izazvati kriznu kontaminaciju u &istu okolinu.

Preporucuje se da korisnik nakon uporabe obuée provijeri, odisti
i osu§i ¢izme u skladu s uputama proizvodacda. Ako za odrZavanije
¢izama koristimo neprikladna sredstva za dekontaminaciju, koZa
mozZe otvrdnuti, popucati i time izgubiti elasti¢nost. Takoder je
vazan pravilni postupak mazanja i odabir prikladne kreme.
Neodgovarajuéa njega moZe uzrokovati da se pore koznog dijela
¢izme ne zatvore, $to pak olakdava prodiranje i zadrzavanije

necistoc¢a u unutarnjim slojevima obuce.

Vatrogasni remen, oprema i pomagala

Cesto zaboravljamo da su uz onediiéenu vatrogasnu zaditnu
odjecu oneciséeni i vatrogasni remen te svi drugi dodaci koje
nosimo u dzepovima, na pri¢vrsnim to¢kama na odjeéi ili u
torbici. | to ne smijemo zanemariti, ve¢ moramo osigurati
odgovarajuéu  dekontaminaciju. Kad je rije¢ o samostalnom
odrzavanju, remen moze biti problemati¢an zbog svog materijala
i strukture. Dekontaminaciju ruéne svjetilike, ruéne radio—stanice
i drugih pomagala radimo najée$ée blagom sapunicom,
ispiranjem i suSenjem, ili pak koristimo namjenske
dekontaminacijske maramice i temeljito prebri$emo opremu i
pribor. Kako bismo olakali dekontaminaciju, dobro je imati kod
sebe samo onu opremu i pomagala koja su nuzna za odredeni
tip intervencije odnosno zadatak na infervenciji.

5. ZAKLJUCAK

Na kraju, za uspje$nu borbu protiv nedistoéa i o€uvanije zdravlja
vatrogasaca klju¢no je da edukacija bude temelj uspostave sustava
koji vatrogascima jamé&i zdravu karijeru. Struénjaci sve ce$ce
upozoravaju na rizike i neodgovorno postupanje prema vlastitu
zdravlju u zanimaniju vatrogasca. Sada je red na nama da poslugamo
ta upozorenja, krenemo u konkretne akcije i osiguramo vlastito
zdravlje.
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SAZETAK

Ronjenje u nuznim infervencijoma specijalizirano je podru¢je koje
kombinira tehnike komercijalnog, vojnog, znanstvenog i sportskog
ronjenja. Primarno se bavi podvodnim spadavanjem i operacijama
izvla¢enja, posebno u kontekstu zakona, vatrogastva i upravljanja
hitnim situacijama. Ronioci u nuznim intervencijama suoavaju se s
jedinstvenim izazovima, uklju¢ujuéi ronjenje u opasnim uvijetima,
izvlacenje tijela ili dokaza te pridrzavanje strogih protokola za
upravljanje mjestom zlo¢ina. Ova uloga uklju¢uje Siroko znanje u
razli¢itim disciplinama poput navezivanije i dizanije tereta , kartiranja
i sigurnosti na vodi. Ronioci takoder moraju udovoljavati industrijskim
standardima, uklju¢ujuéi one postavliene sa strane Nacionalne
udruge za zadtitu od pozara (NFPA-USA). Pravilna obuka,
specializirana oprema i kontinuirana edukacija klju¢ni su za uspjeh i
sigurnost. Timovi za ronjenje u nuZnim infervencijama moraju biti
dobro organizirani, s jasno definiranim ulogama kako bi osigurali
efektivne i sigurne operacije. Unato¢ svojoj vaznosti, ronjenje za
javnu sigurnost Cesto se ne cijeni dovoljno, jer ga mnogi pogre$no
poistoviecuju sa sportskim ronjenjem. Vaino je, da ronioci budu
adekvatno opremlieni i obuceni za obavljanje ovog zahtievnog i
opasnog posla.

Kljuéne rijeéi: ronjenje u sluzbama javne sigurnosti

SUMMARY

Emergency response diving is a specialized field that combines
techniques from commercial, military, scientific, and sport diving. It
is primarily concerned with underwater rescue and recovery
operations, especially in law enforcement, fire/rescue, and
emergency management contexts. Emergency response divers face
unique challenges, including diving in hazardous conditions,
recovering bodies or evidence, and adhering to strict crime scene
protocols. The role requires extensive knowledge in various
disciplines, such as rigging, mapping, and water safety. Divers must
also meet industry standards, including those set by the National
Fire Protection Association (NFPA). Proper training, specialized
equipment, and continuous education are essential for success and
safety. Emergency response dive teams must be well-organized, with
clearly defined roles to ensure efficient and safe operations. Despite
its importance, public safety diving is often underappreciated, with
many mistakenly equating it to recreational diving. It is crucial that
divers are adequately equipped and trained to handle this
demanding and dangerous work.

Keywords: public safety diving



1. UVOD

Ispod tankog sloja vodenih povriina Zemlje nalazi se okruZenije
koje je i ¢udesno za vidjeti i pobuduje osjetila. Podvodni svijet
nudi jedinstveno i raznoliko okruZenje svakome tko odludi istraziti
njegove liepote i otkriti njegove tajne. Ta voda pruza Zivot
raznolikom eko sustavu, kao i rekreaciju i ekonomske koristi za
svoje korisnike. Mnogi pojedinci istrazuju ova vodena podru¢ja
zbog rekreacije i uZivanja. Medutim, neki to ¢&ine iz drugih
razloga. Ti hrabri pojedinci &esto se kategoriziraju u etiri grupe:
komercijalni ronioci, vojni ronioci, znanstveni ronioci i sporfski
ronioci. No postoji jo$ jedna grupa koja se ¢esto zaboravi, a koja
ie u veliko] potraznii: ronioci za hitne intervencije. Ronioci za hitne
intervencije posjeduju mnoge vijestine koje su potrebne u svakoj
od gore navedenih kategorija i zapravo ¢&ine zasebnu kategoriju
sami po sebi. Ronjenje za hitne infervencije kombinacija je svih
disciplina koje postoje u ronilackoj industriji i razlikuje se od bilo
kojeg drugog sektora. Iz komercijalnog i vojnog sektora, ronioci
za hitne intervencije zaduZeni su za razumijevanje tehnika
navezivanja i dizanja te operacija ronjenja sa povriinskom
opskrbom. |z znanstvene zajednice, ronioci za hitne intervencije
zaduZeni su za mapiranje i izvlacenje dokaza, sli¢no kao
podvodna arheologija. Kona&no, osnovne viedtine u vodi i obuka
prilagodena sportskom ronjenju &ine temelj na kojem ronilac za
hitne intervencije gradi svoje znanje. Ronjenje za hitne intervencije
jedinstveno je u jednom aspektu: to je operacija temelijena na
zajednidtvu ¢iji timovi treniraju, pripremaiju i planiraju lokalno
ronjenje u svojim specifi¢nim geografskim podru¢jima te pomazu
drugim timovima u svojoj opéoj okolici. Ronioci za hitne
intervencije imaju mnogo odgovornosti i moraju imati neizmjerno
znanje svih tih disciplina. Ronilac za hitne intervencije je, u
prakti¢nom smislu, podvodni kriminalist. Bez obzira na to iz kojeg
sekfora poti¢e ronilacki tim, bilo da je to u podrugju provedbe
zakona, vatrogastva, upravljanja hitnim situacijama ili civilnih
organizacija, svaka jedinica ima zadatak izvudi potencijalne
dokaze i stoga se mora strogo pridrzavati protokola za upravljanje
mjestom zlo¢ina, obradu i pravila prikuplianja dokaza. Sva
izvlaenia tijela trebaju se smatrati scenarijima ubojstava dok se
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ne dokaZe suprotno i ne progla$e takvima od strane agencije
koja ima nadleznost (AHJ) i/ili koristenjem usvojenih smiernica
(SOQG) i politika.

2. TIPOVI RONJENJA

Sportsko ronjenje dijeli se na rekreacijsko ronjenje i tehnicko
ronjenje u svrhu uZivanja i slobodnog vremena, obi¢no uz
upotrebu ronilacke opreme. Izraz ,rekreacijsko ronjenje” moze se
koristiti u suprotnosti s ,tehnic¢kim ronjenjem”, §to je kompleksniji
aspekt rekreacijskog ronjenja koji zahtijeva vise obuke i iskustva
kako bi se razvila sposobnost pouzdanog koristenja sloZenije
opreme u opasnijim uvjetima povezanima s tim disciplinama.

Znanstveno ronjenje je primjena profesionalnog ili radnog
ronjenja gdje znanstvenici koriste ronilac¢ke tehnike za prou¢avanie
podvodnog svijeta. Znanstveni ronioci su obi¢no najprije
kvalificirani znanstvenici, a tek potom ronioci, koji koriste
ronila¢ku opremu i tehnike kako bi do$li do lokacija svog
istrazivanja.

Vojno ronjenje obuhvaéa razlitite specijalizacije unutar vojske,
uklju€uju¢i napadacke aktivnosti poput podvodnih  miniranja,
infiltracijo i sabotaZe, te obrambene aktivnosti usmjerene na
suzbijanje prijetnji od neprijateljskih specijalnih snaga.

Komercijalno ronjenje podrazumijeva ronjenje u kojem ronioci
zaraduju za svoj rad, to su off-shore ronjenie, civilni inZenjering,
dizanje potoplienih brodova, spasilacke operacije i ronjenje u
kontaminiranim vodama.

Ronjenje za javnu sigurnost obavlja se u sklopu policijskih i
vatrogasnih timova te spasilackih sluzbi, a javni sigurnosni ronioci
ne mogu planirati kada ¢ée roniti, ve¢ reagiraju na hitne situacije
24 sata dnevno, 7 dana u tjednu.



3. ZLATNI SAT

Zlatni sat je pojam koji se koristi za oznacavanje jednog sata
vremena tijekom kojeg je osoba uronjena pod vodom. IstraZivania
su pokazala, da pod odredenim okolnostima postoji moguénost,
da se osoba oZivi unutar tog vremenskog okvira.

Medutim, svaka situacija je razli¢ita. Bilo je nekoliko slu¢ajeva u
kojima su osobe bile izvuene iz zaledene vode nekoliko sati
nakon $to su bile potopliene i potpuno su se oporavile. No, u
toplijim klimama, vierojatnost uspje$nog oporavka znatno pada.

Zlatni sat pocinje u trenutku kada osoba bude potopliena, a ne
kada tim stigne na mijesto nesrece. Spasilacki ronioci imaju
vremenski okvir od jednog sata da poduzmu potrebne radnje
kako bi sacuvali i zastitili Zivot.

Nakon $to ovaj sat istekne, ronjenje se smatra ronjenjem za
pretragu i izvlagenie, a ronioci koji reagiraju moraju se pridrzavati
strogih i zahtjevnih standarda koji su postavljeni za takvo vadenie.

4. RONJENJE ZA SPASAVANJE NASPRAM
RONJENJE ZA VADENJE

Vaino je napomenuti da hitno interventno ronjenje ima dvije
razli¢ite i odvojene klasifikacije: ronjenje za spadavanie i ronjenije
za pretrazivanje i vadenje. U slu¢ajevima kada postoji razumna
vierojatnost da ¢e brzi odgovor i akcije saduvati ljudski Zivot,
roniocima za spa$avanje odobrene su odredene iznimke koje
nisu odobrene roniocima za pretraZivanje i vadenje. Medutim,
ronioci za spa$avanje imaju te iznimke samo unutar ,zlatnog
sata”.

5. INDUSTRIJSKI STANDARD

Nakon pregleda zakonskog prava za izvodenije ronjenja, timovi
se moraju ponasati na nacin koji je uskladen s nacinom na koji
dieluju slieni timovi. Pojam ,industrijski standard” koristi se za
opisivanje nacina po kojem bi timovi trebali djelovati. To se
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odnosi na svaki aspekt temelja tima za hitnu reakciju,
zapodljavanja, odabira opreme i operativnih protokola. Medutim,
standard takoder pomaZe u uspostavljanju pravila o tome kako
tim provodi svoje ronilacke operacije i oporavke, kako bi bio

uskladen s smjernicama i konzistentan s drugim timovima.

6. NFPA STANDARDI

Nacionalna udruga za zadtitu od pozara (NFPA) osnovana je
1896. godine i trenutno razvija, objavljuje i &iri vise od 300
konsenzusnih kodeksa i standarda koji imaju za cilj minimiziranje
moguénosti i ucinaka poZara i drugih rizika. Gotovo svaka
zgrada, proces, usluga, dizajn i instalacija u dana$njem drustvu
utie¢u na NFPA dokumente.

NFPA je zapocela svoj angazman u ronjenju za hitne intervencije
uspostavljanjem radnih smjernica i preporucenih procedura zbog
sve veceg broja vatrogasnih postrojbi koje su u$le u ovu podrudje
kao dio svojih sluzbenih radnih zadataka. Osim toga, NFPA je
razvila standarde za specijalizirane akfivnosti u vodi gdje nije bilo
sigurnosnih procedura koje bi ih regulirale. Trenutno NFPA ima
standarde za: ronjenje na ledu, spadavanje u brzom vodotoku,
tehni¢ko spagavanje uzetom i spadavanje iz zatvorenih prostora.
Ovi standardi su neprocjenjivi za sve ronioce javne sigurnosti.

Dva uobic¢ajena standarda sa kojima bi se svi ronitelji za hitne
intervencije trebali upoznati su NFPA 1006 i 1670. Standard
1006 je standard za profesionalne kvalifikacije tehnickih spasioca
i uspostavlja minimalne osnovne zahtieve za kvalifikaciju kao
ronilac za hitne intervencije. Standard 1670 uspostavlja standarde
za operacije i obuku u tehni¢kim akcijoma potrage i spasavania.
Ova dva standarda ¢ine jezgru kvalifikacija za ronjenje za hitne
infervencije. lako su NFPA standardi uglavnom usmijereni na
vatrogasce, oni postoje i prepoznaju se u industriji. Bez jasnog i
saZetog skupa nacionalno priznatih standarda, NFPA preporuke
su alat koji pomaZe timovima u njihovoj formaciji, obudi,
spremnosti opreme i operacijama. Svi potencijalni pojedinci u



podru¢ju hitnih intervencija trebali bi postati upoznati sa
preporu¢enim NFPA standardima.

7. RADNI TIM ZA RONJENIJE | OSOBLIE

Ronjenje za hitne intervencije nije individualni sport ili aktivnost.
Ronjenje za hitne intervencije zahtijeva $iroku mreZu resursa i
osoblja kako bi se misija efektivno izvrsila. Timovi za ronjenje za
hitne intervencije variraju u veli¢ini i sposobnostima. Medutim, svi
timovi trebaju dijeliti istu osnovnu strukturu i dizajn. Preporucen
minimalni broj osoba slozen je kako bi se osigurala redundancija
i sigurnost ronilackih aktivnosti. lako svaki tim neée imati obilje
agencija i pojedinaca koji mogu odgovoriti ili pomodi u misiji,
vecina timova moZe lako zadovoljiti minimalne potrebe potrebne
za efektivno ronjenje. Svaki tim je jedinstven u svojoj strukturi,
upravljanju i sastavu. Medutim, svaki tim nece imati sve ove
klasifikacije navedene ili oznacene na potpuno isti nacin. U
manjim jedinicama, uloge se mogu preklapati, a pojedinci mogu
dijeliti jednu ili vise tih uloga.

lako nije idealno, za radni tim za ronjenje potrebno je samo &etiri
osoba. Pojam ,radni tim za ronjenje” odvojen je od ukupne
liudske snage agencije. Radni tim za ronjenje, jednostavno
re¢eno, uklju¢uje dva ronioca i dva pomocénika.

Nadzornik ronjenja odgovoran je za nadgledanie svih funkcija
ronilackog tima i osiguravanje da su poduzete mijere kako bi se
udovoljilo potrebama svih koji odgovaraju na scenu ili u korist
svog tima.

Primarni ronioc isklju¢ivo je odgovoran za sve aktivnosti koje se
provode pod vodom; medutim, primarni ronioc rijetko je sam u
svojim zadacima.

Sekundarni ili sigurnosni ronioc uvijek je prisutan kako bi
pomogao primarnom roniocu.

Sekundarni ronioc, takoder nazvan sigurnosni ronioc ili 90%
ronioc, ima glavnu odgovornost pruzanja brze pomodi u vodi za
primarnog ronioca.
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Primarni pomoénik ronjenjaimajednu odgovornost: upravljanje
primarnim roniocem. Pomoénik je odgovoran za rie$avanije svih
potreba i problema koje ronioc ima od trenutka dolaska na
mijesto do trenutka kada je dezinficiran i skinut nakon ronjenja.

Sekundarni pomoénik ronjenja odgovoran je za sli¢ne zadatke
kao i primarni pomo¢nik, u gotovo svakom aspektu, s jednom
vaznom iznimkom — pisanje izviestaja. lako sekundarni pomoénik
mora opremiti, obladiti i upravljati sekundarnim roniocem,
obi¢no je zaduZen i za to¢no biljeZenje podataka o ronjenju.

8. CILJEVI RONJENJA | SPECIFICNE
POTREBE

U ronjenju za hitne intervencije, timovi obi¢no izvode nekoliko
vrsta operacija spadavanja. Svaka operacija predstavlja jedinstven
skup izazova, kao i definitivan skup razmatranja koja se moraju
odaslati. Ve¢ina timova za javnu sigurnost ukljuéuje planove za
spadavanje i smijernice za izvodenje barem jednog od fri
specifi¢na scenarija ronjenja:

* izvlacenie ljudskih ostataka,

* izvlacenie vozila i

* vadenije objekata ili dokaza.

Kada se razmatraju svaki od gore navedenih cilieva, timovi ¢e
neminovno morati obratiti poZnju na kontrolu izlaganja, potrebe
za komunikacijom, opremanje i podizanje, te sprije¢avanje
oste¢enja dokaza. Ispravno planiranje i razmatranje ovih tema

moZe znacajno povedati uspjeh misije kao i sigurnost tima.

9. OPREMA

Ronjenje za hitne intervencije zahtijeva jednaku razinu zahtjeva
prema opremi kao i prema ronilagkom timu. Cesto su novi timovi
usmiereni u lokalnu ronilacku trgovinu i uvjereni da potro$e svoja
ograni¢ena sredstva na rekreativnu ronila¢ku opremu i obuku.
Rekreativna oprema nije dizajnirana ni prikladna za izdrZavanije



radnog opterecenja u uvjetima u kojima ronioci za hitne
intervencije redovito rade.

Kao i kod drugih aspekata ronjenja za hitne intervencije, postoje
mnogi izazovi kada je rije¢ o odredivanju najboljih praksi,
potrebne obuke i opreme koja treba biti koridtena. Oporavak
ljudskih ostataka i vozila donosi poveéane rizike od izlaganja
kemijskim, virusnim i bakterijskim kontaminacijama. Dodatno,
elementi koji se prirodno nalaze u vodi kao otpad od Zivotinja,
cestovni otpad, slivnici i kanalizacijske linije svi predstavljaju
zabrinutosti u pogledu izloZzenosti kontaminantima. Stoga, ronioci
za hitne intervencije trebaju svaki zaron tretirati kao kontaminiran
i odjenuti se prema tome.

Osnovna oprema za ronjenje za hitne intervencije je nuZna.
Medutim, svaki put kada postoji moguénost smanjenja vremena
izlaganja ronioca ili ubrzanja dizanja objekta iz vode, to je
pozelino. Povecéanie koristenja visokospecijalizirane opreme ima
vainu ulogu u ovom nastojanju. Sonar sa bo&nim snimanjem,
magnetometri, podvodni detektori metala i daljinski upravljani
uredaji dragocjena su oprema koju svaki ronilagki tim moze
koristiti. Medutim, osnovni i ¢esto zanemareni komad opreme je
balon za dizanje.

Vazno je napomenuti da uz svaku ronilacku opremu, ronioci
moraju pro¢i odgovaraju¢u obuku prije nego je po&nu koristiti.
Posjedovanje opreme, a ne znanje kako je koristiti, ponidtava
cijeli princip zastite vlastite sigurnosti.

10. KONTINUIRANO OBRAZOVANIE

Kroz ovu pri¢u, jedna preovladujué¢a podtema istaknuta je broj
puta: obuka je nuZna. Ronioci za hitne intervencije moraju
potraziti i stedi $to vise specificne obuke u razlicitim podru¢jima
kako bi ispravno, ucinkovito i profesionalno obavljali svoje
ronilatke zadatke. Dodatno, stiecanje potrebne obuke priprema
ronioca da bolje obavlja svoj posao, ¢ime se povecava sigurnost
njega i njegovog tima.
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Medutim, svaka naulena viestina je viedtina koja opada ako se
ne viezba stalno. Ponovno izvodenje viedtina stvara misi¢nu
memoriju kao i cerebralnu memoriju. Kao rezultat toga, timovi se
poti¢u na dizajniranje programa obuke koji razvija kompetenciju

viestina.

Obuka bi trebala biti provedena v realistiécnom okruzenju, kao i
tijlekom redovnih vjezbi u bazenu. Sesije u bazenu ili u zatvorenom
prostoru pomazu timu da postigne Zeljenu viestinu i pruZaju
priliku za procjenu i ispravku moguéih nedostataka u sigurnom

okruZenju.

Ronioci za hitne intervencije moraju razumijeti da ne rade u
podrugju sportskog ronjenja. Kao takvi, njihove kvalifikacije
moraju odrazavati naprednu i profesionalnu razinu obuke kako
bi bili vierodostojni.

11. ZAKLJUCAK

lako ronjenje u svrhe javne sigurnosti pase medu najzahtjevnije
vrste ronjenja, ova vrsta ronjenja kod nas je neopravdano
podcijenjena. Vierojatno je glavni razlog taj $to ova vrsta ronjenija
u nasem okruZenju nije dobro poznata, jer temeljna klasifikacija
vrsta ronjenja nikada nije bila napravljena. Prevladava pogresno
uvierenje da je svako ronjenje s autonomnom ronilackom
opremom jednostavno sportsko-rekreativno ronjenje. Sto e,
naravno, velika zabludal

Sluzbeni ronioci, koji obavljaju svoj posao pod vodom, bilo to
povremeno ili tijekom cijelog radnog vremena, moraju taj
posebno opasan posao obavljati $to sigurnije. Stoga im je
potrebna odgovarajuéa oprema, odgovarajuéa stru¢na obuka i
odgovarajuéi postupci kod ronjenja. To posebno vrijedi za
ronioce koji djeluju u svrhe javne sigurnosti. Govorimo o
vatrogasnim, policijskim i drugim spasila¢kim roniocima koji svoj
posao sigurno obavljaju u najtezim uvjetima.

Na§ zajedni¢ki zadatak je osigurati siguran ulazak tih ronioca u
vodu, da obave svoj zadatak i sigurno ih izvaditi iz vode!
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SAZETAK

Razli¢ita zanimanja doprinose rie$avanju kriznih intervencija,
najescée policajci, vatrogasci, medicinsko osoblje i vojnici. Policijsko
pregovaranje jedan je od najucinkovitijih alata za rie$avanje kriznih
intervencija. lako iznimno vazan, selekcijski proces ne jamci
otuvanje mentalnog zdravlja s obzirom na zahtjevnost posla koji
obavljaju svi spomenuti operativci. Stoga se mora kontinuirano
voditi briga o odrzavanju i o&uvaniju njihovog zdravlja. Prethodno je
nuznost i u vidu kvalitete obavljanja zadaé¢a. U brizi za mentalno
zdravlie kod takvih djelatnosti naglasak treba biti na prevenciji i
provedbi mentalnih treninga poput MBCT-a (Mindfulness Based
Cognitive Therapy) koji dokazano dovodi do pobolj$anja kognitivnih
funkcija, regulacije emocija i stresa vrlo vaznih za postupanje u
kriznim situacijama. Manjak sposobnosti regulacije emocija i
usmjeravanja paznje znatno moze djelovati na postupanje kao i
sigurnost svih uklju¢enih. Stoga je naglasak u radu stavlien na te
konstrukte i mentalni trening. Opisan je i program obuke hrvatskih
policijskih pregovaraca kreiran prema modelu hrvatskog policijskog
pregovaranja (SPECTRA) ¢ija je djelotvornost znanstveno potvrdena
i biolodkim parametrima.

Kljuéne rije¢i: krizne intervencije, emocionalna regulacija,
koncentracija, SPECTRA, policijsko pregovaranije

SUMMARY

Various professions contribute to solving crisis interventions, most
often policemen, firefighters, medical personnel, and soldiers. Crisis
negotiation is one of the most effective tools for solving crises.
Although extremely important, the selection process does not
guarantee the preservation of mental health of these operatives.
Therefore, care must be taken continuously to maintain and
preserve their health. The former is a necessity in terms of the quality
of performing tasks. In caring for their mental health, the emphasis
should be on prevention and implementing mental training such as
MBCT (Mindfulness Based Cognitive Therapy), which has been
proven fo improve cognitive functions, regulate emotions, and
stress, which are very important for dealing with crisis situations. A
lack of ability to regulate emotions and direct attention can
significantly affect their behavior and the safety of everyone involved.
Therefore, the emphasis in this paper is placed on these constructs
and mental training. Croatian Crisis Negotiation Course created
according to the Croatian Crisis Negotiation Model (SPECTRA)
whose effectiveness has been scientifically confirmed by biological
parameters, is also described.

Keywords: crisis interventions, emotion regulation, concentration,
SPECTRA, crisis negotiation



1. UVOD

Razliciti struénjaci razli¢ito poimaju i definiraju krizne situacije,
najc¢es$ée ovisno o domeni rada iz koje dolaze te razine na temelju
koje pristupaju riesavaniju kriznih situacija. Falecki i Markowski
(2012) daju detaljan pregled nacina definiranja pojmova krize i
krizne situacije te navode kako Anderzejczak (2005, prema
Falecki i Markowski 2012) daje vrlo $iroku definiciju krize kao:
dogadaja ne militarne ili politicko vojne prirode cije posliedice
prijete Zivotu i zdravlju velikog broja ljudi i njihove imovine kao i
okolisa, sigurnosti gradana i drzavne strukture. Navode da se
prevencija i rie§avanije kriza postize hitnim mjerama i sluzbama u
suradniji s razli¢itim administrativnim autoritetima te institucijoma
kao i specijaliziranim jedinicama i formacijama.

U rieSavanju kriznih situacija sudjeluju razli¢ite djelatnosti, prije
svega policijski sluzbenici, vojnici, vatrogasci i medicinski
djelatnici. U policijskom kontekstu krize i krizne situacije takoder
podrazumijevaju razli¢ito poimanie i definiranje. Linije rada koje
se podrazumijevaju u rie$avanju policijskih kriznih situacije prije
svega su pripadnici interventne i specijalne policije. Jedan od
najucinkovitijih policijskih alata za rie$avanje kriznih situacija u
policiji je policijsko pregovaranje (Regini, 2002). Ono
podrazumijeva vrlo specifi¢an i kompleksan proces u kojem se,
izmedu ostalog, upotrebom odredenih komunikacijskih tehnika i
viestina utie¢e na promjenu pocinitelievog ponasanja bez
upotrebe sredstava prisile. U kontekstu policijskog pregovarania
ulestalo se koristi definicija krize kao sloma odnosno poremedaja
u uobi¢ajenim ili normalnim obrascima ponaganija individue, a
osoba nastalu krizu ne uspijeva rijesiti svojim uobicajenim
viestinama i resursima za rie$avanije teskocéa (Perez, 2020). Stopa
rieSavanja kriznih situacija policijskim pregovaranjem odnosno
mirnim putem iznimno je visoka. Pokazalo se kako ukljugivanije
educiranogiiskusnog policijskog pregovaraa u kriznu intervenciju
dovodi do uspje$nog rie$avanija iste u vide od 95% slucajeva
(Neal, 2018). No ucinkovitost pregovaranja ne ovisi samo o
iskustvu i educiranosti pregovaraca, veé¢ uvelike ovisi i o samim
karakteristikama osobe koja komunicira. lako se u nastanku
pregovaranja kao policijske djelatnosti 70-ih godina u SAD-u
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vierovalo da bilo koji policijski sluzbenik moZe uz edukaciju
postati pregovara¢, ve¢ su prva istraZivanja 80-ih pokazala da to
nije to¢no, kao i sva ostala istraZivanja koja su uslijedila na tu
temu. Stoga je rigorozan selekcijski postupak iznimno vazan u
odabiru kandidata za obavljane ove vrste policijske djelatnosti.
Pokazalo se da uspje$ni policijski pregovaradi posjeduju sliedece
kvalitete: specifi¢nu struktura li¢nosti, racionalni i intuitivni stil
donosgenja odluka, veliku sposobnost regulacije emocija,
mentalnu &vrstodu i otpornost, adaptivne mehanizme suoavania
sa stresom, visok stupanj emocionalne inteligencije, autenti¢nost,
sklonost timskom radu i prilagodljivost.

Policijski pregovara¢i ulestalo kao iznimno vaine faktore za
proces pregovaranja isticu samokontrolu i koncentraciju.
Opéenito je kontrola kako samog sebe tako i okoline te svih
ukljugenih u kriznu intervenciju vrlo vaZna u pregovarackom
poslu. Umirivanje kako pocinitelja tako i cijele okoline jedan je
od vaznih pregovarackih zadataka. McMains (2010) koristi vrlo
zanimljiv izraz za jednu od vaznih pregovarackih komunikacijskih
tehnika — aktivno slusanje, nazivajuéi ga aspirinom pregovarania.
Uistinu, policijski pregovara&i i djeluju na nacin da svojim
prisustvom i tehnikama koje posjeduju u poletnim stadijima
umiruju pocinitelja, situaciju i preveniraju nastanak nove $tete. U
hrvatskom modelu policijskog pregovaranja (SPECTRA) kao i
programu obuke za policijske pregovarace nastalom prema
principima SPECTRA modela, dosta se paznje posveluje pripremi
za intervenciju u vidu njihovog umirujuéeg ucinka na pocinitelja i
okolinu. Toénije, slovo C u akronimu modela upravo se odnosi
na koncepte kontrole, koncentracije i umirivanja nuznih za
kvalitetnu  komunikaciju (eng. Concentration/Control/Calming
down/Communication).

Sposobnost de eskalacije i umirivanja ucestalo se isti¢e u
policijskom pregovaranju zbog ¢injenice da su tzv. ekspresivni
pocinitelji najucestalija vrsta pocinitelja kako u policijskim
postupanjima opéenito tako i u kriznim situacijama u kojima se
angaZiraju pregovaradi. Ekspresivni pocinitelji podrazumijevaiju
osobe koje su vrlo uznemirene i proZivljavaju snazne emocije
poput straha, bijesa, ocaja i sl. Za razliku od tzv. instrumentalnih,



ekspresivni podinitelji svoje nezadovoljstvo iskazuju preko taoca,
ukoliko ih imaju. To¢nije, taoci im sluZe za pokazivanie frustracije.
U tom slu&aju taoci se nazivaju Zrivama. Instrumentalni pocinitelji
pak taoce koriste u svrhu ostvarivanja zamislienog cilja, koji je
jasno definiran te su puno smireniji od ekspresivnih.

Da bi policijski pregovaradi bili sposobni smiriti ekspresivne
pocinitelje, prvenstveno trebaju znati kontrolirati odnosno
umirivati vlastite emocije. Bez obzira na kvalitetu selekcijskog
procesa kao i iskustvo policijskih sluzbenika i pregovaraca,
fizioloska reakcija tijela na stres svojstvena je svakom ljudskom
bi¢u tako i njima. Autonomni fivéani sustav (AZS) odgovoran je
za sve fizioloske promijene koje primje¢ujemo kad se nademo u
stresnoj ili neugodnoj situaciji. Drhtanje, znojenje, ubrzano
disanje, pojaano lupanje srca i mnogi drugi tielesni znakovi
pojavljuju se kao reakcijo na razlitite stresore oko nas. To¢nije,
pojavljuju se kad god procijenimo za neki podrazaj da nam
predstavlja neugodu. Naime kognitivna procjena kroz pojmove
primarne i sekundarne procjene podrazumijeva prosudbu
stresnog dogadaja u vidu ugroze nade dobrobiti kao i resursa koji
se mogu akfivirati u svrhu no$enja s istim (Lazarus i Folkman,
2004). Medusobna razli¢itost poima i razliku u percepciji
podraZaja i svijeta oko nas, stoga isti podrazaj nekome moze biti
stresan, a nekome ne. Mnogo je ¢imbenika koji utje¢u na
kognitivnu procjenu stresa, a dijele de na situacijske i osobne
(Lazarus i Folkman, 2004). Situacijski podrazumijevaju protok
vremena, predvidivost, novost i nejasno¢u. Dakle u situacijoma
koje su primjerice nove, nejasne i C¢iji fijek tesko moZemo
predvidjeti, navedeni &imbenici znacajno djeluju na nasu procjenu
i razinu stresa koju doZivljavamo. Osobni ¢imbenici koji djeluju
na procjenu stresora odnose se na strukturu li¢nosti, ciljeve i
vrijednosti te vjerovanja. Tako primjerice osoba koja ima vii
rezultat na mjeri neuroticizma $to ju &ini emocionalno nestabilnom
sklona je i benigne podrazaje iz okoline tumaciti i doZivljavati kao
prijete¢e 3$to dovodi do toga da je &e¥¢e pod stresom od
primjerice osobe koja je emocionalno stabilnija. Dakle, odgovor
tijela na stres zapocinje u mozgu tako $to osjetila percipiraju
opasnost u vanjskome svijetu te informaciju prenose u amigdaluy,
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koja potom interpretira pristigle informacije. Ako amigdala
procjeni da postoji opasnost, $alje signal u hipotalamus, koji ima
svrhu svojevrsnoga zapoviednog sredi$ta i komunicira s ostatkom
tiiela putem AZS-a (2 prema Vuksan, 2022). Taj sustav dijeli se
na simpati¢ki i parasimpaticki Zivéani sustav. Simpaticki je
odgovoran je za bijeg ili borbu reakciju, stoga djeluje na
opustanje razli¢itih neurokemijskih procesa koji poti¢u, izmedu
ostalog, podizanije razine $ec¢era u krvi i stvaranje velike koli¢ine
energije koja nam je u opasnosti potrebna, kako bi se od iste
obranili ili pobjegli. Nadbubrezne Zlijezde zatim lu¢e hormon
adrenalin u krvotok. Adrenalin je uzrok svih gore spomenutih
tielesnih promijena - srce brze kuca, pritom $aljuéi krv u midice i
druge vitalne organe, krvni tlak raste, disanje se ubrzava, plu¢a
upijaju vise kisika koji dolazi i do mozga uzrokujuéi stanje
poveéanog opreza. Takoder, tijelo otpusta glukozu i masti koji
preplavljuju krvotok i dovode zalihe energije u cijelo tijelo. Ako
podrazaj koji mozak smatra opasnim ne slabi, hipotalamus
otpusta CRH3, uslijed ¢ega se otpusta steroidni hormon kortizol
kojim tijelo nastavlja regulirati koristenje ugljikohidrata, masti i
bjelancevina te krvni tlak, povecava razinu glukoze u krvi i
povecava razinu energije koja je fijelu dostupna. Nakon $to
percipirana opasnost prode, parasimpati¢ki Zivéani sustav
zaustavlja reakciju tijela na stres (Harvard, 2022, prema Vuksan
2022). Djelovanje AZS-a prikazano je na Slici 1.

Jedna od zanimljivih i vrlo jednostavnih, ali u¢inkovitih tehnika u
radu s pojedincima koji proZivljavaju znacajnu tieskobu prilikom
nastupa, odnosno percipiraju ga kao znalajan stresor jest
osvietavanje upravo tielesnih posliedica djelovanja AZS-a te
krivo interpretfiranje tielesnih promijena. Tieskobni pojedinci
drhtanje ruku, znojenje, lupanje srca i ubrzano disanje krivo
interpretiraju kao gubitak kontrole i dokaze da ¢ée se njihove misli
(npr. ,Osramotit ¢u se”, ,Sve sam zaboravio/la” i sl.) ostvariti.
Negativne automatske misli su brze i bez moguénosti sviesne
kontrole stoga vrlo uznemiruju osobu. Tehnika podrazumijeva
osvije$tavanje da je jedina to¢na odnosno medicinski ispravna
misao u takvim situacijaoma — ,Tijelo mi se priprema na akciju”.

Navdene ftielesne promijene isklju¢ivo su rezultat djelovanja



parasimpatios simpatikus.

opisanog sustava i izlu¢ivanja adrenalina, a ostatak misli
proizlaze iz samog pojedinca, njegovih strahova, razine
samopouzdanija i strukture li¢nosti.

lzraz autonomni u nazivu prethodno opisanog tielesnog sustava
odnosi se na ginjenicu da je AZS neovisan o nagoj volji. Isti sustav
odgovoran je i za funkciju dignog i kardiovaskularnog sustava.
Ukoliko primjerice poZelimo zaustaviti svoje disanije, uspjet ¢emo
neko odredeno vrijeme. No vrlo brzo ¢ée nas AZS ,natierati da
uzmemo dah. Psihologija je kao disciplina nevjerojatno korisna,
no ucestalo se percipira ,nevidljivom” u usporedbi s ostalim
znanstvenim disciplinama koje su oku puno vidljivie poput
primjerice kemije ili fizike. Psiholoski koncepti poput misli i
osje¢aja apstrakini su, no psihologija je samo ,na prvu”
nevidljiva. Sva na$a mentalna stanja i raspoloZenja kao i
promijene u istima u podlozi imaju kompleksnu neurofiziologku
sliku te se na%a mentalna stanja itekako mogu pratiti odnosno
njihov trag vidjeti u razli¢itim biologkim uzorcima, poput primjerice
uzorka sline iz kojeg se izolira gore spomenuti kortizol kao
osnovni indikator tjelesne reakcije na stres. No koliko god je
podrudje biologke psihologije koje se bavi prethodno navedenim
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procesima fascinantno, jo$ je fascinantnija ¢&injenica da s
odredenim psiholodkim intervencijoma odnosno tehnikama
moZemo djelovati &ak i na sustav koji ima rije¢ ,autonomni’ u
sebi. Psihologija je iznimno stroga u pogledu metodologije
istrazivanija i istrazivackih metoda opéenito, koje nam u konaénici
omogucuju da svim tim ,nevidljivim” procesima damo matematicki
i statisticki oblik. No koliko god je kao disciplina snazna u
provedbi istraZivanja, kojih ima nebrojeno mnogo i u podrugju
ispitivanja reakcije tijela na stres te podru¢ja psihologije stresa
opcenito, ponekad je djelotvornost te znanosti lakie dokazati
iednostavnijim primjerima u usporedbi s navodenjem stotina
sazetaka razlicitih istraZivanja i njihovih rezultata. Tako se
primjerice spomenuto dielovanje na AZS najiednostavnije moze
docarati putem primjerice ronjenja kao sportske discipline.
Ronioci tieloviezbom, ali ono §to je jo§ vaznije i psihologkim
tehnikama meditacije i koncentracije postizu nevjerojatne rezultate
u kontekstu sposobnosti zadrzavanja odnosno duljine trajanja
zadrzavanja daha kao i promjena u kontekstu rada sréanozilnog
sustava. Primjerice Kurunatarthe i sur. (2023) su pokazali kako
osobe koje dugoro¢no prakticiraju meditaciju postizu zna¢ajno
sporije respiratorne stope i znac¢ajno duZe zadrzavanje daha, s
boljim spirometrijskim parametrima.

Dakle misli i emocije, iako apstrakine, neupitno utje¢u na
bioloske promijene u tijelu te mogu biti i posliedica istih.
Mnogobrojni mentalni treninzi kao i psihoterapijska praksa
dokazuju kako na navedeno moZemo utjecati, odnosno kako
odredenim tehnikama moZemo kontrolirati svoju reakciju te kako
moZemo biti smireni unatod iznimno stresnim okolnostima.
Policajci, vojnici, medicinsko osoblje i vatrogasci, ucestalo
zajedno djeluju u istim intervencijama. Krizne intervencije
podrazumijevaju rad s vrlo uznemirenim ljudima, neovisno radi li
se o zrivama ili pociniteljima. Vjestine umirivanja i utjecanja na
niihovo pona3anje stoga su iznimno vazne. Kao $to je ved
navedeno preduviet za umirivanje drugih je kontrola vlastitih
emocija i reakcije na sitres, a koncentracija je pak osnovna
kognitivna vjedtina kao preduviet moguénosti vlastite kontrole.
Navedena dva &imbenika nisu vazna samo u kontekstu umirivania,



$to je neophodno u pocecima kriznih intervencija, ve¢ su vazni i
glede cjelokupne izvedbe kao i sigurnosti sluzbenika koji djeluju
i svih uklju¢enih u intervenciju. Stoga je cilj ovog rada detaljniji
opis vaznosti koncentracije i samokontrole u postupanju u kriznim
situacijama neovisno o vrsti operativaca koji u njima djeluju kao
i detaljan opis jednog od trenutno dokazanijih i najuginkovitijih
programa za razvoj koncentracije i regulacije emocija.

2. REGULACIJA EMOCLIA |
KONCENTRACUA U KRIZNIM
SITUACIJAMA

2.1. Utjecaj stresa na kognitivhe sposobnosti i
emocionalnu reakciju

Koncentracija je volini proces koji podrazumijeva sposobnost da
se usredotocimo na zadatak ignorirajuéi distrakcije. IstraZivanija
pokazuju da je ta sposobnost klju¢na za uspjeh u bilo kojem
podrugju (Moran, 2012). Regulacija emocija odnosi se na proces
kojim pojedinci modificiraju svoja emocionalna iskustva,
izrazavanje emocija kao i fielesnu reakciju u situacijama koje
izazivaju emocionalnu reakciju kako bi $to prikladnije odgovorili
na podraZaje iz okoline (Aldao, 2013). Stres znacajno utjece na
oba opisana konstrukta. Provedeno je uistinu mnogo istraZivania
koja su ispitivala negativni utjecaj stresa na kognitivne sposobnosti
poput ucenja, paméenija i koncentracije (Girotti i sur., 2024) kao
i ona koja su ispitivala utjecaj stresa na emocionalnu reakciju i
regulaciju emocija (Wang i Saudino, 2011).

Osim $to stres znacajno naru$ava izvedbu i mentalno zdravlje,
radi i veliku ekonomsku 3$tetu. IstraZivanja pokazuju kako su
tro$kovi nastali kao posliedica stresa djelatnika ogromni. Pri tome
se ne misli samo na policijski ili vatrogasni sustav. Troskovi
nastaju kao posliedica odsustava s posla, bolovanja, tuzbi
nezadovoljnih klijenata, otkaza i sl., a do ¢ega izloZenost stresu
kroz nezadovoljstvo, mentalne teskoce i greske u radu djelatnika
dovode. Kod zanimanja kao 3to je policijsko, ali i ostalih
zanimanja koja sudjeluju u zadtiti ljudi i imovine, a koja dijele
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supkulturalne elemente vaino je istaknuti da se njihovi stresori
dijele u dvije kategorije — operativne i organizacijske. U
policijskom kontekstu operativni podrazumijevaju stresore vezane
za prirodu policijskog posla poput izlozenosti ljudskoj patnii,
agresiji, mogu¢nosti stradavanja itd. Organizacijski predstavljaju
sve teskoce koje proizlaze iz same organizacije poput neadekvatne
opreme, teskoéa u odnosima s kolegama i nadredenima itd.
Javnosti je mozda iznenadujuée kako policijski sluzbenici,
neovisno o drzavi i kulturi u kojoj djeluju, stafisticki tezim
procjenjuju organizacijske stresore §to kontinuirano potvrduju i
strana (npr. Zao, He i Lovrich, 2002) i domada (Glavina Jelas i
sur., 2015) istrazivania.

Djelovanie stresa na umanijivanje moguénosti reguliranja emocija
kao i kognitivnih sposobnosti poput koncentracije $tetno je u bilo
kojem zanimaniju i kontekstu, a pogotovo je $tetno kod djelatnosti
koje postupaju u iznenadnim, opasnim i rizi¢nim situacijama.
Glavno obilieZje takvih situacija naj¢esce su velika uznemirenost
i snazne emocije uklju¢enih. lako osnovna zadaéa razli¢itih
operativaca uklju¢enih u krizne intervencije nije prvenstveno
psihologko odnosno tretmansko djelovanje na Zrive, jer u
konacnici nisu ni obu&eni za navedeno, sposobnost njihovog
umirivanja i usmjeravanja paznje u pocetnoj fazi krize iznimno je
vazna kako bi navedeni operativci mogli obaviti svoje zadace.
Tegko je primjerice prikupiti vazne informacije s mjesta dogadaja
od osoba koje panicare i koje su iznimno rastresene te se tesko
fokusiraju. U policijskom pregovaranju sa spomenutim
ekspresivnim pociniteliima u pocetku je najvaznije smirivanje
podinitelia i dovodenje u racionalni nadin promisljanja i
ponadanja. Takvi podinitelji ne razmisljaju uzroéno-posliedi¢no i
logi¢no zbog snaznih emocija koje prozivljavaju. Vrlo ulestao
slikovni prikaz emocionalnog stanja takvih pocinitelja prikazan je
na Slici 2. Vidi se kako je uslijed reakcije na krizu kod pocinitelja
mnogo izraZenija afektivna komponenta na koju pregovarad
nastoji djelovati da bi ju ,uravnotezio” odnosno da bi pocinitelja
doveo do racionalnog razmisljanja. lako je policijsko pregovaranije
vrlo specifi¢no, njegovi se osnovni principi mogu primjenjivati i

van pregovarackog konteksta. Prethodno se odnosi na umirivanije



Ekspresivni pocinitelji - ponasanje
Afektivna komponenta
(utjecaj emocija)
KRIZA

Kognitivna komponenta
(racionalno razmisljanje)

Slika 2: Odnos kognitivne i afektivne komponente kod ekspresivnih
pocinitelja

sudionika krize neovisno o vrsti sudionika kao i vrsti kriznog
dogadaja. Naglasak se stavlja na rad s emocijama, neovisno o
uzroku dogadaja i uznemirenosti unesreéenih.

Nadalje, krizne situacije su po svom sadrzaju izazovne i za same
first reponderse. Neovisno o iskustvu i razini edukacije, krizne
situacije tfraumatske prirode mogu utjecati na sve ukljucene, pa i
struénjake koji u njima postupaju. Stoga su samokontrola kao i
sposobnost usmjeravanja paZnje vrlo vaine i u pogledu
ovladavanja vlastite reakcije na stres kao i upravljanja tudim
emocijama, u svrhu djelotvornog postupanja i spa$avanija
ugroZenih.

U pogledu negativne povezanosti izvedbe i stresa, zgodno je
spomenuti tzv. obrnutu U krivulju odnosa razine pobudenosti i
kvalitete izvedbe prikazane na Slici 3. To¢nije radi se o Yerkes-
Dodsonovoj teoriji prema kojoj postoji optimalna razina
uzbudenja koja rezultira optimalnom izvedbom zadataka. Premalo
uzbudenja je nedovoljan motivator, a previde uzbudenja uzrokuije
jacu reakciju na stres koja pogoriava izvedbu. Dakle ni preniska
ni prevelika razina pobudenosti odnosno stresa nije dobra za
provedbu zadataka. Stoga su sposobnosti usmijeravanja paznije i
samoregulacije vrlo vaZne radi postizanja navedene optimalne
razine pobudenosti.

HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

159



HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

160

VISOKA . .
Optimalna izvedba
(izazov stvara osjeca] zadovoljstva)
- Stres
Murlé::ta:ua (tjeskoba, osjecaj
preopterecenosti)
IZVEDBA
Dosada Iscrpljenost
NISKA ZAHTIEVI VISOKA

Slika 3: Yerkes-Dodsonov zakon

2.2. Utjecaj mentalnih treninga na regulaciju emocija i
koncentraciju

U svijetu postoje razli¢iti oblici mentalnih treninga i programa
namijenjenih brizi za mentalno zdravlje zdrave i klinicke populacije.
Ucestalo se provode s ciliem jadanja kognitivnih sposobnosti i
stvaranja otpornosti te odrzavanja mentalne higijene opcenito.
Ovdije je potrebno istaknuti kako mentalno zdravlie funkcionira
gotovo po istim principima kao i fielesno. Kada ljudi prate,
odrzavaju i ulazu u mentalno zdravlje, mogu obavljati i najstresnije
poslove poput policijskog ili vatrogasnog bez razvijanja znacajnijih
psihickih tesko¢a ukoliko su izloZeni stresorima na poslu. Psihologija
kao disciplina djeluje po jednostavnim zakonitostima kao i
tieloviezba. Promjene u mentalnom zdravlju te funkcioniranju ne
nastaju samo osvijedteno$cu o tekodi i Zelji da se ona promijeni,
kao $to se primjerice prekomijerna teZina ili ovisnost o odredenim
sredstvima ne smanjuju ukoliko osoba s navedenim te$ko¢ama
sviesno to Zeli. Nakon osvijestavanja tegobe i donosenja odluke o
radu na sebi i uvodenju promijena, ono $to je klju¢no, kako u
tielesnom tako i u mentalnom pogledu je kontinuirano i dosliedno
izvodenje zadanih tehnika i viezbi. Ukoliko primjerice odaberemo
tr¢anje kao oblik tieloviezbe s ciliem reguliranja tielesne tezine,
provodenie viezbe npr. jednom mjesecno nece dovesti do apsolutno



nikakvih promjena. No ukoliko osoba tr&i npr. tri puta tiedno veé
nakon mijesec dana vidjet ée prve rezultate. Po istom principu
funkcionira i mentalno zdravlie odnosno provodenje zadanih
tretmanskih viezbi. Kao $to je spomenuto psihologija je samo na
prvi pogled ,nevidljiva” disciplina, a u pozadini nadih misli i
raspoloZenja odvija se cijelo ¢udo neurokemijskih procesa. Kao $to
tieloviezbom utje¢emo na promijene u tijelu, tako i psihologkim
viezbama i tretmanom utie¢emo na promiene u izgledu i
funkcioniranju mozga. Neuroplasti¢nost poznata i kao plasti¢nost
mozga, odnosi se na strukturne i funkcionalne promjene u mozgu.
Definira se kao sposobnost Zivéanog sustava da promijeni aktivnost
kao odgovor na intrinzi¢ne ili ekstrinzi¢ne podraZaje reorganizacijom
svoje strukture, funkcija ili veza nakon ozljeda (npr. mozdani udar
ili traumatska ozljeda mozga) (Puderbaugh i Emmady, 2023).
Neuroplasti¢nost je sposobnost mozga da se mijenja ili prilagodava
kao posliedica usvajanja novih iskustava. Najjednostavnije re¢eno
na vidljive promjene u mozgu moZemo djelovati i psiholoskim
tretmanima i treninzima kao i u¢enjem novih vjestina.

Jedan od frenutno u svijetu najpopulamijih i znanstveno dokazano
u¢inkovitih oblika tretmana i mentalnih treninga je MBCT
(Mindfulness Based Cognitive Therapy) stoga ¢e se u ovom radu
fokus staviti na taj program. U prijevodu izraza mindfulness &esto
se rabi izraz ,usredotocena svjesnost”, ali se radi jednostavnosti i
univerzalnosti najéedée koristi termin mindfulness. Prema Kabat-
Zinnu (2006) to je sviesnost iz trenutka u trenutak. Dakle
prisutnost u trenutku, odnosno osvije$tenost trenutne situacije u
kojoj se nalazimo kao i svih detalja i elemenata prisutnih u njoj.
Primjerice ukoliko se tuiramo, biti mindful zna¢i mislima biti
prisutan u toj akfivnosti na nacdin da promatramo i misli
usmjeravamo na sam proces tudiranja, toplinu i osje¢aj vode,
mirise i boju sredstava koje koristimo prilikom tugiranja, zvuk
vode, pokrete koje radimo itd. Biti mindful znaci primjeéivati misli
koje lutaju te usmijeravanije misli na situaciju u kojoj se nalazimo
i ono $to trenutno radimo. Koliko puta odlutamo, toliko se puta
nastojimo vratiti u sada$nji trenutak. Prethodno je zapravo opisan
proces koncentracije.
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Naime ljudi ulestalo krivo dofZivljavaju koncept koncentracije.
Misle da ona podrazumijeva dugotrajnu i konstantnu usmjerenost
misli na Zeljeni objekt, radnju i sl. No koliko god edukacije i sati
treninga koncentracije odradimo, moguénost da um odluta ée i
dalje biti jedna od njegovih osnovnih karakteristika. Lutanje uma
ie normalna, svakodnevna i vrlo u&estala stvar. Naravno, kao i u
svemu i kod koncentracije kao sposobnosti postoje odstupania
koja nisu uobilajena, tocnije takvim se pojedincima najcedce
dijagnosticira ADHD (Attention Deficit Hiperactivity Disorder). No
i kod klini¢ki zdrave populacije lutanje uma i misli vrlo je u&estala
i prirodna pojava.

Dalie, MBCT je meditativna tehnika koju je zapadnjacka
moderna psihologija prilagodila tretmanima razli¢itih psihickih
poteskoca te se danas naveliko koristi radi brige za mentalno
zdravlje i kod zdrave i klinitke populacije. To je kombinacija
klasi¢ne kognitivno-bihevioralne terapije i MBSR (Mindfulness
Based Stress Reduction) treninga. Podrazumijeva trening u
trajanju od osam tiedana unutar kojih polaznici jednom tiedno u
trajanju od dva sata prolaze program s licenciranim
psihoterapeutima. PredlaZe se provedba uz vodenie dva terapeuta,
ali ulestalo i jedan moze voditi cjelokupni program. Dakle
sluzbeni dio treninga podrazumijeva terapeutsko vodenje u
trajanju od 16 sati. No vrlo vaZan dio odnosi se na klasi¢ni
terapeutski razmak u trajanju od 7 dana izmedu susreta, unutar
kojih polaznici svakodnevno moraju izvoditi viezbe koje su po
planu za taj tiedan dobili. To su auditorne viezbe, odnosno
snimljene upute u kojima terapeut vodi polaznika kroz provodenije
viezbi. Naj¢ei¢e se radi o viezbama koncentracije unutar kojih
terapeut glasom usmjerava paZnju polaznika na raozli¢ite
podraZaje, ovisno o vrsti viezbe. U tom kontekstu postoji i mnogo
viezbi disanja, ali i viezbi u pokretu. Koliko je viezbanje tijekom
programa vazno sviedodi &injenica da i sam Kabat Zinn kao
osniva¢ tehnike nije dozvoljavao sudjelovanje u programu za
polaznike koji svakodnevno nisu viezbali tijekom osam tjedana
treninga. Naime ukoliko polaznik ne viezba, osim $to nece
shvatiti smisao programa, neée ni doZivieti mentalne i neurologke

promijene. Polaznik ée najvierojatnije trening doZivieti samo kao



ugodno i opustajuée iskustvo bez znadajnih uvida i promijena.
Ovdie je potrebno napomenuti kako je viezbanje koncentracije
prili€no naporno i zahtjevno, s obzirom na ve¢ spomenutu
sposobnost uma da konstantno luta. Neki polaznici viezbe stoga
mogu dofZivieti kao izrazito naporno pa i frustrirajuce iskustvo,
koje se naravno s vremenom i iskustvom mijenja. Mnogi ih doZive
kao opustajuéu metodu, no relaksacija nije cilj programa. Vise je
ugodna ,nuspojava”. Nerijetko se dogodi da polaznici i zaspu
tijekom vjezbi, s obzirom da otpustanje neugodnih misli odnosno
usmijeravanje misli s onoga $to nas brine i &ini nesretnim na
stvarnost koja je u tom trenutku ugodna, moZe biti vrlo opustajuce.
Dalje, dva su osnovna cilia MBCT-a. Prvenstveno je to viezbanje
koncentracije, no drugi cilj je razvijanje sposobnosti prihvac¢anja
neugode. Dugogodi$nje iskustvo rada kao psihologa dopusta
zaklju¢ak kako je prihvaéanije jedan od najteze provedivih
,zadataka” i onda kada ljudi sviesno to Zele. Prihvaéanje kao u
kona¢nici i promjena mentalnog stanja ne nastaju samo na
temelju Zelje za promjenom. Ve¢ se po prethodno opisanim
principima moraju stjecati kroz kontinuirani rad i viezbu. Primjerice
prihvac¢anje gubitaka kod oZalo$¢enih nije moguée samo Zeljom
klijenta da bude bolje ili da primjerice pronade novog partnera.
Tugovanie je proces koji se manje vise uvijek odvija prema istim
zakonitostima odnosno stupnjevima. Stoga program kao MBCT
u potpunosti opravdava i koristenje izraza ,trening” kojim kao i
kod fieloviezbe postepeno dolazi do opazenih promijena. Treba
naglasiti kako se danas MBCT &escée koristi kao program za
klini¢ki zdravu populaciju u cilju ja¢anja mentalnih kapaciteta i
stvaranja otpornosti iako je kreiran u cilju rada s psihi¢ki oboljelim
pojedincima, prvenstveno onima koji pate od depresije. No s
vremenom se pokazao kao izvrsna metoda odrzavanja mentalne
higijene i jacanja kapaciteta i zdravih osoba, pogotovo kod onih
koji obavljaju specifitne i stresne poslove poput policajaca i
vatrogasaca.

Naime v brizi za mentalno zdravlje tih pojedinaca naglasak treba
biti na prevenciji. To naravno ne podcjenjuje tretmanski rad po
razvoju odredene teskoce zbog doZivljenih stresora. No najvaznije
je navedenu populaciju pripremiti kako operativno tako i
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mentalno za ono §to ih &eka, buduédi da ée se neminovno susresti
s vrlo izazovnim pojavama. Mentalna otpornost podrazumijeva
sposobnost brzog oporavka od neugodnih i stresnih iskustava,
odnosno izlazak iz prozivljenih situacija na nadin da osim prvotne
reakcije ili primjerice tugovanja nakon njih nema zna&ajnih
klinickih posliedica za pojedince u vidu razvoja odredenih
psihijatrijskih dijagnoza. Upravo je zbog toga MBCT izvrstan alat
za razvoj rezilijentnosti odnosno otpornosti kod operativaca koji
postupaju u kriznim situacijama. Ukoliko program unaprijedi
koncentraciju te prihvaéanje neugode, vatrogasci i policaici
razvijaju viedtine za smireno i koncentrirano postupanije u iznimno
stresnim situacijoma. Operativci poput primjerice policijskih
pregovaraca njime razvijaju sposobnost opustenog i smirenog
postupanja odnosno komuniciranja kao i moguénost usmieravanja
paznje na pocinitelja unato¢ mnogim distrakcijoma. Naime osim
tieskobe koju realno opasna situacija stvara, nerijetko pocinitelji
dodatno otezavaju komunikaciju vrijedanjem i provociranjem
pregovaraca, zbog ¢&ega je vrlo vaZno razviti sposobnost
prihva¢anja neugodnih iskustava. | kona¢no, treba naglasiti kako
MBCT nije grupna psihoterapija, stoga se od polaznika ne
olekuje dijelienje informacija o sebi kao u klasi¢noj grupnoj
terapiji. Polaznici dijele svoje dojmove isklju¢ivo ukoliko to sami
zele. Dio programa u kojem dolazi do rasprave odnosi se na
razgovor o provedenoj viezbi, budu¢i da razmijena doZivljenog
znadajno pomaze bolijem shvacanju viezbi i u konacnici boljoj
provedbi treninga.

Dalie s oprezom se treba koristiti izraz ,meditacija” u kontekstu
zanimanja kao $to je policijsko i vatrogasno, a koje odlikuju
prevalencija muskog spola i sli¢ni supkulturalni elementi poput
konzervatizma, kohezije, macizma, solidarnosti, sumnje i cinizma
(Paoline, 2003). U kontekstu mindfulnes programa tako i MBCT-a
ulestalo se nailazi na upotrebu izraza ,meditacija”. Stoga
prilikom provodenja mentalnih treninga baziranih na meditaciji,
kod policajoca i ostalih zanimanja koji dijele supkulturalne
sli¢nosti, vazno je pojasniti Cinjenicu da iako se sam izraz
meditacija nerijetko povezuje s isto¢njackim tradicionalnim
vierovanjima - danadnji klini¢ki pristupi i terapije koje koriste



mindfulness tehniku ne temelje se na religijskim i kulturologkim
ideologijoma. Rije¢ je isklju¢ivo o znanstveno utemeljenom i
provijereno djelotvornom pristupu. Postoji vise razli¢itih intervencija
koje koriste prakficiranje mindfulnessa u nekom obliku, a MBCT
ie jedan od nijih.

Ucinkovitost MBCT-a neupitna je, odnosno potvrdena je
mnogobrojnim istraZivanjima na razli¢itim  zanimanjima,
kulturama i u odnosu na razli¢ite nezavisne varijable, uklju¢ujuéi
i koncentraciju kao i regulaciju emocija. Primjerice Huang i sur.
(2019) su pokazali da je nakon osmotiednog MBCT treninga
doslo do znacajnih promjena u emocionalnoj regulaciji i izvrénim
funkcijama kod ispitanika koji su prosli trening u usporedbi s
kontrolnom skupinom koja ga nije zavrsila. Nalazi funkcionalne
magnetske rezonance prikazani su na Slici 4.

PRIJE MBCT-A POSLIJE MBCT-A

/‘\ e

2019)

IstraZivanja o ucinkovitosti MBCT-a provedena su i na populaciji
policijskih sluzbenika u svijetu (Vadvilavicius i sur., 2023) i kod
nas (Glavina Jela$ i sur, 2018) te su pokazala da MBCT zna&ajno
dieluje na mentalno zdravlje, regulaciju stresa i kognitivne
sposobnosti i policajaca. lIstraZivanja su provedena i na
vatrogascima diljem svijeta te pokazuju iste u¢inke (npr. Hendrix
i sur., 2023).

Postoje i drugi programi stvaranja otpornosti, samokontrole i
koncentracije, MBCT je samo jedan od njih. Ovdije je predstavljen
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kao jedan u svijetu naj prihvaéenijih i neupitno ucinkovitih i na
populacijama operativaca koji djeluju u kriznim situacijama. No
u kontekstu rada i pripreme operativaca poput vatrogasaca,
vojnika i policajaca vazno je kreiranje programa $to prilagodenijih
tim populacijoma, s obzirom na specifi¢nosti njihovih djelatnosti.
Toko su hrvatski policijski pregovaraci kreirali svoj trotjedni
program obuke koji se ucinkovito koristi u pripremi policijskih
sluzbenika za obavljanije posla pregovara¢a. Nakon dugogodignje
provedbe kao i kontinuirane razrade, ove je godine i znanstveno
potvrden provedbom eksperimentalnog nacrta istrazivanja
(Filipovi¢ Glavina Jela$ i Pranji¢, u postupku recenzije). Prema
dostupnoj literaturi jedini je pregovaracki program koji je
potvrden i bioloskim parametrima tj. pokazateliima aktivacije
prethodno opisivanog AZS-a kao fielesne reakcije na stresore.
Naime, polaznicima te¢aja su tlak, puls i ritam disanja ostali
statisti¢ki zna¢ajno nepromijenjeni tijekom pregovaranja nakon
zavr§enog programa obuke, u usporedbi s istim parametrima
tijekom pregovaranja prije obuke. Jedan od poznatijih programa
policijske pripreme u svijetu IPREP (Andersen i sur., 2024) takoder
ie validiran bioloskim mjerama, no hrvatski program je trenutno
jedini program obuke policijskih pregovaraa koji je dobio i
takav vid potvrde ucinkovitosti. Kreiran je prema osnovnim
principima hrvatskog modela policijskog pregovaranja (SPECTRA)
u kojem se, izmedu ostalog, veliki znaaj daje upravo ovdije
nagla$avanim konceptima — regulaciji emocija i koncentraciji, uz
mnostvo operativno taktickih  ¢imbenika pripreme. Osim
znaajnog  znanstvenog doprinosa  najveéi  doprinos
eksperimentalne proviere ucinkovitosti programa odnosno
spomenutog istraZzivanja je njegova prakti¢na implikacija i
iskoristivost u vidu pripreme svih operativaca te pojedinaca koji
postupaju u stresnim i neugodnim uvjetima i van policijskog
konteksta. SPECTRA model kao i provedba istraZivanja detaljno
su u opisani u publikaciji koja je u ovom trenutku u postupku
recenzije (Filipovi¢ Glavina Jelas i Pranji¢, u postupku recenzije)
te ¢e po objavi biti dostupna zainteresiranim sluzbama.



3. ZAKLJUCAK

Krizne intervencije podrazumijevaju izloZenost visokoj razini stresa
za one koji sudjeluju u njima. Razli¢ita zanimanja doprinose
niihovom rje$avanju, a naj¢e$¢e su to policajci, vatrogasci,
medicinsko osoblje i vojnici. Osim razine iskustva i obuéenosti za
postupanije u takvim situacijama operativci moraju posjedovati i
specifi¢ne karakteristike nuzne za kvalitetno obavljanje te
dielatnosti, poput sposobnosti samokontrole i regulacije emocija
te odrzavanja koncentracije. Stoga su selekcijski postupci vrlo
vazni u odabiru kandidata za ove vrste poslova. Policijsko
pregovaranje jedan je od najucinkovitijih alata za rie$avanije
kriznih intervencija. Pokazuje se kako samo odredeni profil
policijskih sluzbenika moZe biti ucinkovit u pregovaraniju.
Navedeno podrazumijeva specifi¢nu strukturu li¢nosti, visoku
razinu emocionalne regulacije i inteligencije, adaptivne
mehanizme suocavanja sa stresom, specifi¢ne stilove odlu¢ivanja,
mentalnu &vrstoéu i otpornost, izmedu ostalog. lako iznimno
vazan, niti jedan selekcijski proces ne jamci ocuvanije njihovog
mentalnog zdravlja s obzirom na zahtjevnost posla koji obavljaju.
Stoga se kod policijskih pregovara¢a kao i ostalih policijskih
sluzbenika te svih operativaca koji rade tako zahtjevne i specifi¢ne
poslove mora kontinuirano voditi briga o odrzavanju i ocuvanju
njihovog mentalnog zdravlja. Prethodno je nuznost u vidu zdravlja
samih djelatnika, ali i kvalitete obavljanja zadada.

Manjak sposobnosti regulacije emocija i usmjeravanja paznje
odnosno ocuvanja koncentracije unatod iznimno stresnim
uvietima rada znatno moze djelovati na postupanje kao i
cielokupnu sigurnost svih uklju¢enih u intervenciju. Samoregulacija
i koncentracija, iako uz odredene urodene razlike, su viedtine
koje se mogu razvijati i pobolj$avati. Koliko god su post
intervencijske metode kao i psiholoski tretman vazni, u brizi za
mentalno zdravlje ovdje opisivanih operativaca naglasak je na
prevenciji odnosno provedbi mentalnih treninga poput MBCT-a
(Mindfulness Based Cognitive Therapy). Program dokazano
u&inkovito dovodi do poboli$anja kognitivnih funkcija (paméenie,
dosje¢anje, koncentracija) te regulacije emocija i stresa vrlo
vaznih za postupanje u kriznim situacijama. Njegova u&inkovitost
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potvrdena je i na policajcima i vatrogascima kao i mnogim
drugim djelatnostima.

Hrvatski policijski pregovaraci obu¢avaju se programom obuke
kreiranom prema principima hrvatskog modela policijskog
pregovaranja(SPECTRA) koji, izmedu ostalog, velik znacaj daje
upravo i konceptima opisanim u ovom radu. Djelotvornost
navedenog programa obuke znanstveno je potvrdena i biologkim
parametrima te se prilagodava pripremi svih operativaca odnosno
pojedinaca koji postupaju u stresnim i neugodnim uvjetima i van
policijskog konteksta.
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SAZETAK

Vatrogasci tijekom provedbe vatrogasnih intervencija suoavaju se s
razli¢itim visoko stresnim i potencijalno traumatskim situacijama.
Takvi dogadaji mogu izazvati razlitite psihicke stresne reakcije kod
vatrogasaca koje mogu imati negativne posliedice na njihovo
psihicko zdravlie, a time posredno i na kvalitetu obavljanja
vatrogasnog posla. lzuzetno je vazno da vatrogasni zapovjednici
osvijeste svoju ulogu vatrogasnog zapovijednika i da poduzmu
odgovarajué¢e mjere na prevenciji i ublazavanju psihi¢kog stresa kod
vatrogasaca. Vatrogasni zapovjednici mogu u velikoj mieri svojim
djelovanjem doprinijeti smanjenju stresa u vatrogasnoj postrojbi.
Uloga vatrogasnih zapovjednika je osobito vazna u prepoznavanju
potrebe i poticanju vatrogasaca da potraze stru¢nu psiholodku
pomo¢ kada im je ona potrebna. Edukacijom je potrebno osposobiti
vatrogasne zapovjednike za provodenie strategije i aktivnosti zastite
psihi¢ckog zdravlja vatrogasaca. U ovako turbulentnim i izazovnim
vremenima, briga za psihi¢ko i tielesno zdravlje vatrogasaca treba
biti prioritet.

Kljuéne rije¢i: vatrogasci, psihi¢ko zdravlje, vatrogasni zapovijednik,
psiholoska pomo¢, psihicki stres

SUMMARY

Firefighters face various highly stressful and potentially traumatic
situations during firefighting interventions. Such events can cause
various psychological stress reactions in firefighters, which can have
negative consequences on their mental health, and thus indirectly
on the quality of firefighting work. It is extremely important that
firefighting commanders are aware of their role as firefighting
commanders and toke appropriate measures to prevent and
mitigate mental stress in firefighter unit. Firefighting commanders
can greatly contribute to reducing stress in the firefighting unit
through their actions. The role of firefighting commanders is
particularly important in recognizing the need and encouraging
firefighters to seek professional psychological help when they need
it. Education is necessary to train firefighting commanders to
implement strategies and activities to protect the mental health of
firefighters. In such turbulent and challenging times, caring for the
mental and physical health of firefighters should be a priority.

Keywords: firefighters, mental health, firefighting commanders,
psychological support, psychological stress



UvoD

Biti vatrogasni zapovijednik je velika &ast, ali istovremeno i velika
odgovornost. Vatrogasni zapoviednik je odgovoran za gotovo sve
$to je vezano uz rad i dielovanje vatrogasaca. Osobito ta
odgovornost dolazi do izrazaja u vatrogasnim intervencijoma i
drugim kriznim situacijoma. Zakon o vatrogastvu (NN 125/19,
114/22, 155/23) je dao relativno Siroke ovlasti vatrogasnim
zapoviednicima koje za sobom povlace i veliku odgovornost u
odnosu prema jedinicama lokalne i regionalne samouprave,
prema gradanima i imovini, ali i prema kolegama vatrogascima
kojima zapovijedaju. U ovom radu naglasak je svakako na
kolegama vatrogascima kojima vatrogasni zapoviednik zapovijeda
i upravlja, te aspektu zastite i unapredenja psihi¢kog zdravlja
vatrogasaca i uloge vatrogasnog zapovjednika.

Kad se vatrogasci s dugim vatrogasnim stazom prisjecaju svojih
poletaka u vatrogastvu i usporeduju ga s izazovima s kojima se
danas vatrogasci nose, obi¢no se to moZe saZeti u jednu recenicu:
,nekada je bilo puno vatrogasca, ali nije bilo opreme, a danas
imamo obrnutu situaciju, imamo puno sredstava i opreme, ali
imamo manije interesa mladih za vatrogastvo”. Usporedujudi se s
tim vremenima danas mozemo reéi da je vedina vatrogasnih
postrojbi jako dobro opremliena. Ono $to je danas veliki izazov
ie razvoj ljudskih potencijala u vatrogastvu, a posebno razvoj
kvalitetnih, kompetentnih vatrogasnih zapovijednika koji ¢e biti
sposobni odgovoriti novim izazovima koji se nalaze pred
vatrogastvom.

STRATESKA, TAKTICKA | OPERATIVNA
RAZINA ZASTITE PSIHICKOG ZDRAVLIA
VATROGASACA

Ulogu vatrogasnog zapovjednika u zastiti i unapredenju psihickog
zdravlja vatrogasaca mozemo promatrati na vise razina, ovisno o
zapovijednoj razini u vatrogastvu. Svaka razina zapovijedania
(strateska, takticka i operativna) ima svoje specifi¢nosti obzirom
na potrebe vatrogasaca u podru¢ju zadtite i unapredenja
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psihi¢kog zdravlja vatrogasaca (Simi¢, 2013.). Na sligan nagin
mozemo promatrati i sinergijski u¢inak te tri razine kroz ulogu i
djelovanje vatrogasnog zapovjednika ovisno o zapovijednoj
razini. Strate$ka razina je najvida razina vodenja i zapovijedanja
u vatrogastvu i determinira aktivnosti na nizim zapovijednima
razinama. Na strateskoj razini uloga glavnog vatrogasnog
zapoviednika je stvaranje uvjeta za izradu i donodenje stratekih
dokumenata koji se odnose na zastitu i unapredenje psihi¢kog
zdravlja vatrogasaca i vatrogasnih postrojbi. Vazno je naglasiti da
razina psihi¢kog zdravlja pojedinog vatrogasca ima izravan
utiecaj na razinu psihicke spremnosti cjelokupne vatrogasne
postrojbe. Na takti¢koj razini, Zupanijski vatrogasni zapoviednik
donosi procjene potreba vatrogasnih postrojbi Zupanije i utvrduje
provedbu aktivnosti temeljem procijenjenih potreba zastite i
unapredenja psihi¢kog zdravlja vatrogasaca. Zadnja razina i po
mnogim aspektima i najvaZnijo je operativna razina. Na
operativnoj razini zapovijednik vatrogasne postrojbe provodi
izravne aktivnosti zadtite i unapredenja psihi¢ckog zdravlja
vatrogasaca i vatrogasne postrojbe.

NAJVAZNIJA KARIKA —ZAPOVJEDNIK
POSTROJBE

Nezahvalno je medu razli¢itim zapoviednim razinama istaknuti
iednu i tvrditi da je ona najvaznija, ali kada govorimo o ulozi
vatrogasnih zapoviednika razli¢itih razina u zastiti i unapredeniu
psihi¢kog zdravlja, onda nesumnijivo najznacajniju ulogu imaju
oni koji su u najizravnijem kontaktu s vatrogascima, a to su

zapovijednici vatrogasnih postrojbi.

Teskoce ili izazovi s kojima se treba nositi zapoviednik vatrogasne
postrojbe u segmentu zastite i unapredenja psihi¢kog zdravlja
vatrogasaca, mozemo predstaviti kao Model VZ — 4P Model je
razvijen temeljem iskustva u radu s hrvatskim vatrogascima,
vatrogasnim zapovjednicima i vatrogasnim postrojbama. Model
VZ-4P obuhvaéa prikazana 4 elementa klju¢na za vatrogasne
zapovijednike u implementaciji strategije zastite i unapredenia
psihi¢kog zdravlja vatrogasaca. Ovaj model je posebno vazan i



osjetliiv nakon ,teskih intervencija” kada postoji potreba za
provedbom psihologkih kriznih intervencija.

Elementi Modela VZ-4P
1. Prepoznavanije

2. Povjerenje i odnosi

3. Pristup (komunikacija)

4. Psiholog u postrojbi

Navedena 4 elementa na sli¢an nacin su primjenjiva bez obzira
koji oblik aktivnosti zastite i unapredenja psihi¢kog zdravlja
vatrogasaca se provodi. Ovog trenutka, u prvom redu se odnosi
na trazenje psiholoske pomoci. Trazenje psiholoske pomodi
(prema Chandrasekara 2016.) obuhvaéa traZenje bilo kog oblika
formalne i neformalne pomoéi koja se odnosi na psihi¢ko
zdravlje, bilo profesionalno od strane psihologa/psihoterapeuta
ili od strane prijatelja i obitelji. Zbog jo% uvijek relativno snaznog
dielovanja stereotipa i predrasuda prema trazenju psiholoske
pomodi, vatrogasci se nerado odluduju zatroZiti psihologku
pomoé¢ kada im je ona potrebna. Sli¢na situacija je i kod
vatrogasaca u V. Britaniji gdje prema istrazivanju ( Tamrakar i
suradnici (2020), vatrogasci takoder nisu skloni traZiti psihologku
pomo¢ nakon stresnih situacija s kojima se susre¢u svakodnevno.
Da potreba za psihologkom pomodi vatrogascima u Republici
Hrvatskoj postoji, jasno pokazuju i rezultati istraZivanja provedenog
jo§ 2007. godine na populaciji hrvatskih profesionalnih
vatrogasaca u kojem 71% vatrogasca izjavljuje ,bilo bi korisno
nakon intervencija u kojima ima poginulih ili te3ko ozlijedenih
razgovarati sa psihologom® (Simi¢, 2007.). Obzirom na vremenski
odmak za ocekivati bi bilo da je danas taj postotak jos i vedi.

Vatrogasci se u vecoj mijeri odlu¢uju za traZenje psiholoske
pomod¢i u onim vatrogasnim postrojbama u kojima se stvorilo
ozradje pozitivnog stava prema trazenju psihologke pomodi.
Stvaranju takvog ozragja u prvom redu najvie doprinosi sam
zapovijednik postrojbe. Ako je zapovijednik prevladao stereotipe i
predrasude prema psihologko] pomodéi i ako $iri stav da je
traZenje psiholoske pomodi nesto $to je prihvatlivo u poslu
vatrogasca, onda i sami vatrogasci to prihvaéaju bolje i lakse se
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odluduju prema trazenju psiholoske pomodi. Posebno je vazna
uloga zapoviednika u sprie¢avanju etiketiranja, ismijavanja,
omalovaZavanija i sl. vatrogasaca koji zatraze psihologku pomoé.
Vazno je takve pojave sprijeciti i jasno staviti do znanja da su
neprihvatljive.

Kad je rije¢ o organizacijskim izvorima psihi¢kog stresa kod
vatrogasaca, zapoviednik treba prepoznati takve izvore stresa i
proaktivno djelovati na njihovom ublazavanju i uklanjanju.
Primjerice, nacin i stil upravljanja, organizacija pojedinih aspekata
rada, sustav nagradivanja i napredovanja i sl. mogu biti snazan
izvor stresa i nezadovoljstva $to moZe imati negativan utjecaj na
psihicko zdravlje vatrogasaca. | sam vatrogasni zapoviednik
moZe biti ponekad snaZan izvor stresa. Npr. ako je njegov stil
upravljanja netransparentan, ako nema vijedtinu rie$avanjo
konflikata, ako ne doprinosi razvijanju dobrih meduljudskih
odnosa u postrojbi, ako nema razvijene komunikacijske viedtine i
dr. Razina stvarnog autoriteta koji zapoviednik ima (ili nema)
utie¢e i na razvoj medusobnog povijerenja izmedu vatrogasaca i
vatrogasnog zapoviednika. Tamo gdje nema povijerenja u
zapoviednika ili je ono jako slabo izraZeno, veca je vierojatnost
pojave psihi¢kog stresa za kojeg znamo da ima izuzetno
negativan utjecaj na psihi¢ko, ali i na tielesno zdravlje.

EVALUACIJA INTERVENCIJE |
PREPOZNAVANJE POTREBE ZA
PSIHOLOSKOM POTPOROM

Nakon svake, a osobito nakon teke intervencije korisno je
napraviti kratku evaluaciju. Ona, osim §to obuhvada tehnicki dio
intervencije, treba sadrzavati i ,psiholo$ku evaluaciju” vatrogasne
intervencije. Zapovijednik koji ima stvarni autoritet i povjerenje
vatrogasaca stvorit ¢e ozradje u kojem ée modéi govoriti o
emocijama tijekom intervencije, o psihitkom doZivljaju
intervencije, ali i o eventualnim te$ko¢ama nakon provedene
vatrogasne intervencije koje mogu ukazivati na izlozenost visokoj
razini stresa ili potencijalne traume. Vatrogasni zapoviednik bi
trebao biti educiran i imati elementarna znanja kako prepoznati



znakove koiji jasno upudéuju na to da se vatrogasci nalaze pod
psihi¢kim stresom i da im je potrebna stru¢na psiholoska pomod.
Kvalitetnom komunikacijom ¢e potaknuti i uvjeriti vatrogasce da
ie korisno (a esto i neophodno) da potraze stru¢nu psihologku
pomo¢. U nekim situacijoma potrebna je i suradnja obitelji
vatrogasca u ¢emu opet glavnu ulogu ima zapovjednik.

KVALITETNA SELEKCIJA VATROGASACA -
PRVl KORAK U ZASTITI I UNAPREDENJU
PSIHICKOG ZDRAVLIA

Znamo da medu ljudima postoje razlike u odredenim
predispozicijama za obavljanje nekog posla, odnosno razlike u
znanjima, viestinama i sposobnostima. Jednoko tako medu
ljudima postoje i razlike u otpornosti na psihicki stres. Razlikujemo
visoku, umijerenu i nisku otpornost na stres. Nismo svi jednako
otporni na stres i to svakako treba uzeti u obzir pri odabiru
(selekciji) kandidata za vatrogasno zanimanje. Ne treba biti
previ$e mudar pa zaklju¢iti da za uspjeh u vatrogasnom
zanimanju treba birati kandidate koji imaju visoku ili umjerenu
ofpornost na psihi¢ki stres, a svakako izostaviti kandidate koji
tijekom selekcijskog postupka pokazuju nisku razinu otpornosti
na psihicki stres. Kvalitetna psihologijska selekcija kandidata za
vatrogasno zanimanje je prvi korak u zadtiti i unapredeniju
psihi¢kog zdravlja vatrogasaca. Podsjetimo da razina otpornosti
vatrogasca na psihicki stres ima izravan utjecaj i na psihicku
otpornost vatrogasne postrojbe u cjelini.

EDUKACIJA VATROGASNIH ZAPOVIJEDNIKA

Psihicko zdravlje vatrogasaca sve vide dolazi u fokus u sustavu
vatrogastva. Potreba sustavnog uvodenja brige za psihi¢ko
zdravlje vatrogasaca i nastojanje da se izgradi ucinkovit sustav
psiholotke potpore vatrogasaca, prvi put se spominje u
Vatrogasnom viesniku 2007. godine (Simi¢, 2007.b). Potreba da
se zakonski definira pravo vatrogascima na psiholosku pomoé
izrijekom se navodi jo§ 2013, godine u stru¢nom &asopisu
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Vatrogastvo i upravljanje pozarima” (Simi¢, 2013.), Danas
imamo Zakon o vatrogastvu koji daje pravo vatrogascima na
psiholosku pomoé, $to predstavlja znacajan pomak, ali nije
dovolino. Jedan od smijerova koji treba razvijati u sustavu
psiholoske potpore vatrogasaca je edukacija vatrogasnih
zapovijednika u segmentu zastite i unapredenja psihi¢kog zdravlja
vatrogasaca. Jedan takav program je predstavljen prosle godine
u okviru 18. Stru¢nog skupa vatrogasaca na radionici ,Jacanije
psihi¢ke otpornosti vatrogasaca na vatrogasnim intervencijoma”
(Simi¢ i sur. 2024.). Edukacijom je potrebno osposobiti vatrogasne
zapovjednike za provodenie strategije i aktivnosti zastite psihi¢kog
zdravlja vatrogasaca. U ovako turbulentnim i izazovnim
vremenima za vatrogasce, briga za psihi¢ko i tielesno zdravlje
vatrogasaca treba biti prioritet.
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SAZETAK

U ovom radu dati ¢e se prikaz rada djelatnika zaduZenog za
poslove vatrogasne prevencije na primjeru Grada Sinja. Primarno,
ova dijelatnost uklju¢uje suradnju s gradanima, gospodarskim
subjektima, javnim tvrtkama kao $to su Hrvatske Sume ili HEP, zatim
vrti¢éima i osnovnim $kolama, hrvatskom vojskom i policijom. Grad
Sinj je na Gradskom vije¢u donio Odluku o obavljanju odredenih
poslova kontrole provedbe propisanih mjera zastite od pozara na
svom podrugju, pa ¢e se prikazati i postupak za ishodenje
navedenog ovladtenja. Jedna od vaZnijih stavki jest obilazak i
pregled otvorenog prostora, $umskih povrsina, deponija otpada,
postoje¢ih protupozarnih puteva i prosjeka uz pregled hidrantske
mreze o ¢emu se vodi zapisnik te GIS podloga.

Kljuéne rijeéi: Vatrogasna prevencija, preventiva, grad, op¢ina, GIS.

SUMMARY

This paper will give a overview of the work of the employee in
charge of fire prevention, based on the example of the City of Sinj.
Primarily, this activity includes cooperation with citizens, economic
entities, public companies such as Croatian Forests or Croatian
Electric Company, then kindergartens and primary schools, Croatian
Army and the Police. At the City Council, the City of Sinj passed a
Decision on the performance of certain tasks of controlling the
implementation of prescribed fire protection measures in its area, so
the procedure for obtaining this authorization will also be presented.
One of the most important tasks are a inspection of open space
fields, forest areas, waste dumps, existing fire protection routes and
security belts, along with an inspection of the hydrant network,
which is written documented and GIS-based.

Keywords: Fire prevention, prevention, city, municipality, GIS.

uvoD

Vatrogasna preventiva, iako zakonski postavliena kao primarna
djelatnost vatrogasne sluzbe!, Eesto ostaje u sjeni operativnog
dielovanija. Posliedica toga je da se o vaznosti preventivnih mijera
Cesto govori tek nakon velikih intervencija koje privuku pozornost
javnosti. No, postoje primjeri lokalnih zajednica koje sustavno
provode preventivne aktivnosti, a jedan od njih je grad Sinj i

! Zakon o vatrogastvu, NN 125/19, ¢&l. 1, st. 2.



njegova Javna vatrogasna postrojba (JVP). JVP Sinj od svog
osnutka 2017. godine u sistematizaciji predvida radno mjesto
voditel] protupoZarne preventive, koje je popunjeno 2022.
godine. Stupanjem na snagu pravilnika o klasifikaciji postrojbi
(NN 85/24) omoguéeno je otvaranje dodatnih neoperativnih
radnih mjesta usmijerenih na preventivu, ¢ime su vatrogasne
postrojbe dobile novu dimenziju djelovanja. Uloga vatrogasnog
preventivca kljuéna je za edukaciju djece, suradnju s institucijama
poput vojske i policije te nadzor gospodarskih subjekata s
povecanim rizikom od pozara. Njegov rad obuhvaéa i pracenije
stanja poZarnih puteva, provodenje preventivnih akcija tijekom
svibnja — mjeseca zastite od pozara te nadzor spaljivanja biljnog
otpada. Osim edukacije i terenskog rada, vatrogasne postrojbe
mogu, u suradnji s jedinicama lokalne samouprave, provoditi
kontrolu propisanih mijera zastite od poZara. Time se znalajno
podiZe razina sigurnosti zajednice, posebice u razdobljima
poveéane poZarne opasnosti poput turisticke sezone i Zetve.
Sustavna primjena ovih mjera doprinosi boljoj prevenciji poZara i
povecava sigurnost gradana.

EDUKACUE

U svrhu podizanja svijesti o nesre¢ama kod najmladih te zbog
popularizacije vatrogasnog zanimanija, provode se edukacije u
vrti¢éima i $kolama. Ovakve edukacije od klju¢ne su vaznosti, jer
omogucéavaju djeci da se upoznaju s osnovnim principima
sigurnosti U sluaju poZara, potresa ili poplave. Djeca koja su
rano educirana znaju kako trebaju reagirati u kriznim situacijama,
$to moze znalajno smanijiti rizik od povreda ili panike. Uz
pravilnu edukaciju, djeca u¢e kako prepoznati opasnosti i kako
pozvati pomo¢ ukoliko u blizini nema nikoga od odraslih. Osim
toga, ove edukacije pomaZu u razvijanju odgovornosti i svijesti o
vlastito] sigurnosti i sigurnosti Zivotne sredine. Takoder, djeca
mogu prenijeti nau¢ena znajnja ¢lanovima svojih obitelji, ¢ime
doprinosimo  $irenju kulture sigurnosti u drustvu. Edukacije
pruzaju djeci osnovna znanja o prirodnim nesre¢ama i kako ih
izbjedi. Uenje o zastiti od poZara razvija kod djece samopouzdanie
i sposobnost da donose brze odluke u kriti¢nim trenutcima.
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Slika 1 i 2. Edukacije za djecu vrti¢a i uéenike
petih razreda o prirodnim nesre¢ama i u svrhu
popularizacije vatrogasnog zanimanja.

lzvor: vlastiti rad autora.

Ovakve aktivnosti takoder pomazu u izgradniji zajednice koja je
informirana i spremna za brzo djelovanje u izvanrednim
situacijama.

Suradnja vatrogasaca i policije na vatrogasnim intervencijoma
moZe biti od krucijalne vaZnosti za sigurno i uspje$no izvodenije
intervencije. Policijske sluzbenike koji sudjeluju na vatrogasnim
intervencijoma moze se upoznati s odredbama zakona o
vatrogastvu i nadleZnostima vatrogasnog zapoviednika prilikom
izvodenja vatrogasne intervencije te sa opasnostima koje prijete
sudionicima. Takoder, mogu¢e je dati naglasak o obazrivom
izvodenju vatrogasnih intervencija gdje se vodi ra¢una o ¢uvanju
dokaznog materijala, o zapazanju odredenih situacija na
pozaristu koje mogu pomodi policijskim sluzbenicima u daljnjem
provodeniju istraznih i ocevidnih radnii.

Za pripadnike Hrvatske vojske, edukacija se moZe prilagoditi
potrebama njihove sluzbe. Konkretna obuka sastoji se od
teorijskog i prakti¢nog dijela. Teorijski dio obuhvaéa uvod u
osnove pozara otvorenog prostora, dok se tijekom prakti¢nog
dijela pripadnici vojske upoznavaju s osnovnom opremom za



Slika 3. Edukacija za pripadnike policiie PU SDZ na temu suradnje
vatrogasaca i policajaca na vatrogasnim intervencijama.
lzvor: vlastiti rad autora.

gadenje pozara otvorenog prostora i njihovom uporabom, $to im
moze pomodéi u njihovom svakodnevnom radu, obavljanju
duZnosti, dezurstava i sl.

OBILASCI | KONTROLE

Obilazak otvorenog prostora, $uma, poZarnih puteva i prosjeka
iedan je od klju&nih poslova djelatnika zaduZenog za prevenciju.
Ove aktivnosti omogucavaiju identifikaciju potencijalnih opasnosti
koje mogu izazvati poZare, kao $to su suha trava, biljini otpad ili
zarasle povrsine. Takoder, redovnim obilaskom otkriva se stanje
pozarnih puteva i njihova uporabljivost u sluaju pozara.
Preventivni obilazak omoguéava nam da na temelju nadeg
zapazanja i foto dokumentacije, sastavimo zapisnik koji mozemo
proslijediti nadleZznoj instituciji te traZimo pravovremeno C&iscenje
i odrzavanje prostora oko dalekovoda i vatrogasnih puteva.
Aktivnosti preventivnog obilaska uklju¢uju i pregled ispravnosti
znakovlja o zabrani loZenja vatre na otvorenom na mjestima
predvidenim za odmor i druZenje, kao i dostupnost hidrantske
mreze.
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Slika 4 i 5. Kontrola ispravnosti znakova za zabranu loZenja na otvorenom te pozarnih
putova i pozarnih prosjeka na lokalitetu , Susnjeva¢a” u Sinju. Izvor: vlastiti rad autora.
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Kada govorimo o obilasku gradevina u pogledu kontrole
poduzetih propisanih mjera zadtite od poZara, treba jasno
istaknuti da je tako ne$to potpunosti u nadleinosti sluzbe
inspekcijskih poslova Ministarstva unutarnjih poslova. Medutim,
temeljem ugovora o pruZanju usluga spajanja vatrodojavnih
uredaja na vatrodojavnu centralu? u vatrogasnom operativnom
centru JVP Sinj, nudimo klijentima dva puta godi$nje obilazak
njihovih prostora od strane djelatnika za vatrogasnu prevenciju,
kako bi se sagledali svi aspekti za uspje$no izvodenije vatrogasne
intervencije na njihovom objektu, nakon ¢&ega se sastavlja
zapisnik i daje mislienje za potrebe vatrogasne sluzbe. Takoder,
za svaki od §ticenih objekata je izraden i svojevrsni SOP s
podatcima o pravnoj osobi, odgovornim osobama za kontakt te
svim vaznim detfaljima kao $to su mijesto glavne sklopke el.
energije i ventilacije, prisutnost i koli¢ina zapaljivih i opasnih
tvari, moguénost pristupa objektu za vatrogasnu tehniku, i sl.

2 Zakon o vatrogastvu, NN 125/19, ¢l. 44.



ODLUKA O OBAVLIANJU ODREDENIH
POSLOVA KONTROLE PROVEDBE
PROPISANIH MIERA ZASTITE OD POZARA

Zakonom o zadtiti od pozara (NN 92/10) propisano je da se
odlukom jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
uz prethodnu pribavlienu suglasnost nadlezne policijske uprave,
moZe propisati da odredene poslove kontrole provedbe propisanih
mjera zadtite od poZara obavljaju vatrogasne postrojbe i/ili
vatrogasne zajednice na svom podrudju. Osobi koja je ovlatena
za obavljanje poslova kontrole, MUP izdaje sluzbenu iskaznicu.

Nadzor nad provedbom propisanih mijera zadtite od poZara

provodi se sukladno planu preventivnih aktivnosti vatrogasne

organizacije na otvorenom prostoru, i to:

* na 3umskim i poljoprivrednim povr§inama, zastiéenim
krajolicima i spomenicima parkovne arhitekture,

* odlagaligtima komunalnog otpada,

* zadtitnim i sigurnosnim pojasevima uz drzavne, Zupanijske i
lokalne ceste i dalekovode,

* drugim javnim povriinama,

* turistickim kampovima.

Kontrola nad provedbom propisanih mjera zadtite od pozara

provodi se provierom:

* prohodnosti cesta za pristup vatrogasnih vozila,

* prohodnosti vatrogasnih prilaza i povriina za operativni rad
vatrogasne tehnike,

* ispravnosti znakova zabrane loZenja vatre i drugih opasnih
radniji,

* uredenja i odrzavanja protupozarnih prosjeka,

* provodenjem odluke o uvjetima loZenja vatre na otvorenom
prostoru kod spaljivanja biljnog i ostalog otpada,

* rada motrilatko dojavne i ophodarske sluzbe u vrijeme
povecane opasnosti za nastanak i Sirenje pozara,

* kompletnosti, dostupnosti i oznacenosti vanjske hidrantske
mreZe, (na javnim povriinama i turistickim objektimal),
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* organizacijskih mjera zastite od poZara prilikom odrzavanija
javnih skupova, okupljanja ili priredbi gdje se okuplja vedi broj
liudi na otvorenom prostoru,

* ispravnost crpili$ta i mjesta s vodom za vatrogasna vozila,

* primjerenosti drzanja i odlaganja (opasnih) tvari na otvorenom
prostoru.

Ovakve ovlasti proizlaze iz nekoliko mislienja i o¢itovanja MUP-g,
koji su smatrali da je zakonska odredba iz ¢lanka 47. zakona o
zadtiti od pozara prediroko formulirana i da zadire u rad
inspektorata, stoga je postupanje ovlastene osobe vatrogasne
sluzbe, ograni¢eno samo na otvoreni prostor. Da bi vatrogasne
postrojbe na svom podru¢ju mogle koristiti ovu moguénost
procedura je slijedeca:

Prvi korak jest pisanje prijedloga odluke o obavljanju odredenih
poslova kontrole provedbe odredenih mijera zatite od poZara,
nakon Cega se prijedlog odluke $alje nadleznoj podru¢noj sluzbi
inspekcijskih poslova Ministarstva unutarnjih poslova na prethodnu
suglasnost. Ovo je ujedno i najvazniji korak u cijelom postupku,
jer tada inspektorat utvrduje koje bi to bile ovlasti i koje bi se
mijere provodile prilikom kontrole, a sve u cilju da nebi doglo do
preklapanja s nadleznostima inspektorata.

U trenutku kada inspektorat izda prethodnu suglasnost na
priiedlog odluke, ona se daje na usvajanje Gradskom ili
Op¢inskom vije¢u. Nakon usvajanja Odluke, Grad ili Opéina se
obraédaju vatrogasnoj organizaciji da nominira osobu koja ¢ée
obavljati poslove kontrole iz predmetne odluke te koja zadovoljava
propisane uvjete, a taj dokument se naziva ,dopusnica mati¢ne
vatrogasne organizacije”. Potom se inspektoratu dostavljaju
dopusnica i zahtijev za izdavanjem sluzbene iskaznice, uz
predodenje dvije fotografije (30x35 mm) i potvrdu o plaéenoj
pristojbi u iznosu od 9.42€.3

3 Pravilnik o iskaznici osoba ovlastenih za obavljanje kontrole provedbe
propisanih mjera zastite od pozara NN 88/11 i RjeSenje o izmjeni riesenja
utvrdivanju cijene iskaznice osobe ovlastene za obavljanje kontrole provedbe
propisanih mjera zagtite od pozara NN 155/22



Po zaprimlienom zahtievu za izdavanjem iskaznice, policijska
uprava provjerava cjelovitost zahtjeva, odnosno postupa sukladno
¢l. 73. zakona o opéem upravnom postupku (NN 47/09). Nakon
toga nadlezna policijska uprava podnosi zahtiev za izradu
predmetne iskaznice izravno Agenciji za komercijalnu djelatnost
d.o.o. (AKD d.o.0.) te tako izradene iskaznice AKD d.o.o.
dostavlja policijskoj upravi, koja provierava to¢nost podataka
izradenih iskaznica te ih dostavlja stranci. Osoba iz vatrogasne
sluzbe, koja se nominira za poslove kontrole provedbe propisanim
miera zastite od poZara, mora ispunjavati uviete u pogledu
stru¢ne spreme, imati poloZen stru¢ni ispit za djelatnike sluzbe
zadtite od poZara te poloZen struéni ispit za vatrogasca s posebnim
ovlastima i odgovornostima, imati dopusnicu mati¢ne vatrogasne
organizacije i ne smije biti kaZnjavana za kaznena djela protiv
imovine, opce sigurnosti ljudi te protiv sluzbene duznosti.

Cijela ova procedura predstavlja jedan potencijal koji stoji na
raspolaganju gradovima i opé¢inama, odnosno vatrogasnim
organizacijama, zato sto omogucava vatrogasnim organizacijama
da na sebe preuzmu dio ovlasti koje su sada na drugim tijelima
javne uprave. Na taj nadin vatrogasci mogu sudjelovati u kontroli
propisanih mijera od kojih ¢e sutra mozda zavisiti izvodenije
odredene vatrogasne intervencije.

Slika 6. GIS Editor 193 HVZ-a s podlogom za prikaz vanjske
hidrantske mreze na podruéju Sinja. Izvor: vlastiti rad autora.
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ZAKLJUCAK

Provodenje preventivnih mijera zastite od pozara u lokalnoj
zajednici uvelike ovisi o nacinu kako je preventivna djelatnost
organizirana unutar vatrogasne organizacije. Vaze¢a zakonska
regulativa daje vatrogasnim organizacijama velike moguénosti u
pogledu organizacije vatrogasne prevencije. Medutim, da bi do
toga i doslo, potrebna je financijska i stru¢na podrika od strane
osnivaca, odnosno grada ili opéine. Prema brojnim provedenim
istraZivanjima i podatcima dostupnim u literaturi, vatrogasna
prevencija ima potvrdenu vaznost, kako u zadtiti ljudskih Zivota,
tako i u ekonomskom smislu.

Postoji jedan op¢i problem prihva¢anja vatrogasne prevencije
kao djelatnosti koja bi trebala biti ravnopravna s vatrogasnom
operativom i koja bi trebala imati priznato mjesto u sluzbi. U
prvom redu, to mozemo vidijeti i kroz vazedi pravilnik o klasifikaciji
postrojbi i koeficijentima sloZenosti poslova te radnih mijesta i
mierila za utvrdivanje radnih mijesta vatrogasaca (NN 85/24),
gdje su djelatnici u preventivi rasporedeni na tzv. neoperativna
radna mijesta te kao takvi ne mogu konkurirati za rukovodeéa
operativna mjesta, iako su do stupanja na snagu ovoga pravilnika
mogli imati sve potrebne uvjete za napredovanje u sluzbi. Prema
tome, potrebno je vise poraditi na osiguranju odgovarajuéeg
radnopravnog statusa za djelatnike koji rade u vatrogasnoj
prevenciji te dokinuti svojevrsnu diskriminaciju.

lako je ovaj rad uvelike temeljen na stanju organiziranosti i
provodeniju vatrogasne provencije na slu¢aju JVP Sinj, on moZe
dati dragocijeno iskustvo i nekim drugim sredinama koje takoder
razmiljaju U pravcu organiziranja vatrogasne prevencije kao
zasebne sluzbe u svojim vatrogasnim postrojbama.
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6. Rjedenje o izmjeni riedenja utvrdivanju cijene iskaznice osobe RTROGASNA ZAEDNICA

ovlagtene za obavljanje kontrole provedbe propisanih mjera PRIMORSKO-GORANSKE
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SAZETAK

Zupaniiski vatrogasni operativni centar nije samo obveza iz Zakona
o vatrogastvu, ve¢ je i mozak vatrogasne intervencije. Mjesto je fo iz
kojeg sve krece, a na kraju i zavréava. U Karlovatkoj zupaniji ZVOC
je trenutno u fazi formiranja i uskladivanja sa zakonskim i
podzakonskim propisima. Zahvaljujuéi EU sredstvima, ZVOC je
tehnic¢ki opremlien, a na isti nacin opremlieni su i Vatrogasni
operativni centri po Vatrogasnim operativnim zonama Karlovac,
Ogulin i Slunj koji u svakom trenutku, ako je to potrebno, mogu
preuzeti ulogu ZVOC-a. Ono $o predstoji u organizaciji rada jesu
ljudi. Proces zaposljavanja pokazao se za sada tedko ostvariv jer za
profesionalnog vatrogasca radno mijesto vatrogasac operativni
dezurni nije privla¢no iz vide razloga. Ovaj rad stoga ¢e nastojati
dati uvid u organizaciju rada ZVOC-a ne samo u smislu tehnicke
opremljenosti i nac¢ina rada, ve¢ i ukazati na to da zahvaljujudi
tehnologiji, rad u ZVOC-u nije vide rezerviran samo za kolege koji
odlaze u mirovinu. Vatrogasac u ZVOC-u danas je zapravo
e-vatrogasac.

Kljuéne rijeéi: Zuponiiski vatrogasni operativni centar, ZVOC,
VOC, e-vatrogasac

SUMMARY

The County Fire Operations Center is not only an obligation under
the Fire Act, but also the brain of firefighting intervention. It is the
place from which everything starts and ultimately ends. In Karlovac
County, the ZVOC is currently in the phase of formation and
harmonisation with legal and subordinate legislation. Thanks to EU
funds, the ZVOC is technically equipped, and the Fire Operations
Centers in the Fire Operational Zones of Karlovac, Ogulin and Slunj
are equipped in the same way, which can take over the role of the
ZVOC at any time, if necessary. What lies ahead in the organization
is proces of employment the people. The recruitment process has
proven difficult to achieve so far because for a professional
firefighter, the job position of firefighter on duty is not aftractive for
several reasons. This paper will therefore seek to provide insight into
the organization of the work of the ZVOC, not only in terms of
technical equipment and working methods, but also to point out
that thanks to technology, work in the ZVOC is no longer reserved
only for colleagues who are retiring. A firefighter at ZVOC today is
actually an e-firefighter.

Keywords: The County Fire Operations Center, ZVOC, VOC,
e-firefigher



1. UVOD

Zakon o vatrogastvu u ¢&lanku 21. propisuje da je Vatrogasni
operativni centar vatrogasne zajednice Zupanije odnosno Grada
Zagreba je operativno, komunikacijsko i koordinacijsko tijelo
vatrogasnog zapovjedni$tva Zupanije odnosno Grada Zagreba u
kojem se primaju dojave o vatrogasnim intervencijama, vrSi
uzbunijivanje vatrogasnih postrojbi, vode vatrogasne intervencije,
pruza pomod u tehnici i ljudstvu, obavljaju pripreme za vatrogasne
intervencije na podru¢ju Zupanije odnosno Grada Zagreba,
izvie$¢uje nadleine sluzbe i zapovjednike. Vatrogasni operativni
centar ujedno obavlja i sliede¢e poslove:

* ustrojava i vodi evidenciju o stanju, opremljenosti i
osposobljenosti vatrogasnih postrojbi na podrugju Zupanije
odnosno Grada Zagreba;

* ustrojava i vodi evidenciju te statistiku o obavljenim
infervencijama na podrudju Zupanije odnosno Grada Zagreba;

* obavlja operativnu  komunikaciju izmedu vatrogasnih
operativnih centara vezano za obavljanje vatrogasne djelatnosti
i angaziranje vatrogasnih organizacija, vatrogasnih postrojbi i
vatrogasaca;

* obavlja komunikaciju izmedu zemaljskih vatrogasnih snaga,
organizacija, postrojbi, vatrogasaca i zra¢nih snaga na
vatrogasnoj intervenciji te druge poslove u vezi s vatrogasnim
intervencijama;

* svakodnevno izmjenjuje podatke s drugim vatrogasnim

operativnim centrima. '

Iz navedenog &lanka, jasno je kako je ustrojavanje Zupanijskog
vatrogasnog operativnog centra zakonska obaveza Zupanijske
razine. U praksi to jos uvijek nije zaZivielo u svim Zupanijama, pa
tako ni u Karlovackoj Zupaniji. Ve¢ posliednjih 10 goding,
Vatrogasna zajednica Karlovacke Zupanije intenzivno radi na
organizaciji i ustrojavanju Zuponi]skog vatrogasnog operativnog
centra Karlovac, ponekad s vide, a ponekad s manje uspjeha, ali

' Zakon o vatrogastvu (NN 125/19, 114/22, 155/23)
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i dalje ne onom brzinom kako bi trebalo te i dalje nije ustrojen
do kraja u skladu sa odredbama Zakona o vatrogastvu.

2. USTROJ ZUPANIJSKOG VATROGASNOG
OPERATIVNOG CENTRA KARLOVAC

Zupanijski vatrogasni operativni centar Karlovac (ZVOC Karlovac)
propisan je Planom zastite od pozara Karlovatke Zupanije.
Trenutno djeluje u okviru Javne vatrogasne postrojbe grada
Karlovca, poslove operativnog deZurnog obavljaju djelatnici JVP
grada Karlovca, ali je tehnicki organiziran da na jednom mijestu
zaprima pozive na broj 193.
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Slika 1: Shema organizacije ZVOC-a Karlovac



Za potrebe Karlovagke zupanije, ZVOC Karlovac obavlja poslove:

* zaprimanja dojave za vatrogasne infervencije preko telefonskog
broja: 193;

* uzbunjivanja teritorijalno nadlezne ili tehnic¢ki osposobliene
vatrogasne postrojbe za izlazak na vatrogasnu intervenciju;

* upravljanja i koordiniranja vatrogasnim sustavom uzbunjivanja
i komunikacije sukladno Planu zastite od poZara i Planu
dielovanja CZ Karlovatke Zupanije;

* koordiniranja vatrogasnih snaga i sredstva u slucaju vedih i
sloZenih vatrogasnih intervencija na podrugju odgovornosti;

* obrade podataka te izvie$éivanja nadleznih institucija i javnosti
o karakteristi¢nim dogadajima;

* vodenja statistike o svim vatrogasnim intervencijama na
podru¢ju odgovornosti;

* zaprimanja dnevne informacije o vatrogasnim intervencijama
na podrugju odgovornosti te izrada i evidentiranje izvie$éa;

* rasporedivanje unaprijed utvrdenih vatrogasnih snaga i tehnike
u sluaju vecih nesrec¢a na podruéju odgovornosti;

* zaprimanja zahtjeva za pomoé vatrogasnih snaga i tehnike iz
drugih podru¢ja odgovornosti;

* upravljanja podacima pohranjenim na Zemljopisno
obaviesnom sustavu (ZeOS, HVZ GIS cloud, UVI);

* nadziranja i zaprimanja vatrodojavnih signala na podrucju
odgovornosti;

* nadziranja GPS porzicija vatrogasnih vozila te ostalih uredaja;

* arhiviranje i aZuriranje baze podataka vezanih za Vatrogasne
planove, Planove ZOP-a i Planove djelovanja Civilne zastite
Karlovacke Zupanije.

Zupanijski vatrogasni zapoviednik odgovoran je za u&inkovitu
organizaciju rada ZVOC-a Karlovac za o propisuje Standardne
operativne postupke (SOP) i Upute.

Samo formiranje ZVOC-a zapocelo je potpisivanjem sporazuma
izmedu grada Karlovca i Karlovacke Zupanije 2017. godine
kojim su se &elnici grada i Zupanije usuglasili da Grad Karlovac
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daje na raspolaganje stru¢ne osobe, prostor i komunikacijsku
infrastrukturu u Javnoj vatrogasnoj postrojbi grada Karlovca, a u
ime Karlova¢ke Zupanije, Vatrogasna zajednica Karlovacke
Zupanije preuzima brigu o odrzavanju, planiranju i tehni¢kom
opremaniju ZVOC-a Karlovac i edukaciji stru¢nih osoba u cilju
ostvarivanja u&inkovitog obavljanja propisanih poslova.

Ovim sporazumom, VZ Karlovacke Zupanije preuzela je i obvezu
sufinanciranja dijela pla¢a zaposlenika koji obavljaju poslove u
ZVOC-u pa je tako tiiekom 2024. godine za sufinanciranje placa
djelatnika JVP grada Karlovca izdvojeno 40.000,00 eura.

Dojavu pozara ili potrebu za neke druge vatrogasne intervencije
sa ¢&itavog podru¢ja Karlovatke Zupanije, zaprima na broj
telefona 193 vatrogasac operativni dezurni koji obavlja poslove

ZVOC-a u VOC-u Karlovac $o nije u skladu sa Zakonom o
vatrogastvu .

Na temelju dojave vatrogasac operativni deZurni postupa
sukladno Uputama i Planovima AngaZziranja (PAng) za podrudje
Karlovacke Zupanije ili sukladno lokalnom Planu aktivacije (PAkt)
i Planu uzbunjivanja i izlaZzenja (PUI) ako je izraden za pojedino
Vatrogasno operativno podruéje te uzbunjuje nadleZznu vatrogasnu
postrojbu. Za svoj rad, operativni dezurni koristi sustav UVI putem
kojeg uzbunjuje nadleznu vatrogasnu postrojbu te vodi intervenciju
od pocetka, odnosno same dojave pa sve do kraja i povratka
snaga u mati¢nu postrojbu. Dojave zaprimliene putem broja 193
obavezno se snimaju te se snimke trajno arhiviraju u elektroni¢kom
obliku u ZVOC-u Karlovac, kao i sluzbena komunikacija putem
telefona i sustava radio veze. U ZVOC-u Karlovac arhiviraju se u
elektronickom obliku svi vaZeéi Planovi ZOP-a sa podrugja
Karlovacke Zupanije na temelju kojih se izraduju graficki prikazi u
elektroni¢kom (ESRI) formatu.

Na podrugju Karlovacke Zupanije komunikacija izmedu subjekata
vatrogasne sluzbe na takti¢koj i operativnoj razini odvija se putem
vatrogasnog sustava radio veze koji je propisan od strane
nadleznih drzavnih tijela.



U tu svrhu za podrugje VOZonKA1-Karlovac, VOZonKA2-Ogulin
i VOZonKA3-Slunj, koriste:

* Analognu semidupleks komunikaciju sa repetitorima na
lokacijama Japeti¢ (V5) i Klek (V4) te analognu simpleks
komunikaciju na vatrogasnim kanalima V7 i V8, komunikaciju
za zraéni snagama odvija se na kanalima V9 i V16;

* Digitalnu DMR Tier2 komunikacijsku mrezu sa repetitorima na
lokacijama Japeti¢, Klek, (D3), Marting¢ak (D5), Petrova Gora
(D6), Sv. Nikola-Ozalj (D7), Catrnja-Slunj (D8), V.lisina-
Rakovica (D8) te simpleks komunikaciju na vatrogasnim
kanalima D11-D15;

* TETRA komunikacijsku mrezu MUPNet HR.

Radijska DMR Tier2 mreZa da bi radila kao jedinstveni sustav
uvezana je u zajedni¢ku mrezu koriste¢i mikrovalni primopredajnik
koji radi na nelicenciranom radio opsegu 5.4 — 5.7 GHz

Vatrogasna zajednica Karlova¢ke Zupanije duina je uspostaviti i

vodi:

* sredidnju evidenciju radio komunikacijskih uredaja;

* radio fonski imenik vatrogasne sluzbe za podru¢je Karlovacke
Zupanije;

* komunikacijsku shemu i organizaciju vatrogasnih kanala/
grupa DMR Tier 2 radijske mreze;

* odriavanje i 24-satni nadzor DMR Tier 2 radijske mreze.

Oprema na lokacijama ZVOC, VOC Karlovac, VOC Ogulin i
VOC Slunj sastoji se od stacionarnih (fiksnih) radio uredaja
(TETRA, DMR Tier2 i analogne) te antenskog sustava s radijalnim
antenama za pojedini radio uredaij.

Za komunikaciju na stratedkoj razini izmedu vatrogasne sluzbe i
ostalih Zurnih sluzbi koristi se TETRA sustav te je u tu svrhu u
ZVOC-u Karlovac instaliran fiksni uredaj, a mobilne uredaije
koriste Zupanijski vatrogasni zapoviednik i nadlezni vatrogasni
zapovijednici VOPodrugja.
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3. TEHNICKO OPREMANIJE ZVOC-A
KARLOVAC

S obzirom na zakonsku obvezu formiranja i opremanija ZVOC-q,
Vatrogasna zajednica Karlovacke Zupanije zapocela je s
pripremama za tehni¢ko opremanie ZVOC-a Karlovac u vlastitim
prostorima prije Cetiri godine. Tako je prvo pocelo uredenije
prostorije dovoline za dva radna miesta, voditelia ZVOC-a i
operativhog dezurnog. Pored gradevinskih radova, nabavliena je
i oprema poput racunala, mreine i telekomunikacijske
infrastrukture i opreme 3$to je dijelom financirano vlastitim
sredstvima, a dijelom iz namjenskih sredstava Hrvatske vatrogasne
zajednice.

Tada se ujedno ukazala moguénost koristenja EU sredstava stoga
ie Karlovacka Zupanija kao vazan element prepoznala opremanie
ZVOC-a za %o je kroz EU projekt STREAM ulozeno oko 1,5
milijuna kuna upravo u opremanje ZVOC-a. Pored ra¢unala i
uredenija prostorije kao osnovnih elemenata za rad, nabavljeni su
radio uredaji, modernizirana je telefonija i sustav zaprimanja
dojava, uveden je video nadzor posebno ugrozenog podrugja
zupanije kroz sustav STRIBOR Odasilja¢a i veza, uveden je
telemetrijski sustav za dojavu povisenih vodostaja rijeka te
nabavliena oprema poput monitora, ekrana i pametnih ploca.
Svi ti sustavi uvezani su &ime su u VZ Karlovacke Zupanije stvoreni
tehni¢ki preduvieti za rad ZVOC-a Karlovac.

Pored opremanja ZVOC-a Karlovac, definirani su i opremani
lokalni Vatrogasni operativni centri (VOC) po Vatrogasnim
operativnim zonama Karlovac, Ogulin i Slunj koji su operativno
podredeni ZVOC-u Karlovac. Isti se unificirano tehni¢ki opremaiu
te su duZzni postupati sukladno zaprimljenim nalozima i uputama
Zupanijskog vatrogasnog zapoviednika, a za $to su odgovorni
zapovijednici Vatrogasnih operativnih zona Karlovac, Ogulin i
Slunj. Lokalni vatrogasni operativni centri opremljeni su i tako da
u svakom frenutku u slu¢aju pove¢anog broja dogadaja odnosno
dojava, mogu preuzeti pozive na broj 193.
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Slika 3: Prostorije ZVOC-a Karlovac nakon tehni¢kog opremanija

U ZVOC-u Karlovac te VOC-u Karlovac, Ogulin i Sluni
ustrojavaju se i zapoviedna mijesta (ZAM) te zborna miesta (ZBM)
koja se unificirano tehnicki opremaju i uvezuju u jedinstveni
informacijsko-komunikacijski sustav Vatrogasne zajednice
Karlovacke Zupanije. Za potrebe izvanrednih situacija i provedbe
Plana djelovanja civilne zastite Karlovacke Zupanije, Vatrogasna
zajednica Karlovacke Zupanije duzna je pripremiti infrastrukturuy i
organizaciju rada u izdvojenom zapoviednom mjestu stacionarnom
(IZMS) i izdvojenom zapovjednom miestu mobilnom (IZMM).

4. KADROVSKO POPUNJAVANIJE ZVOC-a
KARLOVAC

ZVOC Karlovac je organiziran i obavlja sve poslove po nalogu
Zupanijskog vatrogasnog zapovijednika, medutim i dalie nije
formiran koo zasebna organizacijska cjelina u Vatrogasnoj
zajednici Karlovacke Zupanije $to stvara problem kod dugoro&nog
planiranja i tehni¢kog i kadrovskog opremanja. Naime Zakon o
vatrogastvu jasno propisuje da je obveza formiranja Zupanijskog
vatrogasnog operativnog centra, dok se vatrogasni operativni
centar grada, opcine ili podrugja moZe ustrojiti.

Kako je u Karlovackoj Zupaniji jo$ uvijek VOC Karlovac ustrojen
u okviru JVP grada Karlovca te obavlja poslove ZVOC-aq, isto nije



u potpunosti u skladu sa zakonskim obvezama. U takvom nadinu
rada ZVOC-a pokazali se se odredeni nedostaci jer VZKZ i
7upanijski vatrogasni zapovijednik formalno nemaju nadleznost
nad zaposlenicima operativnog centra. Stoga je potrebno ustrojiti
Zupaniski vatrogasni operativni centar kako je to i u Zakonu o
vatrogastvu navedeno gdije ¢e djelatnici biti zaposlenici Zupanijske
vatrogasne zajednice, a ZVOC ¢e obavljati poslove VOC-a.

Pored tehni¢kih preduvieta za potpuno ustrojavanje ZVOC-a,
Vatrogasna zajednica Karlovacke Zupanije svojim internim aktima
sistematizirala je radna miesta voditelia ZVOC-a te pet
vatrogasaca operativnih dezurnih kako je to propisano Pravilnikom
o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima sloZenosti poslova te
radnih mjesta i mjerila za utvrdivanje radnih mjesta vatrogasaca
(NN 85/2024) te uskladila opise poslova i koeficijente sloZzenosti.

Krajem progle godine raspisan je natje¢aj za popunu radnih
miesta, voditelja ZVOC-a i pet vatrogasaca operativnih dezurnih.
| dok je voditeli ZVOC-a izabran na natieaju te zaposlen,
operativni dezurni nisu niti jedan. Razlog? Nelogi¢nosti ranije
navedenog Pravilnika o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima
sloZzenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrdivanije radnih
mijesta vatrogasaca.

Naime, sukladno ¢lanku 5. stavak 7. Pravilnika, na radno mjesto
vatrogasac operativni deZurni moZe se rasporediti vatrogasac koji
pored ostalih propisanih uvjeta ima 3 godine na radnom mijestu
stariji vatrogasac specijalist ili 2 godine na radnom mijestu
voditelja vatrogasne grupe.

Od devet pristiglih prijava samo su tri prijave profesionalnih
vatrogasaca medutim niti jedan kandidat ne zadovoljava uvjet 2
godine na radnom mijestu voditelja vatrogasne grupe. Uvjet 3
godine na radnom mijestu stariji vatrogasac specijalist nije niti
uziman u obzir s obzirom da se radi o novom radnom mijestu.

Kako nitko nije ispunio uviet, VZKZ je u obvezi raspisati novi
natjecaj, medutim vijerojatno ée se pojaviti isti problem. Naime
postoje zainteresirani kandidati koji ispunjavaju ostale uvjete, cak
imaju i radnog iskustva na radnom mjestu zapovijednika postrojbe,
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zapovjednika/voditelja smjene ili operativnog dezurnog u VOC-
u, ali nemaju na radnom miestu voditelja vatrogasne grupe. Sto
bi znatilo da ako profesionalni vatrogasac radi godinama na
radnom miestu operativnog dezurnog u YOC-u, a nije nikada
bio voditelj vatrogasne grupe, ne mozZe biti primlien na radno
miesto vatrogasac operativni dezurni u ZVOC-u.

Stoga je VZKZ zatragila oitovanje HVZ-a te postavila upit hoce i
se navedeni propisi promijeniti ili barem omoguditi da se zaposli
osoba koja nema uvjete, ali s rokom da stekne iste u odredenom
vremenskom razdoblju. Do zaklju¢enja ovog rada, ocitovanje
nije zaprimljeno.

Dodatan problem su i financijska sredstva jer iako je najavljeno,
s drzavne razine jo¥ uvijek nisu osigurana sredstva za place
profesionalnih vatrogasaca na Zupanijskoj razini koja su trebala
biti raspodijeliena kroz vatrogasnu mrezu. Kako iste nema, na
Zupanijskim vatrogasnim zapovjednicima je teret da osiguraju
dodatna sredstva u Zupanijskim prorac¢unima za plaée djelatnika
ZVOC-a.

5. ZAKLJUCAK

lako su organizacijski i tehnicki poslozeni i postavljeni svi uvjeti da
bi ZVOC Karlovac bio u potpunosti ustrojen u skladu sa
zakonskim odredbama, jo$ uvijek postoje prepreke za to. Osim
financijskih sredstava, tu su i propisi s driavne razine koji
ofe¥avaju zapodljavanje ljudi koji ¢e raditi u ZVOC-u, a da
pritom ispunjavaju uvjete.

Radno mijesto u ZVOC-u ili VOC-u nekada je bilo nepozelino
radno mijesto, obi&no namijenjeno vatrogascima koji su pred
mirovinom i koji nisu bili vijesti digitalnim tehnologijoma, a nisu
morali biti.

Danas, radno mijesto operativnog deZurnog vatrogasca je
zapravo ‘‘e-vatrogasac’”’. To je udaljeni ¢lan vatrogasnog tima
koji zaprima pozive, vodi infervenciju u digitalnom obliku, mora
imati dobru komunikaciju sa zapoviednikom na terenu i pruzati



mu podrsku, biti smiren, znati pravovremeno odluditi, ali na
osnovu dobrog planiranja upravo zapoviednika i propisanih
postupaka. Danas je to potpuno jedno drugadije radno mijesto
okrenuto poznavanju tehnologija i digitalnih alata  koje

podrazumijeva rad u dinami¢nom okruZenju.

Dobra i kvalitetna organizacijo rada ZVOC-a klju¢ je i dobrog
vodenija svake intervencije jer ona zapocinje i zavr$ava upravo u
vatrogasnom operativnom centru.

LITERATURA:

1. Plan zastite od pozara Karlovacke Zupanije

2. Zakon o vatrogastvu (NN 125/19, 114/22, 155/23),
Dostupan na: https://www.zakon.hr/z/305/Zakon-o-
vatrogastvu
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SAZETAK

Zakon o vatrogastvu (NN 125/19, 114/22, 155/23) definirao je
vatrogasnu sluzbu kao javnu sluzbu kojom se obavlja vatrogasna
djelatnost, a obavlja se profesionalno i dobrovolino. U jedinicama
lokalne samouprave gdje nema profesionalnog sustava, organizirati
ulinkovitu vatrogasnu sluzbu je kompleksan zadatak jer ista se
temeljii na dobrovoljnim vatrogasnim dru$tvima, odnosno
dobrovoljnim vatrogascima. Da bi vatrogasna sluzba bila ucinkovita,
bitan element je opremljen i osposoblijen vatrogasac, ali i vatrogasac
kojeg je moguée angazirati. Zakon velikih brojeva govori da
vatrogasaca ima dovoljno, no §to kada angazman nije mogué, ne
samo za infervencije veé i za osposobliavanja? Sto poduzeti da bi
gradani dobili odgovarajuéu razinu zastite? Kako prilagoditi
programe osposobljavanja i usavriavanja kako bi bili dostupni
dobrovoljnim vatrogascima? Ovaj rad pokudat ¢e upravo dati
prijedloge kako osnaZiti dobrovoljni sustav tamo gdije je isti jedini
nositelj vatrogasne djelatnosti.

Kljuéne rije&i: Vatrogasna sluzba, ucinkovita organizacija,
vatrogasna dielatnost, osposobljavanja, angazman vatrogasaca

SUMMARY

The Law on Firefighting, which entered into force on January 1,
2020, defined the fire service as a public service that performs
firefighting activities, and it is performed professionally and
voluntarily. In local self-government units where there is no
professional organization, organizing an effective fire service is a
complex task because it is based on volunteer firefighters. For a fire
service to be effective, an essential element is an equipped and
trained firefighter, but also a firefighter who can be hired. The law of
large numbers says that there are enough firefighters, but what if
hiring is not possible, not only for interventions but also for
education? What should be done to ensure that citizens receive an
adequate level of fire protection? How to adjust education and
development programs so that they are available to volunteer
firefighters2 This paper will attempt to provide suggestions on how
to strengthen the voluntary system where it is the only provider of
firefighting activities.

Keywords: Fire service, efficient organization, firefighting activities,
education, firefighters engagement



1. UVOD

Podru¢je Karlovacke Zupanije &ine 22 jedinice lokalne samouprave
(pet gradovai 17 opéina) u kojima djeluje ukupno 90 dobrovoljnih
vatrogasnih drustava i dvije javne vatrogasne postrojbe u
Karlovcu i Ogulinu bez suosnivaca. Iz navedenih podataka
proizlazi ¢injenica da se samo u dvije jedinice lokalne samouprave
vatrogasna sluzba obavlja profesionalno. Medutim i na podrugju
Karloveca i Ogulina djeluju i dobrovoljna vatrogasna drugtva $to
u konaénici znad¢i da i na podrugju navedena dva grada,
vatrogasnu sluzbu obavljaju i dobrovolina vatrogasna drustva
kao ispomo¢ odnosno popuna profesionalnog sustava. Postoji
jo§ i poluprofesionalni sustav u Slunju gdje su u DVD-u zaposlena
tri profesionalna vatrogasca sukladno Planu ZOPa grada Slunja
upravo kako bio osnovna vatrogasna formacija udovoljila uvjet/
obvezu izlaza na intervenciju u roku do 5 minuta po zaprimaniju
dojave . Ako bismo gledali navedene ¢injenice, odnosno da
samo u tri jedinice lokalne samouprave djeluju zaposleni
profesionalni vatrogasci, moZzemo zakljuéiti da 86% Karlovacke
7upanije pokrivaju snage isklju¢ivo dobrovolinih vatrogasnih
drustava. Je li to dovolino ucinkovito? Zakon o vatrogastvu (NN
125/19, 114/22, 155/23) u ¢lanku 19. jasno propisuje kako je
7upanijski vatrogasni zapoviednik odnosno vatrogasni zapovjednik
Grada Zagreba odgovoran za intervencijsku spremnost,
organiziranost i osposobljenost vatrogastva na razini Zupanije. Ta
tri elementa odgovornosti mozemo sagledati i kao tri preduvjeta
u¢inkovite vatrogasne sluzbe. Intervencijska spremnost kao
izlazak prve formacije na mijesto intervencije u jedinici vremena,
organiziranost u kontekstu stupnjevanog pozivanja dodatnih
snaga za potrebe izvriavanja sloZenijih intervencija i osposobljenost
kao element uvjezbanosti angaZiranih snaga za potrebe
izvr$avanja zadataka na intervencijoma. | sva ta odgovornost
organizacije udinkovite vatrogasne sluzbe lezi samo u jednoj
osobi — nadleznom vatrogasnom zapovijedniku.

HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

209



HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

210

2. INTERVENCISKA SPREMNOST,
ORGANIZIRANOST | OSPOSOBLIJENOST

Intervencijska spremnost pojam je koji se zakonom propisuje
isklju¢ivo kao odgovornostZupanijskog vatrogasnog zapovijednika,
dok gradski, opéinski odnosno podru¢ni vatrogasni zapovjednik
nema zakonom propisanu odgovornost za intervencijsku
spremnost. Medutim, u kontekstu ucinkovite vatrogasne sluzbe,
odgovornost za izlazak prve formacije na miesto intervencije u
jedinici vremena ipak je u nadleinosti lokalnog vatrogasnog
zapovijednika. Vatrogasni zapovjednik jedinice lokalne
samouprave je osoba koja sudjeluje u izradi Procjene ugrozenosti
od pozara i tehnologke eksplozije i Plana zastite od poZara koji
propisuje operativne planove u kojima su obuhvaéene sve razine
aktivnog uklju¢enja odnosno aktiviranja i angaziranja vatrogasnih
postrojbi. Navedeni dokumenti propisuju koja je nadleZna
postrojba, odnosno ona koja prva izlazi na intervenciju. Ako je
takva odgovornost dana dobrovolinom sustavu, onda tu mora
postojati profesionalni pristup svih &imbenika pocevsi od celnika
JLS do svakog dobrovoljnog vatrogasca u nadleznoj vatrogasnoj
postrojbi u vatrogasnom operativnom podrugju. Gradani ne
prepoznaju model organizacije vatrogasne sluzbe ali moraju
imati jednaku razinu sigurnosti i protupozarne zastite, bilo da istu
obavljaju dobrovoljni ili profesionalni vatrogasci.

Kada govorimo o infervencijskoj spremnosti, ne moZemo ne
spomenuti i obvezu posjedovanje odgovarajuéih vatrogasnih
vozila i opreme potrebnih za obavljanje vatrogasnih intervencija
no ona ne povecava ucinkovitost, ako nemamo osposoblijene i
uviezbane vatrogasce koiji ¢e istu koristiti i njome upravljati.

Zakon o vatrogastvu propisuje izradu Vatrogasnog plana svih
razina na temelju kojeg se sklapa i Sporazum izmedu JLS i
nadleZne vatrogasne postrojbe o obavljanju vatrogasne sluzbe.
Kako ovdje govorimo o organizaciji vatrogasne sluzbe u jedinici
lokalne samouprave, u skladu sa Zakonom, vatrogasni plan
grada, podru¢ja odnosno opcine donosi predstavnicko tijelo
jedinice lokalne samouprave odnosno predstavni¢ka tijela
udruZenih jedinica lokalne samouprave, a izraduje ga i predloze



gradski, podru¢ni odnosno opcinski vatrogasni zapovjednik, uz
prethodnu suglasnost Zupanijskog vatrogasnog zapovijednika.
Vatrogasnim planom jedinice lokalne samouprave, u skladu s
vatrogasnim planom Republike Hrvatske i vatrogasnim planom
7upanije, odreduje se organizacija vatrogastva prema o¢ekivanim
rizicima u jedinici lokalne samouprave, osobito tijekom poZarne
sezone i izvanrednih mjera (poplave, potresi i drugo) u pogledu
broja vatrogasaca, obrazovanija, broja i rasporeda vatrogasnih
postrojbi, njihova medusobnog odnosa, pravila rada i opremanja
vatrogasnom tehnikom, zadade, podru¢ja odgovornosti i
dielovanja svih javnih vatrogasnih postrojbi i dobrovoljnih
vatrogasnih drustava na podrugju jedinice lokalne samouprave te
potrebe u vatrogastvu za podruéje jedinice lokalne samouprave.

Vatrogasni plan je dokument koji bi trebao propisati organizaciju
vatrogasne sluzbe sukladno rizicima i raspoloZivim snagama i
sredstvima, kategorizaciju vatrogasnih postrojbi na odredenom
podru¢ju, propisati podru¢je odgovornosti odnosno djelovania,
model deZurstva tamo gdje je dobrovoljni sustav nositelj
vatrogastva, a sve u cilju poboljganja ucinkovitosti vatrogasne
sluZbe. U&inkovitost u ovom kontekstu je pravovremeni angazman
prve vatrogasne formacije-vatrogasne grupe koja po dojavi prva
izlazi na infervenciju u zadanoj jedinici vremena te zapodinje
aktivnosti na istoj. O prvoj formaciji i procjeni stanja od strane
iste, ovisi ucinkovitost . No prije svega mora postojati i kvalitetan
sustav zaprimanja dojave i uzbunjivanja kako bi dojava bila
pravovremena, odnosno potpuna §to se osigurava ustrojavanjem
Zupanijskog vatrogasnog operativnog centra  definiranog
zakonom . Dojava mora biti jasna i nedvosmislena sa ¢im vise
ulaznih informacija jer o njoj ovisi u&inkovitost angazmana
dovolinog broja vatrogasnih snaga. Kada govorimo o poZzarim
intervencijoma, jasno je da dojava ne dolazi u prvoj minuti
razvoja pozara, a znamo da je vazno akfivnosti gadenja zapoceti
do 15 minuta od pojave pozara kako bi intervencija bila
uinkovita. Tih 15 minuta, odnosno standardna krivulja razvoja
poZara je ono $to obvezuje vatrogasnu sluzbu da prilagodi
vlastitu intervencijsku spremnost i organizaciju kako bi bila
u¢inkovita.
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Temperaturs

Pf=ra nakan rachubtavanis (lachaves-a)
Pilpmini Febvijien podar /f—-_-\\

Fata hladenja

Fags rageo)s polars

Zapalsris

J 1 b
Patotak Ristsuktay nje Wrijomo
patam (Flashowver)

Slika 1: Krivulja razvoja pozara

Nisu to samo zakoni i propisi, priroda razvoja pozara je ta koja
odreduje intervenciju, odnosno angaZman vatrogasnih snaga.
Tamo gdje je vatrogasna sluzba organizirana kroz dobrovoljni
sustav, jasno je da izlaznost po dojavi nije u roku od jedne
minute. Stoga se postavlja pitanje, hoéemo |i tada pored prve
formacije vatrogasne postrojbe sredidnjeg vatrogasnog drustva,
odmah aktivirati i ostale snage definirane Planom uzbunjivanja?
Hocéemo li na infervenciju uputiti snage potrebne za pocetnu fazu
razvoja pozara ili za vrénu fazu na objektu dojave? U dobrovoljinom
sustavu nuzno je odmah aktivirati dovoljan broj snaga predviden
za pozar koji je u trenutku dolaska vatrogasnih snaga na rubu
podrucja odgovornosti zasigurno u razbuktaloj fazi.

Tu dolazimo do drugog elementa ucinkovite vatrogasne sluzbe, a
to je organiziranost u kontekstu stupnjevanog pozivanja dodatnih
snaga za potrebe izvr§avanja sloZenijih intervencija. Opet je
ovdije klju¢an zapoviednik. Nadlezni vatrogasni zapovjednik je taj
koji definira planove koji moraju biti ne samo deklarativni veé
prije svega ucinkoviti, a to su Plan angaZiranja, plan aktiviranja i
plan uzbunjivanja i izlaZenja.

Na taj nadin za potrebe vodenja i zapovijedanja vatrogasnim
intervencijoma na osnovu dostupnih podataka planira se
aktiviranje osnovne vatrogasne postrojbe za podrugje
odgovornosti, zatim angaziranje ostalih postrojbi na vatrogasnom
operativnom teritoriju djelovanja, a nakon toga se Zupanijskim



planom propisuje djelovanja ostalih postrojbi  Zupanijske
vatrogasne zajednice, odnosno medusobna pomoé vatrogasnih
postrojbi sa podruja vide jedinica lokalne samouprave, a po
potrebi ista mora obuhvatiti planiranje sve do drzavne razine i
najviseg stupnja angaziranja.

Nekada su postojali razni sustavi uzbunjivanja, od sirena na
vatrogasnim domovima, preko telefonskih poziva, sms poruka,
raznih grupa na drustvenim mreZzama i aplikacijoma pa sve do
danas kada koristimo sustav za Upravljanje vatrogasnim
intervencijoma, odnosno UVI, koji je glavni operativni alat u
kojeg su integrirani svi ostali sustavi i koji pruza podrsku tijekom
vodenja vatrogasnih intervencija na svim razinama upravljanija.
Njime se nastoji posti¢i standardizacija radnih procesa, izrada
jedinstvenog sustava pohrane, obrade i distribucije informacija i
veca efikasnost izviestavanja. UVI je tako alat u kojem nadleZni
zapovjednici mogu unositi sve svoje planove angaZiranja te
uzbunjivanja i izlaZenja po stupnjevima, po vrsti intervencije i po
odredenom podrugju. U danadnje vrijeme koristenje digitalnih
alata, znatno ubrzava proces rada pa samim time i podize razinu
ucinkovitosti. Jer ako se vratimo na dojavu, vatrogasac operativni
dezurni je taj koji na temelju dojave postupa sukladno propisanim
Uputama i Planovima. Vatrogasac operativni dezumi obavlja
plansko aktiviranje teritorijalno odgovornih vatrogasnih postrojbi
sukladno Planu aktiviranja (PAkt), uzbunjuje nadleznu vatrogasnu
postrojbu glede potrebne koli¢ine vozila, opreme, sredstava za
gadenje i operativnog ljudstva u skladu sa Planom uzbunjivanja i
izlazenja (PUl) ako je PUI izraden za pojedino vatrogasno
operativno podrugje. Ako su navedeni parametri uneseni u sustav
UVI, onda je jasno da se smanjuje i pogreska u postupaniju jer
sustav sam prilikom unosa vrste infervencije, vatrogascu
operativnom deZurnom predlaZe koju postrojbu prvu angazira
odnosno uzbunjuje putem sustava UVI, odnosno koju aktivira u
drugom i tre¢em stupnju.

U svom poslu, bilo da ga obavljaju profesionalni ili dobrovoljni
vatrogasci, uvijek se susreéu s opasnostima. A odgovor na
opasnosti je jedino znanje. Jedino vatrogasac koji ima znanje,
koji je osposoblien moZze uspjesno izvriiti zadatke naintervencijama
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na siguran nacdin. Moze pruziti pomo¢, a da pritom ne ugrozi ni
sebe niti svoje kolege. Opet se vra¢amo na zapovjednika od
kojeg polaze svi elementi utinkovite vatrogasne sluzbe, a to je da
je ono osnovno, temelino osposobljavanje vatrogasaca sada
novim Pravilnikom o programu i nacinu temeljnog osposobljavanja
dobrovoljnih vatrogasca (NN 12/2025) upravo u nadleznosti
zapovijednika dobrovoljnog vatrogasnog drustva.

3. 1ZAZOVI U ORGANIZACUI
VATROGASNE SLUZBE

Najvedi izazov u organizaciji u¢inkovite vatrogasne sluzbe koja se
temelji na dobrovoljnom sustavu je u Covjeku, u vatrogascu, bilo
da se radi o zapovijedniku koji kao volonter nosi veliku
odgovornost, tako i u vatrogascu koji izvrSava zadatke. Na
podrudju Vatrogasne zajednice Karlovacke Zupanije koristi se
sustav UVI u potpunosti. Na temelju podataka iz VATROneta o
broju operativnih vatrogasaca u postrojbama dobrovoljnih
vatrogasnih dru$tava i podataka iz sustava UVI o broju vatrogasaca
angaziranih na intervencijoma, doli smo do ¢&injenice da je broj
angatziranih vatrogasaca u padu. Od gotovo 50 posto prije tri
godine do 39,88 posto angaziranih dobrovoljnih vatrogasaca $to
ie prikazano u tablici 1.

Tablica 1: Omijer angaziranih vatrogasaca na intervencijama u
odnosno na ukupan broj operativnih vatrogasaca

GODINA ANGAZIRANI BROJ OPERATIVNIH POSTOTAK ANGAZIRANIH
VATROGASCI VATROGASACA VATROGASACA
2024 532 1334 39, 88%
2023 599 1331 45,00 %
2022 688 1386 49,64%

Navedeni podaci govore nam da se 60 posto dobrovoljnih
vatrogasaca u protekloj godini nije odazvalo niti na jednu
intervenciju. Postavlja se pitanje, je |i potreban toliki broj
operativnih vatrogasaca, ako iz godine u godinu se ne odazivaju
na infervencije¢ Ako se vratimo na Pravilnik o osnovama



organiziranosti vatrogasnih postrojbi na teritoriju  Republike
Hrvatske (NN 61/94) isti je propisivao da sredi$nje drustvo mora
imati 20, a ostala drustva 10 operativnih vatrogasaca. Inspektor
za vatrogastvo na podrugju Karlovatke Zupanije pokretao je
procese protiv dru$tava koja nisu zadovoljavala navedeni uvijet, a
za posliedicu su navedeni procesi imali da su dru$tva poku$avajuéi
zadovoljiti formu, umjetno stvorila operativne ¢lanove koiji jesu tu
’na papiru’’, ali vidimo da ih u stvarnosti nema.

Kao primjer uzeta je Vatrogasna zajednica opéine Netreti¢ koja
ima osam dobrovoljnih vatrogasnih drustava, a za podrugje
opéine Netreti¢ napravljena je ove godine nova Procjena
ugrozenosti od poZara i tehnoloske eksplozije. Ista sadrzi podatke
o odazivu dobrovolinih  vatrogasaca u dopodnevnim i
popodnevnim satima.

Tablica 15. Vremena odziva vatrogasnih postrojbi s brojem vatrogasaca
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Vrijeme uzbunjivanja od Vrijeme uzbunjivanja od owmS % o
[~] L5 Q
Dobrovoljna 06:00 do 16:00 h 16:00 do 06:00 h .§ E - E ‘:'E -
vatrogasna ---3 &5 3>
postrojba (DVD) SSSEl &8
5min | 10min | 15min | 5min | 10min | 15 min & & 8 s 7%
(]
Netreti¢ 2 3 0 5 3 2 7 20
Dubravei 2 0 4 &5 1 6 10
Jarce Polje - Straza 1 1 0 1 1 0 2 5
Kunici 1 2 0 1 2 0 3 9
Mraéin 2 2 1 4 3 1 6 10
Prilisce 2 2 0 3 A 1 10
Zagradci 2 2 0 4 3 | 6 10

Slika 2: Izvod iz Procjene UOPTE op¢ine Netretié, tablica vremena
odaziva vatrogasnih postrojbi

Ako se uzme prosjec¢an broj “"dostupnih’ vatrogasaca u odnosnu
na ukupan broj operativnih vatrogasaca, dolazimo do 47 posto
angatziranih vatrogasaca. Stoga imamo li stvarno 74 operativna
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B vatrogasca ili ih imamo dostupno samo 352 Ako nemamo 20

vatrogasaca u sredignjem drustvo ve¢ ih imamo dostupno 15, je
(‘) li to problem ili je to stvarno stanje? Velikim brojevima dovodimo
sami sebe u zabludu da smo ucinkoviti, a stvarni podaci pokazuju
suprotno. Posliednji primjer je intervencija s pocetka ovog

T ROCAS A ZAE A mieseca, poZar kuée u Barilovi¢u u jutarnjim satima na radni dan

PRIMORSKO-GORANSKE gdje od 42 operativna vatrogasca niti jedan se nije odazvao na
ZUPANLE intervenciju.
Intervenciie  Ivjedéa  Analiitko nvestajni sustay ifratnicl  Dnevna zapoviied Zahtieviza¥0S  Bazaoperatnih podataka  Pang/PUL
o 32028 . i3 2028 Uzbunjeni organizacijski oblici
B « Naziv Brojvat..  Dolazi
Intervencile s pokrenutim uzhunjivaniem DVD Barilovit 0 0
DVD Belajske Poljice 12 0
Virijeme Vrsta intervencije Naziv Status DvD Sita 8 a

04032025 09:47  Pozar wna kuéi 047/00180/2025 Zawseno B
04032025 09:43  Podar wna kuéi 047/00180/2025 Zavrdeno B

Slika 3: Izvod sustava UVI, odaziv na uzbunjivanje

Ovdje govorimo o intervencijama, ali isto moZzemo preslikati i na
osposobljavanja. Veéina operativnih vatrogasaca je u radnom
odnosu, radno vrijeme vie nije samo od ponedielika do petka u
jutarnjim satima, rade i popodne te vikendima zbog Cega se ne
odluéuju polaziti osposobljavanija i usavriavania.

4. PRUEDLOZI

Vatrogasnu sluzbu na podrugju jedinice lokalne samouprave
posebno tamo gdje se ona zasniva isklju&ivo na dobrovoljnom
sustavu potrebno je gledati kao jednu cjelinu. U prilog tome
govori i zakonski propis da se vatrogasnim planom jedinice
lokalne samouprave odreduje organizacija vatrogastva prema
olekivanim rizicima. Tako i broj operativnih ¢&lanova, vozila i
opreme treba propisati prema ukupnim rizicima na podrudju, a
ne za svaku postrojbu zasebno.

Kako bi se organizirala ucinkovita vatrogasna sluzba, potrebno je

jasno definirati planove angaziranja i aktiviranja uzimajuéi u obzir
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da se dobrovoljni sustav uzbunjuje upravo kako bi odmah
odgovorio na onih 15 minuta jer se racuna barem 5 minuta
dolazak do postrojbe i dodatnih 5 minuta dolaska na intervenciju
gdje ostaje jo$ 5 minuta za pocetak gasenja i to pod uvietom da
je dojava dosla pravovremeno iako esto to nije slucaj.

| u takvom slu¢aju, nerijetko se moramo zapitati, a tko ¢e se
odazvati2 Sto ako nemamo dostupnih vatrogasaca? U jutarnjim
satima kada je najveée pozarno optereéenje, vatrogasaca nema,
na poslu su, a rade Cesto i izvan svog podru¢ja stanovanja,
odnosno podru¢ja djelovanja svog dobrovolinog vatrogasnog
drustva. Nuzno je rijediti osnovni problem, a to je kako na
intervenciju, a ujedno i na osposobljavanje dobiti vatrogasca za
vrileme radnog vremena. Zadatak lokalne samouprave je da
stvori preduvijete sklapanja sporazuma ili ugovora s poslodavcima
kojim bi se regulirao angaZman dobrovoljnih vatrogasaca na
infervencijoma i osposobljavanjima za vrijeme radnog vremena,
a poslodavcima omogudili odredeni benefiti poput oslobadania
pla¢anja komunalne naknade i sli¢no $to se mora regulirati
zakonom. O tome Vatrogasna zajednica Karlovacke Zupanije
govori ve¢ godinama, ali sviesni smo i ¢injenice da je za tako
ne$to potrebna promjena Zakona o vatrogastvu, odnosno da se
izmjenama Zakona moraju jasnije definirati moguénosti jedinica
lokalne samouprave po ovom pitanju kao instrument ne samo
nagrade poslodavaca, veé i zastite dobrovoljnih vatrogasaca.
Potrebno je i jasnije propisati obvezu poslodavaca da omoguéi
sudjelovanje prvenstveno na vatrogasnim intervencijoma za
vriieme radnog vremena $to je posebno vazno i od interesa na
podru¢jima koje ne pokrivaju profesionalne postrojbe. To bi
ujedno podiglo razinu sigurnosti gradana, odnosno protupozarnu
zadtitu, a samim time i ucinkovitu vatrogasnu sluzbu.

Jedna od miera ucinkovite sluzbe je i promidlijanje da u tom
slu¢aju svaki operativni vatrogasac koji s radnog mjesta izlazi na
intervenciju, sa sobom ima osobnu zastitnu odje¢u na osobnom
zaduZenju. Tako bi se skratilo njegovo vrijeme dolaska na mjesto
intervencije. Nema potrebe da vatrogasac odlazi do vatrogasnog
doma po opremu, a zatim na intervenciju posebno ako mu je
lokacija intervencije bliza od vatrogasnog doma.
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No svega toga nema bez osposoblienog i uvjezbanog vatrogasca
za §$to je opet odgovoran imenovani nadlezni vatrogasni
zapovjednik. Znamo li postupati¢ Kome se javiti kada tako
stignemo na intervenciju? Kako se javiti¢ Kakva je komunikacija,
sustav veze, znamo li istu koristiti Znamo li osnove vodenia i
zapovijedanja na vatrogasnim intervencijama? Znamo li koristiti
sustav UVI kada dobijemo poziv za intervenciju? Stisnuti 1 za
dolazak ili 9 za ne dolazak? Sve su to elementi s kojima je svakog
vatrogasca potrebno upoznati i uvijezbati. Upoznati ih treba i s
planovima postupanija, uvesti i omoguditi deZurstva barem one
prve formacije kada postoji poveéana opasnost ili trajno kako bi
se povecala ucinkovitost. Sve to zahtijeva i ozbiljnost u pristupu
obavljanja sluzbe svih dobrovolinih vatrogasaca jer da bi se
provodila takva osposobljavanja u cilju pove¢anja u&inkovitosti,
potrebno je na najniZoj razini, a to je dobrovolino vatrogasno
drustvo uvesti redovna tjedna osposobljavanja i uviezbavanja. Ne
mora to nuZno uvijek biti osposobljavanje za rad s raznim alatima
i vatrogasnom opremom, to moZe biti proviera sustava veze,
proviera uzbunjivanja, proviera operativnih planova koji u
konacnici dovode i do azuriranja podataka te uskladivanja sa

stvarnim stanjem.

Potrebno je i programe osposobljavanja prilagoditi dobrovoljnim
vatrogascima. Cin]enico ije da je potrebno vise usavriavanja i
uviezbavanija, ali potrebno je promidljati moZzda o programima
osposobliavanja po stupnjevima. Tako bi se skratile satnice,
osposobljavanja bi trajala krace, ali bi zbog uvodenia vide razina
ili stupnjeva bila ¢edéa stoga bi se olakialo pohadanije predavania
dobrovoljnim vatrogascima. Nije to novost u vatrogastvu, u Austriji
su ve¢ dodli do zaklju¢ka da programi osposobljavanja trebaju
trajati maksimalno dva do tri dana po stupnju, odnosno uvedeno
je vise kra¢ih programa osposobliavanja ba$ zbog prilagodbe
dobrovolinim vatrogascima. Novi programi DVS su na tom tragu i
trebaju se nadalie prilagodavati krajnjim korisnicima.

Postoji jo§ jedan element u pomodi organizacije ucinkovite
vatrogasne sluzbe na podrugju jedinice lokalne samouprave koji
nije vezan uz lokalnu razinu, a fo je Zupanijski vatrogasni operativni
centar. Mozak operacije u kojem zapocinje i zavr$ava svaka



vatrogasna intervencija. Zasto je on vazan? Zato §to je vatrogasac
operativni deZurni taj koji na temelju operativnih planova unesenih
u sustav UVI provodi uzbunjivanje snaga na lokalnom podrugju.
Pritiskom na broj 1 ili 9, operativni deZurni ima uvid u to koliko
vatrogasaca, a od toga i vozada se odazvalo na intervenciju. No,
u kojem vremenskom razdoblju su dostupni, odnosno dolaze na
lokaciju od odaziva? Operativni dezurni tu informaciju nema, a
dogada se da zapravo prvih nekoliko minuta zapravo ne zna §to
se dogada. A znamo da je svaka minuta vazna. UVI je dobar alat,
ali vrijeme je da se promislja o njegovoj nadogradniji i prilagodbi
zahtjevima s terena i novim tehnologijoma.

Postoje razne aplikacije koje bi se mogle integrirati sa sustavom
UVI ili odlu¢iti modernizirati isti. NuZno je uvesti moguénost
stupnjevanog odaziva na intervencije kako bi bilo jasno i poznato
u kojem vremenu odredeni vatrogasac dolazi u postrojbu ili na
intervenciju. Postoji moguénost nadogradnje da se prilikom
odabira potvrde dolaska na intervenciju aktivira lokacija
vatrogasca te omoguéi njegovo pracéenje dolaska na lokaciju.
Toko bi i nadlezni zapoviednik znao koliko ima ljudi na
raspolaganju, gdje se nalaze i kada dolaze, ali i operativni
dezurni bi imao to¢an podatak o odazivu gdje bi u konaénici u
komunikaciji s nadleznim zapovjednikom znao treba i
pravovremeno aktivirati vi§i stupanj uzbunjivanja ili ne. U vrijeme
kada je nastao, sustav UVI je bio odli¢an alat, medutim kako se
tehnologija razvija, tako je potrebno razvijati UVI, nadograditi ga
kao aplikaciju koja je prilagodena mobilnim uredajima i koja ¢e
zapovijedniku i operativnom dezurnom olak$ati poslovne procese
i postupanja u samom pocetku infervencije, onoj prvoj procjeni
kako bi se donijela ispravna odluka odnosno zapovijed.

5. ZAKLJUCAK

Coviek je klju¢ uspjeha. Od davnih dana ova redenica se vefe uz
turizam i kao takva je prepoznata. No vrlo lako primjenjiva je i u
vatrogastvu. Nema te opreme i vozila koji mogu biti ucinkoviti,
ako nema ¢ovjeka, ako nema vatrogasca. Ako nema vatrogasca
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koji je osposobljen i uviezban. Ne samo za izvr§avanije zadaéa na
intervenciji, ve¢ i za organizaciju sluzbe na odredenom podrudju.

Kako bi se organizirala ucinkovita vatrogasna sluzba sa
dobrovoljnim vatrogascima, prvo je potrebno sagledati postojece
stanje i to stvarno stanje, pa ako je potrebno smanijiti broj
operativnih vatrogasaca na realan broj onih stvarno dostupnih za
angaiman bilo koje vrste. Tako bismo svi zajedno bili u
mogu¢nostii uloZiti vise u vatrogasce koji su stalno na raspolaganiu
i stvarno dostupni. Ne treba se bojati stvarnih brojeva jer
trenutacne brojke velikog broja vatrogasaca samo dovode do
zablude da nas ima, a u stvarnosti nas nema. Potrebno je stoga
uloziti dodatan napor kako bi se jasnije definirala aktivacija
vatrogasaca u smislu mobilizacije snaga. Velika je odgovornost
na lokalnom vatrogasnom zapovijedniku, ali i &elnicima jedinica
lokalne samouprave da organiziraju ucinkovitu vatrogasnu
sluzbu s postrojbama dobrovoljnih vatrogasnih dru$tava, a
nemaju mogucdnosti niti utjecaja na poslodavce i donositelje
odluka da im olak$aju organizaciju sluzbe kako bi pruzili
gradanima adekvatnu razinu protupozarne zatfite.

Modernizacija sustava za upravljanje i vodenije intervenciia,
uskladivanje operativnih planova na temelju stvarnog stanja,
prilagodavanje osposobljavanja dobrovoljnim vatrogascima te u
kona¢nici izmjena zakonske regulative kako bi se olak3ao
angaZman vatrogasca, klju¢ni su u organizaciji udinkovite

vatrogasne sluzbe.

Lako je donijeti propis, lako je naloZiti da je potrebno provoditi
osposobljavanja, uviezbavanja, nastavu u postrojbama, da se
mora odgovoriti na ugrozu. No $to kada nema tko obavljati i
organizirati vatrogasnu sluzbu i preuzeti odgovornosti vatrogasnog
zapoviednika? Sto kada nalogodavac ne uéini nidta da to
promijeni unatod Cinjenici da su promijene nuzne jer svi pokazatelji

govore da problemi postoje?

Prijedlozi su tu, unato& svim izazovima rie$enja postoje i moguce
je organizirati vatrogasnu sluzbu na podrugju jedinice lokalne
samouprave kao jednu cjelinu, a koja pociva na dobrovoljnom
vatrogastvu. Ipak je to tradicija u Hrvatskoj duga 160 godina i



nece nestati. Samo je ponekad potrebno malo truda, profesionalan HRVATS;XJ*E‘E)’?VTEQGASNA
pristup svih dionika, ali i sluh nadleznih koji imaju moguénosti i
ovlasti urediti sustav sukladno potrebama terena. (0
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SAZETAK

Vatrogasna igraonica je projekt Vatrogasne zajednice grada Ivanié-
Grada koji je zapoteo 2018. godine s ciliem privla¢enja novih
¢lanova u vatrogasne organizacije. To je sustav poligona namijenjen
djeci i mladima putem kojeg se vatrogastvo promovira na gradskim
manifestacijoma pred 85 000 posietitelja. U organizaciji Vatrogasne
igraonice dnevno sudijeluje preko 50 dobrovolinih i profesionalnih
vatrogasaca te ¢lanova mladezi. Projekt je prepoznat kao primjer
dobre prakse te je 2024. godine uvrten u program edukativne
kampanije Ravnatelistva civilne zastite RH “Usvoji znanja da $teta
bude manja”. Specifitnost ovog poligona jest §to pokazuje veliku
girinu vatrogasnog djelovanija, a poligon su konstruirali stru¢njaci iz
podrugja obrazovanija tako da djeci omoguéuje interaktivno i zorno
iskustvo u&enija.

Kljuéne rijeéi: Vatrogasna igraonica, Ivani¢-Grad, edukacija,
promocija, vatrogastvo

SUMMARY

The Vatrogasna igraonica is a project of VZG Ivanié-Grad that
started in 2018 with the aim of attracting new members to
firefighting organizations. It is a system of polygons intended for
children and young people through which firefighting is promoted at
city events in front of 85,000 visitors. More than 50 firefighters and
youth members participate in the organization of the Vatrogasna
igraonica each day. In 2024 the project was recognized as an
example of good practice and was included in the educational
campaign of the Civil Protection Directorate of Croatia “Adopt
knowledge to reduce damage”. The specificity of Vatrogasna
igraonica is that it shows a wide range of firefighting operations.
Also, the training ground was designed by education experts so that
it helps children to have an interactive and bright learing
experience.

Keywords: Vatrogasna igraonica, Ivani¢-Grad, education,
promotion, firefighting

1. UVOD

Vatrogasna igraonica je znacajan projekt Vatrogasne zajednice
grada Ivani¢-Grada, ¢iji poletak datira u 2015. godinu kroz
organizaciju edukativnih radionica. Tada je unutar Zajednice
uoctena tendencija pada broja &lanstva u dobrovoljnim vatrogasnim
drudtvima. Nakon analize novoupisanih ¢lanova zakljuéeno je da



se u dobrovolina vatrogasna dru$tva ne upisuje vatrogasni
podmladak i mlade?, a smatralo se da je njihovo ukljucenije
klju¢no za opstanak vatrogasnih organizacija. Kako bi se njihov
broj povetao, pristupilo se je razvoju sustavnog i dugoro¢nog
programa kojim ¢ée se potaknuti njihovo ukljucivanije [4].

Vatrogasna zajednica grada Ivani¢-Grada si je tada postavila

sliedece ciljeve:

* osmisliti edukativno-zabavni vatrogasni program namijenjen
djeci predskolske i osnovnogkolske dobi putem kojeg ¢e djeca
kroz zabavu i igru nauditi $to uciniti kada se zateknu u
opasnosti

* osmisliti poligone s preprekama i zadacima prilagodene dijeci
sa $to stvarnijim vatrogasnim primjerima koji ¢e pobuditi
interes kod djece i roditelja

* privuéi djecu u natjecateljske ekipe dobrovoljnih vatrogasnih
drustava kako bi u buduénosti povecali njihovo ¢lanstvo

* posti¢i da djeca imaju potrebu prepri¢avati uzbudljiva iskustva
s vatrogasne radionice te ih potaknuti na dugoro&an interes za
vatrogastvo

* promovirati vatrogastvo kao vaznu drugtvenu djelatnost

* podizati svijesti gradanstva o znacaju vatrogastva za lokalnu
zajednicu

* predstaviti sposobnost i organiziranost vatrogasnih organizacija
u nadoj sredini

* nastaviti tradiciju uspje$nog vatrogastva na nagem podrudju.

Kroz godine radionice su se obogadivale razli¢itim sadrzajima te
su 2018. godine po prvi puta dostupne izvan predskolskih,
Skolskih i vatrogasnih ustanova Sirem gradanstvu i turistickim
posietiteljima u sklopu gradskih manifestacija Festival igracaka i
Buc¢ijada. Tada radionice nose naziv Mala vatrogasna olimpijada.
lako je 2020. godine, uslijed epidemije koronavirusa, doslo do
priviemenog prekida odrzavanja radionica, one su nastavile biti
predmet razmigljanja i planiranja. S poboljganjem epidemioloske
situacije 2021. godine, radionice su odriane u progirenom
obujmu, s detalijno razradenim sadrzajem, prilagodenim
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predskolskim i gkolskim uzrastima, te jasno definiranim ciljevima

od obrazovnih stru¢njaka. Tada Mala vatrogasna olimpijada
dobiva naziv Vatrogasna igraonica koji se koristi i danas.
Vatrogasna igraonica je skup tri cjeline (poligona) — poligon za
djecu do 6 godina, poligon za djecu od 6 godina te poligon za
vatrogasne avanturiste, a svaka cjelina osmisliena je s ciliem
edukacije i zabave djece kroz vatrogasne izazove koiji stimuliraju
njihov interes za ovu plemenitu djelatnost.

2. ISKUSTVO SUDIONIKA KAO GLAVNI
PROMOTOR VATROGASTVA

Vatrogasna igraonica u Ivani¢-Gradu izvedena je u sklopu
gradskih manifestacija Festivala igracaka i Bucijade. Tijekom
2023. godine samo manifestacija Buc¢ijada je u Ivani¢-Grad
privukla 85.000 posijetitelja [2], dok kroz poligone Vatrogasne
igraonice prolazi vi$e od 4.000 djece. Ovaj projekt, usmjeren na
promociju vatrogastva medu djecom, paZljivo je osmislien kako
bi kroz igru djeca usvojila klju¢ne viestine i vrijednosti vezane uz
vatrogastvo, s ciliem njihovog dugoro¢nog angazmana u tom
plemenitom i humanom pozivu.

S obzirom na to da je Vatrogasna igraonica primarno orijentirana
na promociju vatrogastva medu djecom, koncipirana je kroz igru



koja je najvedi djedji motivator. Svi dijelovi Vatrogasne igraonice
su organizirani kao igra, a igra je i osnovna djetetova potreba.
Koliko je igra vaZna govori njeno isticanje u Konvenciji o pravima
dieteta (1989) kao pravo svakog djeteta koje se treba postivati
od strane svih uklju¢enih u odgoj i obrazovanije djece. Dok je
igra sastavni dio Zivota predskolskog djeteta jer ono kroz njega
udi i spoznaje svijet oko sebe, za djecu %kolske dobi ona je
neformalan nacin usvajanja znanja. Igra nije jednostavna
aktivnost, kako to odrasli ¢esto percipiraju, veé je proces koji
obuhvada niz aktivnosti koji dovode do djetetova razvoja. Djeca
kroz igru razvijaju samopouzdanje, osjeé¢aj sigurnosti,
samokontrole, samostalnosti, niz kompetencija te motoricke,
emocionalne, kognitivne, socijalne i govorne viedtine [1]. No,
ono $to je najvaZnije od svega, usvajaju odredene obrasce
ponadanja i vrijednosti. Igrom djetetu omogu¢avamo da se
opusti, da bude kreativno i aktivno. Tijekom igre djeca lakse
spoznaju svijet oko sebe i usvajaju nove sadrzaje [4].

Vrsta igre koja se proteze kroz Vatrogasnu igraonicu je simbolicka
igra. Ona je odabrana jer se djecu i mlade Zeli upoznati sa
zanimanjem vatrogasca, sa specifiénom kulturom jedne zajednice,
odnosno s jezikom, sustavom ideja, tehnikama mislienja i
vie$tinama rie$avanja problema koji su karakteristi¢ni  za
vatrogasne zajednice.

Prije ulaska u poligon djeca se oblade u vatrogasnu zastitnu
opremu - vatrogasnu jaknu, kacigu i di$ni aparat te tako postaju
vatrogascima. Preobladenjem zapocinje simboli¢ka igra koja se
proteze kroz cijeli poligon. Stvara se zami$liena situacija koja
sluzi zadovoljenu djedjih potreba i Zelja. Oblagenije u vatrogasca
je metoda kojom se stvaraju uvjeti za prihvaéanje sustava
vrijednosti, stavova, uvjerenja, specifi¢nih vije$tina i obrazaca
postupanija u razli¢itim situacijama, a koji su sukladni vatrogasnoj
struci. Tada se stvaraju uvjeti u¢enja prema modelu (uzoru) koiji
djeci pomazu u razvoju jezika, govora, izraZavanja i razumijevania
misli, osje¢aja, Zelja i koncepata. Vjestine, znanja, stavovi i
vrijednosti na koje se je Vatrogasna zajednica grada Ivanié-
Grada posebno usredotodila su rukovanie vatrogasnom opremom
primijenjenom za njihovu dob, znanja vezana uz nazive vatrogasne
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opreme i vatrogasnih akcija, vrijednosti poput humanosti,
zajednistva, prijateljstva, solidarnosti i tradicije. One se prenose
poligona,
evaluatorom i asistentima tijekom djetetova prolaska kroz

putem interakcije s voditeljima vatrogascem
poligon. Sudionici obuéeni u vatrogasnu zastitnu opremu hrabrije
ulaze u ulogu vatrogasca te pokazuju veéu razinu motivacije za
prolazak kroz poligon. Nakon zavrietka poligona dijete skida

osobnu zastitnu opremu i izlazi iz uloge vatrogasca &ime se djecu

poti¢e na dublje promisljanje o vatrogasnom poslu.

Nakon zavretka svakog poligona, vatrogasac evaluator
razgovara s djetetom, podsje¢a ga na dijelove poligona i nadin
na koji je savladalo izazove, ispituje dijete o njegovim
razmisljanjima i iskustvu te mu dodijeljuje medalju kao trajnu
uspomenu. Ovakva vrsta evaluacije omoguéava djetetu da
reflektira o svojim iskustvima, ¢ime se poti¢e dublie promisljanje
o vatrogasnom pozivu.

Svi ovi procesi zajedno omoguéuju da djeca ne samo steknu
praktitna znanja, ve¢ i da razviju emocionalnu povezanost s
vatrogastvom. Svoja iskustva djeca potom prepri¢avaju
roditeljima, rodbini, prijateljima i susjedima, $to stvara dugoro¢ni
interes za pridruZivanje vatrogasnim organizacijama. To je jedan

od klju¢nih cilieva Vatrogasne igraonice — poticanje mladih na



aktivno sudjelovanje u vatrogastvu i osiguranje njegove
buduénosti.

Sprave i oprema koja se koristi u Vafrogasnoj igraonici u
vlasnidtvu je Vatrogasne zajednice grada Ivani¢-Grada i Javne
vatrogasne postrojbe Ivani¢-Grad ¢&iji su  djelatnici  utrosili
mnogobrojne sate u izradu sprava i njihovo odrzavanje. Od
2018. godine sprave se posuduju drugim javnim vatrogasnim
postrojbama kroz medusobnu suradnju, a s istim ciliem -
promocija vatrogastva i privlacenje novih ¢lanova u vatrogasne
organizacije tijekom odrzavanja dana otvorenih vrata javnih
vatrogasnih postrojbi.

3. EDUCIRANIE JAYNOSTI KROZ
KAMPANJU RAVNATELJSTVA CIVILNE
ZASTITE ,USVOJI ZNANJA, DA STETA
BUDE MANJA"

Civilna zastita je sustav organiziranja sudionika, odnosno
operativnih snaga i gradana za ostvarivanie zastite i spadavanija
liudi, Zivotinja, materijalnih i kulturnih dobara kao i okolida u
velikim nesre¢ama i katastrofoma i otklanjanja posliedica
uzrokovanih ratim razaranjima, ali i teroristickim napadima [3].
Dio tog sustava su i vatrogasci.

Vatrogasna igraonica je prepoznata kao primjer dobre prakse u
promociji vatrogastva te je implementirana u sadrzaj edukativne
kampanje Ravnateljstva civilne zastite ““Usvoji znanja da $teta
bude manja’’ koja se provodila tijekom prolie¢a 2024. godine.
Cilj kampanie bio je upoznavanje gradana, a posebno djece, s
ulogom i djelovanjem operativnih snaga sustava civilne zastite,
podizanja svijesti o potrebi smanjenja rizika od katastrofa i kako
se ponasati u slu¢aju katastrofa. Gradani, a naro¢ito djeca imali
su priliku na interaktivan nacin upoznati se s radom i opremom

operativnih snaga sustava civilne zastite &iji je dio i vatrogastvo.

Tijekom kampanije Vatrogasna igraonica je gostovala u 3 razli¢ita
grada Zagrebatke Zupanije sa svojim spravama, opremom i
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liudstvom kako bi se $o vierodostojnije predstavila. Uz
profesionalne i dobrovoljne vatrogasce iz Ivanié-Grada u svakom
su gradu bili prisutni i lokalni vatrogasci s kojima smo prezentirali
rad i Sirinu vatrogasnog posla gradanima i djeci, a kroz
interaktivne poligone i individualni pristup svakom sudioniku ili
zainteresiranom gradaninu.

Osim toga, tijekom kampanije, organizirana je i edukacija za
lokalne vatrogasce o nacinu funkcioniranja Vatrogasne igraonice,
kao i o prednostima ovog inovativnog pristupa promociji
vatrogastva. Cilj je bio potaknuti vatrogasce tih podru¢ja na
razmisljanje o moguénostima razvoja vlastitih programa koji bi
doprinijeli jacanju svijesti javnosti o $irini vatrogasnog djelovania
i poticanju novih generacija na aktivno uklju¢ivanije u vatrogasne
organizacije, kao i organizacije civilne zastite.

Kroz ovakav pristup, Vatrogasna igraonica i kampanja
Ravnateljstva civilne zastite ostvarile su znacajan utjecaj na
senzibilizaciju javnosti o vaznosti vatrogastva i ulozi civilne zastite
u drudtvu, ¢ime se jala svijest o preventivnim mjerama i opéoj
sigurnosti zajednice.

4. VATROGASNA IGRAONICA ZA
LOKALNU ZAJEDNICU

Vatrogasna igraonica predstavlja ciljani i sustavni pristup promociji
vatrogastva, kako kao specifi¢nog zanimanija, tako i kao dijela
drustvene zajednice koja pokazuje visoku razinu odgovornosti
prema svojim &lanovima. U okviru ove inicijative, na gradskim
manifestacijama dnevno sudjeluje oko 50 ¢&lanova vatrogasnih
profesionalaca, dobrovoljaca i vatrogasne mladezi, ¢ime se
osigurava snazan koordinirani rad na poligonu. Posebnost
Vatrogasne igraonice leZi u aktivnoj participaciji vatrogasne
mladeZi, koja je sastavni dio ovog sustava. Naime, vatrogasna
mlade? iz Vatrogasne zajednice grada Ivanié¢-Grada ravnopravno
sudjeluje u provedbi svih aktivnosti, zajedno s profesionalnim i
dobrovoljnim vatrogascima. Ovaj pristup podrazumijeva aktivno
uklju¢ivanje mladih u odlu¢ivanije, uvazavanje njihovog mislienja,



kao i dodieljivanje konkretnih odgovornosti i zadatka, $to
uklju¢uje i povjerenje u rukovanju spravama, opremom fe
vodenju sudionika kroz poligon.

Vatrogasna igraonica postaje platforma putem koje mladi iz
lokalne zajednice mogu volontirati i pridonijeti razvoju lokalne
kulturne bastine, kao i ocuvanju identiteta svojeg grada. Mladi
koji su uklju¢eni u provodenje Vatrogasne igraonice razvijaju
viestine poput dijaloga, prenodenja znanja te davanja
konstruktivnih prijedloga, a uz to usvajaju i vrijednosti kao $to su
solidarnost, uzajamna pomo¢ i humanost. Takav model rada ne
samo da doprinosi ja¢anju angaZmana i odgovornosti medu
mladima, ve¢ i razvija njihov osje¢aj pripadnosti i vaZnosti u
vatrogasnoj zajednici.

Treba razumieti da je djeci i mladima vazno vidjeti kako se

organizacije odnose prema njihovim vrinjacima. Stoga najbol;i
nacin na koji se moZe motivirati novo ¢lanstvo tih dobnih skupina
iest da se njihove vrinjake aktivno ukljuéuje u promociju. Djeca i
mladi ée se prije svega poistovijetiti sa svojim vrnjacima, stoga je
i Vatrogasnoj zajednici grada Ivani¢-Grada bilo vazno pokazati
da pri samom izvodenju Vatrogasne igraonice aktivno sudijeluju
dieca i mladi ¢ija se miljenja uvaZavaju i postuju te da im se daje
primjerena razina odgovornosti. Sudionici koji prolaze kroz
poligon u svakom trenutku mogu vidjeti najmanje 15 ¢&lanova
vatrogasne mladeZi koji su aktivno uklju¢eni u provodenje
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Vatrogasne igraonice. Oni su 1i koji im pomazu prilikom prelaska
poligona, nude im svoja vatrogasna znanja i iskustva te
razgovaraju s njima.

Osim toga, djecu i mlade u organizacije i udruZenja ukljuéuju
roditelji, a pokazujuéi na praktiénom primjeru odnos organizacije
prema djeci i mladima stvara osje¢aj povjerenja. Vazno je
naglasiti da za uspjesnost ovakvog projekta nije dovoljno osmisliti
sprave i opremu, veé je nuzno da vatrogasne organizacije imaju
dobru bazu znanja upravljanja ljudskim resursima te vlastitim

¢lanovima djece i mladezi iz lokalne zajednice.

Uz to $to je Vafrogasna igraonica projekt Vatrogasne zajednice
koji aktivno uklju¢uje mlade iz lokalne zajednice to je isto tako
projekt koji poti¢e njenu suradnju s drugim dionicima civilnog
drustva, kulturnim i obrazovnim institucijama. lzlazeéi iz okvira
dosadasnjih aktivnosti ovim projektom Vatrogasna zajednica
aktivno suraduije s lokalnom turisti¢kom zajednicom, struénjacima
u obrazovaniju, kao i drugim udrugama. Na taj nadin se javnosti
pokazuje njena fleksibilnost, primjenjivost te otvorenost za
dielovanje u razlicitim podru¢jima gradskog Zivota, kao i Siroki
spektar mogué¢nosti u koji se vatrogasne organizacije mogu
ukliuéiti.



5. USPJESAN MODEL PROMOCIJE
VATROGASTVA

Slojevitost ove Vatrogasne igraonice pokazuje i ¢injenica da ju je
moguce istaknuti kao primjer dobre prakse iz nekoliko razli¢itih
aspekata. Inovativni pristup ovog vatrogasnog poligona s
individualnom podrikom za sudionika prepoznat je kao primjer
dobre prakse od strane Hrvatske vatrogasne zajednice. U proljece
2024. godine Vatrogasna igraonica prezentirana je na Seminaru
za voditelje vatrogasne mladezi u kampu u Fazani, u organizaciji
Vatrogasne zajednice Zagrebacke Zupanije. Pritom je posebno
istaknut  problem nedostatka ¢&lanstva  u  vatrogasnim
organizacijama, kao i pad broja natjecateliskih odijelienja. Kao
jedan od nacina na koji se uspje$no moze motivirati djecu i
mlade za uklju¢enje u vatrogasne organizacije predlozeno je
organiziranje i repliciranje Vatrogasne igraonice diliem Republike
Hrvatske, a potom je predstavljen i nacin na koji se to moze
uciniti.

Uz to, struénjaci iz podru¢ja pedagogije prepoznali su Vatrogasnu
igraonicu kao odli¢an nadin ukljugivanja mladih u lokalnu
zajednicu. U sklopu toga je na 31. medunarodnoj znanstvenoj
konferenciji ’Pedagoska istrazivanja i $kolska praksa’” u Beogradu
predstavljena pod temom ,How to actively engage youth in their
local community — case study of Firefighting Playground in Ivanié-
Grad. Na taj nacin Vatrogasna igraonica je dobila medunarodno
priznanje kao znadajan obrazovni i pedagoski alat u radu s
mladima [5].

Potvrdu vaZnosti ovog projekta za sustav civilne zastite Vatrogasna
igraonice dobila je po¢etkom ove godine. Zahvaljujuéi upravo
njoj, Vatrogasna zajednica grada Ivani¢-Grada primila je godinju
nagradu u podrudju sustava civilne zadtite u 2024. godini od
strane Ravnatelistva civilne zastite.

Kako bi se javnosti dodatno priblizio rad vatrogasaca na
Vatrogasnoj igraonici te cijeli izvedbeni proces u rujnu 2024.
godine izdan je i Priru¢nik za izvodenje Vatrogasne igraonice u
kojem su istaknuti savijeti za izradu prepreka i organizaciju
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poligona, kao i viestina i znanja koja sudionici usvajaju prelaskom
ovog poligona [6]. Na taj nacdin osigurana je lakda edukacija
vatrogasnih organizacija o nadinu pripreme projekata sli¢nog
tipa, kao i edukacija drugih struénjaka koji organiziraju slobodne
aktivnosti za djecu (odgajateljii u predskolskim ustanovama,
uditelji u razrednoj nastavi i produzenom boravku itd). Sve to
pridonosi  primjerenoj promociji vatrogastva, vatrogasne
dielatnosti, kao i sustava civilne zastite prema javnosti.

6. ZAKLJUCAK

Vatrogasna zajednica grada Ivanié-Grada od 2015. godine
nastoji motivirati djecu i mlade kako bi se ukljucili u dobrovoljna
vatrogasna drudtva. S tim ciljem razvijena je radionica vatrogasne
tematike koju su dobrovoljni i profesionalni vatrogasci izvodili na
gradskoj manifestaciji Festival igra¢aka, tada pod nazivom
Vatrogasna olimpijada. U navedeni projekt se je nastavilo ulagati
te su se vatrogasne radionice pod vodstvom stru¢njoka iz
podru¢ja obrazovanja 2021. godine oblikovale u sustav poligona
pod nazivom Vatrogasna igraonica.

Utemeliena na simboli¢koj igri, Vatrogasna igraonica svojim
sudionicima prenosi niz viedtina, sustava ideja, tehnika mislienja
i vrijednosti povezane s vatrogasnim zajednicama. Svi ovi procesi
zajedno omogucuju da djeca ne samo da steknu prakti¢na
znanja, ve¢ i da razviju emocionalnu povezanost s vatrogastvom.
Svoja iskustva djeca potom prepri¢avaju roditeljima, rodbini,
prijateliima i susjedima, $to stvara dugoro&ni interes za
pridruZivanje vatrogasnim organizacijoma.

Od tada se je Vatrogasna igraonica pokazala izuzetno vaznom i
za promociju vatrogastva i sustava civilne zastite na lokalnoj,
nacionalnojte medunarodnoj razini. Ukljucujuéi u svoje dielovanije
lokalnu djecu i mlade te otvarajuéi se novim oblicima suradnje,
Vatrogasna zajednica postala je aktivan ¢lan zajednice i u
podrugjimaizvan sustava civilne zastite. Istovremeno, prezentirajuéi
rad Vatrogasne igraonice na stru¢nim i znanstvenim skupovima



kao primjer dobre prakse sve se vide educira javnost o Sirini

djelovanja ove vatrogasne organizaciie.
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SAZETAK

Cilj projekta CICERO je jacanije kapaciteta institucionalne suradnije
poticanjem klju¢nih aktera civilne zastite na planiranje zajednickih
rie§enja u sludaju prirodnih katastrofa uz zajednicke mjere
pripravnosti i odgovore na prirodne rizike. Ovaij je cilj dosegnut kroz
nekoliko projektnih aktivnosti poput identifikacije prekograni¢nih
pravnih i administrativnih  prepreka u upravljanju rizicima od
prirodnih katastrofa, pruzanja riedenja i preporuka za ublaZavanije
istih te zajednickih prekograni¢nih viezbi sustava civilne zastite
Hrvatske i ltalije.

Rad ¢e prikazati Zivotni ciklus prekograni¢nog projekta CICERO, a
posebno ¢e se osvrnuti na najvidljiviju i najatraktivniju aktivnost -
prekograni¢ne viezbe sustava civilne zastite, koje su se odrzale
prosle godine u Labinu, a potom i u regiji Veneto. Na zajedni¢kim
viezbama sudjelovalo je vise od stotinu pripadnika talijanskih i
hrvatskih profesionalnih vatrogasaca te volontera.

Prirodne katastrofe ne staju na drfavnim granicama fe je ovakay,
transnacionalan pristup neizostavan, kao i zajedni¢ki nastup svih
dionika sustava civilne zastite.

Kljuéne rijeé¢i: prekograni¢na suradnja, civilna zastita, zajedni¢ke
prekograni¢ne viezbe, prirodne katastrofe, EU projekti

SUMMARY

The goal of the CICERO project is to strengthen the capacity of
institutional cooperation by encouraging key actors of civil protection
to plan joint solutions in the event of natural disasters with joint
preparedness measures and responses fo natural risks. This goal
was achieved through several project activities, such as the
identification of cross-border legal and administrative obstacles in
the management of risks from natural disasters, providing solutions
and recommendations for mitigating them, and joint cross-border
exercises of the civil protection systems of Croatia and ltaly.

The paper will present the life cycle of the cross-border CICERO
project, and will especially focus on the most visible and attractive
activity - the cross-border exercises of the civil protection system,
which took place last year in Labin, and then in the Veneto region.
More than a hundred ltalian and Croatian professional firefighters
and volunteers participated in the joint exercises.

Natural disasters do not stop at national borders, so this kind of
transnational approach is essential, as is the joint action of all
stakeholders in the civil protection system.

Keywords: cross-border cooperation, civil protection, joint cross-
border exercises, natural disasters, EU projects



1. UVOD

CICERO (Croatia — ltaly Civil protEction collaboRatiOn) je EU
projekt prekograni¢ne suradnje izmedu ltalije i Hrvatske, a koiji je
s provedbom zapoceo 01. kolovoza 2023. godine fe je trajao do
31. prosinca 2024. godine. Projekt je u svojstvu partnera
realizirao Grad Labin u suradnji s talijanskim partnerom Unija
opdina Pratiarcati, a koju sadinjavaju talijanske opéine iz regije
Veneto — mjesta Albignasego, Casalserugo i Masera di Padova.
Ukupna vrijednost projekta iznosila je 232.662,40 Eura, od ¢ega
se 80% vrijednosti odnosi na bespovratna sredstva Europskog
fonda za regionalni razvo.

Projekt se temelji na suradniji civilne zastite Hrvatske i ltalije, &iji je
cilj ja¢anje kapaciteta institucionalne suradnije poticanjem kljuénih
aktera civilne zastite na planiranje zajednickih riedenja u slucaju
prirodnih katastrofa uz zajedni¢ke mijere pripravnosti. No, osim
uske suradnje na institucionalnom nivou, potrebno je suradniju
uspostaviti i osnaziti na operativnom nivou. Upravo zbog toga,
Grad Labin je u uskoj suradniji s Javnom vatrogasnom postrojbom
Labin pristupio pripremi i provedbi ovog, za sve uklju¢ene dionike
— veoma uspje$nog, EU projekia.

Svaki se projekt sastoji od Zivotnog ciklusa koji uklju¢uje nekoliko
faza, od kojih svaka faza predstavljo cjelinu za sebe. Medusobno
povezane faze ¢ine projekini skup aktivnosti koje doprinose
ostvareniju zajedni¢kog cilja, a projekti koji sadrze EU financiranje
zbog uklju¢enosti raznih institucija u cjelokupni proces, te
postojanja raznih pravnih okvira unutar kojih egzistiraju,
neminovno postavljaju razli¢ite izazove u nastojanjima ostvarenia
projektom zadanih ciljeva. Kroz ovaj rad pokusat ¢e se pregledno
i sazeto prikazati upravo Zivomi ciklus EU projekta na primjeru
projekta CICERO isti¢u¢i sve projekine aktivnosti i rezultate.

Poseban ¢e se osvrt dati i na odrzane prekograni¢ne viezbe
sustava civilne zastite, a koje su okupile vide od stotinu sudionika
— profesionalaca i volontera, koji su prolazili razne scenarije
protekle godine u Labinu, a potom i u talijanskoj regiji Veneto.
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HRUATSIA ATROGASA 2. PROJEKT CICERO - OD PRIPREME DO
A PROVEDBE

g’ 2.1. Pozadina i razvoj projekta

Inicijativa za projekt CICERO nastala je kao odgovor na potrebu
. za jaanje suradnje izmedu Hrvatske i ltalije u podrugju civilne
PRIMORSKO-GORANSKE zastite, posebno u kontekstu prekograni¢nih prijetnji i nesreéa
ZUPANLE koje ne postuju drzavne granice. Specifi¢ni pokretadi inicijative

bili su:
* Geografska blizina i zajedni¢ki rizici: Regija Istre i Veneto dijele
sli¢ne ekologke i geografske karakteristike $to znadi da e
krizne situacije na jednoj strani granice vrlo vierojatno utjecati

i na drugu stranu.

* Potrebna inferoperabilnost: Postojala je potreba za
poboljganjem medusobne koordinacije i medusobnog
razumijevanja u radu civilne zastite, kako bi se brie i
u¢inkovitije odgovaralo na krizne situacije.

Slika 1: Sudionici prekograni¢nih viezbi u Labinu (© Grad Labin)
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* Povelanije ulinkovitosti u kriznim situacijama: Projekt CICERO
ie pruzio platformu za razmjenu iskustava, najboljih praksi i
operativnih postupaka medu profesionalcima i volonterima
civilne zastite iz obje zemlje, omoguéujuéi im bolju
pripremljenost i bolju suradnju tijekom intervencija.

Dakle, inicijativa za projekt CICERO bila je motivirana potrebom
za jacim institucionalnim povezivanjem i tehni¢ckom suradnjom
izmedu Hrvatske i ltalije u civilnoj zastiti, uz snaznu podrsku
Europske unije koja je prepoznala vaznost takve suradnje u
prekograni¢nom kontekstu odobrivsi i financirajuéi projekt.

Zbog svega navedenoga, pristupilo se razvoju ideje i prijavi
projekta i fo izmedu sluzbenih partnera na projektu — Unija
opéina Pratiarcati i Grada Labina. Grad Labin je ve¢ u ovoj,
pripremnoj fazi, uklju¢io i Javnu vatrogasnu postrojbu Labin, kao
suradnika, a koja ée i kasnije biti nositelj viezbi u Labinu.

2.2. Ciljevi, partneri i suradnici

Projekt CICERO ima nekoliko klju¢nih cilieva, koji su usmiereni
na poboljanje prekograni¢ne suradnje i ja¢anje kapaciteta
civilne zastite u Hrvatskoj i Italiji. Kratki pregled cilieva projekta
ukljuéuie:

Pobolj$anje koordinacije izmedu Hrvatske i ltalije u civilnoj zastiti:
Cili je uspostaviti &vrstu i uinkovitu suradnju izmedu civilnih
zastita dviju zemalja kako bi se optimiziralo upravljanje kriznim
situacijaoma. To uklju¢uje razvoj zajednickih protokola za brzo
reagiranje i medusobno obavje$tavanije o prijetnjama i nesre¢ama.
U okviru ovog cilja, projekt nastoji uskladiti operativne procedure
i osigurati da su timovi iz obje zemlie bolje pripremlieni za
koordinirane akcije u hitnim situacijoma.

Razmiena iskustava i najboljih praksi: Projekt omoguéuje razmijenu
iskustava izmedu dionika civilne zastite iz Hrvatske i ltalije. Kroz
zajedni¢ke obuke sudionici mogu podijeliti vlastita iskustva u
suoavanju s krizama, analizirati uspje$ne infervencije i uditi iz
prodlih gre$aka. Kroz ovu razmijenu, sudionici mogu usvojiti
najbolie prakse, koje mogu implementirati u svojim mati¢nim
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institucijama i tfako pobolj$ati ukupnu u&inkovitost sustava civilne
zastite u obje zemlje.

Ja¢anije prekograni¢ne suradnje u upravljanju rizicima: Cilj je
uspostaviti dugoro¢nu suradnju izmedu Hrvatske i ltalije u
upravljanju rizicima od prirodnih katastrofa, kao $to su poZari,
poplave i potresi, koji ne postuju drzavne granice.

Kroz ove ciljeve, projekt CICERO doprinosi jacanju spremnosti
obje zemlje za suoCavanje s kriznim situacijoma, istovremeno
ja¢aju¢i medusobno povjerenje i suradnju izmedu razli¢itih
institucija koje se bave civilnom zastitom.

Sto se partnerstva tice, a kako je ve¢ i ranije re¢eno, sluzbeni
partneri projekta jesu Unija op¢ina Pratiarcati (ltalija), a koju ¢ine
op¢ine Albignasego, Casalserugo i Masera di Padova u svojstvu
vodeceg partnera te Grad Labin (Hrvatska) kao partner.

Kako bi se provedba kvalitetno odradila, bilo je nuzno ukljuditi i
ostale sudionike na hrvatskoj strani partnerstva, a najvedi je
angazman preuzela Javna vatrogasna postrojba Labin, koja je
potom uklju¢ila i sve ostale dionike sustava civilne zastite. Dakle,
na ovom su projektu, s hrvatske strane, u projekinim aktivnostima
prekograni¢nih viezbi jo$ sudjelovali Javna vatrogasna postrojba
Labin, kao suradnik i nositelj viezbi; dobrovolina vatrogasna
drustva s podrugja Istarske Zupanije (DVD Labin-Rabac, DVD
Op¢ine Rada, DVD Sveta Nedelja, DVD Pi¢an, DVD Kr$an, DVD
Vidnjan, DVD Bale — Valle); Vatrogasna zajednica Istarske
7upanije; Hrvatska gorska sluzba spasavanja — Stanica Istra;
Nastavni zavod za hitnu medicinu Istarske Zupanije — Ispostava
Labin; Policijska postaja Labin; Sluzba civilne zastite Pazin, K9 tim
Istra; Gradsko dru$tvo Crvenog kriza Labin; Aero klub Vrsar.

3. AKTIVNOSTI | REZULTATI U OKVIRU
PROJEKTA CICERO

Projekt odgovara na specifi¢ni cilj 5.1 Programa Interreg ltalija
— Hrvatska: Integrirano upravljanje za jadu suradnju - bolja
suradnja za upravljanje kroz na institucionalnom i operativnom



nivou. Temeljem navedenog specifi¢nog cilja, projekt je rezultirao
sliededim glavnim aktivnostima:

* Analiza administrativnih i pravnih zahtjeva za prekograni¢nu
suradnju u slu¢aju $umskih pozaraili drugih prirodnih katastrofa
i identifikacija prepreka;

* |dentificirana rie$enjo  za pravne ili administrativne
prekograni¢ne prepreke;

* Poboljganje suradnje medu organizacijama za prevladavanije
pravnih i administrativnih prekograni¢nih prepreka;

* Zajedni¢ke prekograni¢ne viezbe za uéenje razli¢itih protokola
u ltaliji i Hrvatskoj;

* Tecajevi osposobliavanja o sigurnosti, o koridtenju uZadi,
pojaseva i opéenito o radovima na visini;

* Telaj za kori$tenje drona.

3.1. Istraziva¢ko — dokumentacijske aktivnosti projekta

Prve tri akfivnosti nazivamo istrazivacko — dokumentacijskim
aktivnostima®, s obzirom da to da se naslanjaju na izradu raznih
dokumenata. Prvi takav je sveobuhvatna analiza administrativnih
i pravnih prekograni¢nih prepreka naslovlien ,Analiza pravnog i
administrativnog okvira u slu¢aju elementarnih nepogoda i
utvrdivanje prepreka”.

U slu¢aju intervencije talijanskih volontera u Hrvatskoj i obrnuto
potrebna su videstruka ovlastenja kako na lokalnoj, tako i na
nacionalnoj razini, a vrijeme i postupci za dobivanje dozvola
Cesto su dugi i sloZeni zbog birokracije. S druge strane,
pravovremena intervencija u slu¢aju pozara ili elementarnih
nepogoda klju&na je za zastitu okolida i ljudskih aktivnosti. Ovim
dokumentom, CICERO namjerava potaknuti sve lokalne
administrativne razine da stvore pojednostavljeno donosenije
odluka i birokratske protokole kako bi omoguéili brze, u&inkovite
i sigurne prekograni¢ne intervencije.

Nakon analize navedenog okvira i identificiranih prepreka,
projekini tim pristupio je izradi dokumenta pod naslovom
,Preporuke za ublaZavanje prepreka u prekograni¢noj suradniji”.
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lako su se ovim dokumentom iznijele neke preporuke za
savladavanje prekograni¢nih prepreka, uspostava zajednickog
intervencijskog mehanizma koji omoguéuje profesionalnim i
dobrovoljnim skupinama da medusobno interveniraju u ltaliji i
Hrvatskoj u slucaju izvanrednih situacija proizaslih iz prirodnih
katastrofa, zahtijeva dalinje istraZivanie, jer ukljutuje velik broj
aktera na razlicitim institucionalnim razinama i jer zahtijeva
zakonodavnu intervenciju na europskoj razini ili barem na razini
susjednih zemalja, $to je izvan moguénosti projekta teritorijalne
suradnje.

Partnerstvo projekta CICERO bilo je uspje$no u identificiranju
prepreka koje potkopavaju prekograni¢nu suradnju u podrugju
zajednickih intervencija u slu¢aju prirodnih katastrofa te je radilo
tiiekom cijelog razdoblja provedbe projekta u potrazi za
zajednickim rie$enjima. Neka su rie$enja pronadena zahvaljujudi
plodnoj suradnji koja je uspostavljena izmedu uklju¢enih subjekata
u sklopu zajednickih prekograni¢nih viezbi, a koje su pruzile
konkretne prilike za pribliZavanje odgovarajuéih interventnih
protokola. Takoder, poduzeti su i konkretni koraci na politickoj
razini prema zajedni¢kom pristupu potpisivanjem Memoranduma
o razumijevanju kojim se uklju¢ene uprave obvezuju na suradnju
i nakon zavrietka projekta. lako su obje prihvatljive za Interreg
prekograni¢ni program ltalija - Hrvatska, regije Veneto i Istra ne
grani¢e jedna s drugom i ovaj aspekt predstavlja objekfivno
ogranicenije suradnje u podrudju civilne zastite u slucaju prirodnih
katastrofa. Naime, racionalnije je i u&inkovitije uvijek ukljuiti
spasilacke jedinice koje su najblize mijestu nastanka Stetnog
dogadaja, stoga je tesko opravdati spremnost skupina Unije
opéina Pratiarcati i Grada Labina na medusobnu pomoé.

lpak, uzajomno povierenje i iskustvo koje je stvoreno izmedu
dviju skupina ¢&ine pravo srce europske suradnje i u potpunosti
predstavljaju europski duh. lzgradnjo europskog gradanstva
prolazi kroz ruSenje mnogih barijera (jezi¢nih, tehnickih,
zakonodavnih, ekonomskih, kulturologkih) te mozemo reéi da je
projekt CICERO pokazao da je moguée rusiti ove barijere.



Sve navedeno se i potvrdilo, gore spomenutim, Memorandumom
o razumijevaniju o suradnji u podrudju civilne zastite izmedu Unije
Pratiarcati i Grada Labina, ¢&iji je cilj definirati regulatorni okvir i
uvjeteza post-CICERO projekinu suradnju. Ovim memorandumom
partneri su definirali i nekoliko vrsti suradnji u buduénosti:
unaprijediti pripremu volontera civilne zastite kroz razne tec¢ajeve,
odrzavanje zajednickih prekograni¢nih viezbi, prijenos znanja i
iskustava, povecanje svijesti gradana o prirodnim rizicima,
povecanie svijesti lokalnih institucija i sli¢no.

3.2. Prekograni¢ne viezbe sustava civilne zastite Italije i
Hrvatske

Najatraktivniji dio ovog EU projekta bile su zajednicke
prekograni¢ne viezbe sustava civilne zadtite na kojima je
sudjelovalo vise od stotinu profesionalaca i volontera s obje
strane granice s ciliem poznavanja postupaka prevencije te mjera
intervencije u slucaju interventnog dogadaja.

Cilj i obuhvat viezbi sadrzavao je sliedede:

* upoznavanje s odredbama planova u slucaju izvanrednog
dogadaia;

* poznavanje postupaka/ mijera intervencije u slucaju

interventnog dogadaja;

* poznavanije uloga i odgovornosti kod proviere mijera intervencije
u sluéaju interventnog dogadaija;
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* utvrdivanja adekvatnosti postoje¢eg plana prekograni¢ne
suradnie;

* provijera tijeka komunikacije u sluéaju interventnog dogadaja
(stoZerno vorzilo VZIZ);

* provjera odaziva interventnih sluzbi lokalne zajednice;

* provjera uskladenosti referentnih dokumenata (prekograni¢na
suradnja);

* pokretanje korektivnih - administrativnih  radnji v slu¢aju
prirodnih katastrofa.

Prakti¢ne vijezbe izvodile su se u trajanju od tri dana u lipnju
2024. godine u Hrvatskoj — Labin, a potom u listopadu u ltaliji.
— Albignasego (Padova). Sudionici viezbe su bili JVP Labin,
dobrovoljna vatrogasna drustva-PVZ Labin, VZIZ, K-9 tim lstra, PP
Labin, HMP Labin, CK Labin, HGSS Istra, CZ Pazin, Protezione
Civile Albignasego, Casalserugo i Masera di Padova (Civilna
zadtita navedenih op¢ina). Viezbe su obuhvatile gasenje Sumskih
poZara, fraganje za nestalom osobom, koridtenje speleo-
alpinisti¢kih tehnika spadavanja i upotrebu dronova, a uz to su se
provodile i edukativne radionice i demonstracije za publikuy;
vatrogasci su prezentirali svoja vozila i upotrebu vatrogasnih
aparata, Crveni kriz osnove prve pomodéi, a HGSS opremu i
alpinisticke tehnike. Koordinator viezbi u Hrvatskoj je bila JVP
Labin, dok je tu ulogu v ltaliji koordinirala Civilna Zastita opcine
Albignasego.

Prvog se dana odriao zajedni¢ki sastanak voditelja timova s
ciliem upoznavanija scenarija i lokacija izvodenja viezbi. Viezbe u
Hrvatskoj izvodile su se jedna nakon druge i na lokacijama
udalienima nekoliko minuta hoda i polazak svih sluzbi bio je iz
JVP Labin. Sve su sluzbe uzbunjivane putem stoZernog vozila

VZIZ.

Prvi scenarij prekograni¢nih viezbi u Labinu bila je prometna
nesrec¢a s motociklom koji je izletio u provaliju te je bilo potrebno
spadavanje unesrecenih osoba s uzadi. Nakon nesre¢e motocikl
se zapalio i odradena je viezba gadenja Sumskih poZara. Druga
viezba je bila potraga za nestalom osobom s potraznim psima i



izrada tirolske pre¢nice za evakuaciju Zrtava. Drugog dana viezbe
su odrzane u centru grada Labina na rudarskom tornju visine cca
35 metara na nacdin da je svaka sluzba izvela svoju viezbu
evakuacije unesreéene osobe s uzadima. Nakon viezbi provodila

se zajedni¢ka analiza viezbi u RH i dogovor za viezbe u ltaliji.

S druge strane, scenarij viezbi u ltaliji bio je tornado i sve radnje
su se odvijale na vise udaljenih lokacija istovremeno. To je
zahtijevalo odlazak na viezbe u ltaliju s ¢ak 11 vatrogasnih vozila
i 40-ak sudionika. Polazak svih sudionika viezbe je bio iz baznog
kampa na centralnom trgu miesta, a sve lokacije snimale su se
dronovima i u baznom kampu je bio prijenos uZivo na video zidu
u realnom vremenu. Viezbe su obuhvadale inspekcije krovista
Skola i sportskih dvorana s dronovima te rad s uZadi na uklanjanu
predmeta sa krovidta, potragu za nestalom osobom s dronovima
i potraznim psima te medicinsko zbrinjavanje pronadene osobe.

Drugog dana odradivala se viezba gaSenja $umskog poZara u
parku prirode Colli Euganei, a scenarij je predvidao $umski poZzar
na nepristupadnom terenu i gadenje istog iz dva odvojena
pravca. Jedan tim odradivao je gadenje sa donje strane poZzara
dolaskom s pick-up vozilima i koridtenjem vitla brze navale. Drugi
tim djelovao je s gornje strane pozara koriste¢i desantnu opremu
— krugka i ledna motorna pumpa. Scenarij je predvidao da je
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prilikom gadenja dodlo do ozljedivanja vatrogasaca kojeg je
trebalo u hodu evakuirati i medicinski zbrinuti. Paralelno s
gadenjem $umskih poZara odradivale su se viezbe s uZzadima na
montaznom tornju u baznom kampu, a nakon vijezbi odradena je

analiza.

Izazovi za koordinatore:

» Uklju¢ivanje vise sluzbi u zajednicki rad;

* Veliki broj sudionika viezbi;

* Jezi¢ne barijere;

* Organizacija putovanja, smijestaja i prehrane;
* Razli¢ita oprema i takti¢ki nastupi;

* Promjene u scenarijima viezbi uslijed birokratskih zapreka ili
vremenskih neprilika;

* Zajedni¢ki rad profesionalaca i dobrovoljaca.

4. ZAKLJUCAK

Projekt CICERO je uspjesno proveden u mikro zajednicama, na
lokalnom nivou, a kojeg su s velikim angaZmanom prihvatili svi
uklju€eni dionici, a s ogromnim interesom pratili mediji i
gradanstvo, &ime je projekt uspio rezultirati i vecom i boljom
osvijedtenos$éu cjelokupne zajednice o znadaju i nuznosti sustava
civilne zatite.

Istrazivac¢ko-dokumentacijskim pristupom uspjelo se detektirati
administrativno-pravne prepreke u prekograni¢noj suradnji te
ponuditi rieenja za premostavanje istih. lako u ovom trenutku
nije mogu¢a ozbiljnija prekograni¢na suradnja, odnosno pruzanje
operativne pomodi uslijed prirodnih katastrofa na pograni¢nom
podru¢ju bez aktiviranja Mehanizma Europske unije za civilnu
zadtitu, projekt je u svojoj konacnici iznjedrio joka partnerstva,
suradnju, ali i nova prijateljstva, koje ée se nastaviti prakticirati
kroz Memorandum o razumijevanju o suradnji na podrugju
civilne zatite.



Zaklju¢no, prakti¢ne viezbe su doprinijele medusobnoj razmieni

iskustava i boljoj suradnji, a operativne snage na ferenu su se

veoma brzo uskladile unato¢ jezi¢noj i ostalim barijerama, &ime

se utire put post-projekinoj CICERO suradniji, ali sluZi i kao

primjer dobre prakse za sve ostale zainteresirane u ovom sektoru.
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SAZETAK

Brigo o mladima te stru¢no usavriavanje vatrogasaca postaje
prioritet v upravljanju ljudskim potencijalima vatrogasnih
organizacija. Cesto se ograni¢ena financijska sredstva kojim
raspolazu vatrogasne organizacije usmijeravaju u opremanje novim
sredstvima za rad vafrogasaca te za usavr$avanje preostaju
ograniteni resursi. Prevladava mislienje da se kroz europske
fondove i programe mogu financirati samo ulaganja u opremu i
vatrogasne domove. Erasmus + program najvise koriste $kole za
razmijenu iskustava i u¢enika i studenata, a vatrogasne organizacije
vrlo malo koriste navedeni program za usavriavanie svojih kadrova.
Postoji cijeli niz moguénosti koristenja ovog europskog programa za
suradniju i razmienu iskustava i znanja u vatrogasnim organizacijama.
Hrvatski vatrogasci do sada su u manjoj mjeri koristili ova sredstva
za suradnju sa slovenskim i austrijskim kolegama u podrugju
mladih. Jesmo li spremni iskoristiti moguénosti koje nam se nude,
ovisi 0 nama samima.

Taking care of young people and professional development of
firefighters is becoming a priority in the management of human
resources of firefighting organizations. Often, the limited financial
resources available to firefighting organizations are directed to
equipping them with new resources for the work of firefighters, and
limited resources remain for training. The prevailing opinion is that
only investments in equipment and fire stations can be financed
through European funds and programs. The Erasmus + program is
mostly used by schools for the exchange of experiences of both
pupils and students, but firefighting organizations rarely use this
program to improve their staff.

There are a number of possibilities of using this European program
for cooperation and exchange of experience and knowledge in
firefighting organizations.

Croatian firefighters have so far used these funds to a lesser extent
for cooperation with Slovenian and Austrian colleagues in the field
of youth. If we are ready to take advantage of the opportunities that
are offered to us, depends on ourselves.

Kljuéne rijeéi: Erasmus+, mladi, usavr$avanje, razmjena, znanje

1. UVOD

Za razvoj vatrogasne djelatnosti, popularizaciju vatrogastva
medu mladima, ali i odraslima, vatrogasne organizacije provode
razne oblike promotivnih i obrazovnih aktivnosti. U posliednije
vriieme primije¢en je pad broja mladih u vatrogasnim
organizacijama, kao i poteskoce animiranja mladih za ukljuéivanje
u rad vatrogasnih organizacija. Jog uvijek se naglasak vise stavlja



na opremanje vatrogasnom opremom, vozilima i izgradnju,
odnosno adaptaciju vatrogasnih domova, $to je svakako potrebno
radi osiguranja uvjeta za rad vatrogasaca. No uz sve to potrebno
ie i ulaganje u ljudske resurse jer se postavlja pitanje kome ¢e
sluZiti sve te nove i obnovliene zgrade i nova vozila ako neée biti
vatrogasaca koji ¢e ih koristiti.

Vatrogasne organizacije i pojedinci iz Republike Hrvatske provode
razne oblike suradnije s organizacijama iz susjednih drzava. Cesto
se kao prepreka za suradnju s inozemnim organizacijoma javlja
nedostatak financijskih sredstava. Za prelaZenje te prepreke
postoji vie programa Europske unije kojima se mogu financirati
razni oblici suradnje medu organizacijama i pojedincima, stru¢no
osposobljavanije, razmjena znanja i iskustava, rad s mladima i
sportskih akfivnosti.

Jedan od tih programa je Erasmus+ koji je od samih pocetaka
bio namijenjen za razmijenu znanja obrazovnih ustanova i
pojedinaca koji u njima djeluju, s vremenom je ovaj program
prosirio svoj djelokrug te otvorio vie moguénosti za organizacije
koje su zainteresirane podijeliti svoja znanja s istovrsnim
organizacijoma unutar EU, ali i susjednih drzava pridruzenih
programu. Hrvatski vatrogasci u dosadadnjem periodu vrlo malo
su koristili moguénosti koje su im dostupne kroz ovaj program.
No, o8 nije kasno da se u sada$njem programskom razdoblju
iskoriste prilike koje su nam dostupne i na nama je da ih
iskoristimo kako bi obogatili svoja znanja, stekli nova poznanstva,
dobili uvid u natine rada u vatrogasnim organizacijama drugih
drzava i pobolj$ali svoja postupanja u radu s mladima.

2. STO JE TO ERASMUS +

Erasmus+ je program Europske unije za obrazovanie,
osposobljavanije, mlade i sport, a obuhvaca razdoblje od 2021.
do 2027. Obrazovanje, osposobljavanje, mladi i sport najvaznija
su podrugja za osobni i profesionalni razvoj gradana.

Kroz visokokvalitetno, uklju¢ivo obrazovanje i osposobljavanie te
informalno i neformalno u&enje mladima, ali i sudionicima svih
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dobi, pruzaju kvalifikacije i viestine potrebne za konstruktivno
sudjelovanje u demokratskom drustvu,

medukulturno razumijevanije i uspje$an prelazak na trzidte rada.
Erasmus+ pruZa priliku ve¢em broju sudionika i Sirem spektru
organizacija, a u prvom planu je njegov kvalitativni ucinak i
doprinos uklju¢iviem i povezanijem, zelenijem i digitalnijem
drustvu.

Opdije cilj programa cjeloZivotnim u¢enjem podupirati obrazovni,
profesionalni i osobni razvoj ljudi u podrugju obrazovanja,
osposobljavanja, mladih i sporta u Europi i Sire, $to doprinosi
odrzivom rastu, kvaliteti radnih mjesta, socijalnoj kohexziji,
poticanju inovacija fe ja¢anju europskog identiteta i aktivnoga
gradanstva. Program ¢e kao takav biti bitan instrument za
izgradnju europskog prostora obrazovanja i podupirati provedbu
europske strateske suradnje u podruju obrazovanja i
osposobljavanja, uz temeljne sektorske programe. Osim toga,
bitan je za unapredenije suradnje u podrugju politike za mlade, u
skladu sa strategijom Europske unije za mlade za razdoblje
2019. — 2027. i razvoj europske dimenzije u podru¢ju sporta.

2.1. POSEBNI CILJEVI

Program ima sliedeée posebne ciljeve:

* promicati mobilnost u svrhu uéenja za pojedince i skupine te
suradnju, kvalitetu, ukljuCivost i pravednost, izvrsnost,
kreativnost i inovativnost na razini organizacija i politika u

podru&ju obrazovanja i osposobljavanja

* promicati mobilnost u svrhu neformalnog i informalnog
u¢enja, aktivno sudjelovanje mladih te suradnju, kvalitetu,
uklju¢ivost, kreativnost i inovativnost na razini organizacija i

politika u podrugju mladih

* promicati mobilnost u svrhu u&enja za sportsko osoblie te
suradnju, kvalitetu, ukljucivost, kreativnost i inovativnost na
razini sportskih organizacija i politika u podrugju sporta



Program Erasmus+ bavi se problemom ograni¢enog sudjelovanja
gradana u demokratskim procesima i nedostatkom znanja o
Europskoj uniji te im nastoji pomo¢i da prevladaju poteskoce
aktivnim uklju¢ivanjem i sudjelovanjem u njihovim zajednicama i
politickom i drustvenom Zivotu Europske unije. Program podupire
aktivno gradanstvo i etiku u cjeloZivotnom u&enju te potice razvoj
socijalne i interkulturalne kompetencije, kritickog mislienja i
medijske pismenosti. Prednost imaju projekti koji nude moguénosti
za sudjelovanje u demokratskom Zivotu te za drudtveni i gradanski
angaZman u okviru aktivnosti formalnog ili neformalnog uéenja.

Program se provodi kroz nekoliko klju¢nih aktivnosti kojima se
ispunjavaju opdi i posebni ciljevi programa

2.2. KLJUCNA AKTIVNOST 1

KA 1 — mobilnost u svrhu uéenja za pojedince
Ova klju¢na aktivnost podupire:

* Mobilnost uéenika i osoblja: prilike za ucenike, studente,
polaznike obrazovanja odraslih, staZiste i mlade te profesore,
ucitelje, nastavnike, predavale, druge odgojno-obrazovne
dielatnike, osobe koje rade s mladima, sportsko osoblje,
osoblje obrazovnih ustanova i organizacije civilnog drustva za
ucenie i/ili stiecanje radnog iskustva u drugoj zemlji.

* Aktivnosti sudjelovanja mladih: lokalne i transnacionalne
inicijative koje vode neformalne skupine i/ili organizacije
mladih kako bi se mladima pomoglo da se uklju¢e wu
demokratski Zivot i nauce u njemu sudjelovati.

* Mobilnost osoblja u podruéju sporta: osoblju sportskih
organizacija, prvenstveno u amaterskim sportovima, pruZa se
prilika da pobolj$a svoje kompetencije i kvalifikacije te stekne
nove viestine kroz mobilnost u svrhu u&enja tako $to ¢e provesti
odredeno vrileme u inozemstvu, $to doprinosi ja¢aniju
kapaciteta i razvoju sportskih organizacija.

* Inicijativa DiscoverEU: inicijativa koja osamnaestogodignja-
cima omoguduje da sami ili u skupini kra¢e vrijeme putuju
Europom.
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* U okviru programa sudionicima akfivnosti mobilnosti u
inozemstvu nude se moguénosti za uéenje jezika i to
uglavnom putem alata Erasmus+ OLS za mreinu jezi¢nu
potporu.

* Virtualne razmjene u podruéju visokog obrazovanija i
mladih: ova aktivnost nudi priliku za organizaciju aktivnosti
povezivanja ljudi putem interneta koje promicu razvoj mekih
viestina i medukulturni dijalog medu pojedincima iz tre¢ih
zemalja koje nisu pridruZene programu, drzava &lanica EU-a ili
trec¢ih zemalja pridruzenih programu.

2.3. KLJUCNA AKTIVNOST 2

KA 2 - suradnja organizacija i institucija
Ova klju¢na aktivnost podupire:
Partnerstva za suradnju, ukljuéujudi:

* Suradni¢ka partnerstva: primarni je cilj suradni¢kih
partnerstava omoguditi organizacijoma da povecaiju kvalitetu i
relevantnost svojih aktfivnosti, razviju i ulvrste svoje mreze
partnera i time povelaju svoju sposobnost zajednictkog
djelovanja na transnacionalnoj i medunarodnoj razini, ojacaju
internacionalizaciju svojih aktivnosti.

* Mala partnerstva: cilj je ove aktfivnosti prosiriti pristup
programu na male subjekte i pojedince do kojih je tesko
doprijeti u podru¢ju odgoja i opéeg obrazovanja, obrazovanja
odraslih, strukovnog obrazovanja i osposobljavanja, mladih i
sporta.

2.3.1. Partnerstva za izvrsnost

* Europska sveudilista: podupire se uspostava saveza visokih
ucilista po nacelu ,odozdo prema gore”, ¢ime prekograni¢na
suradnja postaje jo§ ambicioznija zahvaljujuéi  razvoju
zajednickih dugoro¢nih strategija za vrhunsko obrazovanie,
istrazivanije i inovacije na temelju zajednicke vizije i zajednickih
vrijednosti.

* Centri strukovne izvrsnosti: ova aktivnost podupire pristup
strukovnoj izvrsnosti po nacelu ,odozdo prema gore”, u kojem



Sirok spektar lokalnih dionika ustanovama za SOO omoguéuje HRVATS;XJ*E‘E)ANTEGASNA

da ponudu viestina brzo prilagode promjenjivim gospodarskim

i socijalnim potrebama. (0

* Akademije za struéno usavriavanje uéitelja u okviru g’
programa Erasmus+: Opdi je cilj uspostaviti europska
partnerstva pruZatelia obrazovanja i osposobljavanja nastavnog VATROGASNA ZAJEDNICA
osoblja kako bi se osnovale Akademije za stru¢no usavravanje PRIMORSKO-GORANSKE

T . "y I ZUPANIE
utitelja u okviru programa Erasmus+, koje ¢e razvijati europsku

i medunarodnu perspektivu u obrazovaniju uditelja i nastavnika.

» Aktivnosti Erasmus Mundus: poti¢e se izvrsnost i svjetska
internacionalizacija visokih udili§ta putem studijskih programa
(na razini diplomskog studija) koje zajedni¢ki provode i
medusobno priznaju visoka ucili$ta u Europi, a otvoreni su i za

ucili$ta u drugim zemljama svijeta.

2.3.2. Partnerstva za inovacije

* Savezi za inovacije: podupire se strateska suradnja kljuénih
aktera u visokom obrazovanju te strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju, poslovnom svijetu i svijetu znanosti kako bi
se poticala inovativnost i modernizacija sustava obrazovanija i
osposobljavania.

* Projekti usmjereni na buduénost: cilj aktivnosti je poticanije
inovacija, kreativnosti i sudjelovanja, kao i socijalnog
poduzetni$tva v razli¢itim  podru¢jima obrazovanja i
osposobljavania.

2.3.3. Projekti ja¢anja kapaciteta

* Projekti jaéanja kapaciteta u podruéju visokog
obrazovanja: podupiru se projekti medunarodne suradnije
utemeljeni na multilateralnim partnerstvima organizacija
aktivnih u podrugju visokog obrazovanja u drzavama ¢lanicama
EU-a ili tre¢im zemljoma pridruzenima programu i tre¢im
zemljama koje nisu pridruZene programu.

* Projekti jaéanja kapaciteta u podruéju strukovnog
obrazovanja i osposoblijavanja: podupiru se projekii
medunarodne suradnje utemeljeni na multilateralnim

partnerstvima organizacija aktivnih u podrugju SOO-a. .
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Projekti jaéanja kapaciteta u podruéju mladih: podupire se
suradnja i razmjena u podrugju mladih izmedu organizacija.
Projekti ja¢anja kapaciteta u podruéju sporta: podupirat
¢e se projekti medunarodne suradnje utemelieni na
multilateralnim partnerstvima organizacija aktivnih u podrugju
sporta.

2.4. KLJUCNA AKTIVNOST 3

KA 3 podrska razvoju politike i suradnji

Ova klju¢na aktivnost podupire:

inicijativu Mladi Europe zajedno, koja je namijenjena lokalnim

i ve¢im organizacijama mladih i podupire sklapanije prekograni¢nih

partnerstava. Osim toga, ova klju¢na aktivnost obuhvaéa:

aktivnosti za pripremu i podupiranje provedbe programa
politike EU-a o obrazovanju, osposobliavanju, mladima i
sportu, uklju¢ujuéi sektorske programe za visoko obrazovanije,
strukovno obrazovanije i osposobljavanie, $kole i obrazovanje
odraslih, posebno olak§avanjem upravljanja i funkcioniranja
otvorenih metoda koordinacije.

provodenje eksperimenata s europskim politikama koje
predvode javna tijela na visokoj razini i koji ukljuguju terensko
testiranje mijera politike u nekoliko zemalja pouzdanim
metodama ocjenjivanja.

aktivnosti s ciliem prikupljanja dokaza i znanja o sustavima i
politikama obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta na
nacionalnoj i europskoj razini.

aktivnosti koje pospjesuju transparentnost i priznavanije
viestina i kvalifikacija, kao i prijenos bodova, podrugjima
obrazovanja, osposobljavanja i mladih i medu okruZenjima za
formalno, neformalno i informalno u&enje.

aktivnosti koje poti¢u dijalog o politikama s dionicima u
Europskoj uniji i Sire, npr. putem konferencija, dogadania i
drugih aktivnosti u koje su uklju¢eni oblikovatelji politika,
odgojno-obrazovni djelatnici i drugi dionici u podrudju
obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta.



* suradnju s medunarodnim organizacijama opdcepriznate HRVATS;;’J*E‘E)ANTEQGASNA
stru¢nosti i analitickih kapaciteta (kao $to su OECD i Vijece

Europe) kako bi se poveéao ucinak i dodana vrijednost politika (0

u podrugju obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta. g’

2.5. AKTIVNOSTI JEAN MONNET

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE

Aktivnosti Jean Monnet podupiru sliedece: SUPANIE

* aktivnosti Jean Monnet u podruéju visokog obrazovanija:
visoka ucilidta u Europi i izvan Europe podupiru se u promicaniju
poucavanija i istraZivanja o europskoj integraciji i rasprave o
prioritetima politika Unije.

* aktivnosti Jean Monnet u drugim podruéjima obrazovanja
i osposoblijavanja: Podupiru se sliede¢e podaktivnosti:
osposobljavanje uéitelja i nastavnika: osmisljavanje i
ponuda strukturiranih prijedloga za osposobljavanje nastavnog
osoblja u temama povezanima s EU-om; inicijativa za uéenje
o EU-u: promicanie boljeg razumijevanja u opéem obrazovaniju
i strukovnom osposobljavanju.

* potpora za odabrane ustanove: podupiru se ustanove koje
rade na nekom cilju od europskog interesa pruzajuéi Uniji,
niezinim drzavama ¢lanicama i gradanima visokokvalitetne
usluge u prioritetnim tematskim podru&jima.

Kroz sve aktivnosti koje podupire Erasmus+ program naglasak se
stavlja na mlade, njihovoj predanosti europskim vrijednostima te
ucenju jezika kao preduviet za stvaranje partnerstva medu
europskim drzavama. Upravo nedostatak poznavanja jezika
predstavlja glavnu prepreku za sudjelovanje u europskim
programima pa tako i Erasmus+ programu. Zbog toga program
nudi moguénost uenja jezika radi ucinkovitijieg i uspjesnijeg
provodenija projekata.

Vatrogasne organizacije u Republici Hrvatskoj nedovoljno koriste
moguénosti programa Erasmus+ i za to postoje razlititi razlozi.
Prvenstveno je to nepoznavanje dostupnih programa za
financiranje projekata razvoja viestina i u¢enije.
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Zatim nedostatak hrabrosti i iskustva za pokretanja nekih novih
projekata izvan sustava vatrogastva veé se sve bazira na
postoje¢im programima.

Nadalje, tu je i strah od osuda okoline u izlasku iz zadanih okvira
vatrogasnog sustava.

Isto tako, ako i postoji neka ideja koja bi pobolj$ala sustav rada
u vatrogasnim organizacijama, Cesto ostaje samo na inicijativi
pojedinca jer ne postoji podrika upravljackih tijela, iako bi se na
ovaj nacin mogle poboligati i financijska i operativna struktura
vatrogasnih organizacija.

Dosadasnja iskustva nam pokazuju da se projekti kroz program
Erasmus+ mogu uspjesno provoditi, donose pozitivne benefite za
uklju¢ene organizacije i pojedince tako da bi svakako trebalo
planirati i provoditi projekte kroz ovai ili sli¢ne dostupne programe
kako bi se pobolj$alo i unaprijedilo upravljanje ljudskim resursima
vatrogasnih organizacija.

Dakle moguénosti su nam nadohvat ruke, potrebno je malo
znanja, hrabrosti, ideja i odvaZnosti te putovanje europskim
putevima moze krenuti. Koristi za sudionike kako pojedince tako
i organizacije su visestruke i bilo bi $teta ne iskoristiti prilike koje
nam se nude, barem u ovom prora¢unskom razdoblju. Vatrogasna
djelatnost cijenjena je u svim europskim drzavama i sve ce$ce se
kao jedan od prioriteta postavlja reakcija na klimatske promjene
u kojoj upravo vatrogasne organizacije nose najvedi dio tereta,
pa zbog ¢ega onda ne bi razmijenili svoja iskustva sa sli¢nim
organizacijoma Europske unije i pridruzenih drzava?

Najvide prilike su u podru¢ju rada s mladima u vatrogasnim
organizacijama gdije je otvoren Siroki raspon moguénosti ucenia,
razmjene iskustva, ucenja jezika i usvajanja novih praksi u radu s
mladima.

Iskoristimo prilike koje su pred nama, da nam kasnije ne bi bilo
700 radi propustenih prilika i moguénosti napretka u upravljanju
ljudskim resursima vatrogasnih organizacija i osiguravanju

kvalitetnijeg kadra za obavljanje vatrogasne djelatnosti.
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SAZETAK

Ovaj rad analizira specifi¢ne rizike s kojima se vatrogasci suocavaju
u incidentima vezanim za vodik, te strategije i sigurnosne mjere u
prevenciji i gasenju pozara izazvanih ovom supstancom. Poseban
naglasak stavlien je na karakteristike vodika koje povecéavaiju
opasnost pri curenju, eksploziji i poZaru, te na tehnike i opremu
potrebnu za pravovremenu reakciju. Rad takoder istrazuje nove
pristupe i tehnologije za pobolj$anje sigurnosti vatrogasnih sluzbi i
zajednice. Zaklju¢uje se da su edukacija, trening i primjena
specijalizirane opreme klju¢ni za ucinkovito upravljanje rizicima
povezanim s koridtenjem vodika kao goriva.

Kljuéne rijeéi: vodik, energetski sustavi, odrzivost, vodikovi gorivni
¢lanci, vatrogasci.

SUMMARY

This paper analyzes the specific risks that firefighters face in
hydrogen-related incidents, as well as strategies and safety measures
in the prevention and extinguishing of fires caused by this substance.
Special emphasis is placed on the characteristics of hydrogen that
increase the risk of leakage, explosion and fire, and on the
techniques and equipment required for a timely response. The work
also explores new approaches and technologies to improve fire
service and community safety. It is concluded that education,
training and the use of specialized equipment are key to effectively
managing the risks associated with the use of hydrogen as a fuel.

Keywords: hydrogen, energy systems, sustainability, hydrogen fuel
cells, firefighters.

1. UVOD

Profesionalni i dobrovolini vatrogasci svakodnevno se suocavaiju
s razli¢itim izazovima, od kojih su neki uvelike povezani s
odredenim opasnostima i rizicima povezanima s koristenim ili
transportiranim materijalima. Jedan od takvih izazova je vodik,
kao sve prisutniji izvor energije u suvremenim tehnologijama,
koji, iako obe¢ava brojne prednosti, sa sobom nosi specifi¢ne
sigurnosne rizike.

S obzirom na sve ve¢u primjenu vodika u industriji, automobilskoj
industriji i proizvodnji energije, uloga vatrogasnih sluzbi u

prepoznavanju i upravljanju rizicima vezanim uz ovu lako



zapaljivu i eksplozivnu tvar postaje sve vaznija. Naime, vodik je
izuzetno zapaljiv plin, koji u dodiru sa zrakom moZe izazvati
eksploziju, $to ga &ini potencijalno opasnim u slu¢aju nezgode ili
incidenta.

Cilj ovog rada je istraziti rizike pri rukovanju vodikom, analizirati
specifitne izazove vezane uz njegovo ponadanje u poZaru te
pruZiti pregled sigurnosnih mijera koje vatrogasne sluzbe
primjenjuju kako bi smanjile opasnost. Takoder ¢e se razmotriti
smjernice za pobolj$anje sigurnosti u rukovanju vodikom, kako bi
se zastitili svi sudionici koji sudjeluju u prevenciji i ga$enju
pozara.

2. FIZIKALNO KEMIJSKA SVOISTVA
VODIKA

Vodik je:

* bezbojan plin, bez mirisa i okusa, $to bez detektora oteZava
otkrivanje njegovog prisustva u atmosferi.

* pomijedan sa zrakom u koncentracijoma od 4 — 75 % tvori
eksplozivnu smjesu.

* sagorijeva plavi¢astim plamenom ¢ija je temperatura priblizno
500°C.

* s obzirom na to da se teku¢i vodik skladidti na ekstremno
niskim temperaturama (oko - 253 °C), vrlo je izraZena opasnost
od kriogenih opeklina i moZe prouzrotiti krtost opreme i
materijala izloZenih tako niskoj temperaturi.

* vodik pospjesuje koroziju, §to uz spomenutu posliedi¢nu krtost
znadajno smanjuje &vrstodu i frajnost materijala.
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3. PROIZVODNUJA VODIKA, SKLADISTENJE,
INDUSTRIJSKA | ENERGETSKA
UPOTREBA VODIKA TE BUDUCNOST
MOBILNOSTI (VOZILA NA VODIKOV
POGON)

Vodik se sve vide prepoznaje kao potencijalno gorivo buduénosti,
posebice u transportnom sektoru. Razumijevanje nacina
proizvodnje i skladitenja vodika klju¢no je za interventne sluzbe
(vatrogasce) u slu¢aju intervencija s vozilima na vodikov pogon.

Proizvodnja vodika:

1. Reformiranie prirodnog plina (metana) — SMR (Steam Methane
Reforming):

2. Elektroliza vode:

3. Plinifikacija ugliena (Coal Gasification):
4. Bioloska proizvodnija vodika:
Skladistenje vodika:

1. Skladistenje u plinovitom stanju:

2. Skladistenje u tekué¢em staniju:

3. Skladistenje u &vrstom stanju (metalni hidridi):

Buduénost mobilnosti na vodikov pogon:

Vodik se profilira kao jedan od klju¢nih rie$enja za dekarbonizaciju
transportne industrije, osobito za vozila tedke kategorije, poput
kamiona, autobusa i viakova, gdje su baterije manje u&inkovite
zbog potrebe za velikim kapacitetom.

Vozila na vodikov pogon:

* Vodikovi automobili koriste gorivne ¢lanke za proizvodniju
elektri¢ne energije.

* Takoder imaju spremnike vodika pod visokim tlakom.

* U slucaju prometne nesrece ili pozara, postoji rizik od
o$tecenja spremnika i oslobadanja vodika.

* Vodik je izuzetno zapaljiv i gori nevidljivim plamenom, stoga
prilikom intervencija treba koristiti termalne kamere.



Ostali transportni sektori:

* Vodik se takoder koristi u zra¢nom, Zeljezni¢kom i pomorskom

transportu.

* Cjevovodi koji sluZe za transport vodika.

Vatrogasci se mogu susresti s vodikom u razli¢itim situacijama, od
prometnih nesre¢a do poZara u industrijskim postrojenjima ili

stacionarnim kuénim sustavima.

Slika
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Slika 2: Shematski prikaz vozila na gorivne éelije
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UPRAVLIANIE
ELEKTRICNOM
ENERGIIOM

Slika 3: Raspored klju&nih komponenti tipi¢nog FC automobila

4. RIZICI PRI RADU S VODIKOM: KLJUCNI
ASPEKTI ZA VATROGASCE

Rad s vodikom, posebice u tekuéem stanju, nosi specifi¢ne rizike
koje vatrogasci moraju razumijeti kako bi osigurali sigurnost
tijekom intervencija.

Kljuéne opasnosti:

Kriogene ozljede:

* Ozebline, opekline od hladnoée. Koristiti OZO.

Gusenije:
* Isparavanje smanijuje kisik. Koristiti izolacijske aparate.

Pozar/eksplozija:

* Nevidljivi plamen, deflagracija, detonacija, BLEVE. Kontrolirati
izvore paljenja.



Visoki tlak:

Eksplozija spremnika. Oprez pri prometnim nesre¢ama i
ispustaniju.
Vatrogasci ni u kojem sluaju ne bi smieli pokusavati ukloniti

zapalieni spremnik vodika iz vozila.

Mlaz vodika pod visokim tlakom — moze rezati golu kozu

Vatrogasci moraju:

Prepoznati rizike.
Koristiti OZO, termalne kamere i detektore.
Osigurati ventilaciju i kontrolirati izvore paljenia.

Razumieti i prepoznati BLEVE fenomen i znati postupiti u
takvom slucaju.

5. VATROGASNA TAKTIKA

TRENINZI ZA VATROGASCE

vatrogasni operativni moduli za trening,

teorijsko ulenje,

videozapisi,

tehno-knjiznica (sigurnosni uredaji i oprema kojom rukuju
polaznici),

numeri¢ke simulacije,

virtualna stvarnost: scenarij automobila s gorivnim éelijoma,

oslugkivati ispustanje plina i promatrati toplinske valove koji bi
signalizirali plamen vodika,

ako je uklju¢eno samo jedno FC vozilo, pristupiti pod kutom
od 45° prema standardnim postupcima i s poloZaja nizbrdo i
uz vjetar;

ako je prisutan poZar vodika: dopustite da dovod vodika
pregori ako je to sigurno i zastitite susjedne objekte koji su
izloZeni; zatim pristupi i ugasi;

ako je takoder prisutna vatra ugljikovodika, napadnite vatru
ravnim mlazom vode iz daljine, ali izbjegavajte usmjeravanije
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toka vode u ventilacijski vod uredaja za rastereéenije tlaka
spremnika vodika. Kontrolirajte $irenje poZzara i rashladite
izloZenost; ako je mogude, usmijerite ispustanje vodika koji ne
gori dalie od izvora paljenja i rasprsite ga ako je potrebno

mlaznicama za magly;

raspriite pjenu na curenje benzina ili dizela u blizini FC vozila

OSOBNA ZASTITNA OPREMA

EN 469:2006-02 sadrzi zahtieve za zadtitnu odjeéu za
vatrogasce,

EN 136: 1998 — one za respiratorne zastitne uredaje

Ako je potrebno, treba nositi zastitu za o¢i (tijekom rukovania
LH, ).

Za hladni GH, potrebno je nositi odgovarajuce izolirane
rukavice.

Hlage pune duZine, po moguénosti bez manseta, treba nositi s
nogavicama na vanjskoj strani ¢izama ili radnih cipela.

Cizme - zatvorene &izme (ne smiju se nositi otvorene ili porozne
cipele).

Treba nositi odje¢u od obi¢nog pamuka, pamuka otpornog na
plamen ili antistatickog materijala. Izbjegavaijte no$enje odjece
od najlona ili drugih sinteti¢kih materijala, svile ili vune jer fi
materijali mogu proizvesti naboje statickog elektriciteta koji
mogu zapaliti zapaljive smjese. Sinteticki materijal (odjeéa)
moZe se otopiti i zalijepiti za meso, uzrokujudi veéa ostecenja
od opeklina. Svaku odje¢u poprskanu ili poprskanu vodikom
potrebno je ukloniti dok potpuno ne nestane vodikovog plina.
Zastitne rukavice, tijesnu odje¢u ili odje¢u koja zadriava
tekuéinu vz tijelo treba izbjegavati.

Zastita za sluh ako postrojenie ili sustav s vodikom uklju¢uje
opremu koja stvara glasnu buku.

Zastitne kape/kacige treba nositi ako postrojenje ili sustav za
vodik uklju¢uje bilo kakvu opasnost od padajuéih predmeta.

Samostalnu opremu za disanje kada radite u zatvorenom
prostoru koji moZe imati atmosferu s nedostatkom kisika.



* Prijenosna oprema za otkrivanje vodika i poZara trebala bi se
koristiti za upozoravanje na curenije vodika i poZzare.

* Vatrogasci bi trebali koristiti termalne kamere, mlaznicu za

monitor.

Osoblje bi se trebalo uzemliiti prije dodirivania ili koristenja alata
na vodikovom sustavu ako se sumnja da ima vodika u tom
podrugju.
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Prikaz simulacije
gasenja poZara na
FC vozilu

Slika 5:

Prikaz simulacije
dogasivanja poZara
i spasavanja
unesrecene osobe
na FC vozilu
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wasauosss |6 |JSPOREDBA ELEKTRICNIH VOZILA SA
b VOZILIMA NA VODIK

g Tablica 1: Usporedna EV | FCEV

RBR. | OPIS/USPOREDBA ELEKTRICNO VOZILO (V) VOZILO NA VODIK (FCEV)
VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE - Energija je pohranjena v baterijama | - Gorivo je vodik
ZUPANIJE - Pune se putem el. mreZe, o - Skladistenje u visoko talkiranim
1. | IZVOR ENERGIE energetski izvori mogu biti obnovljivi |  rezervoarima
(solari, vietroelektrane) ili fosilni, - Iatim se pretvara u el. energiju
ovisno o mreZi. putem gorivnih Celijo/Clanaka

- Nekoliko sati (kuéni punjad)

2. | VRUEME PUNJENJA | do 30 min brzo punjenie -0d 3 —5min
3. | DOSEG - od 150 km do 500 km - 0d 400 km do 700 km
- Brzo se Siri diliem svijeta, ) Punp marie sfanico nego z0 £V
vozila

4. | INFRASTRUKTURA |- Dostupnost varira u razlicitim

. - Dostupnost ovisi o regiii i investiciji
regijoma

u vodikovu mrezu

7. ZAKLJUCAK

Iz perspektive sigurnosti, vatrogasci igraju vainu ulogu u
suolavaniju s izazovima vezanim uz tehnologije baterijskih vozila
i vozila na vodik. Dok elektri¢na vozila donose rizike vezane uz
visokonaponske baterije i elekiri¢ne sustave, vozila na vodik nose
opasnosti vezane uz curenje plina i moguénost eksplozije vodika,
zbog njegove zapaljivosti. Pravilna obuka vatrogasaca, koristenje
specijalizirane opreme za gadenje i implementacija sigurnosnih

protokola bitni su za minimiziranje rizika u slu¢aju nesreca.

Ekologki, obje tehnologije nude znac¢ajna smanjenja emisija, no
vazno je da razvoj i $irenje obnovljivih izvora energije i tehnologija
za proizvodnju vodika budu u fokusu kako bi se maksimalno
smanjio njihov uglji¢ni ofisak. U konaénici, budu¢nost odrzivog
transporta vierojatno ¢e obuhvatiti obje tehnologije, uz prilagodbu
specifiénim potrebama i regijama, dok ée sigurnosne miere i
uloga vatrogasaca biti klju&ni u osiguravanju sigurnosti u
rukovanju novim tehnologijama. Kombinirajuéi ove tehnologije s

5 odgovarajuéim sigurnosnim mijerama, doprinosit ¢emo globalnim
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cilievima smanijenja emisije uglji¢nog dioksida i osiguravanju

sigurnog prijelaza na odrzive oblike transporta.
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SAZETAK

U ovom radu predstavlien je prijedlog optimizacije raspodjele
pokrivenosti javnih vatrogasnih postrojbi (JVP) i dobrovoljnih
vatrogasnih drustava (DVD) u Gradu Zagrebu, s ciliem povecanja
operativne ucinkovitosti i sigurnosti gradana. Analizom postojecdih
nedostataka u pokrivenosti naselja, ukljucujué¢i neravnomiernu
raspodjelu i preklapanje zona, identificirana su odredena
nepokrivena podru¢ja. Na temelju vazeéeg Pravilnika o mijerilima za
ustroj i razvrstavanje vatrogasnih postrojbi, kriteriji za odredivanije
broja i vrste vatrogasnih postrojbi na podrugju jedinice lokalne
samouprave te njihovo operativno djelovanje na podrugju za koje
su osnovane (,Narodne novine”, br. 86/2024.), definirani su kriteriji
za utvrdivanje broja i vrste postrojbi, no oni ne uzimaju u obzir
specifine geografske, demografske i infrastrukturne uvjete podru¢ja
Grada Zagreba. Predlozene mijere uklju¢uju proSirenje zona
djelovanja DVD-a, povecéanja podruéja pokrivenosti u podrugjima s
nedovolinom pokriveno$¢u te primjenu naprednih GIS alata za
preciznu analizu i planiranje. Cilj je posti¢i ravnomierniju raspodijelu
resursa, smanjenje vremena dolaska Zurnih sluzbi te bolju
koordinaciju izmedu JVP-a i DVD-q, ¢ime se unapreduije cjelokupni
vatrogasni sustav hitnih intervencija. Dodatne miere, uklju€ujudi
kontinuirano prac¢enje i evaluaciju rezultata, osigurat e
pravovremenu prilagodbu sustava, povecavajuéi  njegovu
ucinkovitost i otpornost u svim segmentima.

Kljuéne rije&i: Pokrivenost, Stanovnidtvo, Infrastruktura,
Implementacija, GIS

SUMMARY

This paper presents a proposal for optimizing the distribution of
coverage of public fire departments (JVP) and voluntary fire
companies (DVD) in the City of Zagreb, with the aim of increasing
operational efficiency and citizen safety. An analysis of the existing
gaps in settlement coverage, including uneven distribution and
overlapping zones, identified certain uncovered areas. Based on the
current Ordinance on criteria for the organization and classification
of fire brigades, criteria for determining the number and type of fire
brigades on the territory of the local self-government unit and their
operational activity in the area for which they were established
(“Narodne novine”, No. 86/2024.), the criteria for determining the
number and type of brigades are defined, but they do not take into
account the specific geographical, demographic and infrastructural
conditions of the City of Zagreb. The proposed measures include
expanding the DVD operation zones, increasing the coverage area
in areas with insufficient coverage, and applying advanced GIS
tools for precise analysis and planning. The aim is to achieve a
more even distribution of resources, reduce the arrival time of



emergency services and better coordination between the JVP and
DVD, thereby improving the overall fire emergency response system.
Additional measures, including continuous monitoring and
evaluation of results, will ensure timely adaptation of the system,
increasing its efficiency and resilience in all segments.

Keywords: Coverage, Population, Infrastructure, Implementation,

GIS

UvoD

U uvodnom poglavlju opisani su cilievi i polazne tocke za
optimizaciju raspodiele pokrivenosti javnih vatrogasnih postrojbi
(JVP) i dobrovoljnih vatrogasnih drustava (DVD) unutar Grada
Zagreba. Promjene u urbanizaciji, poveéani rizici od poZara i
drugih hitnih situacija zahtijevaju da sustavi Zurnih sluzbi budu
prilagodeni stvarnim potrebama stanovnistva. Trenutaéni model
djelovanja temelji se na strogo definiranim vremenskim
parametrima dolaska na intervenciju — JVP pokriva do 15 minuta,
stozerni DVD do 10 minuta, a ostali DVD-i do 5 minuta.
Medutim, brojna naselja van granice 15 minuta pokrivenosti
JVP-a ostaju nedovolino pokrivena, $to ukazuje na potrebu za
revizijom postojeéih kriterija.

Pravilnik o mijerilima za ustroj i razvrstavanje vatrogasnih
postrojbi, kriteriji za odredivanje broja i vrste vatrogasnih
postrojbi na podrugju jedinice lokalne samouprave te njihovo
operativno djelovanije na podrudju za koje su osnovane (,Narodne
novine”, br. 86/2024.), u daljnjem tekstu: Pravilnik, unato¢ svojoj
preciznosti, ne uzima u obzir specifi¢ne geografske, demografske
i infrastrukturne izazove pojedinih dijelova Zagreba. S obzirom na
¢injenicu da Grad Zagreb obuhvaéa 68 naselja, a znacajan broj
niih nema vlastitu DVD pokrivenost, nuzno je razviti fleksibilniji
model raspodiele resursa. Detalino se analizira i potreba za
integracijom suvremenih tehnologija, poput GIS sustava, koji
omogudavaju precizno mapiranje i analizu terena, §o bi
znacajno unaprijedilo planiranje i operativnost intervencija.

Osim toga, postavljgmo i temelj za razumijevanje izazova s
kojima se susre¢e koordinacija izmedu JVP-a i DVD-aq, isti¢udi
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vaznost suradnje izmedu razli¢itih sluzbi, ne samo izmedu JVP i
DVD, kako bi se osigurala brza i u¢inkovita intervencija. Uzimajudi
u obzir sve navedene elemente, cilj je stvaranje sveobuhvatnog
okvira koji ¢e omoguéiti kontinuirano unapredenje vatrogasnog
sustava kroz prilagodbu postojeéih zakonskih i operativnih normi
stvarnim potrebama zajednice.

ANALIZA TRENUTACNE POKRIVENOSTI

Analiza frenutacne situacije u raspodieli pokrivenosti unutar
Grada Zagreba temelji se na dostupnim statisti¢kim podacima i
operativnim kriterijima. Grad Zagreb, s ukupno 68 naselja, JVP s
pet vatrogasnih postaja, te 54 DVD-a, suocen je s neravnomjernom
pokriveno$¢u vatrogasnih postrojbi, jer 40 naselja nema DVD, od
¢ega 13 naselia dijelomi¢no ili potpuno pokriva JVP Kapacitet
DVD-a varira, pri ¢emu stozerni DVD-i pokrivaju samo odredena
podru¢ja, dok ostali DVD-i pokrivaju svoje naselie, $to rezultira
potencijalnim pove¢anjem vremena dolaska do mijesta intervencije
u hitnim situacijoma.

Detalina analiza ukazuje na nekoliko problema: neujednacena
raspodjela resursa, ograni¢eni kapacitet postoje¢ih DVD-a te
kriterij definiranih vremenskih parametara dolaska na mijesto
intervencije dok u obzir treba uzeti stvarne prometne i geografske
uviete. U mnogim slu¢ajevima, udaljenost i specifi¢nosti terena
dodatno otezavaju pravovremeni dolazak zurnih sluzbi, §to moze
imati direktan utjecaj na sigurnost stanovnika.

Uz statisticke podatke, prostorna analiza otkriva i probleme u
pokrivenosti podru¢ja JVP-a i DVD-a. Nedostatak jedinstvenog
pristupa u planiranju pokrivenosti dovodi do preklapanja nekih
podru¢ja, dok su druga naselja potpuno zanemarena odnosno
nepokrivena. Ovi nedostaci ukazuju na nuZnost revizije postojecih
modela i prilagodbu kriterija tako da se u obzir uzmu i lokalne
specifi¢nosti — geografski uvjeti, gusto¢a naselienosti te
infrastrukturni kapaciteti (slika 1 — povrsina zgrada po naseljima).



Analiza takoder razmatra moguénosti primjene naprednih
tehnologija za mapiranje i analizu pokrivenosti, $to bi omogudilo
preciznije odredivanje zona djelovanja odnosno pokrivenosti
postrojbi. Koristenje GIS alata omoguéilo bi stvaranje dinamickih
modela koji se mogu aZurirati u realnom vremenu, &ime bi se
osiguralo ucinkovitile operativno planiranje i bolja raspodjela
resursa prema stvarnim potrebama.

PRAVILNIK | KRITERUI

Pravilnik spominje smjernice za odredivanje operativhog
kapaciteta i pokrivenosti — uzimajuéi u obzir broj stanovnika,
povriinu objekata, statistiku intervencija te druge operativne
parametre. Unato¢ preciznosti, postoje ograni¢enja odnosno
nejasno definirana primjena kriterija, osobito kada se radi o
specifi¢nostima ruralnih naselja.
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Kriteriji su osmisljeni za standardizaciju raspodjele resursa, no oni
¢esto ne uzimaju u obzir raznolikost urbanih i ruralnih podrugja
(koja je definicija ruralnog podrugja2). Primjerice, u gusto
naseljenim dijelovima Grada Zagreba, zahtjevi za brzim dolaskom
intervencije su vedi nego u prigradskim podru¢jima.

Nadalje, pravilnik ne predvida moguénost fleksibilnog povecanja
kapaciteta u podru¢jima koja su suotena s neocekivanim
porastom broja intervencija ili promjenama u demografskoj
strukturi. To znadi da, ioko se broj intervencija moZe znacajno
povecati zbog, primjerice, rasta stanovnitva ili drugih ¢imbenika
poput iznenadnih velikih nepogoda (¢l. 15. st. 2. Pravilnika),
pravilnik ne predvida mehanizme za prilagodbu i brzo poveéanie
broja vatrogasaca ili opreme u tim situacijoma (slika 2 — broj
DVD-a po naseljima).




Financijska ogranicenja postrojbi, nedostatak operativnog osoblja
te ogranicenost infrastrukture predstavljaju dodatne prepreke za
optimalnu primjenu pravilnika. U kontekstu ovih izazova, potrebno
je razmotriti uvodenje dodatnih kriterija koji bi omogudili
prilagodbu postojeéeg sustava specifitnostima pojedinih
zajednica ili naselja.

Uvedene mijere trebale bi ukljugivati i redovitu reviziju kriterija te
njihovu prilagodbu na temelju aZuriranih statistickih podataka i
operativnih potreba. Osim toga, preporucuje se veca preciznost
u odredivanju zona djelovanja DVD-a, s posebnim naglaskom na
podru¢ja koja trenuta¢no nemaju vlastitu pokrivenost odnosno
nemaju osnovan DVD u naselju i nije pokriveno JVP-om.
Koridtenje naprednih tehnologija, kao §to su GIS sustavi, moZe
pomodi U preciznom mapiranju stvarnog stanja na terenu, ¢ime
se omogucuje dinami¢nija prilagodba kriterija u stvarnom
vremenu.

PREDLOZENE MJERE OPTIMIZACIJE

Prijedlozi i mijere za optimizaciju raspodjele pokrivenosti i
poboljanje operativne u&inkovitosti vatrogasnog sustava temelje
se na prosirenju zona djelovanja DVD-a, reorganizaciji DVD-a
oko podru¢ja s nedovolinom pokriveno$c¢u te boljoj integraciji u
planiranju slanja Zurnih sluzbi na intervenciju.

Prva mijera odnosi se na proSirenje zona djelovanja postojecih
DVD-a. Stozerni DVD-i trebali bi preuzeti odgovornost za obliznja
naselja koja nemaju vlastitu pokrivenost, ¢ime bi se povecalo
vrijeme reakcije u hitnim slu¢ajevima. Paralelno s tim, obi¢ni
DVD-i, uzimajuéi u obzir svoje kapacitete, mogli bi prosiriti zonu
pokrivanja na podru¢ja koja nemaiju vlastiti DVD u naselju. U
slu¢ajevima gdje prodirenje nije moguée zbog logistickih ili
infrastrukturnih  ograni¢enja, preporuluje se reorganizacija
DVD-a (u stozerni DVD).

Druga mijera usmierena je na primjenu GIS alata poput ArcGIS
Pro, koji omoguéuju preciznu analizu geografskih i demografskih
podataka (slika 3 — broj stanovnika po naseljima).
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Koristenjem ovih alata, moguée je kreirati dinamicke karte
trenutacne pokrivenosti, identificirati praznine u sustavu te
simulirati nove rasporede podru¢ja pokrivanja. Ova tehnologija
omogucuje optimizaciju ruta dolaska Zurnih sluzbi, $to izravno
doprinosi smanjenju vremena dolaska.

Tredi prijedlog uklju¢uje dopunu postojeéih kriterija iz Pravilnika.
PredlaZe se uvodenje dodatnih elemenata koji bi omogudili
prilagodbu kriterija specifi¢nostima lokalnih zajednica. To
uklju¢uje uzimanije u obzir prometne uvjete, geografske barijere
te specifi¢nosti infrastrukturne mreZe svakog naselja. Takoder,
vaino je osigurati redovitu evaluaciju i aZuriranje kriterija te
uskladivanije vatrogasnih planova.

Sve predloZene mjere usmjerene su na postizanje ravnomjernije
raspodijele resursa i poveéanje operativne ucinkovitosti, §to ¢e
rezultirati brzim odzivom v hitnim situacijoma te ve¢om sigurno$éu
gradana.



ZAKLJUCAK | PREPORUKE

Analizom postojec¢ih slabije pokrivenih podru¢ja u raspodjeli
pokrivenosti, utvrdenoje datrenutaénisustav moZe reorganizacijom
odnosno poveéanjem podrugja pokrivanja DVD-a zadovoljiti
potrebe svih naselja unutar Grada Zagreba. Znalajni izazovi
identificirani su u neravnomijernoj pokrivenosti, preklapanju zona
dielovanja te nedostatku fleksibilnosti u primjeni kriterija iz
Pravilnika.

Preporuke se usmjeravaju na tri glavna podru¢ja: prosirenje zona
dielovanja DVD postrojbi, integraciju naprednih GIS tehnologija
u operativno planiranije te reviziju i prilagodbu postojedih kriterija.
Implementacijom ovih mijera ocekuje se znacajno smanjenije
vremena dolaska hitnih sluzbi, poboljanje koordinacije izmedu
JVP-a i DVD-a te ravnomijemija raspodijela resursa. Posebno se
naglasava vaznost kontinuiranog praéenja i evaluacije provodenja
novih mjera, uz suradnju svih dionika — od vatrogasnih sluzbi do
lokalnih vlasti.

U ovom trenutku, optimizacija sustava predstavlja vazan korak
prema stvaranju sigurnijeg i ucinkovitijeg vatrogasnog sustava i
hitnih intervencija. Preporu¢uje se da se implementacija novih
mjera provodi postupno, uz detalinu analizu rezultata i prilagodbu
strategije u skladu s promjenama u operativnom okruzenju. Time
se postize dinami¢an pristup rieavaniju problema, koji omoguduije
sustavnu prilagodbu stvarnim potrebama gradana.

LITERATURA:

1. Pravilnik o mierilima za ustroj i razvrstavanje vatrogasnih
postrojbi, kriteriji za odredivanje broja i vrste vatrogasnih
postrojbi na podru¢ju jedinice lokalne samouprave te njihovo
operativno djelovanje na podrugju za koje su osnovane
(,Narodne novine”, br. 86/2024.), https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/full/2024 07 86 1516.html, pristup
ostvaren 25. 2. 2025.
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SAZETAK

Ovim radom opisuju se uvjeti i nadin ispitivanja vatrogasnih vozila i
opreme u svrhu dokazivanja funkcionalne ispravnosti prema
zahtjevima iz Zakona o vatrogastvu (NN 125/19). Daju se mi§lienja
i upute u cilju bolieg razumijevanja za potrebe ovlagdivanja
vatrogasnih organizacija za ovo ispitivanie.

This paper describes the conditions and methods of functional
testing of firefighting vehicles and equipment according to the
Firefighting Act (Official Gazette 125/19). At the same time,
opinions and insfructions are given to better understand the needs
for the authorization of firefighting organizations for testing.

Kljuéne rije¢i: ispitivanje, vatrogasna vozila, vatrogasna oprema,
funkcionalna ispravnost

UuvoD

Vatrogasna vozila i oprema stavljaju se na trziste i koriste na
vatrogasnim intervencijoma. Stavljanje na trziste pojedinih
proizvoda uredeno je tehni¢kim zakonodavstvom Europske unije.
Zakon o vatrogastvu (¢, 86.) propisuje obvezu odriavanja
vatrogasnih vozila, uredaja, opreme, sredstava za gadenje, alata
te zastitne i druge osobne opreme u ispravnom i funkcionalnom
stanju, sukladno propisima, tehni¢kim normama i uputama
proizvodala. Vlasnik ili korisnik ove opreme duZan je provijeriti
njezinu ispravnost prije stavljanja u uporabu, a nakon toga u
propisanim intervalima. Glavni vatrogasni zapovijednik propisao
je vozila i opremu koja podlijeze ispitivanju, rokove i postupak
ispitivanja Pravilnikom o vatrogasnoj tehnici (NN 5/21).

VRSTE ISPITIVANJA

Prvo ispitivanje provodi Drzavna vatrogasna $kola po zahtjevu
narucitelja. Nije obvezno za proizvode koji udovoljavaju
tehni¢kom zakonodavstvu za stavljanje na trzite. Za te proizvode
postoji samo obveza periodi¢nog ispitivanja ili redovnog pregleda.
Prvo ispitivanje ispravnosti ne oslobada proizvodale i njihove
zastupnike od obveza vezanih uz stavljanje proizvoda na trziste.
Proizvodadi vatrogasnih vozila i opreme moraju sagledati sve



obveze prije davanja Izjave o sukladnosti. Periodi¢no ispitivanje
provode ovlagtene vatrogasne organizacije, pravne osobe i
Drzavna vatrogasna $kola.

POPIS VATROGASNIH VOZILA | OPREME TE
ROKOVI ISPITIVANJA

U Pravilniku o vatrogasnoj tehnici dan je popis vatrogasnih vozila

i opreme te rokovi ispitivanja:

* Vatrogasna vozila pod rednim brojevima 1.-6. ispituju se
najmanije jednom u tri godine.

* Oprema pod rednim brojevima 7.-10. (motorne pumpe,
priienosne ljestve, generatori struje i sredstva za gasenie)
ispituje se u istom roku.

* Oprema pod rednim brojevima 11.-15. (pogonski spasilacki
alati, izolacijski aparati za disanje, kompresori zraka,
plinonepropusna odijela i detektori plinova) ispituje se prema
uputama proizvodada.

* Vatrogasne cijevi i armature (redni broj 16.) te osobna zastitna
oprema (redni brojevi 17.-20.) pregledavaju se nakon svake
uporabe, a najmanje jednom godi$nje, zbog sigurnosti i

mogucnosti ostecenja na intervencijama.

OVLASCIVANJE

Vatrogasne organizacije ovladéuju se za periodi¢no ispitivanje i
redovni pregled kod Driavne vatrogasne $kole. U postupku
dokazuju sposobnost kroz:

e Kvalificirane osobe s radnim iskustvom,
* Poslovnik za provodenie ispitivania,
* Posjedovanije potrebne opreme.

* Popis ovlagtenih organizacija objavljen je na internetskim
stranicama Drzavne vatrogasne $kole.

* Postupci ispitivanja ispravnosti
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U Prilogu 2. Pravilnika dani su postupci ispitivanja. Vatrogasna
organizacija poslovnikom odreduje koja ¢e ispitivanja provesti na
vozilu ili opremi. Pri tome se rukovodi:

* Popisom ispitivanja iz Priloga 2,

* |spitnim postupcima prema normama,

* Tehni¢kom dokumentacijom proizvodada.

* Za ocjenu ispravnosti uzimaju se u obzir prihvatljiva odstupanja
uzrokovana dotrajalo$éu.

* Funkcionalna ispitivanja

CILJ JE PROVJERA RADNIH
KARAKTERISTIKA:

* Kod vorzila: radne performanse pumpe, sustava za gasenje
(voda, pjena, prah).

* Kod autoljestvi/platformi: ispravnost rada, stabilnost pod
optereenjem.

* Kod generatora: sigurnosni i izlazni parametri struje.

* Servis i ispitivanje

Servisiranje u ovladtenom servisu ne isklju¢uje obvezu periodi¢nog

ispitivanja. Medutim, ovladtena organizacija moze prihvatiti
rezultate servisnog ispitivanja ako zadovoljava uviete iz poslovnika.

OBVEZE I1Z ZASTITE NA RADU

Na vatrogasnim intervencijama primjenjuju se posebna pravila
zadtite na radu iz Zakona o vatrogastvu. Za ostala pitanja
primjenjuju se odredbe Zakona o zastiti na radu.

ZAKLJUCAK

Ispitivanje ispravnosti vatrogasnih vozila i opreme obvezno je za
vlasnike ili korisnike. Periodi¢ko ispitivanje provodi se u zadanim
rokovima, a nakon uspje$nog ishoda izdaje se uvjerenje o
ispravnosti. Ispitivanjem se utjece na:



. e . . . HRVATSKA VATROGASNA
Povecéanije sigurnosti, ZAJEDNICA

* Bolju operativnu sposobnost, (0

* Smanienje rizika od sustavnih propusta. g

LITE RATU RA: VATROGASNA ZAJEDNICA

PRIMORSKO-GORANSKE
1. Zakon o vatrogastvu (Narodne novine, br. 125/19, 114/22 SUPANIE

i 155/23)
2. Pravilnik o vatrogasnoj tehnici (Narodne novine, br. 5/21)
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SAZETAK

Dobrovolina vatrogasna drudtva ve¢ desetlie¢éima predstavljaju stup
zastite zajednica od pozara i drugih nepogoda kako u mnogim
zemljama &irom svijeta, tako i u Hrvatskoj. No, u suvremenom
drustvu vodenje ovih organizacija postavlja pred rukovoditelie
brojne izazove, ponajvide zbog promjena u nadinu Zivota,
tehnoloskog napretka i generacijskih razlika medu ¢lanovima.

Da bi DVD-i ostali snazni i funkcionalni, ¢uvajuéi pritom stolietnu
tradiciju okuplianja ljudi s plemenitim nakanama, klju¢no je
razumieti razli¢ite vrijednosti, stavove i radne navike ¢lanova
generacije X, Milenijalaca i generacije Z te ih uskladiti na nacin koji
poti¢e suradnju i zajednigtvo.

Suvremeno vodenje dobrovolinih vatrogasnih dru$tava zahtijeva
prilagodbu i inovativnost, ali i duboko razumijevanje
medugeneracijskih razlika. Klju¢ uspjeha lezi u ravnotezi izmedu
tradicije i modernih pristupa, stvaranju prostora za dijalog i
prilagodbi nacina vodenja kako bi se osigurala motivacija i
predanost svih ¢lanova. Samo uz medusobno postovanie, suradniju i
zajedni¢ki cilj, DVD-i mogu nastaviti igrati klju¢nu ulogu u zatiti i
sigurnosti zajednica.

U praksi je, naZalost vidljiva nemoguénost prilagodbe mnogih
dugogodiénjih duznosnika dobrovoljnih vatrogasnih drustava
trendovima danagnjice, $to za posliedicu ima smanjenje brojnosti
¢lanstva te udaljavanje mladih od moguéeg preuzimanja duznosti i
odgovornosti u vlastitoj volonterskoj organizaciji.

Ovaj rad predstavlja moguée smierove reorganizacije rada s
mladima u dobrovoljnom vatrogastvu, imajuéi u vidu korisnost i
potrebnu sinergiju svih dobnih uzrasta &lanstva DVD-ova.

Kljuéne rijeéi: generacijski joz, nove tehnologije, Milenijalci,
vatrogastvo

SUMMARY

For decades, volunteer fire brigades (VFBs) have been a pillar of
community protection from fires and other disasters in many
countries around the world, as well as in Croatia. However, in
modern society, leading these organizations poses numerous
challenges for leaders, mainly due to changes in lifestyles,
technological advances, and generational differences among
members.

In order for VFBs to remain strong and functional, while preserving
the centuries-old tradition of bringing people together with noble
intentions, it is crucial to understand the different values, aftitudes,
and work habits of members of Generation X, Millennials, and
Generation Z, and to harmonize them in a way that encourages
cooperation and togetherness.



Modern leadership of volunteer fire brigades requires adaptation
and innovation, but also a deep understanding of intergenerational
differences. The key to success lies in balancing tradition and
modern approaches, creating space for dialogue, and adapting
leadership styles to ensure the motivation and commitment of all
members. Only with mutual respect, cooperation, and a common
goal can VFBs continue to play a key role in protecting and securing
communities.

In practice, unfortunately, it is evident that many long-time officials
of volunteer fire brigades are unable to adapt to today’s trends,
which results in a decrease in membership and distancing young
people from possible assuming duties and responsibilities in their
own volunteer organization.

This paper presents possible directions for reorganizing work with
young people in volunteer fire brigades, taking into account the
usefulness and necessary synergy of all ages of VFB membership.

uvoD

Dana$nje generacije Zive i rade dulie, ne samo u vatrogastvu
nego i opcenito u drudtvu. Stanje i pojave u vatrogastvu odraz su
Sireg drustva. Kao i u drugim djelatnostima, u vatrogastvu danas
aktivno djeluju &etiri generacije - Baby Boomeri, Generacija X,
Generacija Y (ili Milenijalci) i Generacija Z. Struénjaci za
drudtvena i generacijska istraZivanja imaju male varijacije dobnih
raspona svake generacije, ali vecina se slaze da su generacije
definirane vise drustvenim utjecajima nego dobi.

Kako je Generacija X ulazila u redove vatrogastva od pocetka do
sredine 1990-ih, u vrijeme koje je u Hrvatskoj bilo dodatno teko
zbog posliedica Domovinskog rata, ¢elnici Baby Boomera nisu
prepoznali da je ova generacija drugacije oblikovana, da ima
drugadije vrijednosti i opéenito drugacije poglede i pogled na
svijet. DuZnosnici vatrogastva iz redova Baby Boomera pokusali
su upravljati njima na po njima najbolji na¢in - na isti nadin na
koji se njima upravljalo. Stilovi su se sukobljavali. Vlastito iskustvo
u fom smislu izuzetno mi puno znadi u razumijevanju problema

danadnjih generacija.

Kad su Milenijalci ugli u vatrogastvo od pocetka do sredine
2000-ih, ocekivali smo vecu spremnost za medugeneracijsko
razumijevanije. Krenulo se ozbilinije s radom mentora odnosno
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voditelja vatrogasne mladezi, kao platformom za oblikovanje i
formiranje njihovog svietonazora i najbolje iskoridtenje vlastitih
talenata. Sada kada Milenijalci pocinju zauzimati klju&ne
rukovodeée uloge od vrha do dna ustroja struke, jo uvijek su u
sendvi¢u izmedu odlazeéih Baby Boomera, brojnih (najcesée i
dalje nadredenih) pripadnika generacije X, dok mnogo drugaija
generacija Z ulazi u redove vatrogastva. To prisiliava Milenijalce
da budu vijesti u vodenju dok premo$céuju joz izmedu generacija
s obje strane.

Slika 1: Neki od ovih mali$ana zamijeniti ¢e svoje ofeve u
vatrogasnim redovima — na potpuno drugadijim osnovama

KOJA JE MOJA GENERACIJA?

Kao $to je navedeno, male su razlike u u dobnim parametrima
generacijo. Vedina se slaze oko grupnih tendencija svake
generacije i dogadaja koji su ih oblikovali. Studije su pokazale
da se sklonosti i pogledi obi¢no odnose na generacije u cjelini.
Primjerice, postoje tehnoloski potkovani Baby Boomeri koji ne
zele implementirati najnoviju GIS tehnologiju i Generacija X koji
su idealisti i sigurni da mozemo promijeniti svijet. Milenijalci su



Cesto natjecateljski nastrojeni i vole raditi sami, dok pojedinci iz
Generacije Z Zele suradivati.

Baby Boomers (59-77 godina)

Ova generacija usla je u vatrogastvo sredinom ili krajem 1970-
ih. Vatrogastvo u svijetu, a posebno kod nas, u to je vrijeme bilo
puno drugacije. Masovnost vatrogastva koju vide nikada ne¢emo
posti¢i bila je sveprisutna. Parole poput “svako selo — DVD”
rezultirale su osnivanjem vatrogasnih organizacija i u najmanjim
naseljima, drugih je “drudtvenih organizacija” bilo neusporedivo
manje nego danas, u ruralnim sredinama svi Zeljni drustvenih
aktivnosti v pravilu su mogli biti samo “vatrogasci” ili
“nogometasi”, vatrogasni domovi bili su mijestima organizacije
brojnih zabava odnosno plesnjaka, najvedi frajeri u mjestu bili su
vatrogasni &elnici.

Ti su ¢lanovi postali punolietni tijiekom 1960-ih. Bili su sviedoci
velikih vijesti na televiziji kako su se odvijale — Hladni rat, atentati,
jaka vojna industrija. Odrasli su kao idealisti zbog vremena
ekonomskog prosperiteta. Takoder su postali odvazni jer su
vremena bila puna nade i doveli su u pitanje autoritet kada su
informacije postale dostupne. Sumnjali su u odluke autoriteta jer
su saznali za njihove pogreske i htjeli ih smijeniti. Njihovi su
roditelji nau¢eni da budu zahvalni §to imaju posao, ali ova je
generacija ¢eznula za vide. Nazvani “Baby Boomeri” zbog
porasta stanovni$tva nakon Drugog svijetskog rata, ti su pojedinci
naporno radili kako bi uzdrZavali svoje obitelji. Ovi &lanovi
vatrogasnih organizacija imaju za ispri¢ati desetlje¢a prica iz
kojih se moze utiti, ukljuéujuéi dobre i lo$e operativne aktivnosti,
dobre i loge Celnike te povijest razvoja svoje sredine.

Baby boomeri Zele da se njihovo iskustvo postuije, bilo da su vode
ili veterani. Mrze da se njima lo$e upravlja ili da ostanu bez
odgovarajuéeg podtovanja. Kada predstavljate nove ideje (kao
kod ideja koje su vama nove), nemojmo pretpostavljati da
prethodne generacije nikada nisu razmisljale o toj ideji ili je ¢ak
ni isprobale. Umjesto da im pristupimo kao da smo upravo
otklju¢ali tajne svemira, dobro je pitati uokolo je li neka ideja
ikada isprobana.
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Generacija X (43-58 godina)

Ova generacija je odbila svrstati se u redove prethodne
generacije, prkosno nazivajuéi sebe “Sliede¢a generacija”. U
vatrogastvo su u§li pocetkom i sredinom 1990-ih, u doba velikih
geopolitickih promijena i gospodarskog prosperiteta u svijetu, dok
je nade podru¢je zadesio Domovinski rat. Stare mehanizme
pouavanja zamijenile su nacionalne konsenzusne norme i
certifikati. Osnovane su mnogobrojne nove edukativne ustanova
u vatrogastvu, a teroristicki napadi poput onog u New Yorku 11.
rujna 2001. godine, kao i sve razornije prirodne nepogode $irom
svijeta, poceli su najavljivati neka nova vremena za Zurne sluzbe
diliem svijeta.

“Generacija X" stasala je 1970-ih i 1980-ih. Ta su vremena
obilijeZzena porastom stope razvoda i domovima s jednim
roditeljem, kao i domovima u kojima su oba roditelja radila puno
radno vrijeme. Zbog toga ih mnogi istrazivadi nazivaju
“generacijom kvake”, odnosno onima koji su pronadli put kudi
nakon $kole i pomodu klju¢a usli u praznu kuéu. Nakon gkole bili
su prepusteni sami sebi uz minimalan nadzor odraslih. Budu¢i da
su Cesto bili prepusteni sami sebi, Generacija X postala je vrlo
snalazljiva. Navikli su na teska vremena, roditelie koji su izgubili
posao, nestabilne domove i samo¢u. Mogli su se nositi s logim
vijestima i uvijek su Zelieli iskrenu vijest. Zivieli su prema mantri
“Samo da znam na ¢emu sam.”

U vatrogastvu, vodama iz Generacije X nedostaje iskazivanje
pohvala. Zbog svog o$trog pragmatizma, mogu uoditi najmanije
tri razloga zasto neka ideja nece uspjeti u prvih 30 sekundi nakon
$to je predstavliena. Vode Generacije X ne vole improvizirane
sastanke, smatraju da mnogi ne postuju red i radije rade sami.
Zahtijevaju malo povratnih informacija i smiernica te ne Zele biti
mikro-upravljani. Uz jaoku sklonost autenti¢nosti, imaju malo
vremena za floskule, ohrabrujué¢e razgovore ili govore kako su
super.

Mnogi pripadnici Generacije X imaju obiteljsku povijest vezanu
uz vatrogastvo i druge oblike volontiranja. Postuju tradiciju, ali su
istovremeno otvoreni za promijene koje mogu pobolj$ati rad



organizacije, primjerice kroz modernizaciju opreme, boljih obuka
ili novih oblika financiranja.

Generacija X pristupa volontiranju s realnim ocekivanjima — Zele
vidjeti konkretne rezultate, cijeniti autonomiju, ali su odani i
odgovorni prema zajednici. U dobrovoljnim vatrogasnim
drustvima najce$ée zauzimaju mentorsku ili rukovodeéu ulogu te
se trude pronadi ravnotezu izmedu tradicije i suvremenih metoda
rada.

Klju¢ za vodenije kolega Generacije X jest dati im cilj ili zadatak,
resurse i rok, a zatim jednostavno ofi¢i. Njihov pragmatizam i
snalaZljivost mogu biti velika prednost u pokrivanju slabih tocaka.
Slugaite ih i uvijek budite brutalno iskreni — oni Zele verziju bez

s

Selera.

Milenijalci (29-42 godina)

Milenijalci (ili “Generacija Y”) ve¢inom su udli u vatrogastvo
pocetkom 21. stolie¢a. Odgajani od strane idealistickih Baby
Boomera, Milenijalci su odrasli od sredine 1980-ih do kasnih
1990-ih. Vrijeme je obilijezeno relativnim ekonomskim
prosperitetom. Odrasli su u vrlo afirmativnoj kulturi, gdje su
samopotovanje njegovali njihovi roditelji. Cesto su oni bili
prioritet u njihovom ku¢anstvu. lako je njihovo gkolsko okruZenje
bilo okruZenje suradnje i sudjelovanja, a ne natjecanja, udili su ih
vierovati da su posebni kao pojedinci. Odrastali su znajuéi da se
mogu osloniti na svoje roditelje, koji su im govorili da mogu biti
sve i imati sve $to Zele u Zivotu. To je potaknulo njihov osjeda;
idealizma.

Milenijalci su trenuta¢no najbrojnija populacija u vatrogastvu.
Oni su obrazovaniji i tehni¢ki potkovaniji od svojih prethodnika iz
Generacije X. Ba$ kao $to su odrasli s novim moguénostima u
Zivotu, osje¢aju da imaju moguénosti u karijeri. U ovoj generaciji
“slobodnih igra¢a”, prilika nadmaduje lojalnost. U svojoj kulturi
trenuta¢nog zadovoljstva, nece &ekati promaknuéa za koja
smatraju da ne dolaze tako brzo kako Zele. Dok je Generacija X
bila spremna odreéi se promaknuéa radi ravnoteze izmedu

odnosa u redovima vatrogasne organizacije i onih u privatnom
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Yivotu, Milenijalci ne prihvaé¢aju fraze poput “Rjedavaj svoje
obveze i ¢ekaj svoj red.”

Celnici vatrogastva iz generacije Baby Boomera i Generacije X
bili su usredotogeni na inpute, dok vode iz redova Milenijalaca
vide misle o outputima. Smatraju da aktivnost nije uvijek jednaka
produktivnosti, da je “bo¢na” energija izgubliena energija.
Prethodni &elnici smatrali su da u vatrogasnom domu uvijek ima
posla. Ako su kamioni bili &isti, opet su ih &istili. Nauceni su da
nikada ne dopuste da ih $ef vidi kako ne rade.

Milenijalci su odrasli u vatrogastvu razvijajuéi drugadiji “mindset”,
postavljajuéi pitanje koliko je pranje &istog kamiona u skladu s
vizijom organizacije. Da biste ih vodili, morate stvoriti poticaj za
njih — stvoriti pri¢u. Potrebno im je pojasniti “za$to” u njihovim
zadacima i pokazati im kako su zadaci u skladu s vizijom rada
organizacije i njihovim vrijednostima. U pocetku je potrebno
mikroupravljati nude¢i im dosliedne povratne informacije i
smiernice tijekom zadataka, a sve to uz slavlienje i priznavanije
svakog napretka. Mora im se dopustiti da podijele svoje ideje i
ponuditi prilike za suradnju s kolegama.

Slika 2: Konstantna interakcija medu pripadnicima vie generacija,
s naglaskom na cjeloZivotno obrazovanje ba$ svih ukljucenih u taj
proces, jedini je nacin opstanka volonterskih organizacija



Generacija Z (15-28 godina)
Cesto pogresno nazivani Milenijalcima, Generacija Z pocela je
ozbiljnije ulaziti u vatrogastvo tek posliednjih godina. Na rani dio
niihove karijere utjecali su pandemija COVID-19 i novi trendovi
na drutvenim mreZama. Te su stvari postavile ograni¢enja radu
vatrogastva i “novu normalu”.

Generacijo Z ima nekoliko karakteristika sli¢nih  roditeljima
Generacije X. Odrastali su sa skepsom prema onima na vodedéim
pozicijoma. Koo $to je Generacijo X smatrala da im ne treba
autoritet ili nadzor, generacija Z osje¢a isto. Rodeni su s
tehnologijom i informacijama nadohvat ruke, svako pitanje na
koje su Zeljeli znati odgovor bilo je udalieno nekoliko dodira
zaslona osjetljivog na dodir.

Roditelji Generacije X ucili su Generaciju Z da ih svijet neée
smatrati izvanrednima ili posebnima. Re¢eno im je da su oni koji
su se trudili u Zivotu isplivali naprijed, a oni koji nisu radili nisu.
Iz tog je razloga Generacija Z vrlo konkurentna na radnom
mjestu. Vole grupnu interakciju kohezivne ekipe, ali radije rade
sami $to se fi¢e projekata. Opéenito, oni nisu toliko kolaborativni
kao Milenijalci. Na poslu ih vodi svrha, buduéi da su im bake i
diedovi osigurali preZivljavanje, a roditelji Zivotni standard.
Mnogi nisu platili mobitel, rezije, osiguranie ili ra¢un za namirnice
ni u svojim 20-ima.

Generacija Z je izrazito sviesna drustvenih i ekoloskih problema.
ZaloZu se za klimatske promiene, ljudska prava i jednakost, ali
volontiranje Cesto vide kroz digitalni aktfivizam ili kratkotrajne,
projekine angaZmane, umjesto dugoro¢nog ¢lanstva u jednoj

organizaciji.

Vole brze promijene i Zele biti prepoznati i nagradeni za odredena
postignu¢a, a ne nuzno samo za pojavljivanje. Osjecaju da
neopravdane pohvale umanjuju ili obezvrieduju priznanje drugih
za naporan rad. Imaju hakerski nacin razmisljanja u smislu da su

viedti u razbijanju procesa i njihovom usavravaniju.

Generacija Z odrasta uz tehnologiju i drustvene mreze te ocekuije
da se i volonterske organizacije moderniziraju. Online prijave,
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T ROGASNA virtualne edukacije i digitalna promocija rada vatrogasnih
drustava putem Instagrama, TikToka i drugih platformi kljuéni su
"(‘)“ za privlagenje mladih.

Do bi ovu generaciju zadriali u redovima dobrovoljnog
vatrogastva i time osigurali nastavak stoljetne tradicije, potrebno
VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE

ZUPANIE * digitalnu promociju — prisustvo na drutvenim mrezama s

je razvijati:

autenti¢nim pricama i snimkama intervencija, treninga i
zajednickih aktivnosti;

* fleksibilno volontiranje — moguénost povremenog sudjelovania,
bez dugoro&nih obveza;

* edukaciju i certificiranje — programe koji nude korisne vjestine
(prva pomoé, vodenije kriznih situacija, zadtita okoli$a);

* networking — stvaranje osje¢aja pripadnosti kroz tfimske
aktivnosti i druZenja;

* povezanost s vrijednostima — nagladavanje humanitarnog,
ekoloskog i dru$tvenog doprinosa.

Slika 3: Vatrogasna mladeZ ne moZe se baviti samo natjecanjima
— potrebno im je ponuditi dodatne sadrZaje koje mogu razvijati
upravo oni sami
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ZAKLJUCAK

Svaka generacija ima o¢ekivanja o tome kako treba upravljati i
kako Zeli da se njima upravlja. Milenijalci ne samo da moraju biti
viesti u prilagodbi stilova vodenja kako bi izvukli maksimum iz
pojedinaca, veé takoder moraju voditi te pojedince kao fim.
Pojedince iz pojedine generacije ne treba promatrati pojedinacno,
ve¢ upravo kao grupacije. Baby boomeri timu donose znanje,
mudrost i iskustvo, dok ée pragmati¢na generacija X imati viziju
za uolavanje potencijalnih slijepih tocaka i snalaZljivost za
postizanje stvari razmi$ljanjem “izvan okvira”. Milenijalci ¢ée
donijeti energiju i stav da mogu uciniti, dok je generacija Z uvijek
svieZ pogled koji neprestano Zeli pobolj$ati procese.

Budu¢i da danadnje vatrogastvo u pravilu vode Milenijalci,
upravo su oni zaduZeni da premoste jaz izmedu Boomeraq,
Generacije X i Generacije Z., odnosno imaju na umu dobne
razlike i usredotole se na osobnosti i sposobnosti. Svakako treba
izbje¢i pozivanje na dob ¢&lanova kao dio donodenja odluka.
Otvorene reference na dob poput “Ovo je dobar posao za
nekoga tvojih godina” mogu se shvatiti kao mikroagresija i slanje
signala da su njihove godine na neki nacin hendikep.

Prijenos znanja i planiranje “primopredaje $tafetne palice”
moraju biti uklju¢eni 24/7. Povijesno gledano, planiranije rotacije
duZznosnika u vatrogastvu bilo je usredotoceno na najvise celnike.
Mladi lideri danas napreduju u vodeée uloge mnogo brze od
prethodnih generacija i primjenjuju nove i inovativne pristupe.

Ljudi sve dulje Zive i rade, stoga ¢e suradnja nekoliko generacija
biti trend koji nikako ne nestaje. Generacija X ¢e se u dogledno
vrileme povuéi i na svim vodeéim ulogama zamijenit ée je
Milenijalci, a Generacija Alfa uéi ¢e u redove vatrogastva.
Spremni ili ne, Generacija Z ¢e postati punoljetna u vatrogastvu.
Odgajani od strane Milenijalaca, istraZivacdi viervju da ¢e
“Generacija A" biti najobrazovanija, najzabavlienija tehnologijom
i najnestrpljivija generacija dosad. Stoga je potrebno pripremiti
Generaciju Z da vodi ovu novu generaciju vatrogasaca.
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HRVATSKA VATROGASNA Generacija Z Zeli volontirati, ali na nadin koji odgovara njihovom

ZAJEDNICA
stilu Zivota i vrijednostima. Ako se dobrovolina vatrogasna
(‘) drustva prilagode njihovim o&ekivanjima — digitaliziraju
g’ komunikaciju, ponude fleksibilne opcije i naglase razvojne

benefite — mogu privu¢i mlade i osigurati nastavak tradicije
T ROCAS A ZAE A dobrovoljnog vatrogastva u buduénosti.
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIIE
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SAZETAK

Kao i svi pozari u zatvorenim prostorima, tako i poZari u podzemnim
garazama predstavljaju veliki izazov u operativnom djelovanju
vatrogasaca. Kod samog operativnog djelovanja vainu ulogu ima
pristup mjestu pozara, ali i koli¢ina gorivog materijala raspoloZivog
u odredenom trenutku. Uz postojece izazove koji se nalaze pred
vatrogascima  (broj etaza, mjesto nastanka pozara, veli¢ina
prostora), paznju treba usmieriti i na nove izazove poput alternativnih
tehnologija, od punionica elektri¢nih vozila i samih elektri¢nih
vozila, kao i propisa povezanih s njima, sve do materijala od kojih
se vozila izraduju u zadnje vrijeme.

Kljuéne rijeéi: podzemne garaZe, novi propisi, izazovi

SUMMARY

Like all fires in closed spaces, fires in underground garages pose a
major operational challenge for firefighters. In the operational
response itself, access to the fire site plays an important role, as
does the amount of combustible material available at a given time.
In addition to the existing challenges facing firefighters (number of
floors, location of the fire, size of the space), attention should also
be focused on new challenges such as alternative technologies,
from electric vehicle charging stations and electric vehicles
themselves, as well as the regulations related to them, to the
materials from which vehicles are made in recent times.

Keywords: underground garages, new regulations, challenges

uvoD

Sve vedi broj vozila na na$im prometnicama utjecao je i na
povecanje potrebnog brojo mjesta gdje ¢e se ta vozila staviti u
mirovanje. Kada govorimo o mirovanju vozila ono moze biti
priviemeno radi zastoja u prometu, i dugotrajnije, gdje vec
govorimo o parkiranju vozila.

Kako bi se zadovoljila potreba za dovoljnim mjestima za
parkiranje vozila mnogi gradovi su posegnuli za riedenjima u vidu
garaza — podzemnih i nadzemnih. Prednosti garaza (podzemnih i
nadzemnih) u odnosu na parkirali$ta je veéa iskoristivost povrine
za parkiranje jer mogu biti izgradene u vise etaza.



7 HRVATSKA VATROGASNA
PODJELA GARAZA ZAEDNICA

Kada promatramo garaze prema tipu gradnje mozemo razlikovati (0
sliedede: Q
* prema tipu garaze:
— U razini, . A
VATROGASNA ZAJEDNICA
— podzemne i PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIE
— nadzemne.

* prema veli¢ini:
— male garaze do 100 m2,
— srednje garaze do 500 m2 i

— velike garaze s vise od 500 m2.

U uvodu je veé spomenuto da se gradnji garaZza pristupa
prvenstveno radi vele iskoristivosti povr§ine za parkiranje, iako je
takva gradnja znatno skuplja. Veliki utjecaj na to hoce |i se graditi
podzemna ili nadzemna garaza ima i sami nacin kako ée se ista
uklopiti u okolinu. Prednost gradnje podzemne garaZe su u tome
$to se one nalaze ispod samog objekta i samim time zauzimaju
manju povrdinu zemlji$ta. Za razlku od podzemnih garoZa
nadzemne garaZe je tedko estetski uklopiti u okolinu, zauzimaju
ve¢u povrdinu zemlji§ta jer se najceS¢e grade uz odredene
objekte, te se za povr$inu za parkiranje mogu koristiti i ravni
krovovi objekata.

Kod projektiranja podzemnih garaZa vaino je voditi brigu oko
niihovog provijetravanja (ventilacija) i razine svjetlosti, kao i
veli¢ini parkirnog mjesta.

VELICINE PARKIRALISNIH MJESTA

lako moZzda djeluje da su se vozila znatno povecala u odnosu na
girinu parkirali$nih mjesta, to nije u potpunosti to¢no. Naime,
promatrajuéi poveéanje dimenzije vozila moZe se vidjeti da su
minimalne dimenzije parkirali$nih mjesta propisane Pravilnikom o
prometnim znakovima, signalizaciji i opremi na cestama (NN

92/2019) (u dalinjem tekstu: Pravilnik) uskladene s povecaniem | ;. ceoeny skup
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dimenzija vozila (naravno, uzete su neke prosje¢ne vrijednosti —

odstupanje moze biti kada se radi o vozilima vecih dimenzija kao

npr. SUV vorzila). U slu¢aju gradnje nove garaZe investitori su

duzni pridrzavati se odredbi ovog pravilnika, medutim sve

postoje¢e zgrade, odnosno garaZze, duine su pridriavati se

propisa koji su tada bili na snazi, $to znac¢i da su dimenzije

parkirali§nih mjesta manje i samim time su i vozila blize jedna

drugima. Prema trenutadno vazecem Pravilniku Sirine i duZine

parkirnih mjesta propisane na sljededi nadin:

Tablica 1. Minimalne dimenzije parkirnih mjesta za osobna vozila

Vista parkiranja Duzina Sirina Sirina prilaza
Uzduzno 5,50 m 220m 3,50 m
Okomito 500m 2,50 m 540m

Koso Kut 30 430m 2,30 m 2,80 m
Kut 45 500 m 250m 3,00m
Kut 60 530 m 250m 470m

Propisi koji su bili na snazi prije dono3enja Pravilnika propisivali

su sliedece dimenzije parkiralignih mjesta:

Tablica 2. Stare dimenzije — JUS U.S54.234

Vrsta parkiranja Dutzina Sirina Sirina prilaza
Uzduzno 550m 2,00 m 3,50m
QOkomito 480 m 2,30 m 540 m

Koso Kut 30 430m 2,20 m 2,80 m
Kut 45 5,00 m 2,30 m 3,00 m
Kut 60 530m 2,30 m 4,70 m

Ve¢ je spomenuto da je na povecanje dimenzija parkirali$nih

mijesta utjecalo poveéanje dimenzije vozila, pa su u tablici

navedeni neki primjeri:



Tablica 3. Sirine osobnih vozila kroz povijest

Proizvodat Model Godiste Sirina Duzina
Opel Corsa 1982-1987 1,532m 3,622m
1998-2003 1,646 m 3,817 m

2006-2014 1,737 m 3,999 m

2014-2019 1,736 m 4021 m

W Golf 1991-1999 1,695 m 4,020 m
1997-2006 1,735m 4149 m

2003-2008 1,759 m 4,204 m

2008-2012 1,779 m 4199 m

2020 1,789 m 4284 m

Skoda Octavia 1996-2000 1,730 m 4511m
2004-2008 1,769 m 4572 m

2013-2017 1,814m 4,659 m

2019 1,829 m 4,689 m

Dacia Duster 2010-2013 1,822 m 4,315m
2020 1,804 m 4341 m

lzvor: https://vozilalizov.com/gabariti/

Usporeduju¢i dimenzije vozila s dimenzijama parkirali$nih mjesta
vidljivo je da je razmak izmedu vozila u idealnim uvijetima cca 70
cm (ako su vozila parkirana na sredini mjesta) $to je u stvarnosti
rijetko kada slu¢aj, te su vozila bliZe jedna drugima, a $to dovodi
do pojacanog utjecaja topline u sluaju pozara.

PROTUPOZARNA ZASTITA

Jedan od temelinih zahtieva za gradevinu, prema Zakonu o
gradnji (NN 153/13, 20/17, 39/19, 125/19, 145/24), je
sigurnost u slucaju poZara. Konkretno taj zahtjev znadi da
gradevina moraju biti projektirane i izgradene tako da u slucaju
poZara nosivost gradevine mora biti zajaméena tijekom odredenog
razdoblja, nastanak i Sirenje pozara i dima unutar gradevine je
ograni¢eno, $irenje pozara na okolne gradevine je ograni¢eno,

korisnici mogu napustiti gradevinu ili biti spadeni na neki drugi

HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

¢

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

307



HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

I

&

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP

308

nadin te je uzeta u obzir sigurnost spasilackog tima. Iz tog razloga
je i propisano da mapa glavnog projekta sadrzi i prikaz svih
primijenjenih mjera zadtite od poZara u svim dijelovima glavnog
projekta gradevine.

Sto se tice protupozarne zastite u podzemnim garazama isto je
propisano Pravilnikom o otpornosti na poZzar i drugim zahtjevima
koje gradevine moraju zadovoljiti u slu¢aju pozara (NN 29/2013,
87/2015) gdje su podzemne garaze razvrstane zgrade podskupine

5. Takoder su propisane i mjere zastite za spaavatelje koje ovise

o namieni gradevine i njenim znalajkama, a koje mogu

obuhvadati sliedede:

* vatrogasni pristupi i povriine za vatrogasni rad (manipulativne
povrsine);

* otpornost na poZar nosive konstrukcije koja omoguduije i duze
dielovanje vatrogasaca zbog gadenja ili pretraZivanja
gradevine;

* uredaji za opskrbu vodom (vanjska hidrantska mreZa) sa
sigurnim izvorom;

* sigurnosna stubista;

* rasvijeta za slu¢aj nuzde;

* vatrogasna dizala;

* rezervno napajanie elekiriénom energijom;

* sklopke/ventili sustava za opskrbu elekiritnom energijom,
plinom i drugo na dostupnom miestu;

* prinudna ili prirodna ventilacija podzemnih etaZe gradevine;

* tlocrt gradevine postavljen na mjestu dostupnom vatrogascima;

* oznake opasnih tvari u gradevini i drugo.

Kada se govori o ofpornosti na pozar ista je definirana kao
sposobnost dijela gradevine da tijekom odredenog vremena
ispunjava zahtijevanu nosivost (R) i/ili cjelovitost (E) i/ili toplinsku
izolaciju (). Tako je ovim pravilnikom za podzemne etfaZe
propisano sliedece:

* nosivi dijelovi R 90,

* pregradni zidovi El 90,



* zidovi ili stropovi na granici poZarnog odjelika REI 90,

* stropovi izmedu podzemnih etaza REI 90.

U podzemnim garazama se kao mjere zastite od poZara ugraduju
sprinkler sustavi za ga$enije, hidrantska mreza, te se postavljaju
aparati za pocetno gadenje poZara. Svi ovi sustavi sluZe za
pocetno gasenje pozara, ili tijgkom vatrogasne intervencije. Kao
preventivni sustavi mogu se ugraditi detektori dima, detektori
topline i svakako javlja¢i pozara. Detektore CO2 ne bi spominjao
kao preventivne sustave jer oni su jedan od sustava koji pokreée
ventilaciju objekta.

Kada govorimo o sprinkler instalaciji vazno je znati da ista moze
biti izvedena kao suha instalacija, mokra instalacija ili kombinirano
suha/mokra.

Razlika je sliededa:

* suha instalacija — ugraduije se u prostore gdje postoji opasnost
od smrzavanja, sustav radi tako da se u cjevovodu izvora vode
do sprinkler ventila nalazi voda, dok se u cjevovodu gadenia (iza
ventila) nalazi komprimirani zrak, padom tlaka aktivira se sustav
gadenije i cjevovod gadenja se puni vodom te istiskuje zrak,

* mokra instalacija — ugraduje se u prostore gdie postoiji
osigurano grijanje i ne postoji opasnost od smrzavanija, i u
cjevovodu izvora vode i u cjevovodu gasenja se nalazi voda te
tako dolazi do trenutacnog gasenja aktiviranjem sprinkler
mlaznice,

* suho/mokra kombinacija — moZe se ugraditi u vide etaznim
prostorima, gdje ¢e se suha instalacija provesti u dijelu gdje
postoji opasnost od smrzavanja, dok u drugom dijelu gdije ta
opasnost ne postoji moze se postaviti mokra instalacija.

Kada promatramo podzemne garaZe ono s &ime ¢emo se
najée$ce sresti je upravo suha instalacija zato $to je u vedini
podzemnih garaZa, ovisno u nadinu ventilacije (prirodna ili
mehani¢ka) temperatura dosta niska, te postoji moguénost
smrzavanja. Kombinacija je moguéa na onim etazama gdje ne
postoji veliki temperaturni skok, gdje su temperature donekle
ujednalenije i gdje ne postoji opasnost od smrzavanja (primjer
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garaza na Langovom trgu — gdje je na gornjim etazama suha
instalacija, dok je na niZzim etazama mokra instalacija).

Ovo ranije navedeno se odnosi opcenito na podzemne garaze
bez obzira radi li se o samostalnim garaznim prostorima, ili se

radi o garazama uz stambene zgrade ili neke poslovne objekte.

RIZICI OD NASTANKA POZARA |
MOGUCNOSTI SIRENJA

Kada govorimo o rizicima od nastanka poZara u garazama
naj¢es¢i uzroci do kojih dolazi do poZara su namjerne paljevine
te kvarovi na vozilima — na elekiriénim instalacijama, razlijevanje
goriva i ulja i doticaj sa zagrijanom povrinom. U novije vrijeme
svakako se treba ubrojiti i punionice elekiri¢nih vozila, kao i sama
vozila na elektri¢ni pogon.

Uz gore navedeno dodatnu opasnost mogu predstavljati i razni
sustavi smjesteni unutar takvih prostora — od razvodnih elekiri¢nih
ormara i drugih sustava.

Na brzo $irenja poZara, uz blizinu vozila jedna drugima, dodatno
utie¢u i materijali od kojih su vozila napravliena i specifi¢nosti
kod njihova gorenja. Tako imamo vorzila proizvedena sredinom
20. stolie¢a koja su se najcedce proizvodila od 82 % Zeljeza i
drugih materijala (2 % aluminij, plastika). Ve¢a krajem 20.
stolje¢a postotak materijala od Zeljeza pada na 74-75 % (aluminij
4,5 %), dok se postotak materijala od plastike poveé¢ava na 8-10
%. U novije vrijeme sve je vie materijala proizvedenih od neke
vrste plasti¢ne smiese ili aluminija, $to dovodi do laksih vozila i
manje potro$nje goriva, medutim takvi materijali poveéavaju
pozarno opterecenje. Tako imamo i sve veéu proizvodnja
rezervoara za gorivo koji se izraduju i od plasti¢nih materijala
(polietilen visoke gustoée) $to ima svojih prednosti nad &eli¢nim
spremnicima u slu¢aju prometnih nesreéa — plasti¢ni rezervoari se
prilikom udara udube ali se i vrate lak$e u pocetno stanje, dok
kod ¢elitnog spremnika uslijed udara dolazi do deformiranija
spremnika i povecanja tlaka unutar spremnika $to moZe dovesti
do pucanja na mjestima spoja. Medutim uslijed poZzara rezervoari



goriva proizvedeni od plasti¢nih smijesa prije ée se poceti otapati
i samim time postoji veca vierojatnost dodatnog razbuktavanja
pozara uslijed dodatnog pritoka gorive tvari.

Blizina parkiranih vozila, materijali od kojih se vozila izraduju te
visina prostora u podzemnim garazama utje¢u na brzi razvoj
poZara na pojedinom vorzilu (rast temperature uslijed skucenosti
prostora) te brzo zahvaéaju susjedno parkirano vozilo (prema
istraZivanju British Research Establishment - BRE 2010. radi se o
vremenu od 5-10 minuta). Ovo nema utjecaja radi li se o vozilu
s motorom na unutarnje izgaranije ili elekiri¢nom vozilu s obzirom
na fo da oslobadaju sli¢nu kolicinu topline, razlika je jedino u
tome 3to elektricna vozila karakterizira brza promijena u
oslobadanju snage i ne$to vida ukupna stopa oslobadanja
topline.

Veliki utjecaj na poZarno optereéenje podzemnih garaza ima i
sama zaposjednutost istih. lako su prva pomisao kod podzemnih
garaza automatski javne garaZe, nikako se ne smije zaboraviti
podzemne garaze uz poslovne ilistambene objekte. Zaposjednutost
istih igra veliku ulogu u samom razvoju poZara. Osobnim
iskustvom moze se primijetiti da je podzemna garaZza uz poslovni
objekt zaposjednuta 90-100 % u radno vrileme (najce$c¢e u
periodu od 7-17 sati), dok van radnog vremena zaposjednutost
garaze moze pasti na 10-30 % (sve ovisno o kakvoj vrsti objekta
se radi). S druge strane ako se radi o podzemnim garazama koje
se nalaze uz stambene objekte postotak ¢e biti dijametralno
suprotan — tako ¢ée najveéa zaposjednutost garaze biti upravo u
periodu od 18-06 sati, dok ¢e u periodu od 06-18 sati tqj
postotak joko pasti (naravno postotak zaposjednutosti garaze ¢e
tijiekom neradnih dana biti znadajno visok tijekom cijelog dana).

TAKTICKI NASTUP

Kako se radi o poZzarima u zatvorenim prostorima tako ¢e se u
slu¢aju pozara u podzemnim garazama koristiti unutarnja navala,
koja je ujedno i jedino rie$enje za potpuno gasenje pozara. Kako
se radi o objektima koji mogu biti vi§e etaini veliki izazov
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vatrogascima predstavlja dolazak do samog mijesta intervenciie.
S obzirom na to da se u zatvorenim prostorima razvijaju visoke
temperature vatrogasci u takvim slu¢ajevima svakako moraju biti
obudeni u kompletnu zastitnu odje¢u s aparatom sa zastitu dignih
organa, kako bi bilo neovisni o atmosferi u koju ulaze (nusprodukti
poZara su ofrovni plinovi). U slu¢aju da se radi o garazama koje
su prirodno ventiliranje veliki izazov vatrogascima predstavlja
stalni dotok kisika koji potite gorenje — u slucaju mehanicke
ventilacije moZe se regulirati dotok kisika i na taj nacin utjecati na
ugusivanije poZara, medutim kod prirodne ventilacije to nije
mogucée napraviti. Drugi izazov je i koritenje sredstava za
gadenje — iako se u podzemnim garaZama nalaze razvedeni
hidrantski sustavi vatrogasci su nauceni da moraju biti neovisni o
takvom izvoru vode (iako nema zapreke da ga koriste) te se
oslanjaju na vlastita vozila i vanjsku hidrantsku mrezu na koju se
s vozilima spajaju. Problem se ocituje u tome $to u nekim
slu¢ajevima moZe biti potrebna velika koli¢ina vatrogasnih cijevi
kako bi se do$lo do mijesta pozara. Drugi problem je $to je
hidrantski sustav napunjen samo vodom, dok je vatrogascima za
gadenje pozara potrebno i pjenilo.

Kao olak3avajuéi faktor svakako valia spomenuti sprinkler sustav
za gadenje s obzirom na to da se njegovom akfivacijom
automatski smanjuje temperatura u samom prostoru i maniji je
dimni sloj $to uvelike vatrogascima olak3ava intervenciju. Takoder
pronalasku mijesta intervencije moze pomodi i sami aktivirani
sprinkler sustav — na¢elno bi trebalo biti aktivirane samo mlaznice
iznad miesta pozara, medutim ako se toplina proSiri prostorom
dodi ¢e do aktiviranja veéeg broja mlaznica.

Prednost vatrogascima u slu¢aju poZara u podzemnim garazama
moZe biti i dovolino mjesta za operativno djelovanije iz zaklona
— bilo zidova, pregrada ili samih parkiranih vozila.

Dodatna pomoé brzem dolasku na mjesto intervencije mogu biti
i impulsni (jet) ventilatori, ¢ijim aktiviranjem se moZe utjecati na
smjer kretanja dimnog sloja. Impulsni ventilatori se mogu ukljuéiti
prema sektorima i tako se postize bolje strujanje zraka i sami
potisak dima van objekta.



DODATNI IZAZOVI

U poglavlju Rizici od nastanka pozara i moguénosti Sirenja su veé
spomenuta elektri¢na vozila. lako se kod poZara takvih vozila ne
razvija znacajno visa temperatura u odnosu na pozar ,obi¢nog”
vozila, problem je kod njih $to je gaSenje te vrste poZara
dugotrajan proces i potrebna je velika koli¢ina vode. Dodatna
opasnost je svakako i ponovno zapaljenje istog vozila (§to ée se
u slu¢aju gadenja vozila s motorom na unutarnje izgaranie rijetko
dogoditi).

Problem kod elektri¢nih vozila je $to i najmanje oStecenije
baterijskog sklopa moze dovesti do pozara, medutim do pozara
moZe dovesti i samo punjenje te vrste vozila. MoZe se radi o
neispravnom punjalu (o$tecen kabel za punijenije), moZe do¢i do
prevelikog zagrijavanja baterija uslijed punjenja, sustav moZe
prepoznati da baterija nije puna pa ¢e do poZara dodi uslijed
»prepunjenosti” vozila.

Drugi problem je samo ugradivanje e-punionica u podzemne
garaZe. Za nove zgrade i zgrade koje se podvrgavaju znalajnoj
obnovi i kada su tom obnovom obuhvaéeni parkiralista ili
elektri¢na infrastruktura zgrade u slu¢aju da imaju vise od 10
parkirali$nih mjesta propisano je sliedece:

* kada se radi o zgradi koja nije stambene namijene postavlja se
barem jedno mijesto za punijenije te kanalska infrastruktura, .
cijevi za elekiri¢ne kablove, za barem jedno od svakih pet
parkirali$nih mijesta kako bi se u kasnijoj fazi omoguéilo
postavljanje miesta za punjenje elekiri¢nih vozila,

* kada se radi o zgradi koja stambene namjene, odnosno druge
od kojih je jedna stambena, postavlja se kanalska infrastruktura,
tj. cijevi za elekiri¢ne kablove, za svako parkiralidno mijesta
kako bi se u kasnijoj fazi omogu¢ilo postavljanje mijesta za
punjenie elekiri¢nih vozila.

Ovo nije potrebno izvoditi jedino u slu¢ajevima kada su vlasnici/
korisnici zgrade mala i srednjo poduzeéa, kada bi postavljanje
takve infrastrukture ugrozilo stabilnost lokalne mreze, te kada su
ti troskovi vedi od 7 % od ukupnog troska obnove zgrade.
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To ne znadi da ¢ée se fime automatski ta mijesta pretvoriti u
punionice, medutim postojat ¢e infrastruktura koja ée omoguditi
da svako miesto bude pokriveno zasebnim mjestom za punjenje
elektri¢nih vozila. U konacnici to predstavlja veliki izazov za
vatrogasce, s obzirom na to koliko je vremena i sredstava za
gadenje potrebno da bi se ugasilo jedno elektri¢no vozilo, $to
dovodi do multipliciranja svega toga. | sami postojeci sustavi za
gadenje vide nece zadovoljavati neke standarde s obzirom na to
da ¢ée se njihova efikasnost smaniiti u sluéaju elektri¢nih vozila.

ZAKLJUCAK

Podzemne garaZze u Republici Hrvatskoj kao infrastruktura
naj¢e$¢e se javljaju u velikim gradovima, postoje primijeri i u
malim gradovima (npr. Ivani¢-Grad ima za sada jednu podzemnu
garazu). Unato¢ tome vatrogasci bi trebali, tamo gdje takva vrsta
infrastrukture postoji, biti upoznati s rizicima i na¢inom Sirenja
pozara, infrastrukturom koja se tamo nalozi, kao i takfickim
nastupima. Prema sadadnjim zakonskim regulativama dodatnu
opasnost s kojom ¢e se vatrogasci u buduénosti susretati jesu
punionice za elekiri¢na vozila i sama vozila u zgradama. Iz tog
razloga je potrebno konstantno uviezbavanje i usavriavanije
taktickih nastupa, kao i samo koridtenje sredstava za gasenie.

LITERATURA:

1. Dorsz, A.; Lewandowski, M. Analysis of Fire Hazards
Associated with the Operation of Electric Vehicles in Enclosed
Structures. Energies 2022, 15, 11.

2. Jug A., Petelin S., Bukovec P (2014.), Vjerojatnost uspjesnog
spre¢avanja poZara u podzemnim garaZama, Sigurnost, vol.
56 (2014.), pp 1-10

3. lecocq A., Bertana M., Truchot B., Marlair G., 2012,
Second International Conference on Fires in Vehicles,
Chicago, USA, Comparison of the Fire Consequences of an
Electric Vehicle and an Internal Combustion Engine Vehicle,

183-193



Pravilnikom o otpornosti na pozar i drugim zahtjevima koje HRVATS;XJ*E‘E)’WégGASNA

gradevine moraju zadovoljiti u sluéaju pozara (NN 29/2013,

87/2015) (0

Pravilnik o prometnim znakovima, signalizaciji i opremi na g

cestama (NN 92/2019)

Zakon o gradnji — pristuplieno na web stranici https://www. A TROGASA 2R DN A

zakon.hr/z/690/Zakon-o-gradnii PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIE

XIX. STRUCNI SKUP

315



HRVATSKA VATROGASNA
ZAJEDNICA

r(01

=

VATROGASNA ZAJEDNICA
PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE

XIX. STRUCNI SKUP




